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Quantitativo mensal de Processos Administrativos Disciplinares em tramitagdo

Mé Quantidade m Janeiro
JanEIrF) 61 m Fevereiro
Fevereiro 63 u Margo
Mar(%o 61 = Al
Abril 61 = Maio
Maio 61
= Junho
Junho 57 mJulho
Julho 65 m Agosto
Agosto 60
m Setembro
Setembro 61 o Outibro
Outubro 62
= Novembro
Novembro 63 -
m Dezembro
Dezembro 66
Razdes para abertura dos Processos Administrativos Disciplinares
Motivos Quantidade 20
- 18 -
Conduta inadequada 12 il
Possivel ato de ) 12 |
corrupgao 10 -
3 adverténcias 1 2 i
Abandono de cargo / 4.
Inassiduidade 4 2 . .
habitual 0 - ' ' ' '
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Faltas injustificadas o & & & & RS P &
Insubordinacgéo 3 i " &3 O & :,3°° g L;',\“z
: S & > & & A ée,% <
Irregularidade em 6 & & & @ A\
autodeclaracéo K2
Possivel assédio 2




Procesos Administrativos Disciplinares abertos por secretaria / lotagao do servidor

Secretaria Quantidade

CG 8
SDS 9
SEMAM 2
SEDS 1
SEMED 1
SMS 6
SEFAZ
SESURB 5
SAGRI 1
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Quantitativo anual de Processos Administrativos Disciplinares concluidos

WES Quantidade

Janeiro

5

Fevereiro

Margo

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro
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Penalidades aplicadas nos Processos Administrativos Disciplinares

Penalidade Quantidade

m Janeiro
mFevereiro
= Margo

m Abril

® Maio
mJunho
mJulho

m Agosto

m Setembro
m Outubro
= Novembro

m Dezembro

Arquivamento 8
Absolvi¢do 5
Repreenséo Escrita 5
Suspenséo 16
Demissdo Motivada 8
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