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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

Conformidade das dareas Mapeadas, Manualizadas e as todas as a¢oes atendidas na
Implantagdo do Pré-Gestao

EXERCICIO 2024 — 1° SEMESTRE



1.
2.

INTRODUGAD ..ottt ettt e et s e st ss s et teas e st ete e ssstetesestesesessesstesenssessenensans 4
BENEFICIOS — CONCESSAO E REVISAO DAS APOSENTADORIAS E PENSOES .......ovvererenee. 5
2.1 Concessdo e Revisao das Aposentadorias @ PENSOES:.......uevevrvveeeiiiveeeeniiieeeeeieee e 5
21.1 Servidores @NVOIVIAOS. .......coceiiieriiiiee e 5
2.1.2 Metodologia APliCada. .....ceeccuiiie i 5
2.13 Apuracao Geral dos Procedimentos. .......coccvieieiiciiieeiiiiee e 5
2.14 ANALISE dOS PrOCESSOS. ..ccuuiiieiiieiieiiie et ettt ettt ettt e e s e st e s sate e sbeeesareesanes 6
2.1.5 CONCLUSAO E RECOMENDAGAO. .....cuviteeiieeieteteeieieteeeee e etess st sesae e 7
FOLHA DE PAGAMENTO ...ttt sttt ettt st sttt e bt e sbeessteenteeaneesbeesaeesanesane 8
3.1 Gestdo da Folha de Pagamento: ........eeeeciiiee ettt 8
3.1.1 Servidores @NVOIVIAOS. .....coiiiiiiiiiiie ettt ettt sbe e e s e saee s 8
3.1.2 (VIS eTe [o] loY < F- Y o] | ot- o F- FAN PSR 8
3.13 Variagdo QUAadro de SErVidOrES. ... ciiiiicciieee et ettt e etee e e e erreeeeeaes 9
3.14 Variacdo Folha Pagamento de Servidores.......ccccueeeeecuieeeeecieee e ceiteeeeeveeee e 9
3.1.5  CONCLUSAO E RECOMENDAGAOD. ......cortuemmriirereirieeeriesesesseieesetssiesesesseseseesensans 10
ARRECADAGAD ...ttt ettt ettt sttt ettt et te st st e tese st st stens s seetenens 10
411 Servidores @nVOIVIAOS. .......cooviriiiiiiiiieec e e 10
4.1.2 Metodologia APliCada. .....cecccuviieeeciee e e e 10
4.1.3 Apuracdo Geral dos Procedimentos........ccccuvieeeciiieeeciiee e 10
4.1.4 FANF [l E I (=T ol U ot [o JA S 11
4.1.5  CONCLUSAO E RECOMENDAGAD. ......coevmieieieireieiseissesei s siensenaens 12
INVESTIMENTOS ...ttt ettt ettt e e e ettt e e e e e s et et e e e e e e e nnneneeeeeeesannnnns 13
5.1 Processo de Elaboracgdo, Aprovacdo e Revisdo da Politica de Investimentos:............ 13
5.1.1 Servidores eNVOIVIAOS. .......coiiiiiiiiiiieeeee e e e 13
5.1.2 [\V/I<]eTe [o] oY =4 T 1Y o] [ Tot- o F- AN SR PR 13
5.1.3 Apuragao Geral dO ProCESSO0. ..ccicuiiieieciiiieeeiiiie e ettt e e esire e e e sire e s estre e e s seaeeeesnreee s 13
5.1.4 CONCLUSAO E RECOMENDAGAO. .....ueeeeieeeieteeeeeeeeeee ettt 14
5.2 Processo de Credenciamento das Instituicdes Financeiras: ........ccccccceeeeeeevciveeeeeennnn. 14
5.2.1 Servidores @NVOIVIAOS. .....oociieiiiieiiie e s 14

5.2.2 (V{1 eTe [o] oY =4 T I Y o] | ot- o F- FAN USSP 14



5.2.3 ApUuragao Geral dO ProCESSO0. ..iiicuuiiiieiiiieeeciiiee ettt e et e s sire e e ssrae e e s srreeesnnreee s 14
5.2.4 FANF Y=l I (T o{ U Lot [o J S 15
5.2.5 CONCLUSAO E RECOMENDAGAD. ......cocvevereteeeteieieisieeeesessessss et sesesenas 15
5.3 Apuracdo Geral do Processo de Autorizacdo de Aplicacdo e Resgate:.......ccccecuveeennee 15
531 Servidores @NVOIVIAOS. .....coceeeriiieiiieniie ettt 15
5.3.2 Metodologia APliCada. .....ceieciiiiiiiic e 16
533 Apuracao Geral dO ProCESSO. ..ccccuuiieeeiiieeeecieee ettt e e et e e e e e etae e e enae e e eenaeee s 16
5.3.4 F AN F Yl F T (T o{ U Lot [o JA R 16
5.3.5 CONCLUSAO E RECOMENDAGAD. .....cuieieieeeeicteeeeeeeeeeeeetete et 17
6. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA - COMPREV ......cvvivveeeecececececteeesetete e eseeeesnenenns 17
6.1 Procedimentos Contingéncia da compensagado previdenciaria: .......cccoceerevveeerinnennn. 17
6.1.1 Servidores enVOIVIAOS. ......cooiiiiiiiiiieeee e e 17
6.1.2 Metodologia APliCada. .....oecccuviieieciee e e 18
6.1.3 Apuracdo Geral dos Procedimentos. .......ccccvieeeeciiieeeiiiee e 18
6.1.4 JAN 1Yol E I (T o{ U ot [o JA USRI 18
6.1.5 ~ CONCLUSAO E RECOMENDAGAOD. ......cotuemiriiremirieeiitsesesseieesetsseesetessesesesseseans 19

7. CONCLUSAO GERAL. .ttt et et e e e et et e e e et e ee et e e e eee et eeeesaeeaeeeeeeeeeeeeeeeaeesees 19



Ipserv

1. INTRODUCAO

Dado os trabalhos de acompanhamento e auditoria das dreas mapeadas e manualizadas e de
todas as a¢des atendidas na Implantacdao da Governanga no ambito do Pré-Gestdo, este relatdrio
objetiva inicialmente e de forma segregada das demais auditorias, o cumprimento do item 3.1.4
— “Estrutura de Controle Interno” do Manual Pré-Gestdo V.3.5.

Na primeira parte do relatdrio, os trabalhos de acompanhamento e auditoria ocorreram nas
areas mapeadas e manualizadas, que compreendem os departamentos:

e De Concessdo de Beneficios;

e Do Processo de Arrecadacao;

e De Gestdo dos Investimentos e;
e De Compensagao Previdenciaria;

A segunda parte do relatério compreende no acompanhamento das ag¢des no processo de
Implanta¢do da Governanga no ambito do Pré-Gestao.

A periodicidade de emissdao do Relatério de Controle Interno compreende a periodicidade do
proprio Manual do Pré-Gestdo V.3.5, bem como suas futuras emissdes, atualizacbes e
publicagGes que venham substitui-lo.



2. BENEFiCIOS — CONCESSAO E REVISAO DAS APOSENTADORIAS E PENSOES

2.1 Concessao e Revisao das Aposentadorias e Pensoes:

2.1.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e JAQUELINE RODRIGUES BARROS

2.1.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a anadlise e verificacdo dos processos ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Levantamento do numero de processos de beneficios concedidos no 1° SEMESTRE de
2024;

e Analise da execucdo, por amostragem, dos processos de beneficios concedidos;

e Anadlise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos processos de beneficios
concedidos e

e Andlise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos
processos que sdo utilizados pela IPSERV.

2.1.3 Apuracdo Geral dos Procedimentos.

Foram identificados para o 1° SEMESTRE de 2024 o encaminhamento de 99 processos, sendo:

QUANT. DE PROCESSOS BENEFICIO
6 APOSENTADORIA COMPULSORIA
9 APOSENTADORIA POR IDADE
21 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

APOSENTADORIA POR TEMPO DE

63 CONTRIBUICAO




2.1.4 Analise dos Processos.

Por amostragem, foram selecionados 15 processos entre as concessoes e revisées listados

abaixo.

Amostra selecionada:

QTDE Ne NR PROCESSO | NOME TIPO DATA

1 10 2024.01.05008P | BRAZ PEREIRA | APOSENTADORIA | 10/01/2024
DA MOTTA COMPULSORIA 00:00

2 11 2024.04.05023P | CLAUDIA APOSENTADORIA | 07/02/2024
ARAUJO POR TEMPO DE | 00:00
RIBEIRO CONTRIBUICAO

3 16 2024.04.05055P | EDILENE COSTA | APOSENTADORIA | 06/03/2024
TEIXEIRA POR TEMPO DE | 00:00

CONTRIBUICAO

4 19 2024.03.05014P | ELISANGELA APOSENTADORIA | 05/02/2024
RENATA DA | POR INVALIDEZ 00:00
SILVA

5 20 2024.04.05031P | EVALDO JOSE | APOSENTADORIA | 16/02/2024
ESPINDULA POR TEMPO DE | 00:00

CONTRIBUICAO

6 26 2024.02.05056P | IDARLENE APOSENTADORIA | 06/03/2024
MARTINS  DE | POR IDADE 00:00
MORAIS
BATISTA

7 28 2024.04.05051P | INACIASILVANA | APOSENTADORIA | 05/03/2024
DE ANDRADE | POR TEMPO DE | 00:00
BORBA CONTRIBUICAO
FERREIRA

8 32 2024.03.05125P | JOSE MARIA DE | APOSENTADORIA | 13/06/2024
SA POR INVALIDEZ 00:00

9 34 2024.02.05036P | JOSE APOSENTADORIA | 20/02/2024
RAIMUNDO DE | POR IDADE 00:00
BRITO

10 38 2024.03.05083P | KEILA CRISTINA | APOSENTADORIA | 02/04/2024
OTSUKA DE | POR INVALIDEZ 00:00
OLIVEIRA

11 41 2024.04.05086P | LUIS ANTONIO | APOSENTADORIA | 04/04/2024
SANTANA POR TEMPO DE | 00:00
PAIVA CONTRIBUICAO




Y SEs

’m

UBERABA

PREFEITURA

12 53 2024.04.05097P | PAULO  JOSE | APOSENTADORIA | 03/05/2024
ROCHA POR TEMPO DE | 00:00
CONTRIBUICAO
13 57 2024.04.05011P | ROSANGELA APOSENTADORIA | 19/01/2024
MARIA ALVES | POR TEMPO DE | 00:00
NASCIMENTO | CONTRIBUICAO
14 62 2024.04.05020P | VALDA MARIA | APOSENTADORIA | 07/02/2024
SOUSA POR TEMPO DE | 00:00
CONTRIBUICAO
15 65 2024.03.05052P | VANDERLEI APOSENTADORIA | 05/03/2024
AFONSO POR INVALIDEZ 00:00
Analise:

O processo acima foi auditado de acordo com a descricdo dos processos mapeados e
manualizados elaborados pelo prdéprio.

CONCLUSAO E RECOMENDACAO.

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de concessao, 0s
fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de Concessdo de
Beneficios, seguindo sua ordem, organizacdo e formalizagao.




3. FOLHA DE PAGAMENTO

3.1

Gestao da Folha de Pagamento:

3.1.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

CINTIA ROSA DA CRUZ CAMARGOS

3.1.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a analise e verificagcdo dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

Levantamento do nimero de processos de beneficios concedidos no 1° SEMESTRE de
2024;

Andlise da execugdo, por amostragem, dos processos de beneficios concedidos;
Analise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos processos de beneficios
concedidos e

Andlise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos
processos que sdo utilizados pelo IPSERV.

PLANO FINANCEIRO

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Aposentadoria 06 06 04 05 12 12
Pensdo 01 03 04 1 03 02
PLANO PREVIDENCIARIO
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Aposentadoria 08 04 08 13 10 9
Pensao - 02 02 - - 01




e Andlise:

Os processos acima foram auditados de acordo com a descricdo dos processos mapeados e
manualizados elaborados pelo préprio.

3.1.3 Variacdo Quadro de Servidores:
Total Servidores - 12 Semestre 2024
Quantidade Servidores
Servidores
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Efetivos 21 2 2 21 21 21
Comissionados 07 08 08 08 08 08
Cedidos 05 05 05 05 05 05
Estagiario 01 01 01 01 01 01
3.1.4 Variacdo Folha Pagamento de Servidores:
Valores Folha Pagamento - Taxa Administrativa 12 Semestre 2024
Vencimentos Sevidores
Servidores
Janeiro Fevereiro Margo Abil Maio Junho
Efetivos R$162.170,68| RS 155.686,27| R$156.215,48| RS$167.771,29| R$167.940,64| RS 160.986,98
Comissionados R$41.954,94| R$53.317,16| RS$53.317,16] R$60.343,82[ R$57.961,19] RS55.295,21
Cedidos R$38.524,53| R$40.034,86| R$38.479,11| RS$41.017,17| R$39.748,14| RS39.748,14
Estagiario R$1.412,00] R$1.412,000 R$1.412,00] R$1.412,000 R$1.412,00( RS1.412,00




3.1.5 CONCLUSAQ E RECOMENDACAO.

Da andlise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo da folha de
pagamento, os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de
Investimentos, seguindo sua ordem, organizacao e formalizacao.

4. ARRECADACAO

4.1 Processo de Arrecadacdo de Cobranga de Débitos de Contribuic6es em Atraso do Ente
Federativo, Servidores Licenciados e Cedidos:

4.1.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e JULIANE DE MELO MIZIARA

4.1.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a analise e verificacdo dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Levantamento do numero de processos no 1° SEMESTRE de 2024;

e Andlise da execu¢do, do processo de arrecadagdao de cobranca de débitos de
contribuigdes em atraso do Ente Federativo;

e Andlise documental da pasta fisica do processo selecionado no item anterior; e

e Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sao utilizados
pelo RPPS

4.1.3 Apuracdo Geral dos Procedimentos.

Foram identificados para o 2° SEMESTRE de 2024 o encaminhamento de 02 processos, sendo:



QUANT. DE PROCESSO

EM ATRASO ARRECADACAO

238588/2024/FUNEL Contribuic6es Patronais
238585/2024/FETI ContribuicGes Patronais
238586/2024/FETI Contribuicdes Patronais
238590/2024/FCU ContribuicBes Patronais
238577/CODAU Contribuicdes Patronais
238579/CODAU Contribuicdes Patronais
240750/CODAU Contribui¢des Patronais
240751/CODAU ContribuicGes Patronais

4.1.4 Analise da Execucdo.

Por amostragem, foram selecionados 08 processos listados abaixo.

e Relacdo dos processos:

238588/2024/FUNEL

ContribuigGes Patronais

238585/2024/FETI

ContribuicGes Patronais

238586/2024/FETI

ContribuicGes Patronais

238590/2024/FCU

ContribuicGes Patronais

238577/CODAU

ContribuicGes Patronais

238579/CODAU

ContribuicGes Patronais

240750/CODAU

ContribuicGes Patronais

e Analise:

O processo acima foi auditado de acordo com a descricdo dos processos mapeados e

manualizados elaborados pelo préprio.



4.1.5 CONCLUSAOQ E RECOMENDAGAO.

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de arrecadagao,
os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de Investimentos,
seguindo sua ordem, organiza¢ao e formalizacao.
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5. INVESTIMENTOS

5.1 Processo de Elaboragdo, Aprovacao e Revisdo da Politica de Investimentos:

5.1.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e JULIANE DE MELO MIZIARA

5.1.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a andlise e verificacdo dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Levantamento do numero de processos no 1° SEMESTRE de 2024;

e Andlise da execucdo, do processo de elaboragdo, aprovacdo e revisdo da politica de
investimentos;

e Analise documental da pasta fisica do processo; e

e Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sdo utilizados
pelo RPPS

5.1.3 Apuracdo Geral do Processo.

Foram identificados para o 1° SEMESTRE de 2024 o encaminhamento de 02 processos;

QUANTIDADE PROCESSO
1 APROVAGAO POLITICA DE INVESTIMENTOS
1 REVISAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

e Analise:

O processo acima foi auditado de acordo com a descricdo dos processos mapeados e
manualizados elaborados pelo préprio.



5.1.4 CONCLUSAQ E RECOMENDACAO.

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de Elaboragao,
Aprovacao e Revisdo da Politica de investimentos, os fluxos e documentos, estdo de acordo com
o Manual Procedimentos de Investimentos, seguindo sua ordem, organizagao e formalizagao.

5.2 Processo de Credenciamento das Instituicdes Financeiras:

5.2.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e JULIANE DE MELO MIZIARA

5.2.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a analise e verificacdo dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Levantamento do numero de processos no 1° SEMESTRE de 2024;

e Andlise da execucdo, do processo credenciamento das instituicdes financeiras;

e Andlise documental da pasta fisica do processo; e

e Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sao utilizados
pelo RPPS.

5.2.3 Apuracdo Geral do Processo.

Foram identificados para o 1° SEMESTRE de 2024 o encaminhamento de 02 processos, sendo:

CNPJ INSTITUICAO CLASSIFICACAO DATA
- ADMINISTRADOR
60.701.190/0001-04 ITAU UNIBANCO S. A / GESTOR 09/05/2024
40.430.917/0001-96 ITAU UNIBANCO ASSET = ADMINISTRADOR/ 09/05/2024

MANAGEMENT LTDA GESTOR
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5.2.4 Analise da Execucio.

Por amostragem, foram selecionados 02 processos listados abaixo.

e Relagdo dos processos:

CNPJ INSTITUICAO CLASSIFICACAO DATA
. ADMINISTRADOR
60.701.190/0001-04  ITAU UNIBANCO S. A / GESTOR 09/05/2024
ITAU UNIBANCO ASSET = ADMINISTRADOR/
40.430.917/0001-96 MANAGEMENT LTDA GESTOR 09/05/2024

e Analise:

O processo acima foi auditado de acordo com a descricdo dos processos mapeados e
manualizados elaborados pelo préprio.

5.2.5 CONCLUSAO E RECOMENDACAO.

Da anadlise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de
Credenciamento, os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de
Investimentos, seguindo sua ordem, organizagao e formalizagdo.

5.3 Apuracao Geral do Processo de Autorizacao de Aplicacdo e Resgate:

5.3.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e JULIANE DE MELO MIZIARA
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5.3.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a analise e verificagdo dos processos, ocorre por amostragem,
sendo especificamente:

e Levantamento do numero de processos no 1° SEMESTRE de 2024;

e Andlise da execucdo, do processo de autorizacdo de aplicacdo e resgate;

e Andlise documental da pasta fisica do processo; e

e Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sao utilizados
pelo RPPS

5.3.3 Apuracdo Geral do Processo.

Foram identificados para o 1° SEMESTRE de 2023 o encaminhamento de 806 processos, sendo:

QUANTIDADE PROCESSO
276 APLICACAO
375 RESGATE
32 AMORTIZACAO / PGTO DE CUPOM

5.3.4 Andlise da Execucio.

Por amostragem, foram selecionados 09 processos listados abaixo.

e Amostra selecionada:

CNPJ FUNDO DATA TIPO VALOR

BB FLUXO FIC RENDA FIXA . .
13.077.415/0001-05 S TFIES PR AR 02/01/2024 Aplicacéo 7.356,54

BB FLUXO FIC RENDA FIXA
SIMPLES PREVIDENCIARIO
BTG PACTUAL TESOURO
09.215.250/0001-13 SELIC FI RENDA FIXA 28/06/2024 Aplicacéo 14.000.000,00
REFERENCIADO DI

13.077.415/0001-05 19/03/2024 Aplicagcao 24.560,54

BB FLUXO FIC RENDA FIXA
SIMPLES PREVIDENCIARIO

13.077.415/0001-05 01/02/2024 Resgate 40.303,84



Ipserv

CAIXA BRASIL
14.508.643/0001-55 DISPONIBILIDADES FIC 08/04/2024 Resgate 8.017,22
RENDA FIXA SIMPLES
BB FLUXO FIC RENDA FIXA
13.077.415/0001-05 SIMPLES PREVIDENCIARIO 28/05/2024 Resgate 483.267,71
Amortizacdo /
MASTER Il FIDC
11.989.256/0001-90 MULTISSETORIAL SENIOR 1 05/04/2024 Pag:ér;ws:;o de 22.512,83
Amortizagdo /
- TITULOS PUBLICOS 15/05/2024 Pagamento de 151.498,71
Cupom
CAIXA RIO BRAVO FUNDO DE Amortizacdo /
17.098.794/0001-70 FUNDOS Fll - CXRI11 12/06/2024 Pag?:mento de 11.800,00
upom

e Andlise:

O processo acima foi auditado de acordo com a descricdo dos processos mapeados e
manualizados elaborados pelo prdéprio.

5.3.5 CONCLUSAO E RECOMENDACAO.

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de autorizagao
de aplicacdo e resgate, os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos
de Investimentos, seguindo sua ordem, organizacdo e formalizacdo.

6. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA - COMPREV

6.1 Procedimentos Contingéncia da compensagdo previdenciaria:

6.1.1 Servidores envolvidos.

Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

e FERNANDA DOS SANTOS BARROS



6.1.2

A metodologia aplicada quanto a andlise e verificacdo dos processos, ocorre por amostragem,

Metodologia Aplicada.

sendo especificamente:

6.1.3

Foram identificados para o 1° SEMESTRE de 2024 o encaminhamento de 04 processos, sendo:

Levantamento do numero de processos no 1° SEMESTRE de 2024;

Andlise da execucdo, do procedimento de contingéncia da compensacdo previdencidria;

Andlise documental da pasta fisica do processo; e

Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sao utilizados

pelo RPPS

Apuracdo Geral dos Procedimentos.

QUANTIDADE TIPOS
0 IPSERV PARA RGPS
0 IPSERV PARA OUTROS
2 OUTROS PARA IPSERV
2 RGPS PARA IPSERV

6.1.4 Andlise da Execucio.

Por amostragem, foram selecionados 4 processos listados abaixo.

Relagdo dos processos:

SITUACAO SOLICITANTE DESTINATARIO
EM ANDAMENTO RGPS-01000 UBERABA-11701
EM ANDAMENTO RGPS-01000 UBERABA-11701
EM ANDAMENTO MINAS GERAIS-11000 UBERABA-11701
EM ANDAMENTO MINAS GERAIS-11000 UBERABA-11701

e Andlise:

O processo acima foi auditado de acordo com a descricdo dos processos mapeados e

manualizados elaborados pelo préprio.



6.1.5 CONCLUSAQ E RECOMENDACAO.

Da andlise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao procedimento de
contingéncia de backup dos sistemas, os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual
Procedimentos de Investimentos, seguindo sua ordem, organizagao e formalizagao.

7. CONCLUSAO GERAL

Analisadas as evidéncias disponibilizadas pelas areas submetidas em auditoria, as informacgées
publicadas no site do IPSERV, os dados e documentos coletados durante o periodo, as
informacGes obtidas por meio do didlogo mantido com cada departamento do IPSERV durante
a auditoria realizada, este Controle Interno opina pela regularidade das atividades auditadas no
periodo analisado.

Aproveitamos para recomendar a instituicdo de um Plano de Acdo ou Planejamento Estratégico
a ser elaborado e executado por todos os envolvidos no IPSERV, o que serd motivo de auditorias
futuras.

Recomendamos complementarmente atencdo quanto as sugestdes dispostas neste relatdrio,
sendo passiveis de irregularidades na proxima emissao do relatdrio de Controle Interno.

UBERABA, 13/09/2024.

Werlaini Cristina Felix Moura
Controladoria-Ouvidoria

Junia Cecilia Camargo Oliveira
Controladora Geral do Municipio



