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ATA DA 451% (QUADRINGENTESIMA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
UBERABA - IPSERV) — EXERCICIO 2024/2026. No vigésimo quinto (25) dia do més de Setembro de 2025, as
quatorze horas na sala de reuniées do IPSERYV, situado & Rua Major Eustaquio, 542, foi realizada a reunigo
ordinaria do Conselho Administrativo, convocada pelo Presidente José Monteiro Conde. Compareceram a
reunido os seguintes membros titulares do Conselho Administrativo do IPSERV Gestdo 2024-2026: José
Monteiro Conde, Afranio Machado Borges Prata, Ana Flavia de Sousa Silva, Silvania Beatriz Silveira de Almeida
Afonso e Michelle Paulina de Aimeida. Do IPSERYV, Bianca Cardoso de Souza Prata Vidal, Diretora Executiva, o
Presidente Marcio Adriano Oliveira Barros. Como convidada: Edsolina Maria de Melo, suplente do Conselho
Administrativo. Apoés a verificacdo do quérum, o Presidente José Monteiro Conde declarou aberta a reuniao,
cumprimentou e agradeceu a presencga de todos. Cumprindo a Pauta de Convocagéo publicada no Porta Voz no
dia 22 de Setembro de 2025. Edig&o 2776, pagina 17. Apresentagéo da prestagéo de contas mensais de janeiro
a Agosto/2025, de forma sintética com relatérios de fechamentos (financeiro, orgamentario, patrimonial e divida
flutuante (consignagdes/dividas em curto prazo) com oficio constatando parecer do Instituto (bem como o recibo
da entrega ao TCE/MG do Balancete do més de Agosto de 2025); e, do més de Julho, que ficou faltando.O
Presidente Marcio Adriano ressalta que o Instituto esta apresentando os balancetes mensais de acordo com a
Lei 11.234/2011 que refletem a prestacdo de contas mensais, 0s mesmos que sdo entregues ao Tribunal de
Contas, mas, que ndo sdo de fechamento, uma vez que isso somente ocorre ao final do exercicio financeiro do
dia 1° de janeiro a 31 de dezembro. Esclarece que antes de fazer o encerramento n&o é possivel apresentar os
balangcos com os devidos ajustes retratando a realidade contabil do Instituto. O Presidente do Conselho
Administrativo José Monteiro Conde questionou ao Presidente do IPSERV o motivo de néo ter trazido ao
Conselho, mesmo que convocado, os relatérios contabeis e da divida flutuante, ocasido em que respondeu que
a lei ndo faz essa exigéncia e ainda entende que nos balancetes apresentados & possivel analisar as dividas de
ativo e passivo que permitem ao Conselho Administrativo ter o conhecimento da situagdo patrimonial. A
conselheira Michelle questionou ao Presidente Marcio sobre a fidedignidade das informagées do relatério da
divida flutuante, em resposta foi dito que constam inconsisténcia por erro de sistema e também pelo andamento
do exercicio que somente é resolvido ao seu final. O Conselheiro Afranio, n&o obstante as explicacées dadas
pelo Presidente do IPSERV, pede que seja colocado em votacé&o a continuidade da apresentacéo do relatorio da
divida flutuante mesmo que inconsistentes. Assim os conselheiros tiveram condicbes de deliberar; e, a
unanimidade, decidiram pela continuidade da apresentacéo dos relatérios: financeiro, orcamentario e da divida
flutuante, concordando com a retirada do relatério contabil diante das justificativas apresentadas. Com isso,
também deliberaram pela retirada do item 09 da proxima convocagéo de reunido ordinaria. Mesmo diante das
explicagbes dadas pelo presidente do IPSERV, a partir dos relatérios do Departamento Financeiro foi possivel
extrair os seguintes resultados: Ao Caixa e Equivalente de Caixa o valor apresentado do més de Agosto de 2025
foi de R$ 1.091.443.243,88 (um bilhdo, noventa e um milhées e quatrocentos e quarenta e trés mil e duzentos e
quarenta e trés reais e oitenta e oito centavos), saldo contabil, deduzindo deste saldo contabil a Taxa
Administrativa no valor de R$ 9.921.791,01 (nove milhdes e novecentos e vinte e um mil e setecentos e noventa
e um reais e um centavos), chega-se ao saldo Financeiro de R$ 1.081.521.452,87 (um bilh&o, oitenta e um
milhdes e quinhentos e vinte e um mil e quatrocentos e cinquenta e dois reais e oitenta e sete centavos).
Movimentacao da taxa administrativa no més de Agosto de 2025: obteve-se um retorno de R$ 115.293,47 (cento
e quinze mil, duzentos e noventa e trés reais e quarenta e sete centavos), a meta do més de Agosto & de 0,31%
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duzentos e cinco reais e quarenta e dois centavos), teve um resgate no més de Agosto de R$ 806.104,09
(oitocentos e seis mil, cento e quatro reais e nove centavos), sendo o saldo inicial vindo do més de Julho no valor
de R$ 9.679.398,21 (nove milhdes, seiscentos e setenta e nove mil e trezentos e noventa e oito reais e vinte e
um centavos), sendo auferido um saldo para o més de Agosto de 2025 no valor de R$ 9.921.791,01 (nove
milhdes, novecentos e vinte um mil e setecentos e noventa e um reais e um centavos). Devemos ressaltar que
uma analise mais completa da execug&o orcamentaria e financeira ndo pode ser realizada, uma vez que n&o
foram disponibilizados os relatérios oficiais referentes as despesas, as receitas e a Divida Flutuante, a qual vem
apressentado valores altissimos, o que traz preocupacéo em termos de acompanhamento. Os dados levantados
acima referem-se aos relatorios do Departamento Financeiro do IPSERV. Apresentacdo do extrato de
Regularidade Previdenciaria— CRP conforme Art. 4°F § 1° da Lei 11.234/2011 , caso tenha pendéncias apresentar
as devidas justificativas. Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Consisténcia e
Carater Contributivo detalhar poderes, 6rgdos e demais entidades: vide Relatério de Irregularidades CadPrev.
Irregular. Justificativa: Nao houve alteracdo do més anterior. As tratativas estido sendo realizadas junto ao
Ministério da Previdéncia para resolugdo do problema. Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos
Recursos - DAIR — Consisténcia detalhar Unidade Gestora do RPPS: vide notificagbes CadPrev. Irregular.
Justificativa: Nao houve alteragdo do més anterior. O excedente foi resgatado em setembro e realocado, que vai
refletir no CADPREV outubro ou novembro. Instituicdo do regime de previdéncia complementar — Aprovacéo e
operacionalizagdo do convénio de adesdo. Poder Executivo: adesé&o/criagéo de plano de beneficios autorizado
pela Previc. Em Andlise. N&o houve alteragéo, encontra-se em processo licitatério em andamento. Apresentacdo
do recolhimento das contribuicdes de Agosto/2025 e dados atualizados das contribuicdes pendentes dos meses
anteriores. Fica registrada a inclusdo de planilhas mencionadas como Anexo | (referente ao més de Agosto/2025)
e Anexo Il (referente aos meses anteriores), elaboradas com base nos relatérios encaminhados pelo IPSERYV,
como parte integrante desta ata. Apresentacéo de relatério de gastos dos aposentados/pensionistas dos planos
financeiro e previdenciario referente ao més de Agosto/2025. Apresentacdo do relatorio de gastos dos
aposentados/pensionistas dos planos financeiro e previdenciario referentes ao més de Agosto/2025. Foi
apresentado o Relatério com os Gastos Mensais com os Aposentados e Pensionistas dos Planos Financeiro e
Plano Previdenciario, no acumulado no periodo de Janeiro a Agosto de 2025, dando um valor total de R$
91.056.133,78 (noventa e um milhdes e cinquenta e seis mil e cento e trinta e trés reais e setenta e oito centavos),
sendo apurado no Plano Financeiro o valor de R$ 72.867.746,71 (setenta e dois milhdes e oitocentos e sessenta
e sete mil e setecentos e quarenta e seis reais e setenta e um centavos), e no Plano Previdenciario o valor de
R$ 18.188.387,07 (dezoito milhdes e cento e oitenta e oito mil e trezentos e oitenta e sete reais e sete centavos).
Tivemos no més de Agosto de 2025 o numero de 1.864 entre aposentados e pensionistas no Plano Financeiro
e 743 aposentados e pensionistas no Plano Previdenciario, representando um percentual de 400,62% de gastos
do Plano Financeiro em relagéo ao Plano Previdenciario. Dai o motivo do aporte que a Prefeitura faz todo o més
para o IPSERV para pagar os aposentados e pensionistas do Plano Financeiro que o municipio assumiu com o
pessoal até 1995. Apresentacéo de relatério de compensacao previdenciaria acumulada e referente ao més de
Agosto/2025. Apresentagao do relatério de compensacgéo previdenciaria acumulada, referente aos meses de
janeiro a agosto de 2025; foi apresentado o quadro do saldo de Compensagao Previdenciaria de 2025. Tivemos
0 acumulado de Janeiro a Agosto de 2025 no valor de R$ 16.683.479,28 (dezesseis milhdes e seiscentos e
oitenta e trés mil e quatrocentos e setenta e nove reais e vinte e oito centavos) de receita do IPSERYV, enquanto
foi transferido para o INSS o valor de R$ 1.305.286,75 (um milh&o, trezentos e cinco mil e duzentos e oitenta e
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15.406.536,94 (quinze milhdes, quatrocentos e seis mil e quinhentos e trinta e seis reais e noventa e quatro
centavos) a favor do IPSERV. No acumulado de janeiro a agosto de 2025 o IPSERV recebeu de outros RPPS o
valor de R$ 93.94520 (noventa e treis mil, novecentos e quarenta e cinco reais e vinte centavos) a titulo de
compensacgao, enquanto o IPSERV repassou a outros RPPS no mesmo periodo o valor de R$ 53.668,88
(cinquenta e trés mil e seiscentos e sessenta e oito reais e oitenta e oito centavos). Quanto ao Estoque o IPSERV
nao recebeu nenhum valor durante o més de agosto de 2025, de outros RPPS. Enquanto o IPSERV n&o pagou
nenhum valor durante o més de Agosto de 2025, para outros RPPS. Analisando a compensac&o, ha mais
pessoas aposentadas pelo IPSERV, conforme analise dos numeros apresentados. Apresentacdo do saldo de
recursos aplicado, bem como relatério de investimentos, com parecer do Instituto, do més de Agosto/2025; e,
apresentar a situagéo financeira e econémica atual do mercado de investimentos; Com a palavra conselheiro
Afranio apresentou o patriménio financeiro total (plano financeiro, previdenciario e taxa administrativa) de R$
1.076.418.663,86 (um bilhdo setenta e seis milhdes quatrocentos e dezoito mil seiscentos e sessenta e trés reais
e oitenta e seis centavos). No més de referéncia, o RPPS apresentou um patriménio financeiro total de R$
1.091.443.243,88 (um bilh&o noventa e um milhdes quatrocentos e quarenta e trés mil duzentos e quarenta e
trés reais e oitenta e oito centavos). Podemos observar uma evolugéo patrimonial de R$ 15.024.580,02 (quinze
milhdes vinte e quatro mil quinhentos e oitenta reais e dois centavos). A carteira de investimentos do RPPS esta
segregada entre os segmentos de renda fixa, renda variavel (Estruturado — Fundo Imobiliario) e investimentos
no exterior sendo 83,45%, 12,24% e 4,30%, respectivamente, n&o ultrapassando o limite de 30% permitido pela
Resolugdo CMN n°4.963/2021. Ao analisarmos o enquadramento da carteira de investimentos por segmento,
segundo os limites permitidos pela Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e a Politica de Investimentos aprovada para
0 exercicio, informou ndo haver desenquadramento. Apresentacdo dos pagamentos realizados pela Prefeitura
Municipal de Uberaba, autarquias e fundacdes, das contribuicbes patronais dos parcelamentos dos contratos,
relativos ao més de Agosto/2025. Fica registrada a inclus&o da pllanilha mencionada como Anexo I, elaborada
com base no relatério encaminhado pelo IPSERV, sendo parte integrante desta ata. Constatou-se que, do valor
total de R$1.082.655,42 (um milh3o, oitenta e dois mil, seiscentos e cinglienta e cinco reais e quarenta e dois
centavos), referente aos parcelamentos da Prefeitura de Uberaba, relativo ao més de agosto/2025, foi efetuado
O pagamento de R$722.909,91 (setecentos e vinte e dois mil e novecentos e nove reais e noventa e um
centavos), permanecendo em aberto o montante de R$359.745,51 (trezentos e cinquienta e nove mil e
setecentos e quarenta e cinco reais e cinqlenta e um centavos). Apresentacéo da ata da ultima reunido de
Comité de Investimentos para ciéncia deste Conselho, conforme Decreto 1571 de dezembro de 2013 capitulo 2°
Artigo 7° inciso lll. Com a palavra o conselheiro Afranio informou que nao houve votagdo no Comité de
Investimentos, pois n&o foi apresentada nenhuma demanda. A reuniso teve prosseguimento com a apresentacéo
do resultado da carteira de investimentos do IPSERV referente ao més de agosto de 2025, a analise do boletim
Focus e seus possiveis desdobramentos na carteira do Instituto. Apresentacéo dos relatérios de balancetes dos
meses de janeiro, fevereiro, margo, abril, maio, junho, Julho e Agosto de 2025 conforme legislacdo. O recibo do
TCE/MG veio somente o més de julho e a Gltima entrega ocorreu no dia no dia 29/08/2025 as 10h37. O més de
agosto deve ser entregue na proxima reunio. Apresentacéo dos recibos de entrega do balancete ao Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais (SICOM), referente ao més de Agosto/2025, bem como do més de Julho/2025.
Foi entregue somente o més de agosto e informado que dos meses anteriores, o sistema Sonner ainda nzo
corrigiu as inconsisténcias. Quanto ao item 12, foram entregues os relatérios dos contratos atualizados e os
processos de licitagées em andamento. Apresentacdo do Relatério da Divida Flutuante, referente ao acumulado
do més de Janeiro a Julho de 2025, com valores atualizados, bem como do més Agosto de 2025. Resposta
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descrita no Item 1 (um).Relag&o de contratos atualizada e processos licitatérios em andamento. Apresentados
em planilhas, os contratos: Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB: prestacao de
servicos de locagéo de sistemas publicos, legados para consulta em banco de dados CODIUB. Ponto Socorro
Reldgios Industriais Ltda.: locacdo de software registrador eletronico de ponto via programa. Marcelina do Carmo
Ribeiro Ltda.: fornecimento continuo e diario de pao francés. Crédito e Mercado Engenharia Financeira Ltda.:
prestacgédo de servigos de consultoria e assessoria técnica financeira para auxiliar na administragdo e gestéo da
carteira de investimentos do IPSERV. Processos licitatorios em andamento: Processo de Compra n° 06/2025 -
Seguro dos Veiculos (Dispensa), em elaboracdo do Aviso da Dispensa 10/10/2025; Processo de Compra n°
07/2025 - Contratagéo de Telefonia e Internet (Pregao Eletronico) Elaboragéo do edital, Pregdo Eletrénico
15/10/2025; Processo de Compra n° 08/2025 - Contratagdo de empesa especializada em Seguranca e Medicina
do Trabalho para os servidores do IPSERV (Dispensa), em elaboragdo do Aviso da Dispensa, 10/10/2025;
Processo de Compra n° 09/2025 - Auditoria Externa Independente - Orgamentaria, Contabil e Administrativa 2020
a 2025 (Pregéo Eletronico), Finalizagdo do TR (Termo de Referéncia) 26/11/2025; Processo de Compra n°
10/2025 - contratagdo de administradora do Cartio Auxilio Alimentag&o para os servidores do IPSERV (Pregéo
Eletrénico), em elaboragéo de ETP e TR 12/12/2025; Processo de Compra n°® 11/2025 - CORREIOS (Dispensa),
elaboracéo do TR 20/10/2025; Processo de Compra n° 12/2025 - CEMIG (Inexigibilidade), elaboracdo do TR
12/12/2025. Apresentacéo pela empresa responsavel pelo Calculo Atuarial de 2024/2025, oficialmente, para o
Conselho Administrativo. Conforme informado pela equipe gestora do IPSERV no inicio da reunido, a Sra.
Michele DallAgnol, representante da empresa Athena Atuarial, apresentou o relatério Atuarial exercicio 2025,
iniciando pelo Previdenciario, a fim de esclarecer duvidas a serem devidamente registradas em Ata, o
Conselheiro Afranio Machado Borges Prata formulou questionamentos técnicos, apresentados a seguir,
acompanhados das respectivas respostas da representante atuarial. PLANO PREVIDENCIARIO. Pergunta1: O
conselheiro questionou sobre a necessidade de implementac&o, por lei, da aliquota suplementar de 4,26%, tendo
em vista que a aliquota patronal de 4,3% sugerida no calculo atuarial de 2024 nao foi aplicada. A Sra. Michele
esclareceu que a aliquota suplementar de 4,26% devera ser implementada mediante lei municipal especifica,
conforme estabelecem o art. 1°, inciso I, da Lei Federal n° 9.717/1998, o art. 18 da Portaria MTP n° 1.467/2022
e o art. 40, § 22, da Constituicdo Federal, que impdem aos entes federativos a obrigatoriedade de adoc&o das
medidas necessérias para garantir o equilibrio financeiro e atuarial dos Regimes Préprios de Previdéncia Social
(RPPS). O n&o encaminhamento da proposta legislativa e consequente nao implantagéo da aliquota podera
implicar descumprimento das exigéncias legais para a emissédo da Certiddo de Regularidade Previdenciaria
(CRP), prevista na Portaria MTP n° 1.467/2022, art. 13, inciso Il, a qual condiciona a regularidade previdenciaria
a comprovagéo da vigéncia e efetiva aplicagdo das aliquotas definidas em avaliaco atuarial. Destacou ainda
que, mesmo que a lei seja aprovada no exercicio de 2025, a nova aliquota somente produzira efeitos financeiros
a partir de 2026, com projecéo atuarial até o exercicio de 2060. Pergunta 2: Diante da auséncia de censo
previdenciario concluido, o conselheiro questionou se as premissas utilizadas poderiam estar superestimando
ou subestimando a realidade previdenciaria. Resposta: A representante da Athena informou que, de fato, a base
cadastral incompleta obriga o uso de premissas médias e estimativas, o que pode afetar a precisédo dos
resultados atuariais. Ressaltou, contudo, que o censo previdenciario ja estd em andamento, o que permitira maior
fidedignidade nas proximas avaliagées. Pergunta 3. O conselheiro observou que, sem medidas corretivas, o
déficit atuarial tende a aumentar, e questionou sobre o equacionamento e as possiveis medidas a serem
adotadas. Resposta: A Sra. Michele explicou que, sem reforma previdenciaria ou implantacéo das aliquotas
suplementares sugeridas, o déficit podera se agravar em razzo do aumento da expectativa de vida e da evolugéo
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da massa de inativos. Informou que, em cenarios futuros, as aliquotas patronal e dos servidores poderao ter de
ser elevadas em mais de 10%, a fim de recompor o equilibrio atuarial. Pergunta 4: O conselheiro Afranio indagou
sobre a auséncia de aposentadorias por paridade no relatério atuarial. Resposta: Michele esclareceu que tal
modalidade n&o esta expressamente prevista em lei local, sendo o calculo elaborado conforme o marco legal da
data de ingresso do servidor e as disposicées do novo plano de carreira do magistério municipal, em observancia
as regras constitucionais de transicéo. Pergunta 5: Referindo-se & pagina 8, o conselheiro questionou o critério
adotado quanto as verbas variaveis e a base de calculo da aposentadoria. Resposta: A representante explicou
que o calculo segue o critério da ultima remuneragao, porém reconheceu que alguns servidores optam por
contribuir sobre verbas variaveis, que nem sempre compdem a Ultima remuneragéo. Comprometeu-se a adequar
a metodologia no préximo célculo, passando a considerar a média remuneratoria, conforme peculiaridade do
Municipio de Uberaba. Pergunta 6: Na pagina 15, o conselheiro observou que as informacdes sobre servidores
afastados, licenciados e em mandato eletivo constam como “zeradas’. Resposta: Michele esclareceu que a base
de dados recebida apresentava lacunas nessas informagdes, motivo pelo qual ndo foram consideradas para o
calculo, reforcando a importancia da regularizagéo cadastral via censo previdenciario. Pergunta 7: Na pagina
18, Afranio questionou sobre as porcentagens parciais informadas (50% a 75%) e a confiabilidade dos dados
utilizados. Resposta: A Sra. Michele informou que, quando ha mais de 50% dos cadastros preenchidos, é
utilizada a média ponderada dos dados validos, garantindo a representatividade estatistica dos resultados.
Pergunta 8: Referindo-se & pagina 29 (Plano de Custeio), o conselheiro relembrou que, nos calculos atuariais
de 2023 e 2024, foi sugerida aliquota patronal de 4,3%, e questionou os efeitos da sua ndo implantacéo.
Resposta: Michele explicou que, diante do aumento da base contributiva, a elevagdo nao foi necessaria naquele
exercicio. Afranio ressaltou que, se a aliquota de 4,3% tivesse sido aplicada, haveria incremento de
aproximadamente R$ 17 milhées na arrecadacéo patronal. O presidente Marcio complementou que a nova
aliquota de 4,26% para 2025 também podera ser revista conforme os novos parametros atuariais. Pergunta 9:
O conselheiro solicitou esclarecimento sobre o calculo da despesa administrativa. Resposta: A Sra. Michele
informou que o valor estimado decorre da média das despesas dos dois planos (financeiro e previdenciario) dos
ultimos trés exercicios, ndo interferindo nas aliquotas de custeio. Pergunta 10: O conselheiro questionou sobre
0 impacto da variagéo da expectativa de vida (IBGE 2022 e 2023). Resposta: A representante informou que o
IBGE 2022 apontou redugéo da expectativa de vida, enquanto o IBGE 2023 registrou aumento, de modo que o
proximo calculo atuarial utilizard as tabuas mais recentes, conforme exigéncia da Portaria MTP n° 1.467/2022,
art. 17, inciso IV. PLANO FINANCEIRO Pergunta 1: Quais as medidas mais eficazes para reduzir o déficit do
Plano Financeiro? Resposta: A Sra. Michele explicou que o aporte financeiro do ente federativo € o mecanismo
mais efetivo de cobertura do déficit, visto que o Plano Financeiro é de responsabilidade direta do Municipio,
conforme o regime de segregagéo de massas adotado e as diretrizes do art. 2° da Portaria MTP n® 1.467/2022.
Pergunta 2: Considerando a auséncia de censo previdenciario e as premissas atuais, qual seria a aliquota
suplementar necessaria para equilibrio do plano? Resposta: Michele informou que, diante da defasagem
cadastral e do envelhecimento da massa, seria necessaria aliquota suplementar superior a 100%, o que reforca
a necessidade de urgente atualizag&o cadastral. Pergunta 3: Caso a compensagéao previdenciaria entre RPPS
e RGPS néo se efetive, quem suportara as despesas do plano financeiro? Resposta: A representante da Athena
informou que, na auséncia da compensagéo previdenciaria, o Municipio sera responsavel integral pelo custeio
das despesas, conforme dispde o art. 6° da Lei Federal n° 9.717/1998. Pergunta 4: O conselheiro Afranio
ressaltou que todas as deliberagdes e questionamentos relativos ao calculo atuarial devem ser apreciados pelo
Conselho Administrativo, conforme a legislacdo do RPPS, justificando seu pedido de nova apresentacgdo
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exclusiva ao colegiado. Resposta: A Sra. Michele e o presidente Marcio Adriano concordaram com a observacéo,
reforcando que as proximas apresentacées incluirdo debate conjunto com o Conselho Administrativo, conforme
determinam a Lei Municipal n° 11.234/2011 e o Regimento Interno do IPSERV. O conselheiro Afranio colocou-
se a disposig&o para colaborar tecnicamente na elaboragao dos célculos de 2026, destacando sua experiéncia
na area de gestdo de pessoas e recursos humanos. CONCLUSAO: Ao término da apresentagéo, o Conselho
Administrativo registrou agradecimento a empresa Athena Atuarial pelos esclarecimentos prestados e enfatizou
a importancia da atualizag&o do censo previdenciario e da aprovagao legislativa da aliquota suplementar, como
medidas indispensaveis a manutengéo do equilibrio financeiro e atuarial do IPSERV, em conformidade com as
normas federais e municipais que regem os Regimes Proprios de Previdéncia Social. Ao final da reunido os
conselheiros socializaram as datas e informagées dos congressos e seminarios que acontecerdo ainda esse ano
de 2025, considerando o investimento em formagdo na capacitagdo, os conselheiros para atuarem como de
forma colegiada, agentes promotores do desenvolvimento e da boa governanga dos RPPS e a importancia da
representagao e integragdo dos conselhos nestes eventos oficiais nacionais dentre eles COMPREV, na pratica,
dias 06 e 07 de novembro de 2025 em Belo Horizonte. O 13° Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS de
10 a 12 de dezembro de 2025, em Recife. 24° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREN, data: 17 a
19 de novembro em Bento Gongalves/RS. O Presidente José Monteiro Conde pediu a votagdo para deliberar a
relevancia da participagdo de pelo menos 02 (dois) representantes de cada conselho deste Instituto nesses
encontros, o que foi acatado por unanimidade pelos conselheiros. Encerradas as analises, de acordo com o
cronograma aprovado e publicado no Porta Voz, a proxima reunido do Conselho Administrativo sera dia 29 de
Outubro de 2025, as 14:00 horas. Nada mais havendo a tratar a reunido foi encerrada as 16h50m. Eu, Ana Flavia

de Sousa Silva, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e demais membros do Conselho Administrativo:

José Manteic Gonda Afranio Machado Borges Prata

Vice-Presidente do Conselho

Presidente do Conselho Administrativo

Administrativo

Silvania Beatriz Silveira de Michelle Paulina de Almeida Ana Flavia de Sousa Silva
Almeida Afonso Conselheira Conselheira

Conselheira
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