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ATA DA 4592 (QUADRINGENTESIMA QUINQUAGESIMA NONA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA
— IPSERV) — EXERCICIOS 2024/2026.

Aos vinte e sete (27) dias do més de maio de 2026, as quatorze horas, na sala de reunides do IPSERV,
localizada na Rua Major Eustaquio, n°® 542, Centro, Uberaba-MG, foi realizada a 4592 reunidao ordinaria do
Conselho Administrativo do IPSERV, convocada pela Presidente Ana Flavia de Sousa Silva, com o objetivo de
dar cumprimento a Pauta de Convocacao publicada em 21 de maio de 2026 na edicdo n.° 2931 do Porta Voz.
Estiveram presentes os seguintes membros titulares do Conselho Administrativo da gestao 2024-2026: Afranio
Machado Borges Prata, Ana Flavia de Sousa Silva, José Monteiro Conde, Michelle Paulina de Almeida e Silvania
Beatriz Silveira de Almeida Afonso. Também compareceram o Presidente do IPSERV, Marcio Adriano Oliveira
Barros e a Diretora Executiva, Bianca Cardoso de Souza Prata Vidal. A Presidente Ana Flavia de Sousa Silva
declarou aberta a reunido e apresentou a pauta constante da convocagao, composta pelos seguintes assuntos:
1 - Apresentacdo da prestacdo de contas mensais de janeiro/2026 e margo/2026, de forma sintética, com
relatdrios de fechamentos ja consolidados até abril de 2026, bem como manifestacao do Instituto acerca de
eventuais observacoes a serem registradas e recibo de entrega ao TCE/MG dos balancetes dos meses de
janeiro a abril de 2026. Dos relatdrios que foram encaminhados ao Conselho, foram analisados: Ao Caixa e
Equivalente de Caixa o valor apresentado do més de abril de 2026 foi de R$ 1.231.351.102,63 (um bilhdo,
duzentos e trinta e um milhdes e trezentos e cinquenta e um mil e cento e dois reais e sessenta e trés
centavos), saldo contabil, quanto a taxa administrativa, apresentou no més de abril de 2026 o valor de
R$ 14.643.412,14 (quatorze milhdes e seiscentos e quarenta e trés mil e quatrocentos e doze reais e quatorze
centavos). Da movimentacao da taxa administrativa no més de abril de 2026: obteve-se um retorno de
R$ 140.934,81 (cento e quarenta mil, novecentos e trinta e quatro reais e oitenta e um centavos), a meta do
més de abril de 2026 é de 1,11% e o retorno do més foi de 0,97%, tivemos uma aplicacdo de R$ 1.116.001,08
(um milhdo, cento e dezesseis mil e um real e oito centavos), teve um resgate no més de abril, de
R$ 416.759,90 (quatrocentos e dezesseis mil, setecentos e cinquenta e nove reais e noventa centavos), sendo
o saldo inicial vindo do més de abril no valor de R$ 13.803.236,15 (treze milhGes, oitocentos e trés mil e
duzentos e trinta e seis reais e quinze centavos), sendo auferido um saldo para o més de abril no valor de
R$ 14.643.412,14 (quatorze milhdes, seiscentos e quarenta e trés mil e quatrocentos e doze reais e quatorze
centavos). O relatério da Divida Flutuante apresenta no més de abril de 2026 o saldo final o valor de
R$ 49.418.571,54 (quarenta e nove milhdes, quatrocentos e dezoito mil e quinhentos e setenta e um reais e
cinquenta e quatro centavos). Verificamos que no més de abril a maior movimentagao foi dos Restos a Pagar,
com o saldo anterior de R$ 13.423.238,98 (treze milhdes, quatrocentos e vinte e trés mil e duzentos e trinta
e oito reais e noventa e oito centavos), sendo que a inscricdo no més de abril foi de R$ 26.075.833,02 (vinte
e seis milhdes, setenta e cinco mil e oitocentos e trinta e trés reais e dois centavos), e a baixa de
R$ 13.120.666,53 (treze milhdes, cento e vinte mil e seiscentos e sessenta e seis reais e cinquenta e trés
centavos) e um cancelamento de R$ 12.689.395,95 (doze milhdes, seiscentos e oitenta e nove mil e trezentos
e noventa e cinco reais e noventa e cinco centavos), ficando um saldo a pagar de R$ 13.689.009,52 (treze
milhdes, seiscentos e oitenta e nove mil e nove reais e cinquenta e dois centavos). Assim, constatamos que o
relatorio dos Restos a Pagar do més de abril foi o que carregou o maior saldo da Divida Flutuante. 2 -
Apresentacdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP, e, caso haja pendéncias, apresentacdo das
devidas justificativas, conforme disposto no §1° do art. 4°-F da Lei Delegada Municipal n® 11/2005, incluido
pela Lei Municipal n® 11.234/2011; - Requisitos para os dirigentes, membros titulares dos conselhos
deliberativo e fiscal e Comité de Investimentos do RPPS (irregular), Instituto aguarda certificacdo de 100%
dos membros do Comité de Investimentos. - Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses — DIPR
- Consisténcia e Carater Contributivo detalhar (Irregular). - Instituicdo do Regime de Previdéncia
Complementar — Aprovacdo e operacionalizacdo do convénio de adesdo. (Em andlise). De acordo com o
Presidente Marcio Adriano Oliveira Barros, o Instituto acompanha de forma continua as obrigagOes relacionadas
ao CADPREV, para que fiqguem regulares todos os itens e critérios relacionados ao CRP. 3 - Apresentacdo do
recolhimento das contribuigbes referentes ao més de abril/2026 e atualizagdo das contribuicdes pendentes.
Apds analise dos repasses da competéncia em referéncia e competéncias anteriores, verificou-se a regularidade
das contribuicoes e demais obrigacOes relativas ao Plano Financeiro e ao Plano Previdenciario dos entes
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Prefeitura Municipal de Uberaba, Fundagao Cultural, FETI, FUNEL, Camara Municipal, COAGRA, IPSERV,
Prefeitura Municipal de Lagoa Santa e Prefeitura Municipal de Conquista. Constatou-se, contudo, pendéncia
junto a CODAU, relativa ao més de abril/2026, registrada até a data de corte de 25/05/2026, no valor de
R$ 5.599,96, referente ao ticket do Plano Financeiro, permanecendo o débito em aberto na referida data. 4 -
Apresentacao do Relatdrio de Gastos dos Aposentados e Pensionistas dos Planos Financeiro e Previdenciario,
referentes ao més de abril/2026. Foi apresentado o Relatdério com os Gastos Mensais com os Aposentados e
Pensionistas dos Planos Financeiro e Plano Previdenciario, no acumulado no periodo de janeiro a abril de 2026,
dando um valor total de R$ 50.101.076,57 (cinquenta milhOes e cento e um mil e setenta e seis reais e
cinquenta e sete centavos), sendo apurado no Plano Financeiro no acumulado de janeiro e abril de 2026 o
valor de R$ 38.556.573,24 (trinta e oito milhdes e quinhentos e cinquenta e seis mil e quinhentos e setenta e
trés reais e vinte e quatro centavos); no Plano Previdenciario o acumulado de janeiro a abril de 2026 o valor
de R$ 11.544.503,33 (onze milhdes e quinhentos e quarenta e quatro mil e quinhentos e trés reais e trinta e
trés centavos). Ressalta-se 1.887 aposentados e pensionistas estdo no Plano Financeiro e 844 aposentados e
pensionistas no Plano Previdenciario, ambos os planos no més de abril de 2026, representam um percentual
de 333,98% de gastos do Plano Financeiro em relacdo ao Plano Previdenciario, referente ao acumulado de
janeiro a abril de 2026. Por este motivo a Prefeitura faz o aporte todo o més ao IPSERV para pagar os
aposentados e pensionistas do Plano Financeiro, conforme compromisso assumido com o pessoal até 1995. 5
- Apresentacao do Relatdrio de Compensacao Previdenciaria acumulada, referente aos meses de janeiro a abril
de 2026. Do Relatério de Compensacao Previdenciaria Acumulada, referente aos meses de janeiro a abril de
2026, no qual foi apresentado o quadro do saldo de Compensacao Previdenciaria de 2026: No acumulado de
janeiro a abril de 2026 o valor de R$ 3.916.635,56 (trés milhGes e novecentos e dezesseis mil e seiscentos e
trinta e cinco reais e cinquenta e seis centavos) de receita do IPSERV, enquanto foi transferido para o INSS o
valor de R$ 498.061,92 (quatrocentos e noventa e oito mil e sessenta e um reais e noventa e dois centavos)
para o INSS e o saldo acumulado de janeiro a abril de 2026 de R$ 3.418.573,64 (trés milhdes e quatrocentos
e dezoito mil e quinhentos e setenta e trés reais e sessenta e quatro centavos) a favor do IPSERV. Ressalta-
se que no acumulado de janeiro a abril de 2026 o IPSERV recebeu de outros RPPS o valor de R$ 151.016,64
(cento e cinquenta e um mil e dezesseis reais e sessenta e quatro centavos), enquanto o IPSERV repassou a
outros RPPS no mesmo periodo o valor de R$ 14.183,72 (quatorze mil e cento e oitenta e trés reais e setenta
e dois centavos). Quanto ao Estoque o IPSERV recebeu durante o periodo de janeiro a abril de 2026 de outros
RPPS o valor de R$ 338.125,68, (trezentos e trinta e oito mil e cento e vinte e cinco reais e sessenta e oito
centavos), enquanto o IPSERV pagou para outros RPPS o valor de R$ - 0 - (zero). Referente ao Fluxo de
beneficios 01/01/2021, compensado durante o més de abril de 2026, enquanto o Estoque foi performado em
R$ 126.394,40 (cento e vinte e seis mil, trezentos e noventa e quatro reais e quarenta centavos), referente a
beneficios compreendido entre 05/10/1988 a 30/12/2020, compensado durante o més de abril de 2026.
Analisando a compensacdao ha mais pessoas aposentadas pelo IPSERV, conforme andlise dos numeros
apresentados. 6 - Apresentacao do saldo de recursos aplicados e do parecer aprovado pelo Comité de
Investimentos, com base no relatério da consultoria referente ao més de abril/2026, bem como explanacao
acerca da situacdo financeira e econdémica do mercado de investimentos. Foi apresentado ao Conselho
Administrativo o Parecer Mensal do Comité de Investimentos referente ao més de abril de 2026, contendo
anadlise da carteira consolidada de investimentos do IPSERV, panorama econOmico, evolucao patrimonial,
enquadramento, rentabilidade, riscos e movimentacoes financeiras realizadas no periodo. Constatou-se que a
carteira permaneceu composta majoritariamente por ativos de renda fixa, correspondendo a 83,78% dos
investimentos, seguida por renda variavel e estruturados com 13,84% e investimentos no exterior com 2,38%,
mantendo-se dentro dos limites gerais previstos na Resolugao CMN n° 5.272/2025. Foi informado, contudo, a
existéncia de desenquadramentos por segmento e pela Politica de Investimentos, destacando-se que o prazo
regulamentar para regularizacao é de até dois anos a partir de fevereiro de 2026. O Comité registrou que a
carteira apresentou desempenho positivo no més, alcancando rentabilidade consolidada de 2,00%, superior a
meta atuarial mensal de 1,11%. Os investimentos em renda fixa apresentaram retorno de 1,15%, equivalente
a R$ 11.870.634,06 (onze milhdes, oitocentos e setenta mil, seiscentos e trinta e quatro reais e seis centavos),
enquanto a renda variavel obteve retorno de 6,56%, correspondente a R$ 10.614.890,44 (dez milhoes,
seiscentos e quatorze mil, oitocentos e noventa reais e quarenta e quatro centavos), e os investimentos no
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exterior registraram retorno de 4,76%, totalizando R$ 1.801.297,42 (um milhdo, oitocentos e um mil, duzentos
e noventa e sete reais e quarenta e dois centavos).
Também foi destacado o crescimento patrimonial do Instituto, passando de R$ 1.201.957.159,17 (um bilhao,

duzentos e um milhdes, novecentos e cinquenta e sete mil, cento e cinquenta e nove reais e dezessete
centavos) para R$ 1.231.351.102,63 (um bilhao, duzentos e trinta e um milhdes, trezentos e cinquenta e um
mil, cento e dois reais e sessenta e trés centavos), representando evolucdo patrimonial de R$ 29.393.943,46
(vinte e nove milhGes, trezentos e noventa e trés mil, novecentos e quarenta e trés reais e quarenta e seis
centavos).

No tocante as movimentacOes financeiras, foram registradas aplicagdes em renda fixa no montante de
R$ 57.964.593,74 (cinquenta e sete milhdes, novecentos e sessenta e quatro mil, quinhentos e noventa e trés
reais e setenta e quatro centavos), resgates de R$ 42.004.696,21 (quarenta e dois milhdes, quatro mil,
seiscentos e noventa e seis reais e vinte e um centavos), além de resgates de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes
de reais) em investimentos no exterior. O retorno total apurado no periodo foi de R$ 24.145.887,11 (vinte e
quatro milhdes, cento e quarenta e cinco mil, oitocentos e oitenta e sete reais e onze centavos). Quanto a
analise de risco, o Comité informou que o valor consolidado da carteira permaneceu em 1,63%, em
conformidade com a Politica Anual de Investimentos de 2026, nao havendo necessidade de acionamento de
plano de contingéncia. Registrou-se ainda que a carteira possui liquidez imediata de 77,56%, considerada
suficiente para o cumprimento das obrigacdes previdenciarias do RPPS. 7 - Apresentacao dos pagamentos
realizados pela Prefeitura Municipal de Uberaba, Autarquias e FundagOes, das contribuicbes patronais dos
parcelamentos relativos ao més de abril/2026. Constatou-se que todas as parcelas dos parcelamentos da
Prefeitura de Uberaba encontram-se integralmente quitadas até a competéncia de abril/2026. 8 - Apresentacao
da ata da ultima reunido do Comité de Investimentos, para ciéncia deste Conselho, conforme previsto no inciso
ITT do artigo 7° do Decreto Municipal n® 1.571/2013. Foi apresentado ao Conselho Administrativo o Parecer
Mensal do Comité de Investimentos referente ao més de abril de 2026, contendo andlise da carteira
consolidada de investimentos do IPSERV, panorama econdmico, evolucao patrimonial, enquadramento,
rentabilidade, riscos e movimentages financeiras realizadas no periodo. Constatou-se que a carteira
permaneceu composta majoritariamente por ativos de renda fixa, correspondendo a 83,78% dos
investimentos, seguida por renda variavel e estruturados com 13,84% e investimentos no exterior com 2,38%,
mantendo-se dentro dos limites gerais previstos na Resolugao CMN n° 5.272/2025. Foi informado, contudo, a
existéncia de desenquadramento por segmento e pela Politica de Investimentos, destacando-se que o prazo
regulamentar para regularizacao é de até dois anos a partir de fevereiro de 2026. O Comité registrou que a
carteira apresentou desempenho positivo no més, alcangando rentabilidade consolidada de 2,00%, superior a
meta atuarial mensal de 1,11%. Os investimentos em renda fixa apresentaram retorno de 1,15%, equivalente
a R$ 11.870.634,06 (onze milhdes, oitocentos e setenta mil, seiscentos e trinta e quatro reais e seis centavos),
enquanto a renda variavel obteve retorno de 6,56%, correspondente a R$ 10.614.890,44 (dez milhdes,
seiscentos e quatorze mil, oitocentos e noventa reais e quarenta e quatro centavos), e os investimentos no
exterior registraram retorno de 4,76%, totalizando R$ 1.801.297,42 (um milhao, oitocentos € um mil, duzentos
e noventa e sete reais e quarenta e dois centavos). Também foi destacado o crescimento patrimonial do
Instituto, passando de R$1.201.957.159,17 (um bilhdo, duzentos e um milhdes, novecentos e cinquenta e sete
mil, cento e cinquenta e nove reais e dezessete centavos) para R$ 1.231.351.102,63 (um bilhdo, duzentos e
trinta e um milhdes, trezentos e cinquenta e um mil, cento e dois reais e sessenta e trés centavos),
representando evolugao patrimonial de R$ 29.393.943,46 (vinte e nove milhdes, trezentos e noventa e trés
mil, novecentos e quarenta e trés reais e quarenta e seis centavos). No tocante as movimentacdes financeiras,
foram registradas aplicagbes em renda fixa no montante de R$ 57.964.593,74 (cinquenta e sete milhdes,
novecentos e sessenta e quatro mil, quinhentos e noventa e trés reais e setenta e quatro centavos), resgates
de R$ 42.004.696,21 (quarenta e dois milhdes, quatro mil, seiscentos e noventa e seis reais e vinte e um
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centavos), além de resgates de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) em investimentos no exterior. O
retorno total apurado no periodo foi de R$ 24.145.887,11 (vinte e quatro milhdes, cento e quarenta e cinco
mil, oitocentos e oitenta e sete reais e onze centavos). Quanto a analise de risco, o Comité informou que o
valor consolidado da carteira permaneceu em 1,63%, em conformidade com a Politica Anual de Investimentos
de 2026, nao havendo necessidade de acionamento de plano de contingéncia. Registrou-se ainda que a carteira
possui liquidez imediata de 77,56%, considerada suficiente para o cumprimento das obrigacdes previdenciarias
do RPPS. 9 - Relatdrio dos contratos e processos licitatdrios em andamento, em especial quanto ao cronograma
de contratacdo da Auditoria Externa, ja iniciado; 1/2025 COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
INFORMATICA DE UBERABA — CODIUB - 20.146,34 02/06/2026 - PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS
GERAIS - Seguro automotivo para 02 (dois) veiculos oficiais da frota do IPSERV, através de seguradora
licenciada autorizada pela SUSEP (Superintendéncia de Seguros Privados), conforme condicdes e exigéncias -
estabelecidas no Termo de Referéncia. 14.259,10 03/03/2028 - 26-04-2024 1/2024 PONTO SOCORRO
RELOGIOS INDUSTRIAIS LTDA - LOCAGAO DE SOFTWARE REGISTRADOR ELETRONICO DE PONTO VIA
PROGRAMA - REP-P - 1.540,00 25/04/2027 - 09-06-2025 3/2025 MARCELINA DO CARMO RIBEIRO LTDA -
Prestacdo de servico fornecimento continuo e didrio de pao francés, sob a forma de entrega em dias Uteis, 2
(duas) vezes ao dia, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, na sede do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, pelo periodo de 12 meses, conforme especificagbes e
quantidades contidas no Termo de Referéncia. 8.442,72 10/06/2026 - 2/2026 - 07-05-2026 7/2025 ALGAR
TELECOM S/A. Contratacdo anual do grupo de servicos de telecomunicacdes, de natureza continua, de
telefonia fixa comutada (STFC), para chamadas locais, longa distancia nacional (LDN) e longa distancia
internacional (LDI) em canais digitais DDR, prestacdo de servico de assinatura de internet banda larga e
prestacdo de servico de telefonia movel (SMP), solugdes que visam atender as necessidades do IPSERV de
comunicagao com os segurados do instituto.25-05-2023 2/2023 CREDITO E MERCADO ENGENHARIA
FINANCEIRA LTDA - Prestacdo de servicos de consultoria e assessoria técnica financeira para auxiliar na
administragao e gestao da carteira de investimentos do IPSERV, de acordo com o0s preceitos legais
estabelecidos e com a politica de investimentos do Instituto. 6.960,00. id: 114 01-07-2025 - UNIMED UBERABA
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA CONVENIO UNIMED APOSENTADOS E PENSIONISTAS IPSERV -
ASSISTENCIA A SAUDE, COBERTURA MEDICA, AMBULATORIAL E HOSPITALAR 018685 01/07/2026 - Fonte
de Recurso: Tipo Aditamento: 3/2025 id: 115 14-08-2025 5/2025 HOVSEPIAN ADMINISTRACAO DE BENS
PROPRIOS LTDA. Locacdo de imdvel situado na Rua Major Eustaquio, 542 Centro CEP 38010-270 Uberaba/MG,
objeto da matricula n°® 108.198, do 1° Oficio de Registro de Imdveis da Comarca de Uberaba/MG, para abrigar
a instalagdes sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV. 018680
1.258.800,00 13/08/2030 1-Inexigibilidade - id 105 21-10-2024 - NOVA AURORA E-COMMERCE LTDA.
Concessao de uso remunerado de 1 (um) imovel publico de propriedade do IPSERV, localizado na Avenida
Leopoldino de Oliveira, no 3.615 — Centro, CEP 38010-000, Uberaba/MG, possuindo area total construida de
1.289,29 metros quadrados. 018662 1.750.000,00 20/10/2029 - Fonte de Recurso: Tipo Aditamento: Exercicio:
2026 Pagina: 2 / 0 id: 97 03-08-2023 10/2023 ATIVA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM LIMPEZA LTDA
Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos de limpeza (interna e externa),
conservacao, manutengao e higienizacao predial e servicos de jardinagem, com emprego da mao de obra,
fornecimento de material, EPIs, equipamentos em geral e quaisquer outras ferramentas necessarias a
execucao dos servicos na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba —
IPSERV- 56.355,84 02/08/2026 - 5/2025 id: 117 09-12-2025 13/2025 AGENDA ASSESSORIA, PLANEJAMENTO
E INFORMATICA LTDA Servico de locacdo para uso de licenca tecnoldgica de sistema previdencidrio integrado,
com manutengao corretiva, adaptativa e evolutiva, de acordo com a lei 4.320/64, a lei de responsabilidade
fiscal e legislacOes aplicaveis aos RPPS. 300.000,00 08/12/2026 - 6/2024 ids: 107 15-01-2025 5/2024 NEO
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CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA Prestacao do servico de gestao de frota, para
abastecimento de combustivel e manutengao preventiva e corretiva dos veiculos oficiais do IPSERV. 018662
42.750,87 14/01/2027 7/2023 id: 99 14-09-2023 9/2023 FUNDACAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO "DR
RENE BARSAN" — FETI - Celebragao de convénio de mutua cooperagao entre o IPSERV e a FETI com finalidade
de assegurar o Programa de Estagio Nao-Obrigatdrio no ambito do IPSERV 158.400,00 13/09/2027 - 8/2023
id: 100 01-10-2023 12/2023 UNIMED UBERABA COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES DESTINADOS AOS SERVIDORES DO IPSERV 018580 245.088,00
30/09/2026 - Contratacdao Conjunta Fonte de Recurso: 0.000.802 - Tipo Aditamento: 9/2023 id: 101 14-11-
2023 11/2023 ATHENA CONSULTORIA ATUARIAL LTDA. Prestacao de servicos de assessoria, consultoria
mensal e de gestao atuarial do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba -
IPSERV, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia. 018580 16.800,00
13/11/2026 1-Pregdo Eletronico Fonte de Recurso: 0.000.802 - Tipo Aditamento. Exercicio: 2026 Pagina: 3 /
0 IPSERV - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba Quadro de Contratos No
DATA No PROC. EMPRESA GESTOR OBJETO VALOR VENCIMENTO MODALIDADE 4420/2021 id: 86 07-01-2022
200002/2021 EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMACOES DA PREVIDENCIA - DATAPREV S.A.
CONTRATACAO DA EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMACOES DA PREVIDENCIA SOCIAL - DATAPREV,
VINCULADA AO MINISTERIO DA ECONOMIA. A CONTRATAGCAO TEM COM FINALIDADE A UTILIZACAO PELO
IPSERV, DO NOVO SISTEMA "COMPREV" FORNECIDO EXCLUSIVAMENTE PELA EMPRESA PUBLICA
BRASILEIRA DATAPREV, VINCULADA AO MINISTERIO DA ECONOMIA. - 168.000,00 06/01/2027 2.
Cronograma de contratagao da Auditoria Externa — Externa - Divulgacao do Edital Aguardando publicagao do
Edital pelo Agente de Contratacdo, que retornara de férias no dia 02/06/2026. 03/06/2026 Sessdo publica
(respeitado o prazo minimo de divulgacao do edital) 10 dias Uteis (Pregao) 22/06/2026 - Habilitacdo pelo
Pregoeiro 2 dias Uteis 24/06/2026 3 Homologacao Parecer Juridico 2 dias uteis 26/06/2026 Homologacao 1
dia atil 29/06/2026 4 Contratacao Assinaturas do Termo d Contrato 1 dia Gtil 30/06/202 Cadastro do Contrato
e emissao da Autorizagao de Empenho 1 dia util 01/07/202 Empenho / Ordem de Servico 1 dia util 02/07/2026
— RELATORIO — PROCESSOS LICITATORIOS EM ANDAMENTO COMPETENCIA: MAIO/2026 Processo Objeto
Status Previsao da Contratacao Processo de Compra no 08/2025 Contratacao de empesa especializada em
Seguranca Medicina do Trabalho para o servidores do IPSERV (Dispensa) Em andlise técnica e juridica para
publicagdo do Aviso de Contratacao Direta. 30/06/2026 Processo de Compra n 09/2025 Auditoria Externa
Independente Orgamentaria, Contabil Administrativa 2020 a 2025 (Pregao Eletronico) Aguardando publicacao
de Edital pelo Agente de Contratacdo, que retornara de férias no dia 02/06/2026, sendo a data prevista da
publicacao do instrumento o dia 03/06/2026. 30/06/2026 Processo de Compra no 01/2026 Fornecimento de
Géneros de Alimentos Edital ajustado. No aguardo do retorno de férias do Agente de Contratacdo para
publicacao do Edital. 30/06/2026 Processo de Compra no 02/2026 Fornecimento de Material de Copa e Cozinha
Edital ajustado. No aguardo de retorno de férias do Agente de Contratacdo para publicacdo do Edital.
30/06/2026 Processo de Compra no 03/2026 Fornecimento de Material de Higiene Edital ajustado. No aguardo
do retorno de férias do Agente de Contratacao para publicacdo do Edital. 30/06/2026 Processo de Compra no
04/2026 Fornecimento de Papel A4 Em habilitagao da empresa vencedora. 02/06/2026 Processo de Compra
no 05/2026 Fornecimento de Toners Em habilitagdo da empresa vencedora. 02/06/2026 Processo de Compra
no 06/2026 Consultoria e Assessoria Financeira para a carteira de investimentos Processo instruido com ETP,
TR, Pesquisa de Preco, Minuta do Contrato e Parecer Técnico do Agente de Contratacdo. Encaminhado para
pareceres da Controladoria e Superintendéncia Juridica para fins de Ratificacdo da contratacdo por
Inexigibilidade. 01/06/2026. 10 - Atualizacdo acerca do encaminhamento do projeto de lei destinado a
adequacdo da aliquota suplementar/patronal, em conformidade com os resultados das Avaliacdes Atuariais
2024/2025, bem como retorno do oficio de recomendacdo expedido por este Conselho, informando as
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providéncias adotadas até a presente data. Os conselheiros verificaram que foi entregue a Gestao o oficio
deste conselho, mas, ndo foi apresentada nenhuma resposta sobre as providéncias em andamento. Nesta
situacdo, este Conselho manterd o acompanhamento dessa demanda. 11 - Apresentacdo de projeto de
alteracdo da legislacao referente a eleicao dos Conselheiros Administrativo e Fiscal. O Presidente Marcio iniciou
a explanacao do Projeto de Lei e diante dos questionamentos dos conselheiros ele solicitou a presenca da
Superintendente Juridica Natalia Bazaga Zara Nogueira, e, por meio remoto chamou o Diretor de Tecnologia
de Informagao e Comunicacao Luciano Rodrigo Ferreira para responder aos conselheiros. Ao longo da
apresentacao da nova proposta de votacdo eletronica, a Presidente do Conselho expOs a sua preocupagao
quanto a inclusao daqueles servidores que se declaram analfabetos, os quais chegam a quase 30% dos
servidores do municipio, e que por isso, podem ndo ser alcancados pela modernizagao da votacao eletrdnica
ou online. O Conselheiro Afranio Prata realizou diversos questionamentos técnicos, e operacionais ao Sr.
Luciano representante da CODIUB e responsavel pelo desenvolvimento do mesmo, destacando a necessidade
de fortalecimento dos mecanismos de seguranca, auditoria, fiscalizacdo e protecao de dados do processo
eleitoral. Inicialmente, foram levantadas preocupacdes relacionadas a seguranca cibernética do sistema,
especialmente quanto a necessidade de adogao de criptografia de dados, autenticacdo multifatorial, protecao
contra invasdes, monitoramento continuo, firewall dedicado, redundancia de servidores, backups automaticos
e mecanismos de prevengao contra-ataques virtuais, visando assegurar a integridade e estabilidade da votacao
eletronica, alertou sobre a quantidade de votantes, pois trata-se de universo de 10.000, sendo assim equivale
a mais eleitores de centenas de municipios mineiros. Também foram apresentados questionamentos acerca
da auditabilidade do sistema, ressaltando-se a importancia da geragao de logs inviolaveis, rastreabilidade
integral dos acessos, armazenamento seguro das evidéncias digitais, emissdo de relatdrios técnicos de
auditoria, possibilidade de auditoria independente e acesso as informacgdes pelos candidatos e fiscais do
processo eleitoral. No tocante a Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD, o Conselheiro destacou a necessidade
de definicao clara sobre o tratamento dos dados pessoais dos eleitores, incluindo matricula, CPF, e-mail,
telefone e demais informacdes funcionais, bem como a implementacdo de politicas de privacidade, controle
restrito de acesso, descarte seguro das informagOes e eventual designacao de encarregado de protecdo de
dados (DPO). Foram ainda realizados questionamentos sobre os mecanismos de fiscalizacao dos candidatos,
especialmente quanto a possibilidade de acompanhamento dos testes do sistema, acesso aos relatdrios
técnicos, acompanhamento da apuracdo, indicagdo de fiscais, acesso aos logs auditaveis e eventual criagao de
comissdo paritaria para fiscalizacdo do processo eleitoral. Outro ponto amplamente debatido referiu-se a
contingéncia operacional do sistema, sendo indagadas as medidas previstas para situacdes de queda do
sistema, falha elétrica, indisponibilidade de internet, perda de conexao, invasdes ou corrupcao de dados,
inclusive quanto a existéncia de plano de continuidade operacional, suporte técnico permanente, duplicidade
de votos e eventual extensdo do horario de votagao em caso de falhas. O Conselheiro Afranio Prata também
enfatizou a necessidade de certificacdo técnica do sistema eleitoral, questionando sobre homologacdo por
empresa especializada, realizacdo de testes de vulnerabilidade (pentest), emissao de parecer técnico de
seguranga, comprovacao documental de integridade do sistema e responsabilizacao contratual da empresa
fornecedora em caso de falhas operacionais ou de seguranca. Ao final da participacao do Diretor de Tecnologia,
Sr. Luciano, foi solicitado a ele que apresente um relatério técnico sobre as funcionalidades do sistema de
votacdo online. A Dra. Natdlia explicou aos conselheiros que nao seria viavel colocar especificacdes técnicas
sobre a funcionalidade do sistema de votacao online no Projeto de Lei, uma vez que podem ocorrer situagdes
especificas que demandem modificagdes que devem ocorrer de modo mais célere, o que seria prejudicado
pela morosidade da tramitacao de projetos de lei. Informou ainda que o formato do Projeto de Lei apresentado
seguiu 0 mesmo modelo das eleicoes da OAB, que especifica esses requisitos de sistemas e outras definicoes
para cada eleicdo em edital. Neste momento a Conselheira Michelle concordou com a Superintendente Juridica
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informando que ja participou das eleicdes da OAB de modo online e enfatizou que no Projeto de Lei devem
ser asseguradas as condicOes para que ocorra as eleicoes de modo online e hibrida para que os envolvidos
possam se adequar ao novo modelo e se colocou a disposicdo para elaboracdo conjunta desta legislacdo. Os
conselheiros ainda verificaram que nos documentos entregues nao ficou claro se a eleicdo sera hibrida, pois,
na FID de encaminhamento do presidente Marcio foi mencionada a possibilidade de eleicdes “por meio
online/eletronico”. Na minuta, votacao eletronica ou hibrida, e, no parecer juridico, a Superintendente descreve
“...utilizacdo de sistema eletronico de votagao, mantendo, contudo, a possibilidade de realizagao de eleicdes
presenciais...”, portanto, restou a davida aos conselheiros se havera a possibilidade de votacado hibrida (online
e presencial) caso seja aprovada a minuta do projeto de lei da forma apresentada. O Conselheiro Afranio
entende quer embora a proposta apresente viabilidade formal inicial, a redacdao atualmente apresentada ainda
possui fragilidades técnicas e juridicas relevantes, especialmente pela auséncia de critérios objetivos
relacionados a prevencao de voto duplo, autenticacdo segura do eleitor, certificacao independente do sistema
eletronico, rastreabilidade dos atos, protecdo de dados pessoais, plano de contingéncia operacional e
delimitagdo clara das competéncias da Comissdo Eleitoral. Tal circunstancia pode ampliar riscos de
judicializacdo, impugnagOes administrativas e questionamentos perante 6rgdaos de controle, além de
comprometer a legitimidade e a confiabilidade do resultado eleitoral. Tal cenario demonstra a necessidade de
maior amadurecimento técnico e normativo da proposta antes de sua implementacao. Este conselho manifesta
entendimento favoravel a modernizacao do processo eleitoral do IPSERV, especialmente quanto a possibilidade
de adocdo de eleicdes hibridas (presenciais e eletronicas), reconhecendo que a evolugdo tecnoldgica pode
ampliar a participacao democratica dos segurados, facilitar o acesso de aposentados e pensionistas,
proporcionar maior comodidade aos eleitores e fortalecer os principios da eficiéncia e modernizacdo
administrativa. Findadas as discussOes sobre este assunto entre os envolvidos este conselho enfatiza a
importancia da participacao efetiva das entidades representativas das categorias dos servidores (Sindicatos e
AssociacOes) no tocante a divulgacdo das formas de votacao, auxilio com o cadastro digital, ou quaisquer
procedimentos de adequagdo para esta mudanca. Assim, apds as adequacdes do Projeto de Lei sugeridas
nesta reunido, que a Minuta retorne a este conselho para deliberagao da forma de participagao dos servidores
publicos vinculados ao Instituto, inclusive por intermédio das entidades sindicais representativas, assegurando
transparéncia, participacao institucional e ampla ciéncia dos impactos e responsabilidades decorrentes da
eventual implantacao do novo modelo de votacdo eletrnica, antes de ser encaminhado a Secretaria de
Governo. Encerradas as analises, de acordo com o cronograma aprovado e publicado no Porta Voz, a proxima
reunido do Conselho Administrativo sera dia 25 de junho de 2026, as 14:00 horas. Nada mais havendo a tratar,
a Presidente declarou o encerramento da reunido as 18 horas. Eu, Michelle Paulina de Almeida, lavrei a
presente ata, que sera assinada por mim e pelos demais membros do Conselho Administrativo.

Ana Flavia de Sousa Silva

Presidente

Afranio Machado Borges Prata
Vice Presidente

José Monteiro Conde
Membro
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Silvania Beatriz Silveira de Almeida Afonso
Membro

Michelle Paulina de Almeida
Secretaria



