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ATA DA 4412 (QUADRINGENTESIMA QUADRAGESIMA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
UBERABA) — EXERCICIO 2024/2026. No vigésimo sétimo (27) dia do més de novembro de 2024, as
nove horas na sala de reunides do IPSERV, situado a Rua Major Eustaquio, 542 realizou-se a reunido
ordinaria do Conselho Administrativo convocada pelo Presidente deste. Compareceram a reunido os
seguintes membros titulares do Conselho Administrativo do IPSERV Gestdo 2024 -2026: Afranio
Machado Borges Prata, José Monteiro Conde, Ana Flavia de Sousa Silva, Taciana de Castro Balduino, a
Conselheira Silvania Beatriz Silveira de Almeida Afonso por video-chamada, Como convidado o
Senhor Carlos Cesar Gonzaga Presidente do Conselho Fiscal do IPSERV; e do IPSERV, Bianca Cardoso
de Souza Prata Vidal, Diretora Executiva, Juliane de Melo Miziara - Chefe do Departamento
Financeiro. Apds a verificagdo do quérum, o Presidente do Conselho Administrativo Afranio Machado
Borges Prata, declarou aberta a reunido, cumprimentou e agradeceu a presenca de todos, para
atender a algumas necessidades do Grupo Iniciamos a reunido com a participacdo da senhora
Nathalie Padilha Santos representante da empresa ATHENA ATUARIAL, por video chamada, para
apresenta¢dao do Relatério de Gestao Atuarial 2024, item 11 da Pauta de convocagdo. Plano
Previdencidrio. Durante a apresentacdo os membros do Conselho solicitaram esclarecimentos sobre
a tabela 04 e tabelas 06, 07, dados inconsistentes zerados, Relatdrio Previdencidrio, necessitam de
esclarecimentos. A Atuaria buscara os esclarecimentos e voltara a apresentar os dados. Relatério
Financeiro. Solicitacdo de esclarecimento de incoeréncias na tabela 02, 05, 07 e 08. Relatdrio
Previdenciario: Em relagdo as receitas estimadas, a analise dos valores retirados dos Demonstrativos
de Resultados da Avaliacdo Atuarial (DRAAs) nos permite entender a evolugdo das receitas estimadas
do Regime Préprio de previdéncia Social (RPPS) nos anos de 2023, 2022 e 2021. A variacdo nas
receitas ao longo desses anos reflete mudancgas significativas em diferentes fontes de financiamento
do regime. As reservas matematicas apresentem um aumento vegetativo, ocasionado pelas variagdes
nominais das remuneragdes de seus segurados, pelas variagdes cadastrais nos quantitativos, nas
informacdes previdenciarias, pela taxa de juros e demais premissas atuariais. Com isso, deve-se
analisar novas medidas e solugdes em busca do equilibrio econdmico-financeiro e atuarial do IPSERV,
principalmente pela adequacdo das regras de aposentadorias conforme a EC n2 103/2019 e
implementacdo de um plano de amortizacdo. Com base na analise realizada neste estudo, é possivel
concluir que as avaliagGes atuariais conduzidas para o IPSERV demonstraram algumas variacoes
significativas, apesar disso, ainda assim ocorreu também uma abordagem prudente e conservadora
na estimativa dos valores. Esta conclusdo é respaldada pela observacdo de que os valores estimados
guando comparado com os valores executados, na totalidade se mostraram préximos, entretanto
qguando analisado de forma detalhada, podemos observar significativas variacdes e valores
discrepante da realidade. Portanto, a adogao de avaliagGes atuariais prudentes e conservadoras é
fundamental para garantir a solidez e a eficdcia do IPSERV e para cumprir com seus compromissos
previdenciarios a longo prazo. Relatério Financeiro: Um dos principais fatores que podemos atribuir o
aumento significativo da insuficiéncia é em relagao aos aumentos salariais efetuados. Diante disso,
recomendamos que sejam iniciados estudos e principalmente debates com os servidores e gestores
sobre as medidas que podem ser executadas com o objetivo de aumentar a receita do RPPS.
Principalmente a implementagdo das regras da Emenda Constitucional n® 103/2019. Ademais, foi
possivel verificar que anualmente, o resultado financeiro esta positivo, nos Ultimos anos, todos as
receitas foram superiores as despesas, o que é de suma importancia para o equilibrio financeiro e
atuarial. E de notdério saber que as reservas matemdticas apresentem um aumento vegetativo,
ocasionado pelas variagdes nominais das remuneragdes de seus segurados, pelas variagdes cadastrais
nos quantitativos, nas informagdes previdenciarias, pela taxa de juros e demais premissas atuariais.
Com isso, deve-se analisar novas medidas e solugdes em busca do equilibrio econdmico-financeiro e
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atuarial do IPSERV, principalmente pela adequacdo das regras de aposentadorias conforme a EC n?
103/2019 e implementacdo de um plano de amortizacdo. Com base na andlise realizada neste
estudo, é possivel concluir que as avaliagGes atuariais conduzidas para o IPSERV demonstraram
algumas variagOes significativas e sem justificativas técnicas, apesar disso, a receita executada ficou
acima da despesa executada. Portanto, a adogdo de avaliagdes atuariais prudentes e conservadoras
é fundamental para garantir a solidez e a eficacia do IPSERV e para cumprir com seus compromissos
previdenciarios a longo prazo. O segundo Item seguido da Pauta sera a Apresentagdo da Politica de
Investimento de 2025, pela Senhora Juliane de Melo Miziara Chefe do Departamento Financeiro.
item 10 da Pauta de reunido do Conselho Administrativo do ipserv. Para Ciéncia e aprovacdo deste
Conselho. A Politica de Investimentos representa uma formalidade legal que fundamenta e norteia
todos os processos de tomada de decisdao relativo a gestao dos recursos dos Regimes Prdprios de
Previdéncia Social - RPPS, empregada como ferramenta de gestdo necessaria para garantir o
equilibrio econémico, financeiro e atuaria. A presente Politica de Investimentos podera ser revista no
curso de sua execucao e devera ser monitorada no curto prazo, a contar da data de sua aprovacao
pelo 6rgdo superior competente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE UBERABA - IPSERV, sendo que o prazo de validade compreendera apenas o ano de
2024. Reunides extraordindrias promovidas pelo Comité de Investimentos e posteriormente com
Conselho Deliberativo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
UBERABA - IPSERV, serdo realizadas sempre que houver necessidade de ajustes nesta Politica de
Investimentos perante o comportamento/conjuntura do mercado, quando se apresentar o interesse
da preservacdo dos ativos financeiros e/ou com vistas a adequacdo a nova legislacdo. A Politica de
Investimentos e suas possiveis revisdes; a documenta¢do que os fundamenta, bem como as
aprovacgles exigidas, permanecerdo a disposicdao dos 6rgdos de acompanhamento, supervisdo e
fiscalizacdo pelo prazo de 10 (dez) anos. Deverdo estar certificados os responsaveis pelo
acompanhamento e operacionalizacdo dos investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA - IPSERV, através de exame de certificacdo
organizado por entidade autbnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado
brasileiro de capitais, cujo conteudo abrangera, no minimo, o contido no anexo a Portaria MTP n@
1.467/2022, Art. 76, Inciso Il. A comprovacdo da habilitagdo ocorrera mediante o preenchimento dos
campos especificos constantes do Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN e do
Demonstrativo de Aplicacdes e Investimentos dos Recursos — DAIR. As InstituicGes Financeiras que
operem e que venham a operar com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE UBERABA - IPSERV poderao, a titulo institucional, oferecer apoio técnico através de
cursos, seminarios e workshops ministrados por profissionais de mercado e/ou funcionarios das
Instituicdes para capacitagdo de servidores e membros dos 6rgdos colegiados; bem como,
contraprestagao de servigos e projetos de iniciativa do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA - IPSERV, sem que haja 6nus ou compromisso vinculados aos
produtos de investimentos. Apds a apresentagao e esclarecimentos o Conselho Administrativo do
IPSERV, aprova a Politica de Investimentos para o ano de 2025.Item 1 - Apresentacdo da prestacao de
contas mensais de outubro de 2024, de forma sintética com relatérios de fechamentos (financeiro,
orcamentario, patrimonial e divida flutuante (consignacdes/dividas em curto prazo) com oficio
constatando parecer do Instituto; O relatério apresentado demonstra uma receita no més de
Outubro de 2024 de RS 14.716.279,71 (quatorze milhdes e setecentos e dezesseis mil e duzentos e
setenta e nove reais e setenta e um centavos), assim discriminadas: Contribui¢des Sociais = RS
5.534.064,44 (cinco milhGes e quinhentos e trinta e quatro mil e sessenta e quatro reais e quarenta e
quatro centavos), Receita Patrimonial RS 8.572.993,04 (oito milhdes e quinhentos e setenta e dois
mil e novecentos e noventa e trés reais e quatro centavos), (Outras receitas correntes RS 609.222,23
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(seiscentos e nove mil e duzentos e vinte e dois reais e vinte e trés centavos). Quanto a Despesa
empenhada no més de Outubro de 2024 o valor foi de RS 11.405.009,50 (onze milhdes e
guatrocentos e cinco mil e nove reais e cinquenta centavos) Assim discriminados: a) Vencimentos e
Vantagens Fixas — Pessoal Civil o valor de RS 255.652,24 (duzentos e cinquenta e cinco mil e
seiscentos e cinquenta e dois reais e vinte e quatro centavos), b) Aposentadorias do RPPS valor RS
9.033.105,08 (nove milhdes e trinta e trés mil e cento e cinco reais e oito centavos), c) Obriga¢des
Patronais valor RS 36.172,21 (trinta e seis mil e cento e setenta e dois reais e vinte e um centavos), d)
Pensdes do RPPS valor de RS 1.384.731,64 (um milhdo e trezentos e oitenta e quatro mil e setecentos
e trinta e um reais e sessenta e quatro centavos), e) Despesas de Exercicios Anteriores valor de RS
170.973,01 (cento e setenta mil e novecentos e setenta e trés reais e um centavos). f) Outras
Despesas Correntes no valor de RS 695.348,33 (seiscentos e noventa e cinco mil e trezentos e
quarenta e oito reais e trinta e trés centavos). Do total destas despesas foram liquidadas e paga o
valor de RS 11.637.904,56 (onze milhdes e seiscentos e trinta e sete mil e novecentos e quatro reais e
cinquenta e seis centavos), ficando o saldo devedor para o més de novembro/2024 no valor de RS
1.817.166,98 (um milhdo e oitocentos e dezessete mil e cento e sessenta e seis reais e noventa e oito
centavos). Com relacdo a Divida Flutuante do més de outubro, verificamos que os valores retidos em
folha de pagamento estdo sendo recolhidos, entretanto existe um saldo devedor de RS 5.049.049,01
(cinco milhdes e quarenta e nove mil e quarenta e nove reais e um centavos), referente aos
consignados da folha de pagamento de pendéncias acumuladas de meses anteriores do referido
relatério contdbil. Ao Caixa e Equivalente de Caixa o valor apresentado foi de RS 927.482.677,40
(novecentos e vinte e sete milhGes e quatrocentos e oitenta e dois mil e seiscentos e setenta e sete
reais e quarenta centavos), saldo contabil, deduzindo deste saldo contdbil a Taxa Administrativa no
valor de RS 7.758.247,34 (sete milhdes e setecentos e cinquenta e oito mil e duzentos e quarenta e
sete reais e trinta e quatro centavos), chega-se ao saldo Financeiro de RS 919.724.429,94
(novecentos e dezenove milhOes e setecentos e vinte e quatro mil e quatrocentos e vinte e nove reais
e noventa e quatro centavos). Movimentacdo da taxa administrativa no més de Outubro de 2024:
Tivemos um retorno de RS 67.130,50 (sessenta e sete mil e cento e trinta reais e cinquenta centavos),
a meta do més de Outubro foi de 1,02% e o retorno do més foi de 0,87%, tivemos uma aplicacdo de
RS 650.719,44 (seiscentos e cinquenta mil e setecentos e dezenove reais e quarenta e quatro
centavos), teve um resgates no més de Outubro de RS 566.992,28 (quinhentos e sessenta e seis mil e
novecentos e noventa e dois reais e vinte e oito centavos), sendo o saldo inicial vindo do més de
Setembro no valor de RS 7.607.389,68 (sete milhdes e seiscentos e sete mil e trezentos e oitenta e
nove reais e sessenta e oito centavos), sendo auferido um saldo para o més de Outubro no valor de
RS 7.758.247,34 (sete milhdes e setecentos e cinquenta e oito mil e duzentos e quarenta e sete reais
e trinta e quatro centavos). Item 2 - Apresentagdo do extrato de Regularidade Previdencidria — CRP
conforme Art. 49F § 12 da Lei 11.234/2011, caso tenha pendéncias apresentar as devidas justificativa.
O Extrato de Regularidade Previdenciaria — CRP apresenta os seguintes itens ainda irregulares:
Fiscalizagdo RPPS - Requisitos para os dirigentes, membros titulares dos conselhos deliberativo e
fiscal e do Comité de Investimentos do RPPS — Em andlise. — Encerrando as certificagdes. Informacdes
Previdenciarias e Repasses. Demonstrativo de Informagdes Previdencidrias e Repasses - DIPR —
Consisténcia e Carater Contributivo. Irregular — As inconsisténcias estao em tratativas Demonstrativo
de Informagles Previdencidrias e Repasses - DIPR — Encaminhamento. Irregularprazo para
regularizacdao 30 de novembro de 2024. Instituigdo do regime de previdéncia complementar —
Aprovagdo do Convénio de adesao - Em analise. Em tratativa. Item 3 - Apresentagdo do recolhimento
das contribuicdes de outubro/2024; contribuicbes foram apresentadas com data limite de
pagamento em 20 de novembro de 2024; demonstram regularidades nos seguintes Org3os: IPSERV,
Camara Municipal, Prefeitura de Frutal e COHAGRA. FETI demonstra um saldo a pagar no més de
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outubro no Plano financeiro no valor de RS 24.946,71 (vinte e quatro mil, novecentos e quarenta e
seis reais e setenta e um centavos) referente ao aporte e um valor de RS 1.040,00 (mil reais e
quarenta centavos) referente ao Ticket. No Plano Previdenciario hd um valor de RS 12.102,20 (doze
mil, cento e dois reais e vinte centavos) referente ao patronal e o valor de RS 12.102,20 (doze mil,
cento e dois reais e vinte centavos) referente ao segurado. A Fundagdo Esporte e Lazer demonstra
um saldo a pagar no més de setembro no valor de RS 15.069,88 (quinze mil, sessenta e nove reais e
oitenta e oito centavos) do segurado do Plano Previdencidrio. No més de outubro demonstra um
saldo a pagar de: RS 14.817,69 tanto do patronal quanto do segurando também no Plano
Previdenciario. A Fundagdo Cultural consta saldo a pagar no Plano Financeiro: RS 5.348,92 (cinco mil,
trezentos e quarenta e oito reais e noventa e dois centavos) tanto para segurado quanto para o
patronal referente ao més de agosto; RS 5.374,43 (cinco mil, trezentos e setenta e quatro reais e
quarente e trés centavos) tanto para segurado quanto para o patronal referente ao més de
setembro; em outubro consta um saldo a pagar de RS 5.450,20 (cinco mil, quatrocentos e cinquenta
reais e vinte centavos), tanto para o patronal quanto para o segurado. Consta também saldo a pagar
no Plano Previdenciario: RS 26.172,89 (vinte e seis mil, cento e setenta e dois reais e oitenta e nove
centavos) do patronal de agosto; RS 26.971,43 (vinte e seis mil, novecentos e setenta e um reais e
quarenta e trés centavos) do segurado de agosto; RS 25.773,83 (vinte e cinco mil, setecentos e
setenta e trés reais e oitenta e trés centavos) do patronal de setembro e RS 26.576,10 (vinte e seis
mil, quinhentos e setenta e seis reais e dez centavos) do segurado de setembro; RS 25.158,51 (vinte e
cinco mil, cento e cinquenta e oito reais e cinquenta e um centavos) referente ao patronal e RS
25.960,78 (vinte e cinco mil, novecentos e sessenta reais e setenta e oito centavos) referente ao
segurado do més de outubro. A Prefeitura Municipal de Uberaba, em conformidade com o
demonstrativo apresentado, estd com o valor a pagar no plano financeiro: RS 165.298,90 (cento e
sessenta e cinco mil, duzentos e noventa e oito reais e noventa centavos) referente ao saldo residual
do patronal no més de julho; RS 167.435,70 (cento e sessenta e sete mil, quatrocentos e trinta e
cinco reais e setenta centavos) referente ao saldo residual do segurado, no més de julho; RS 7.607,71
(sete mil, seiscentos e sete reais e setenta e um centavos) referente ao saldo residual do més de julho
vinculados aos afastados segurado. Referente ao més de agosto consta a pagar: RS 169.558,55 (cento
e sessenta e nove mil, quinhentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e cinco centavos) referente ao
saldo residual do patronal; RS 170.753,82 (cento e setenta mil, setecentos e cinquenta e trés reais e
oitenta e dois centavos) referente ao saldo residual do segurado; RS 7.311,74 (sete mil, trezentos e
onze reais e setenta e quatro centavos) referente ao saldo residual do afastados segurado. Referente
ao més de setembro consta a pagar: R148.155,38 (cento e quarenta e oito mil, cento e cinquenta e
cinco reais e trinta e oito centavos) referente ao Ticket; RS 522.395,97 (quinhentos e vinte e dois mil,
trezentos e noventa e cinco reais e noventa e sete centavos) do patronal; RS 276.771,52 (duzentos e
setenta e seis mil, setecentos e setenta e um reais e cinquenta e dois centavos) do segurado; RS
18.846,30 (dezoito mil, oitocentos e quarenta e seis reais e trinta centavos) do afastados segurado.
Referente ao més de outubro consta a pagar: RS 486.277,66 (quatrocentos e oitenta e seis mil,
duzentos e setenta e sete reais e sessenta e seis centavos) referente ao patronal; RS 554.765,11
(quinhentos e cinquenta e quatro mil, setecentos e sessenta e cinco reais e onze centavos) referente
ao segurado; RS 35.141,99 (trinta e cinco mil, centos e quarenta e um reais e noventa e nove
centavos) referente ao afastados segurados. No Plano Previdencidrio a Prefeitura Municipal de
Uberaba estd com o valor a pagar no més de julho: RS 1.131.693,49 (um milhdo, cento e trinta e um
mil, seiscentos e noventa e trés reais e quarenta e nove centavos) referente ao residual do patronal;
RS 706.471,51 (setecentos e seis mil, quatrocentos e setenta e um reais e cinquenta centavos)
referente ao residual do segurado; R$38.810,81 (trinta e oito mil, oitocentos e dez reais e oitenta e
um centavos) referente ao residual dos afastados segurado. Referente a analise do més de agosto
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consta a pagar: RS 3.618.045,46 (trés milhdes, seiscentos e dezoito mil, quarenta e cinco reais e
quarenta e seis centavos) do patronal; RS 1.969.266,75 (um milhdo novecentos e sessenta e nove mil,
duzentos e sessenta e seis reais e setenta e cinco centavos) do segurado; RS 30.324,08 (trinta mil,
trezentos e vinte e quatro reais e oito centavos). Referente a analise do més de setembro consta a
pagar: R$2.545.632,00 (dois milhdes, quinhentos e quarenta e cinco mil, seiscentos e trinta e dois
reais) do patronal; RS 2.605.948,61 (dois milhdes, seiscentos e cinco mil, novecentos e quarenta e
oito reais e sessenta e um centavos) do segurado; RS 198.425,50 (cento e noventa e oito mil,
guatrocentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos) dos afastados segurado. Referente a
outubro consta a pagar: RS 26.766,40 (vinte e seis mil, setecentos e sessenta e seis reais e quarenta
centavos) referente ao patronal; RS 2.425.831,79 (dois milhdes, quatrocentos e vinte e cinco mil,
oitocentos e trinta e um reais e setenta e nove centavos) referente ao segurado; RS 210.753,68
(duzentos e dez mil, setecentos e cinquenta e trés reais e sessenta e oito centavos) referente aos
afastados segurado. A CODAU demonstra em outubro um valor a pagar no plano financeiro de: RS
144.218,65 (cento e quarenta e quatro mil, duzentos e dezoito reais e sessenta e cinco centavos)
referente ao aporte e um valor de RS 5.599,96 (cinco mil, quinhentos e noventa e nove reais e
noventa e seis centavos) referente ao Ticket. Item 4 - Apresentacdo de relatdério de gastos dos
aposentados/pensionistas dos planos financeiro e previdencidrio referente a outubro 2024.Foi
apresentado o Relatério com os Gastos Mensais com os Aposentados e Pensionistas dos Planos
Financeiro e Plano Previdenciario, no acumulado no periodo de Janeiro a Outubro de 2024, dando
um valor total de RS 107.017.475,21 (cento e sete milhdes e dezessete mil e quatrocentos e setenta e
cinco reais e vinte e um centavos), sendo no Plano Financeiro o valor de RS 87.930.526,58 (oitenta e
sete milhGes e novecentos e trinta mil e quinhentos e vinte e seis reais e cinquenta e oito centavos),
sendo apurado no Plano Previdencidrio o valor de RS 19.086.948,63 (dezenove milhdes e oitenta e
seis mil e novecentos e quarenta e oito reais e sessenta e trés centavos). Dai entende o aporte que a
Prefeitura faz todo o més para o IPSERV para pagar os aposentados e pensionistas do Plano
Financeiro que o municipio assumiu com o pessoal até 1995. Item 5 - Apresentacdo de relatério de
compensacdo previdenciaria acumulada e referente ao més de outubro/2024. Compensacdo
previdenciaria acumulada, referente aos meses de janeiro a agosto de 2024; foi apresentado o
guadro do saldo de Compensacao Previdencidria de 2024. Tivemos o acumulado de Janeiro a Agosto
de 2024 o valor de RS 6.770.838,31 (seis milhdes e setecentos e setenta mil e oitocentos e trinta e
oito reais e trinta e um centavos) de receita do IPSERV, enquanto foi transferido para o INSS o valor
de RS 696.242,83 (seiscentos e noventa e seis mil e duzentos e quarenta e dois reais e oitenta e trés
centavos) para o INSS e o saldo acumulado de Janeiro a Agosto de 2024 de RS 6.069,043,73 (seis
milhdes e sessenta e nove mil e quarenta e trés reais setenta e trés centavos) a favor do IPSERV.
Devemos ressaltar que no acumulado de janeiro a agosto de 2024 o IPSERV recebeu de outros RPPS o
valor de RS 27.650,33 (vinte e sete mil e seiscentos e cinquenta reais e trinta e trés centavos) a titulo
de compensacdo enquanto o IPSERV repassou a outros RPPS no mesmo periodo o valor de RS
67.738,16 (sessenta e sete mil e setecentos e trinta e oito reais e dezesseis centavos). Quanto ao
Estoque o IPSERV recebeu de outros RPPS o valor de RS 58.912,97 (cinquenta e oito mil e novecentos
e doze reais e noventa e sete centavos), enquanto o IPSERV pagando para outros RPPS o valor de RS
47.941,83 (quarenta e sete mil e novecentos e quarenta e um reais e oitenta e trés centavos), todos
no periodo de janeiro a agosto de 2024. Devo ressaltar que foi retroagido ao periodo de janeiro a
agosto de 2024, devido o departamento ter enviado o més de setembro, antes de enviar o més de
agosto, para ndo ficar uma lacuna na exposicdo dos relatdrios mensais, fizemos este retrocesso para
gue, pudéssemos espelhar o periodo de acordo com a sequéncia cronolégica. Na ata numero 440 foi
enviado o periodo de janeiro a setembro de 2024. Analisando a compensacdao ha mais pessoas
aposentadas pelo IPSERV, conforme analise dos numeros apresentados. Item 6 - Apresentagao do
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saldo de recursos aplicado, bem como relatério de investimentos com parecer do Instituto do més de
outubro de 2024 e apresentar a situacdo financeira e econémica atual do mercado de investimentos;
a empresa CREDITO E MERCADO emitiu um relatério com o panorama econdmico de outubro de
2024, tendo a sua conclusdo de analise macro de mercado: apds a inflagdo a economia americana se
mostrar cada vez mais direcionada para a meta de 2% porém com a atividade econdémica ainda
resiliente, a percepgdo do pouso suave se tornou mais evidente. Contudo, apés uma acomodacgdo e
esfriamento mais repentino do mercado de trabalho américa, a sensagao de eu o FED estria atrasado
em relagdo ao momento de iniciagdo do ciclo de corte de juros exerceu pressao para que o mesmo
fosse mais agressivo no seu primeiro movimento realizado. Todavia, na reuniao do FOMC pré-eleigao,
o materializado corte de 25 pontos base foi acompanhado de um discurso temperado pela esperada
cautela por parte do presidente do FED, Jerome Powell, que cada movimento realizado pela
autoridade monetaria permanece sendo embasado de acordo com o agregado de resultados e
indicadores econdmicos. A perspectiva é de que sob a condigao de menor pressao do mercado de
trabalho, e uma inflagdo que continue caminhando de maneira sustentdvel para a meta de 2% mais
um corte de juros ocorra até o final do ano. Na Europa e na Asia, em especial, na China, a atividade
econdmica mais fria do que o esperado impde uma maior pressdo sob as respectivas autoridades
monetarias para que estas busquem fornecer um ambiente mais propicio para semeadura de maior
crescimento e desenvolvimento econémico. Estimulos mais intensos por parte do Partido Comunista
chinés sdo esperados para que a demanda doméstica aumente, impulsionando os principais setores
econdmicos chineses. No Brasil, com a finalidade de combater os sinais de elevagdo marginal das
expectativas de inflagdo no horizonte relevante, o COPOM decidiu unanimemente elevar a Selic em
mais 0,50%, e com sdlidas probabilidades de mais uma alta de mesma magnitude na ultima reunido
de 2024, podendo atingir 11,75% no fim do ano. Reforcamos que os holofotes do mercado seguem
voltados para a discussao fiscal. A insuficiéncia de medidas adotadas por parte da ala econdémica traz
inseguranca para os investidos e para o Banco Central vis a vis a deterioracdo dos fatores
macroeconomicos. Frente a volatilidade do cenario econbmico do curto prazo, recomendamos
cautela aos investidores nos processos decisorios de investimentos. A perspectiva de uma Selic mais
elevada para os proximos meses deve trazer melhores condi¢des para atingimento de meta atuarial
por um periodo mais prolongado e oportunidade de alocagdo em ativos emitidos pelo Tesouro e por
instituicOes privadas, em que para estes, reforcamos o profundo processo de diligéncia na escolha
dos ativos e seus respectivos emissores. Ndo obstante, recomendamos que os RPPS diversifiguem
sua carteira de investimentos nas classes de ativos recomendadas. Foi apresentado o demonstrativo
das aplicagdes financeiras de outubro de 2024, onde constatamos um retorno no valor de RS
7.157.410,23 (sete milhdes, cento e cinquenta e sete mil, quatrocentos e dez reais e vinte e trés
centavos). Houve aplicagdes no valor de RS 15.163.124,36 (quinze milhdes, cento e sessenta e trés
mil, cento e vinte e quatro reais e trinta e seis centavos), um resgate no valor de RS 13.002.297,02
(treze milhdes, dois mil, duzentos e noventa e sete reais e dois centavos). Sendo o Patrimonio Liquido
apresentado de RS 919.724.429,94 (novecentos e dezenove milhdes, setecentos e vinte e quatro mil,
quatrocentos e vinte e nove reais e noventa e quatro centavos). O valor do Patrimonio Liquido
apresentado ndo inclui os investimentos da taxa administrativa. Constatamos ainda que as
distribuicdes dos ativos estdo consolidadas em sua maioria entre o CDI e o IRF-M1, sendo 23,37% que
corresponde o valor de RS 215.502.120,26 (duzentos e quinze milhdes, quinhentos e dois mil, cento e
vinte reais e vinte e seis centavos) e 17,24% que corresponde o valor de RS 158.924.254,46 (centos e
cinquenta e oito milhdes, novecentos e vinte e quatro mil, duzentos e cinquenta e quatro reais e
guarenta e seis centavos). Os ativos estdo sendo administrados: BB Gestdo com 56,75%; Caixa
EconOmica com 13,76%; Tesouro Nacional com 10,20%; BTG Pactual com 5,25%; Itad Unibanco com
4,42%; BEM DTVM com 1,67%; Banco BTG com 4,63%; BNP PARIBAS com 1,60%; Banco Bradesco



# UBERABA

¥/ GOVERNO MUNICIPAL

com 0,30%; XP Investimentos com 1,38%, INTRAG DTVM com 0,05% e Genial Investimentos com
menos de 0,01% dos ativos. Item 7 - Apresentacdo dos pagamentos realizados pela Prefeitura
Municipal, autarquias e funda¢Ges das contribuicbes patronais dos parcelamentos dos contratos,
relativo ao més de outubro de 2024; em conformidade com o relatério apresentado consta saldos a
pagar referente aos Meses de setembro e outubro: Acordo n2 83/2009; 150/2020 e 515/2020,
totalizando um saldo a pagar no valor de RS 752.787,03 (setecentos e cinquenta e dois mil,
setecentos e oitenta e sete reais e trés centavos). Item 8 - Evolugdo do processo do Solar XVII, e
processo investigativo de estelionatdrios contra o IPSERV no caso Caixa Econdmica em junho de
2022. Por meio de declaragdao do Doutor Rafael Barbacerna e Souza - Superintendente Juridico do
IPSERV, O processo Sobre o Imodvel “Solar 17”, encontra-se em fase de liquidagao de sentenga,
visando apuracao de valores devidos. Sobre a “Doacado do Jockey”, sabe-se que houve uma doacdo do
Municipio ao IPSERV, mas que no momento faltam ajustes formais de transferéncia do antigo
proprietdrio ao municipio, antes que seja finalizada a doagdo da propriedade ao IPSERV, Sobre o
“Caso envolvendo a Caixa Econdmica Federal”, os estudos e apanhado da documentacao estdo sendo
finalizados para o ajuizamento da agdo o mais breve possivel. Item 9 - Relagdao de contratos
atualizada e processos em andamento. Processo de Compra n° 05 - Contratacdo de servico de
gestdao de frota, para abastecimento de combustivel e manutengdao preventiva e corretiva dos
veiculos oficiais do IPSERV. Publicado o Edital do Pregdo Eletrénico n2 05/2024- Sessdo Publica:
05/12/2024. Processo de Compra n° 07 Contratacdo de empresa para fornecimento de material de
copa e cozinha. Licitacdo realizada, aguardando parecer juridico final. Processo de Compra n° 08
Contratacdo de empresa para fornecimento de material de limpeza e producdo de higienizacdo
Licitacdo realizada, aguardando parecer juridico final. Processo de Compra n° 10 Contratacdo de
empresa para fornecimento de géneros de alimentacdo. Edital enviado para parecer juridico do edital
para publicacdo. Nada mais havendo a tratar a reunido foi encerrada as 17h. Eu Ana Flavia de Sousa
Silva, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e demais membros do Conselho Administrativo:
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