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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 02/2024

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - COMDICAU

MUNICIPIO DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n° 18.428.839/0001-90,
representado pela Prefeita Municipal, ELISA GONCALVES DE ARAUJO, por intermédio da Secretaria de
Desenvolvimento Social em conjunto com Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em
conformidade com a Lei Federal 13.019, de 31 de julho de 2014, Lei Federal LEI N° 8.069/1990 (ECA), Lei
Municipal 12.156/2015 e alteragbes posteriores, Decreto Municipal n° 0528, de 26 de abril de 2017, torna
publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, com a finalidade de selecdo de ORGANIZAGOES
DA SOCIEDADE CIVIL DEVIDAMENTE REGISTRADAS NO COMDICAU, com comprovada experiéncia
prévia ou de natureza semelhante, bem como capacidade técnica e operacional, visando a celebragao de
TERMO DE COLABORAGAO, de Projetos SOCIAIS DE PROMOGAOQ, PROTEGAO E DEFESA DOS
DIREITOS DE CRIANGAS E ADOLESCENTES no ambito da Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com a transferéncia de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
FUMDICAU a titulo de fomento, para execugdo de despesas de CUSTEIO e INVESTIMENTO, com vigéncia de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, e define as diretrizes, objetivos, estratégias metodoldgicas e
resultados esperados

1. DO OBJETO, EIXOS PI{OGRAMATICOS,' METAS BASICAS E VALORES DO FOMENTO A
PROJETOS SOCIAIS NO AMBITO DA POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

1.1.

1.2,

O presente Edital tem por objeto o fomento a projetos sociais no &mbito da Politica Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, para consecucéo de finalidades de interesse publico e
reciproco, de modo articulado, convergentes, suplementares e integrados aos direitos sociais
assegurados a crianga e ao adolescente nas politicas publicas operados pelos setores de
assisténcia social e alimentacdo basica, de educagao, cultura e esportes, de saude, e de justica,
com a TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FUMDICAU, PARA DESPESAS DE CUSTEIO E
INVESTIMENTO RELACIONADOS A EXECUCAO DOS PROJETOS SOCIAIS PROPOSTOS, de
acordo com as especificagdes e condi¢des estabelecidas neste Edital.

Dos Eixos Programaticos norteadores das agbes a serem desenvolvidas e areas
especificas

1.21.  Eixo 1 - Garantia do direito ao desenvolvimento global de criangas e adolescentes
por meio de atividades sociais.

A.  Projetos voltados ao desenvolvimento global de criangas e adolescentes por meio
de atividades sociais: educacionais, esportivas, de lazer, culturais, tecnoldgicas,
ambientais e reforgo nutricional, acompanhado do fortalecimento de vinculos
familiares, sendo que este fortalecimento deve acontecer ao menos uma vez ao
més como por exemplo, rodas de conversa, reunides de orientagao, oficinas.
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Projetos que favoregam a inclusdo por meio da adequagéo dos espagos fisicos e
materiais destinados para qualificagdo do atendimento a criangas e adolescentes
com deficiéncia;

Projetos que visem o apoio as familias no acompanhamento as criangas e
adolescentes com sequelas e transtornos mentais, de possiveis sequelas
causadas pela pandemia de COVID-19 e do fendmeno de bullying e cyberbullying
no ambiente escolar;

Projetos que trabalhem a inclusdo de criangas e adolescentes imigrantes e/ou
refugiados, indigenas, quilombolas e afrodescendentes, considerando sua
diversidade cultural e étnico-racial.

1.2.2.  Eixo 2 - Enfrentamento e prevengao de violagao de direitos

Projetos voltados a protegdo de criangas e adolescentes que estejam vivenciando
situagdes de risco social e ameagas para sua saude fisica e mental, tais como
abandono ou negligéncia familiar, violéncias domésticas e violéncias sexuais;

Projetos de prevencéo do trabalho infantil;

Projetos voltados a criangcas e adolescentes de comunidades tradicionais,
residentes em areas rurais vulneraveis ou com dificuldade de acesso a servigos e
programas de prote¢ao social;

Projetos de orientacdo para familiares, profissionais e cuidadores sobre cuidados
e praticas de prevengdo de violéncias e acidentes domésticos, fortalecimento da
convivéncia familiar e preservagdo da salde emocional de crianga e
adolescentes;

Promog&o de agdes que contemplem tematicas de género, raga/cor e orientagao
sexual;

Projetos destinados a criangas e adolescentes em situagdo de extrema
vulnerabilidade e em situagdo de rua.

Projetos que previnam e combatam a evasdo escolar de adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa e em acolhimento.

1.23. Eixo 3 - Capacitagdo de adolescentes para o mercado de trabalho e de
profissionais para atuarem ou que atuem no Sistema de Garantia de Direitos da
Crianca e do Adolescente

1.3. Dos valores

Projetos que agreguem desenvolvimento psicossocial € emocional para iniciagéo
profissional;

Projetos de capacitacéo dos profissionais para atuagéo no sistema de garantias
como escuta especializada, acolhimento qualificado dentre outros;

Projetos que incentivem o empreendedorismo juvenil, incentivando o
protagonismo e a economia criativa;
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O valor global da transferéncia de recursos a serem aprovados por intermédio deste Edital & de
R$3.000.000,00 (trés milhdes reais), sendo que o teto previsto para cada proposta obedecera ao
quantitativo de propostas por categoria e metas basicas de atendimento, conforme tabela
seguinte:

Valor global por

Categorias Teto por projeto (RS) categoria (R$)
Eixo 1 R$ 100.000,00 R$ 1.300.000,00
Eixo 2 RS 100.000,00 RS 1.200.000,00
Eixo 3 RS 100.000,00 RS 500.000,00

1.3.1.  Cada instituicio podera apresentar 1 (um) UNICO projeto para o presente edital.

1.3.2.  Os repasses sero realizados em PARCELA UNICA e o tempo de duragéo dos projetos
podera ser de até 12 (doze) MESES, cientes de que as instituicbes deverado apresentar
cronograma de execucéo;

1.3.3. Havendo saldo remanescente em algum dos eixos pela auséncia de projetos
habilitados, o saldo podera ser utilizado comtemplando projetos de outros eixos de
acordo com a classificagdo obtida na avaliagdo da Comissao.

2. DAS DIRETRIZES E DO PUBLICO PARA REALIZAGAO DO PROJETO:

2.1.

2.2,

23.

24.
2.5.

As propostas deverdo apresentar a concepgdo das ofertas de acordo com os eixos
programaticos descritos no item 1.2. deste Edital, em consonéncia ao interesse publico
reciproco e cooperagao que constituem o objeto deste Chamamento Publico.

A descricdo da realidade, objeto da parceria € a conexdo com as atividades do(s) eixo(s)
programatico(s) e com o Servigo de fortalecimento de vinculo, proposto pela Organizagao, as
atividades devem ser conduzidas por metodologias ativas, organizadas em ciclos de
aprendizagem vivencial focada no desenho de modos alternativos de manejo da realidade
social com foco em mudangas desejaveis, além de proporcionar o desenvolvimento de
competéncias sociais, exercicio do direito de ser e formas de participacéo, de convivéncia, de
estabelecimento e fortalecimento de vinculos positivos

Quais as agdes serdo executadas para o alcance dos resultados, seus objetivos, geral e
especificos, as estratégias metodoldgicas, metas, indicadores de monitoramento e avaliagao,
meio de verificagdo dos indicadores, dura¢éo das agdes;

Cronograma de execucéo das agdes/més de realizagao

Em consonéncia com o Diagnéstico Social sobre a Situagdo da Crianga e do Adolescente no
Municipio de Uberaba publicado no ano de 2022, disponibilizado no link:
http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//comdicau/arquivos/2022/Diagnostico%20Social %

20sobre%20a%20Situacao%20da%20Crianca%20e%20do%20Adolescente Uberaba Final.pd

f e Pesquisa realiza junto a Rede Protecéo da Crianga e Adolescente do Municipio no ano de
2024, disponibilizado pelo link:
https://portal.uberaba.mg.gov.br/secretaria_pagina_pagina_menus/95/1 .
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Os projetos que ndo preverem agdes em observancia, no minimo, 1 (uma) das diretrizes do item
2., sera desclassificada.

3. DOS ANEXOS INTEGRANTES DESTE EDITAL

3.1
3.2,
3.3.

34.

3.5.

3.6.
3.7.
3.8.
3.9.

Critérios de Selecéo (Anexo I);
Projeto Social que devera ser elaborado dento do plano de trabalho (anexo Il)

Declaragéo referente a ndo utilizagdo de mao de obra infantil, nos termos do Art. 7°, Inciso XXXIII,
da Constituigéo Federal (Anexo Ill);

Declaragdo firmada pelos membros da diretoria constando que ndo ha em seu quadro de
dirigentes membros de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboragéo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como
parentescos em linha reta; colateral ou por afinidade, até o segundo grau (Anexo IV);

Declaracéo firmada pelo Presidente de que nédo distribui resultados entre quaisquer de seus
membros, associados ou ndo, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengbes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades; bem como aplica todos os eventuais
resultados positivos, de qualquer natureza, integralmente na consecugdo do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.
(Anexo V);

Declaragéo de ciéncia e concordancia, com as disposicoes previstas no Edital (Anexo VI).
Declaragéo de capacidade técnica e operacional (Anexo VII);

Declaragéo sobre conta bancaria (Anexo VIII)

Relag&o nominal dos dirigentes da instituicdo (Anexo IX);

4. DA QUALIFICAGAO EXIGIDA PARA PARTICIPAGAO E IMPEDIMENTOS

4.1.

Poderdo participar deste Edital, as ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL, as pessoas
juridicas elencadas no artigo 2°, inciso |, alineas “a”, “v” e “c”, da Lei Federal n® 13.019/2014 e
suas alteracdes, vocacionadas para o atendimento, de forma continuada, permanente e
planejada, & execucédo de servi¢os, programas ou projetos dirigidos as familias e individuos em
situagBes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos do artigo 3°, § 1°, da Lei
Federal n° 8.742/93, alterada pela Lei Federal n° 12.435/2011, com no minimo 1 (um) ano de
inscricdo reqular no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
COMDICALU, a contar da data de publicagéo deste Edital, consideradas:

I. entidade privada sem fins lucrativos que néo distribua entre os seus sdcios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza,
participagbes ou parcelas do seu patrimbnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

II. as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
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alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e
renda; as voltadas para fomento, educacgéo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou
capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extens@o rural; e as capacitadas para
execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social.

as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) deve estar com situagao regular fiscal, previdenciaria,
tributarias, de contribui¢des e de divida ativa, perante a fazenda Federal, Estadual e Municipal,
bem como com o INSS, FGTS e Justi¢a do Trabalho.

4.3. A participacdo do Chamamento Publico implica na aceitagdo plena e irrevogével das normas
constantes deste Edital.

4.4. Estaraimpedida de participar a Organizagao da Sociedade Civil que:

Né&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional;

Esteja omissa no dever de prestar contas de quaisquer outros convénios e/ou parcerias
anteriormente celebradas com o poder publico, conforme prevé o art. 39, caput, inciso II, da
Lei 13.019 de 31/07/14e suas alteragdes ulteriores;

Tenha em seu quadro de dirigentes, membros de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigentes de 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica, entende-se por membro de
poder o titular de qualquer cargo, fungdo ou emprego publico, excluidos os membros de
poder integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

Caso tenha em seu quadro de dirigentes, na qualidade de representante da organizagéo,
servidor publico do Municipio de Uberaba, conforme Art. 150, Inciso XXV, da Lei
Complementar Municipal n° 392/2008 e suas alteragdes posteriores - Regime Juridico dos
Servidores Publicos;

5. DA COMISSAO DE SELEGAO

5.1. A Comissdo de Selegdo, é o 6rgdo colegiado designado para analisar, pontuar e classificar as
propostas protocoladas cujas documentagdes foram devidamente homologadas para habilitagao.
Sera composta por equipe mista, constituida pelos membros designados pela Portaria n° 01/2024
da Secretaria de Desenvolvimento Social, somados de 03 (trés) membros de Comisséo Especial
devidamente constituida por resolugdo do COMDICAU.

A Comissdo podera se valer de assessoramento técnico prestado por um ou mais
servidores efetivos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, cuja solicitagdo
de destacamento devera ser solicitada pela Comissdo a Secretaria de Desenvolvimento
Social e por ela autorizado, passando a constar dos autos do processo de selegao deste
Chamamento Publico.

Os trabalhos da Comisséo de Selegéo serdo realizados de forma conjunta e o julgamento
das propostas adotardo os critérios constantes do Anexo | deste Edital, “Critérios de
Selegado”.

5.2. Sao competéncias da Comissao:

Avaliar as propostas e emitir parecer.
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ll.  Verificar a existéncia do “Comprovante de homologa¢dao da documentagdo para

habilitagao”; expedido pela Assessoria Juridica da Secretaria de Desenvolvimento
Social, conforme previsto na ‘Etapa de Habilitacéo’, item 6, deste Edital;

lll.  Julgar as propostas, eliminar e pontuar de acordo com os critérios especificados no
‘Anexo | - Critérios de Selegao;

IV.  Analisar e julgar os pedidos de reconsideracdo, emitir parecer e dar publicidade aos
resultados;

V. Esgotada a atribuicdo de analisar pedidos de reconsideracdo previstas no inciso IV,
cabera recurso a Secretaria de Desenvolvimento Social, que decidirda em carater
irrevogavel.

ETAPA DA ENTREGA DA DOQUMENTAGAO GERAL, INSCRIGAO, HABILITAGAO E
PARTICIPAGAO DO CHAMAMENTO PUBLICO

6.1.

A Organizagao de posse de todos os documentos exigidos no item 6.5, deve proceder com a
entrega unica de todos os documentos no protocolo geral da Prefeitura de Uberaba, inclusive
contendo o Plano de Trabalho/Projeto (ANEXO 1), no prazo de 30 (trinta) dias apds a
publicacdo deste edital.

Pelo periodo de 20 (vinte) dias ap6s a publicagdo do Edital, a Organizagdo da Sociedade Civil,
devera agendar na Secretaria de Desenvolvimento Social, especificadamente, na Se¢do
de Apoio as Ongs, horario para receber orientacdo e esclarecimento dos técnicos para
elaboragdo do Plano de Trabalho, no telefone (34) 3331- 2421 ou pelo e-mail
apoioasongsura@gmail.com.

Apés as orientagdes e readequagdes pertinentes, a Secgdo entregara a Declaragdo de
Conferéncia, assinada pelo Técnico responsavel e pela OSC pretendente ao Edital, e citada
na Alinea “s” do item 6.5.

Apos o prazo de 30 (trinta) dias elencado no item 6.1, a Comisséo de Seleg@o, tera mais 30
(trinta) dias para analise dos mesmos, em forma de processo administrativo.

Documentagdo completa exigida:

Exigéncia para Formalizagao de Procedimentos para

Termo de Colaboragao 2l SRR

a) Oficio e ou requerimento proprio, enderegado a Prefeita Municipal

solicitando a celebragéo de Termo de Colaboragéo, para os fins a que
se destina, assinado pelo Presidente da instituicdo, € ou seu
procurador, desde que junte cépia de procuragao.

b) Copia do Estatuto Social atualizado com eventuais alteragcbes com
previsdo de atividades voltadas para o atendimento de criancas e
adolescentes e atendimento socioassistencial, e Razdo Social, nimero
de inscricdo e junto com o cartdo do Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ ativo por no minimo um ano, com os devidos
CNAEs relacionados a assisténcia social.

c¢) Copia da ata de eleicdo do quadro de dirigente atual devidamente
registrada em Cartério. (art. 34, inc. V da Lei Federal n° 13.019/14).
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d)

Relagao nominal dos dirigentes, com endereco, telefone, e-mail, RG
com informagéo do dérgdo expedidor e CPF de cada um deles (art. 34,
inc. VI da Lei Federal n° 13.019/14). - ANEXO IX

e)

Copia dos documentos pessoais do Responsavel Legal pela
Entidade, autenticada por cartério competente (RG, CPF, Comprovante
de Enderego), e se tratando de procurador, constar a procuragéo dando
plenos poderes para representar a entidade.

f)

Copia integral do Edital de Chamamento Publico o qual esteja
participando.

9)

Copia de documentos que comprovem que a organizagdo da sociedade
civil funciona no enderego por ela declarado. (Comprovante de agua,
energia elétrica ou telefone em nome da entidade, contrato de locagéo,
instrumento de concesséo real de uso) (art. 34, inc. VIl da Lei Federal
n°13.019/14.

h)

Apresentar todas as certiddes abaixo indicadas, verificando a
autenticidade fazendo busca nos respectivos sites (art. 34, inc. Il da Lei
13.019/14)

1.Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a

Divida Ativa da Unido;

2.Certid@o de Débitos Tributérios (CDT) do Estado de Minas Gerais;

3.Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

4.Certificado de Regularidade do FGTS;

5.Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Certificado de Inscrigdo perante o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Uberaba — COMDICAU, com no minimo 1
(um) ano de inscri¢éo regular no Conselho.

)

Alvaréa de localizagao e Funcionamento.

k)

Licenca do Corpo de Bombeiro.

)

Alvara Sanitario.

m) Declaragdo: Com a finalidade de comprovar que a entidade privada

sem fins lucrativos néo distribui entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagbes ou parcelas
do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
que os apliquem integralmente na consecugdo do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva. - ANEXO V

n)

Declaraciio de que nio usa mao de obra infantil, SUGESTAO de
modelo: Declaramos que a entidade ndo utiliza ou utilizou ou
beneficiou direta ou indiretamente, ou tenha sido autuada nos ultimos
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05 (cinco) anos pela utilizagdo de mao de obra infantil, bem como tenha
reiteradamente infringido as normas gerais de protegéo ao trabalhador
adolescente ou que tenha sido autuado no ano em curso ou anterior por
infragdo a normas de seguranca e salde do trabalhador menor de idade
e que também tenha dificultado a acesso a escola nos termos do art. 7°
XXXIII da Constituicéo Federal/1988. - ANEXO |lI

0)

Declaragdo que nenhuma das pessoas que fazem parte do quadro de
dirigentes da entidade ocupam cargos ou emprego publico no Ministério
Publico, na Administracdo Publica Municipal, Estadual ou Federal,
estendendo aos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, e ainda, que
ndo ocupam cargos de diretoria de partido politico. (Art. 39, inc. Ill da
Lei Federal n° 13.019/14.

Ainda, necessério constar ciéncia de que a Instituicdo ndo deve
contratar, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico
municipal, conforme inciso Xlll do Art. 150 da Lei Complementar n°
392/2008 e suas alteragdes posteriores, - inclusive aquele que exerca
cargo em comiss&o ou fungdo de confianga, de 6rgédo ou entidade da
administragdo publica municipal, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses legais;

Nenhuma das pessoas descritas nesse Subitem poderdo ser
remuneradas, a qualquer titulo, com os recursos publicos
repassados.

ANEXO IV

p)

Declaracdo que a entidade esta em pleno e regular funcionamento,
com instalagbes, condicdes materiais, capacidade técnica e
operacional, quadro de funcionarios com qualificagdo profissional
adequada e suficiente para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria € cumprimento das metas estabelecidas.
(art. 33,inc. V, “c” da Lei Federal n° 13.019/1. - ANEXO VI

q)

Plano de Trabalho, em 02 (duas) vias, devidamente preenchido
conforme disponibilizado no Edital (ANEXO Il), assinado pelo
Representante Legal da Instituicdo, adequado e com a descricdo
completa do objeto a ser executado descrito de forma concisa e clara,
as descricbes das metas a serem atingidas, as defini¢des das etapas ou
fases da execugao, o cronograma de execugdo do objeto, o cronograma
de desembolso e o plano de aplicagdo dos recursos solicitados,
definidos para cada projeto ou evento de forma clara e suficiente, no
caso de haver investimento/obras, devera a Instituicio acostar
Termo de Referéncia ou Projeto Basico de reforma ou Obra ao
Plano de Trabalho, de acordo com Lei 14.133/21 e Lei 13.019/14.
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")

Comprovante de conta bancéria especifica para o projeto em questao
(exclusivamente banco publico Caixa ou Banco do Brasil), identificada
com 0 nome da instituicdo, o numero da conta, agéncia bancaria e o
nome do banco para receber o recurso, com fundamento ao Art. 51 da
Lei 13019/2014, isencdo de tarifa bancaria na instituicdo financeira
publica ou apresentar extrato zerado de conta preexistente em nome da
instituicdo, no momento da formalizag&o do Termo. - ANEXO VIII

s)

Declaragéo emitida pela Secdo de Apoio as Ong’s de conferéncia do
Plano de Trabalho.

)

Declaragéo de ciéncia e concordancia, com as disposicdes previstas no
Edital. -ANEXO VI

1.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

A Organizagéo que ndo apresentar a documentagéo descrita no item 6.5 no prazo concedido para
protocolo e no prazo do item 6.1, estardo impedidas de participar do processo de selegao.

Caso haja qualquer inconsisténcia na documentagéo protocolada no item anterior, a Organizagao
sera comunicada pela Assessoria Juridica da SEDS no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, da
constatacdo da inconsisténcia, para que realize a regularizagéo no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis.

Apbds o prazo do item anterior, caso a documentagdo esteja regular, sera expedido pela
Assessoria Juridica da Secretaria de Desenvolvimento Social “Comprovante de homologagao
da documentagdo para habilitagdo”, para participagdo do Chamamento Publico, que sera
anexado ao processo administrativo correspondente & Organizagao.

O Comprovante de homologacgdo da documentagdo para habilitagdo sera juntado ao processo
administrativo pela Assessoria Juridica/SEDS;

Apbs a etapa anterior, os processos administrativos serdo enviados pela Assessoria Juridica da
SEDS a Comissao de Selecdo, composta pela Comissao do Orgdo Gestor, conjuntamente com a
Comissao Especial do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Uberaba.

Caso a instituicio ndo apresente a documentagéo solicitada no item 6.7 dentro do prazo habil,
estara automaticamente excluida do processo de selegao.

DO PROCESSO DE SELEGAO

71.

O processo de selegdo percorrera as seguintes etapas/cronograma:

ETAPA

DATA EVENTO

1

09/08/2024 Publicagéo do Edital
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Agendamentos na Secdo de Apoio as ONGs orientagéo e
2 12/08/2024 a 31/08/2024 esclarecimento dos técnicos para elaboragéo do Plano de
Trabalho
Protocolo das propostas com a documentacéo na Av. Dom Luiz
3| 12/08/202421000912024 | 12112 de Santana, 141 - Santa Marta, das 12h00 até as 17h30
4 11/09/2024 a 18/09/2024 Homologagao da documentagao para habilitagéo
5 19/09/2024 a 18/10/2024 Avaliagao das propostas pela Comiss&o de Selegéo
6 21/10/2024 Divulgagéo do Resultado Preliminar
7 22/10/12024 a 05/11/2024 Prazo para interposico de Recurso
8 06/11/2024 a 12/11/2024 Avaliagdo dos Recursos
Plenéria Extraordinaria para publicidade dos resultados pelo
9 13/11/2024 COMDICAU
10 14/11/2024 Divulgacao do Resultado Definitivo

7.2. Protocolo das propostas devera ser feito no cento administrativo da Prefeitura Municipal de

Uberaba, localizado a Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 - Santa Marta, das 12h00 as 17h30,
no prazo de 30 dias apos a publicacdo deste edital, com a entrega Unica de todos os documentos
no protocolo geral da Prefeitura de Uberaba, inclusive contendo o plano de trabalho/projeto. Apés
0 prazo de 30 dias para entrega dos documentos, a Comissao de Selegao, tera mais 30 dias para
analise dos mesmos.

7.3. Avaliagdo das propostas pela Comissado de Sele¢éo tera 30 (trinta) dias para analise, apds o

prazo final de protocolo do item 7.2.

7.4. O processo de selecao acontecera de acordo com as seguintes etapas:

. Aavaliagdo e julgamento das propostas em carater eliminatorio e classificatério;

Il. A divulgacdo dos resultados, preliminar divulgado no Diario Oficial do Municipio -
‘Porta Voz’;

[ll. Apreciac&o e julgamento dos recursos;
IV. Divulgagdo do Resultado definitivo no Diario Oficial do Municipio - ‘Porta Voz’;

V. Julgados os recursos ou transcorrido o prazo, o resultado sera homologado e
divulgado no diario oficial do municipio “Porta Voz” pelo COMDICAU;

7.5. As propostas serdo avaliadas e classificadas de acordo com os critérios de julgamento
estabelecidos no “Anexo | - Critérios de Selegao”.

7.6.  N&o seréo julgadas as propostas apresentadas sem o comprovante de habilitagdo inicial;

7.7. Da pontuagdo, aprovagao, classificacdo e selecdo das propostas para pactuar o Termo
de Colaboragéo

. A pontuacéo final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada quesito.
[Il. A pontuagdo méxima a ser obtida é de 100 (cem) pontos.
lll.  As Organizagdes que tirarem nota zero em algum dos itens do Critério de Julgamento |
— Adequacéo, sera desclassificada.
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IV. As entidades que tiverem suas propostas aprovadas serdo classificadas em ordem
decrescente pelo nimero de pontos obtidos, para pactuar o Termo de Colaboragéo
para execucdo do projeto para atendimento de criangas e adolescentes e suas
familias, respeitando o valor disponibilizado em cada eixo e o montante previsto para
o presente Edital.

V. Em caso de empate, precedera na classificacdo aquelas que obtiverem maior
pontuacéo, sucessivamente, na seguinte ordem, as que obtiverem maior pontuacéo
no:

a. Critério de Julgamento Il - Consisténcia e coeréncia;

b.  Critério de Julgamento IV - Exequibilidade;

c. Critério de Julgamento: V — Atendimento a um dos publicos prioritarios
(considerados  segmentos  sociais com  maior  vulnerabilidade,
representativos da diversidade brasileira ou ainda invisibilizados frente as
politicas publicas)

d. Critério de Julgamento Ill - Articulagdo com o Sistema de Garantia de
Direitos de criangas e adolescentes — SGD

Paragrafo Unico: Esgotados os critérios de classificacdo pela pontuagéo
acima citados, procedera o desempate de acordo com o nimero de
pessoas atendidas pelo projeto. Ainda persistindo 0 empate, 0 desempate
se dara por Plenaria do COMDICAU, especialmente convocada para tal
ato.

7.8. Dos Recursos

7.8.1. Cabera recurso as Organizagbes da Sociedade Civil ou a terceiros indiretamente
afetados pela decisao:

. contra o resultado preliminar, dirigido & Secretdria Municipal de
Desenvolvimento Social, em face de razdes de legalidade e de mérito, vide
prazo acima, contados da divulgagao oficial da deciséo recorrida;

7.9. Decis@o proferida pelo reexame pela Secretdria de Desenvolvimento Social, no prazo
estipulado pelo Decreto n° 528/2017 pode confirmar, modificar, anular ou revogar, total ou
parcialmente, a decisdo recorrida, se a matéria for de sua competéncia, cuja decisdo recursal
é irrecorrivel.

7.10. Os recursos deverdo ser fundamentados e apresentados por meio eletronico no seguinte e-
mail: assessoriajuridicaseds@gmail.com;

8. DA CELEBARAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO COM O MUNICIPIO DE UBERABA

8.1.  As propostas deverdo apresentar a concepcéo das ofertas de acordo com os eixos programaticos
descritos no item 1. deste Edital, em consonancia ao interesse publico reciproco e cooperagao
que constituem o objeto deste Chamamento Publico.

. A descricdo da realidade objeto da parceria € 0 nexo com as atividades do(s)eixo(s)
programatico(s);

IIl.  Quais as agdes serdo executadas para o alcance dos resultados, seus objetivos, geral e
especificos, as estratégias metodoldgicas, metas, indicadores de monitoramento e
avaliacéo, aquisicdes dos usuarios, impactos sociais;

lll.  Cronograma de execugéo das a¢des/més de realizagao.
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8.2.  As organizages habilitadas e selecionadas pela Comissao de Selegéo estardo aptas a celebrar o
Termo de Colaboragdo com o Municipio de Uberaba.

8.3. Caso o Plano de Trabalho seja autorizado, o departamento ou 6rgédo competente deve ser
suscitado a declarar, por escrito, sobre a existéncia de prévia dotagdo orgamentaria;

8.4. Uma vez consignada a dotagdo orcamentéria, a Assessoria Juridica do 6rg@o convocante deve
firmar parecer prévio e formular o respectivo instrumento, objeto da parceria, a ser submetido a
revisdo da Procuradoria Geral do Municipio, observado:

a) Tanto a Assessoria Juridica quanto a Procuradoria Geral do Municipio podem requerer
informagdes ou documentos complementares necessérios & celebragdo do Termo de
Colaboragao;

b) Sem prejuizo do disposto em Lei, do parecer juridico prévio, deve constar sobre a
presenga dos documentos essenciais a celebragao do negdcio juridico;

c) O parecer juridico deve abranger a anlise da juridicidade das parcerias, do qual ndo
deve abranger a anélise de conteudo técnico de documentos do processo, e ndo cingira
aspectos de conveniéncia, oportunidade e mérito.

8.5.  Apos a andlise juridica, o processo seguira para a Chefia de Gabinete, para 0 exame da Senhora
Prefeita Municipal, que, discricionariamente, decidira pelo deferimento ou indeferimento.

8.6.  Seguindo o processo administrativo ao 6rgdo convocante, este deve notificar, por qualquer meio,
a organizagao civil para tomar ciéncia da decis&o denegatéria ou para firmar o instrumento

DA EXECUGAO DO TERMO

9.1. As propostas serdo executadas de acordo com as orientagdes expedidas pela Convenente, a
ser entregue as organizagdes apds a assinatura do Termo de Colaborago.

9.2, O prazo para a vigéncia do Termo de Colaboracdo serad de 12 (DOZE) meses e o de
execucdo de até 12 (DOZE) meses a contar da data de ASSINATURA DO TERMO DE

COLABORACAO.

9.3. Sera prorrogado "de oficio" o Termo de Colaboragdo, de maneira proporcional e limitada nos
casos de atraso na liberagdo dos recursos pela administragéo publica, conforme inciso VI do Art. 30° da
Portaria Interministerial n® 127, de 29 de maio de 2008, possibilita.

9.4. O Referido Termo de Colaboragdo poderd ser aditivado, mediante proposta devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a concedente, por meio de oficio dirigido a Senhora Prefeita
de Uberaba, e aos cuidados da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, firmado pelo
representante legal da Organizagdo de Sociedade Civil convenente em, no minimo, 30 (trinta) dias antes
do término da vigéncia e com a cépia do extrato bancario anexo.

Paragrafo Unico — Na situaco de prorrogacéo do Termo de Colaboragao, os planos de agéo que
integram os Planos de Trabalho, deveréo ser reelaborados para o novo periodo de execugao.

9.5. O prazo de vigéncia podera ser maior, caso a proponente comprove adequagao entre este € 0
objeto perseguido.

9.6. O monitoramento e avaliagdo da efetiva realizagdo da proposta ocorrera ao longo da execugao
do Termo de Colaboragéo, considerando a execugdo das agdes previstas no Plano de Trabalho e
respectivo cronograma de execucdes, bem como os indicadores de resultados e metas, podendo ocorrer
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pesquisas junto ao publico e & comunidade para verificagdo das aquisi¢cdes e impactos sociais
alcangados.

Paragrafo Unico — Poderéo ocorrer outras formas de verificagao do cumprimento do objeto por
determinagéo da concedente e/ou do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
COMDICAU, tais como reunides técnicas, solicitagdo do envio de informagdes, realiza¢éo de visitas
de vistoria e monitoramento, entre outros.

9.7. A Organizagdo de Sociedade CivillOSC deve anexar a prestagdo de contas o Relatdrio de
Cumprimento de Objeto emitido pela Secretaria de Desenvolvimento Social/Se¢do de Apoio as
Organizagdes Sociais e demais documentos exigidos neste Edital, sem prejuizo da fiscalizag&o,
exigéncias que podem ser determinadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

10.1. O cronograma de desembolso devera prever liberacdo do recurso em PARCELA UNICA.

10.2. As Organizagdes da Sociedade Civil selecionadas serdo apoiadas com recursos originarios do
Fundo Municipal da Crianca e Adolescente de Uberaba - COMDICAU, consignados na Lei Orcamentaria
Anual e alocados na dotagao:

A) CUSTEIO: 02.1895.08.244.115.2063.33504100.1.662-1010
02.1895.08.244.115.2063.33504100.2.662-1010

B) INVESTIMENTO: 02.1895.08.244.115.2063.44504200.1.662-1019
02.1895.08.244.115.2063.44504200.2.662-1019

10.3. O Plano de Aplicagao, parte integrante do Plano de Trabalho, devera prever despesas de
custeio/investimento desde que relacionadas ao objeto pretendido.

10.3.1. No Plano de Aplicagéo devera constar minimo de 10% (dez por cento) do valor global
percebido na serviéncia de despesas em INVESTIMENTO.

10.3.2. Em caso de execucdo de pequenos reparos/reformas/manutencio de bem imével, e na
necessidade de mao de obra de pessoa fisica ou juridica, o(a) prestador(a) dos servigos devera
cumprir com as suas obrigacdes tributarias, sobretudo em relagéo ao recolhimento dos tributos
ISSQN, INSS, FGTS e afins, de acordo com o servigo contratado e legislagao vigente; Ressalta-
se que, serdo consideradas reformas/manutencao/reparos aquelas que NAO OCORRAM
AMPLIACAO FiSICA DO IMOVEL E QUE NAO OCASIONEM AMPLIACAO RELEVANTE DO
POTENCIAL DE GERAGAO DE BENEFICIOS ECONOMICOS FUTURO DO IMOVEL.

10.4. No caso de OBRAS/INVESTIMENTO, no plano de aplicagdo do plano de trabalho, devera
constar a contratagdo de pessoa juridica especializada e incluir na proposta/plano de trabalho /projeto, os
seguintes itens:

a) Projeto arquitetonico da Construgdo, contendo a delimitagdo da area onde sera realizada a
construcéo e localizagao exata da obra;
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b) Especificacdo detalhada do plano de construgdo, descri¢éo das etapas do projeto, materiais a
serem utilizados e equipamentos necessarios;

¢) Prazo estimado para concluséo do projeto;
d) Orgcamento detalhado, com indicagao clara dos valores e indicagdo dos gastos por categoria;

e) ldentificagdo especifica da populagdo que sera atendida pelo projeto, com informagdes sobre a
quantidade de pessoas beneficiadas, perfil socioecondmico e necessidades a serem atendidas.

10.4.1. O valor liberado pela concedente, a titulo de cofinanciamento, devera ser suficiente para o
cumprimento do objeto, somado a declarada capacidade da Organizagéo de garantir a
contrapartida na gestao do Servico a ser conveniado.

10.5. Ainda fica estabelecido, que na necessidade aquisicdo de bens e/ou servigos, a Organizagao
da Sociedade Civil devera juntar na Prestacéo de Contas os 03 (trés) orgamentos relativos aos bens e/ou
servicos a serem contratados efou adquiridos, Nota Fiscal com as devidas especificagbes, e
comprovantes de pagamentos.

10.6. Nas despesas relativas a custeio, especificadamente, na contratagdo de recursos humanos
para execugdo do objeto essencial para o desenvolvimento do projeto, a OSC devera se ater que a
execucao da prestacédo de servigo devera ter vinculo com a assisténcia social.

10.7. Todas as despesas descritas no Plano de Aplicagdo deverdo obedecer os critérios
estabelecidos na Portaria 4482002, disponivel em
https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/f?p=2501:9::::9:P9 _ID_PUBLICACAQ:8754 e disposicbes da Lei
14.133/2021, disponivel em https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm , no
que couber a aplicagdo ao terceiro setor, como também respeito ao artigo 37 da Constituicdo Federal.

DISPOSIGOES GERAIS

11.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias Uteis da data-limite
para o envio dos projetos, exclusivamente de forma eletronica para 0 seguinte enderego:
comdicau@gmail.com, sendo que o corpo do e-mail devera conter as sequintes informacdes:

N@ do Edital de Chamamento Publico
Nome do Servico

Nome da Organizacdo da Sociedade Civil
Pedido de esclarecimento

11.2. A presente selegao podera ser revogada, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico,
derivada de fato relevante devidamente comprovado, ou anulado, no todo ou em parte, por ilegalidade,
seja de oficio ou por provocagéo de terceiros, mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado para
conhecimento dos participantes.

11.3. O orgao gestor convocante em concordancia com o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente de Uberaba - COMDICAU, poderéo prorrogar, a qualquer tempo, 0s prazos
estabelecidos neste Edital, devendo tais alteragbes ser publicadas no 6érgdo de imprensa oficial do
Municipio — Porta Voz.
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11.4. Quaisquer esclarecimentos poderao ser obtidos na sede do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e Adolescente de Uberaba, pelo telefone (34) 3332-3737 ou pelo e-mail:
comdicau@gmail.com.

11.5. A celebragao da parceria por meio do Termo de Colaboragdo, que € Unico, ndo acarretara
qualquer vinculo empregaticio entre a Prefeitura Municipal de Uberaba e as pessoas fisicas/juridicas que
prestarem servigos a Organizagao de Sociedade Civil.

11.6. O Plano de Trabalho/Proposta/Projeto sé sera aprovado mediante o cumprimento fiel do objeto
do Projeto Social.

11.7. Nos casos ndo abrangidos por este Edital, cabera a Comissao de Selecdo deliberar sobre tais
assuntos.

Uberaba (MG), 09 de agosto de 2024.

MESA DIRETORA DO COMDICAU
Gestao 10/01/2023 a 09/01/2025
Alan Damas de Freitas Alves - Presidente
Fernando Modesto da Silva - Vice-presidente
Alineriane de Oliveira Siqueira — 12 Secretaria
Julise Cristina De Souza Martins — 22 Secretaria

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Erika Martins Ferreira Dias
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Anexo |

Critérios de sele¢do - Projetos Sociais COMDICAU
(Edital N° 002/2024 —Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente de Uberaba)

1. Dos quesitos e dos critérios de avaliagao

As propostas serdo analisadas € a elas atribuidos pontos de acordo com os seguintes quesitos e critérios
de avaliacdo apresentados na tabela seguinte.

Proposta eliminada

Critérios de | Por]tuag
julgamento tem Nota ao
Obtida
Proposta em consonancia com uma linha de SIM
atuagao de 01 (um) dos eixos, diretrizes e agdes | (1 ponto)
prioritarias constantes no item 1.2 deste edital. NAO
(Dos Eixos Programaticos norteadores das agbes | (0 pontos)
a serem desenvolvidas e areas especificas) Proposta eliminada
Proposta em consonancia com o SIM
|- Adequagao programalregime de atendimento da entidade/ (1~p0nt0)
(eliminatoria) e§ta.tuto mscn_to no Conselho Municipal dos NAO
3 PONTOS Direitos da Crianga e do Adolescente (0 pontos)

SIM

Adequag&o da proposta aos objetivos deste (1 ponto)
edital. NAO
(NA PROPOSTA) (0 pontos)
Proposta eliminada
Satisfatério
(6 pontos)
Descrigao da realidade: traz dados que Pafc'a'”,“‘?“te
o . satisfatorio
comprovam a situagéo problema e cita as fontes (3 pontos)
(DESCRIGAO DA REALIDADE) ~
Néo atende (0
pontos)
Satisfatorio
o (4 pontos)
::Ioecr;gr? ;gstenma ¢ No item descri¢do da realidade a OSC descreve a | Parcialmente
(classificatoria) reaIidgde objeto da proposta e os principais satisfatorio
62 PONTOS desafios a serem enfrentados. (2 pontos)
(DESCRIGAO DA REALIDADE) Nzo atende (0
pontos)
Apresenta 0 nexo entre a descri¢do da realidade | Satisfatorio
e as agdes propostas. (3 pontos)
Demonstrando como a proposta ird impactar Parcialmente
nesta realidade. satisfatdrio
(DESCRICAO DA REALIDADE) (2 pontos)
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Nao atende (0
pontos)
Satisfatorio
A justificativa & coerente com a descrigao da (3 pontos)
realidade apresentada. A OSC apresenta na Parcialmente
justificativa a importéncia do projeto para o satisfatorio
publico alvo. i (2 pontos)
(JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO) Nzo atende (0
pontos)
Satisfatorio
L (4 pontos)
Metas correspondentes com as agdes/atividades. Parcialmente
Foram listadas a(s) meta(s) necessérias para se N
satisfatorio
alcancar o resultado esperado. (2 pontos)
(FORMA DE EXECUCAO) ~p
Nao atende (0
pontos)
Satisfatorio
pontos
(6 pontos)
As metas séo tangiveis e foram descritas em Parcialmente
nlmeros e podem ser mensuraveis € monitoradas | satisfatorio
objetivamente. i (3 pontos)
(FORMA DE EXECUCAO) Nzo atende (0
pontos)
Proposta eliminada
Satisfatorio
. . (4 pontos)
Acdes em consonancia com as metas. Foram Parcialmente
descritas todas as a¢des fundamentais para a e
N ) satisfatdrio
realizacdo do projeto. (2 pontos)
(FORMA DE EXECUGAO) P
Nao atende (0
pontos)
Satisfatorio
, o (4 pontos)
Indicadores em consonancia com as metas. O Parcialmente
indicador informado permite verificar se a meta e
ser4 alcangada satisfatério (2
(FORMA DE EXECUCAO) pontos)
Nao atende (0
pontos)
Satisfatorio
, L . (4 pontos)
Meios de Verificagdo em consonancia com 0s Parcialmente
indicadores. O documento informado permitira a e
- . < satisfatério (2
analise do indicador e a execugéo da meta. ontos)
(FORMA DE EXECUCAO) P .
Nao atende (0
pontos)
Prazos em consonancia com as agdes. Os prazos | Satisfatdrio
do cronograma de cada agdo demonstram a (4 pontos)
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coeréncia na execugao. Parcialmente
(FORMA DE EXECUCAO) satisfatorio (2
pontos)
Nao atende (0
pontos)
Satisfatorio
A metodologia aponta de forma clara a correlagao | (6 pontos)
entre as agdes e os itens de despesa Parcialmente
apresentados. satisfatorio
(METODOLOGIA PARA EXECUGAO DO (3 pontos)
PROJETO) N3o atende (0
pontos)
. _ | Satisfatorio
A metodologia aponta de forma clara a correlagéo (4 pontos)
entre as agdes e a equipe apresentada. Parcialmente
Apontando todos os profissionais imprescindiveis e
X < satisfatorio
a execugao. i (2 pontos)
(METODOLOGIA PARA EXECUCAO DO .
PROJETO) Né&o atende (O
pontos)
Satisfatorio
A metodologia apresenta de forma clara a (4 pontos)
sequéncia das agdes a serem desenvolvidas Parcialmente
(texto corrido ou em quadro/cronograma). satisfatdrio
(METODOLOGIA PARA EXECUGAO DO (2 pontos)
PROJETO) N4o atende (0
pontos)
Satisfatério
(6 pontos)
Caracteriza o publico-alvo de forma quantitativa e | Parcialmente
de forma qualitativa. satisfatorio
(NA PROPOSTA) (3 pontos)
Néo atende (0
pontos)
Satisfatorio
3 , y (4 pontos)
Apresenta acdes de articulagdo com Barc
. . - arcialmente
equipamentos, servigos, programas, politicas das e
o J A . satisfatorio
politicas setoriais, no ambito do projeto. (2 ponto)
(NA PROPOSTA) ~

Il - Articulagdo com o Nao atende (0

Sistema de Garantia de pontos)

Direitos de criangas e Satisfatério

adolescentes — SGD (4 pontos)

10 PONTOS Apresenta agOes de articulagéo com a rede local | Parcialmente
(outras OSC's), no &mbito do projeto. satisfatorio
(NA PROPOSTA) (2 ponto)

Nao atende (0
pontos)
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Satisfatorio
(2 pontos)
Apresenta agdes de articulagdo com os 6rgéos de | Parcialmente
defesa de direitos no mbito do projeto. satisfatorio
(NA PROPOSTA) (1 ponto)
Nao atende (0
pontos)
Satisfatorio
A proposta demonstra capacidade operacional (4 pontos)
com recursos materiais compativeis com a Parcialmente
execugao do objeto e alcance das metas satisfatdrio
apresentadas. (2 pontos)
(NA PROPOSTA) Nzo atende (0
pontos)
Satisfatorio
, o (4 pontos)
A proposta demonstra capacidade técnica com .
- . ~ Parcialmente
IV - Exequibilidade recursos humanos compativeis com a execugao P
e . satisfatério
(classificatoria) do objeto e alcance das metas apresentadas. (2 pontos)
11 PONTOS (NA PROPOSTA) ~p
Néo atende (0
pontos)
Satisfatério
o (3 pontos)
A proposta discrimina todos os recursos .
. ~ . Parcialmente
necessarios para a execucao do objeto e alcance P
satisfatorio
das metas apresentadas. (2 ponto)
(NA PROPOSTA) P
Nao atende (0
pontos)
Atende 100% de

V. Atendimento a um
dos publicos prioritarios
(considerados
segmentos sociais com
maior vulnerabilidade,
representativos da
diversidade brasileira
ou ainda invisibilizados
frente as politicas
publicas)

13 PONTOS

Inclus&o de criangas e adolescentes imigrantes
elou refugiados, indigenas, quilombolas e
afrodescendentes, considerando sua diversidade
cultural e étnico-racial, pessoas com deficiéncia;
Familias acampadas em areas rurais ou urbanas;
Em acolhimento institucional; Em trajetéria de
vida nas ruas; Em cumprimento de medidas
socioeducativas; Filhos de pais em situagéo de
privagéo de liberdade; Populagbes atingidas por
empreendimentos de infraestrutura; Erradicados
ou em situagéo de trabalho infanto-juvenil;
Vitimas de abuso sexual e/ou exploragdo sexual
ou violéncia de género; Com sofrimento mental;
Usuarios de alcool e outras drogas; criangas e
adolescentes com cancer, doengas
hematoldgicas e doengas raras;
(NA PROPOSTA)

um ou mais dos
publicos prioritarios
apontados

(08 pontos)

Atende no minimo
40% de um ou
mais dos publicos
prioritarios
apontados (5
pontos)

Atende no minimo
20% de um ou
mais dos publicos
prioritarios
apontados (3
pontos)

Néo atende (0
pontos)
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Satisfatorio
6 pontos
A proposta apresenta agdes estratégicas para Iga?cialme)nte
contribuir com a superacéo das condigdes de N
. AR satisfatdrio
vulnerabilidade do publico prioritario. (Pontuar (3 pontos)
somente se pontuou no item anterior). ~p
(NAPROPOSTA) No atende (0
pontos)
Total de pontos distribuidos: 100 pontos

2.2. Da pontuagao, aprovagao, classificagao e sele¢do das propostas para pactuar o Termo de
Colaboragao

1.2.1.
12.2.
1.23.

1.24.

1.2.5.

A pontuagao final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada quesito.

A pontuagdo maxima a ser obtida é de 100 (cem) pontos.

As Organizagdes que tirarem nota zero em algum dos itens do Critério de Julgamento | — Adequag&o
sera desclassificada.

As entidades que tiverem suas propostas aprovadas serdo classificadas em ordem decrescente pelo
numero de pontos obtidos, para pactuar o Termo de Colaboragdo para execugdo do projeto para
atendimento de criangas e adolescentes e suas familias, respeitando o valor disponibilizado em cada
eixo e 0 montante previsto para o presente Edital.

Em caso de empate, precedera na classificacdo aquelas que obtiverem maior pontuagéo,
sucessivamente, na seguinte ordem, as que obtiverem maior pontuag&o no:

e. Critério de Julgamento Il - Consisténcia e coeréncia;

f. Critério de Julgamento IV — Exequibilidade;

g. Critério de Julgamento: V - Atendimento a um dos publicos prioritarios (considerados
segmentos sociais com maior vulnerabilidade, representativos da diversidade brasileira ou
ainda invisibilizados frente as politicas publicas)

h. Critério de Julgamento Il - Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos de criangas e
adolescentes — SGD.

Paragrafo Unico: Esgotados os critérios de classificacdo pela pontuagéo
acima citados, procedera o desempate de acordo com o nimero de
pessoas atendidas pelo projeto. Ainda persistindo o empate, 0 desempate
se dara por Plenaria do COMDICAU, especialmente convocada para tal
ato.
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Anexo Il

Formulario para apresentagao das propostas e plano de trabalho

- Proposta de Projeto Social -
Edital COMDICAU 002/2024

Os projetos deverdo ser elaborados para um periodo de execugéo de no maximo 12 (doze) meses, sendo este
formulario o Unico meio para sua formalizagéo. O correto preenchimento do formulario é essencial para o
processo de selecédo regrado pelo presente Edital. Nele estao contidas as informagdes que irdo subsidiar a
avaliagao, julgamento, pontuacéo e classificagdo das propostas de acordo com os critérios de sele¢éo
adotados por este Chamamento Publico no Anexo .

LA - Identificagdo da OSC

Razao social:

Nome de fantasia:

Data de fundagao:

CNPJ:

Data de abertura do CNPJ:

Cadigo da atividade principal:

Descrigao da atividade principal:

Endereco da sede:

Ne:

Bairro:

CEP:

Registro no CMAS:

Registro no COMDICAU:

Registro no COMDEFU:

Registro no CMDI:

E-mail:

Telefone:

I.B. Identificacao do dirigente

Nome do dirigente e/ou representante legal:

CPF:

|dentidade:

Expedidor:

Data de nascimento:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Estado civil:

Profiss&o:

Cargo:

Funcéo:

Periodo de mandato da diretoria:

Telefone (s):

E-mail;

Il - Caracterizagao do publico e nimero de pessoas a serem beneficiarias das a¢des do projeto
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Il - Eixo programatico relacionado as a¢oes do projeto

Eixo 1 - Garantia do direito a educagéo e promogao da vida e da saude

Eixo 2 - Enfrentamento e prevencéo de violagdo de direitos

no Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente

Eixo 3 - Capacitagéo de adolescentes para o mercado de trabalho e de profissionais para atuarem ou que atuem

IV - Descrigao da realidade objeto da parceria

A) NOME DO PROJETO:
B) DESCRICAO DA REALIDADE:
C) JUSTIFICATIVA:
D) CRONOGRAMA
s A M1 M1 | M1
Item Acéo/Atividade M1 | M2 | M3 | M4 | M5 | M6 | M7 | M8 | M9 0 | 1 9

E) ARTICULACAO COM O SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES:
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V - Agoes, objetivos, métodos, metas, indicadores, impactos sociais esperados e cronograma de realizagéo da

[tem

Especificagdo

proposta
Acaol/Atividade Objetivos Estratégia / Meta Indicador | Meio de Duragao
Especificos metodologia verificagao
VI - Recursos Humanos - Capacidade Técnica
Jornada de
Nome Func¢ao no projeto Escolaridade Formagao tr(;t;a:;hso
semanais)
VII. Plano de aplicagdo dos recursos
Natureza da Despesa
Total Concedente Proponente

Despesas de custeio

Despesas de Investimento

Nota técnica — Todas as despesas/classificagdo das despesas de custeio e investimento permissiveis no ambito deste
Termo de Colaboragao, considerada a tipicidade do objeto e o plano de agdes proposto, deve ser extraido da Portaria
N° 448 da Secretaria do Tesouro Nacional de 13 de setembro de 2002, que pode ser acessada pelo link:
https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/f?p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAQ:8754 .

VIIl. Cronograma de desembolso (R$ 1,00)

Concedente
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1° més (parcela
Unica)

7° més

Proponente
1°més 2°més 3°més 4° més 5° més 6° més
7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més

IX - Declaragao:

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao Municipio de Uberaba, para
os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagéo de inadimpléncia com o Tesouro
Municipal ou qualquer 6rgao ou entidade da Administracéo Publica Municipal, que impega a transferéncia de recursos
oriundos de dotacgdes consignadas nos orgamentos do Municipio, na forma deste plano de trabalho.

Declaro garantir os recursos necessarios em contrapartida ao cofinanciamento para consecugéo do objeto deste Termo
de Fomento.

Pede deferimento,

Uberaba(MG) , de de 2024

(Nome completo do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)
(Razéo Social da OSC)

(CNPJ da OSC)

X - Aprovagao pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Uberaba(MG) ,de de 2024

Nome completo
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Uberaba - COMDICAU

Xl - Aprovagao pela concedente
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Uberaba(MG) , de de 2024
Nome completo
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Concedente

Orientacoes para elaboracdo da Proposta e do Plano de Trabalho

| - Identificagao da organizagao e do dirigente

Preencher todos os campos com os dados de identificagdo da Organizacéo, seu dirigente e/ou representante
legal constituido na forma da Lei.

Il - Caracterizagao do publico e niimero de pessoas a serem beneficiarias das agoes do projeto

E fundamental que a OSC se atente para fazer uma caracterizagdo completa e consistente do publico e dos
numeros de beneficiarios, considerando ser um dos critérios de avaliagdo.

lll - Eixo(s) programatico(s) relacionados as a¢oes do projeto

Os eixos programaticos, de modo isolado ou em combinagao, informarao quais as dimensdes relacionadas a
qualidade de vida das criangas e adolescentes serdo o foco das intervengdes propostas.

A implementacéo de projetos voltados para criangas e adolescentes requer uma abordagem multifacetada que
aborde suas necessidades educacionais, sociais e de salide de maneira holistica. Os eixos programaticos
fornecem uma estrutura para garantir que todas as dimensodes importantes do desenvolvimento infantil sejam
atendidas.

No tépico 1 do Edital, esses eixos estdo bem detalhados.

IV - Descrigao da realidade objeto da parceria

Neste item a equipe de elaboragéo dos projetos tem que se atentar para apresentar as informagdes de forma
clara e consistente. Todas as informag6es constantes neste campo seréo avaliadas no processo de julgamento
da proposta. E muito importante que os topicos sejam devidamente caracterizados:

A) NOME DO PROJETO:

B) DESCRIGAO DA REALIDADE:

C) JUSTIFICATIVA:

D) CRONOGRAMA:

E) ARTICULAGAO COM O SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS DE CRIANGAS E ADOLESCENTES
(SGDCA):
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A) NOME DO PROJETO:

O Nome do Projeto ¢ a designagao ou titulo dado ao projeto que vocé esta propondo. Este nome deve ser
conciso, claro e refletir o objetivo central ou a tematica do projeto. Idealmente, 0 nome deve ser facilmente
reconhecivel € memoravel, transmitindo a esséncia do projeto sem a necessidade de uma descri¢éo adicional.

B) DESCRIGAO DA REALIDADE:

A Descri¢ao da Realidade é uma analise detalhada do contexto em que o projeto sera implementado. Este
campo deve descrever a situagao atual do publico-alvo, incluindo dados relevantes, desafios enfrentados, e as
necessidades que o projeto pretende abordar. E importante basear a descrigio em dados concretos e fontes
confidveis para legitimar a necessidade do projeto.

o Elementos a incluir:

o Perfil do Publico-Alvo: Descrever as caracteristicas demogréficas, socioeconémicas e
culturais do publico que sera atendido.

o Problemas e Desafios: Identificar os principais problemas que o publico enfrenta, como falta
de acesso a educagdo, violéncia, salde precaria, etc.

o Contexto Local: Considerar fatores ambientais, sociais, econdmicos e politicos que impactam
diretamente o publico-alvo.

o Dados e Fontes: Incluir estatisticas, pesquisas e outras informagdes que fundamentem a
descrigdo da realidade.

C) JUSTIFICATIVA:

A Justificativa explica porque o projeto é necessario e importante. Este campo deve argumentar a relevancia
do projeto com base na descri¢do da realidade e nos objetivos que se pretende alcangar. A justificativa deve
convencer os avaliadores de que o projeto proposto é a melhor solugéo para os problemas identificados e que
tera um impacto positivo e significativo na vida do publico-alvo.

¢ Elementos a incluir:

o Necessidade do Projeto: Descrever por que o projeto & necessario e quais problemas ele
resolvera.

o Impacto Esperado: Detalhar como o projeto contribuira para a melhoria da qualidade de vida
do publico-alvo ou para a resolugéo dos problemas descritos.

o Alinhamento com Politicas Publicas: Explicar como o projeto se alinha com as politicas
publicas e diretrizes estratégicas definidas pelo COMDICAU ou outras autoridades
competentes.

o Beneficios e Resultados: Demonstrar os beneficios esperados do projeto, tanto a curto
quanto a longo prazo.

D) CRONOGRAMA:

O Cronograma é a programagao temporal das atividades do projeto, detalhando quando cada uma delas sera
realizada ao longo do periodo de execugéo. O cronograma deve ser realista, levando em consideracéo o
tempo necessario para planejar, executar e monitorar as atividades propostas. Ele deve incluir marcos
importantes e fases do projeto, ajudando a garantir que todas as etapas sejam concluidas dentro do prazo
estipulado.
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Este cronograma detalha as atividades e suas duragdes, ajudando a manter o projeto dentro dos prazos
estabelecidos e garantindo o cumprimento das metas definidas.

E) ARTICULAGAO COM O SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS DE CRIANGAS E ADOLESCENTES:

A Articulagao com o Sistema de Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes (SGDCA) refere-se a
integragdo e coordenacao das agdes do projeto proposto com as estruturas, politicas, servigos, € redes que
compdem o SGDCA. Este sistema é composto por um conjunto de drgdos, entidades e mecanismos que tém a
responsabilidade de garantir a protecéo integral dos direitos de criangas e adolescentes, conforme previsto no
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

Defini¢do e Importancia:

A articulagdo com 0 SGDCA é essencial para assegurar que as agdes do projeto estejam alinhadas com as
politicas publicas vigentes e para promover uma resposta integrada e eficaz as necessidades das criangas e
adolescentes. Isso significa que o projeto deve colaborar ativamente com os diversos atores que fazem parte
do sistema, como Conselhos de Direitos, Conselhos Tutelares, Ministérios Publicos, Defensorias Publicas, e as
redes de servigos de saude, educagao, assisténcia social, e seguranga publica.

V - Agoes, objetivos, métodos, metas, indicadores, impactos sociais esperados e cronograma de
realizagdo da proposta

1. Agao/Atividade
Definigao:
« Acaol/Atividade é a tarefa especifica que sera realizada dentro do projeto. Ela é o ponto de partida
para todas as outras etapas, pois define 0 que sera feito para alcangar os objetivos do projeto.

Exemplo:
o Acdo: Realizagdo de oficinas semanais sobre educagao financeira para adolescentes.

2. Objetivos especificos:
Definigao:
« Objetivos Especificos: sdo os desdobramentos do objetivo do projeto, de carater operacional do dia

a dia, o que se pretende alcangar aos poucos para chegar ao objetivo macro, sendo dentro da
perspectiva do desenvolvimento humano e social.

Exemplo:
« Objetivos Especificos: Criar um ambiente de trocas de vivencias, fortalecimento de vinculos
comunitarios e rede de apoio; capacitar os adolescentes quanto a geragdo e manutengdo de renda,
para diminuir a vulnerabilidade social e situagdes de risco das criancas e adolescente ou diminuir a
probabilidade de institucionalizacéo;

3.Estratégia/Metodologia
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Definigéo:

« Estratégia/Metodologia é o plano de abordagem e as técnicas especificas que serdo utilizadas para
implementar a a¢&o. A metodologia explica 0 “como” as agdes serdo realizadas, garantindo que elas
sejam eficazes e alcancem os resultados esperados.

Vinculo com a Agao:

« A metodologia deve ser escolhida de acordo com a natureza da agéo. Se a acéo é a realizagdo de
oficinas, a metodologia pode incluir técnicas de ensino interativas, uso de recursos audiovisuais, e
atividades praticas que facilitem o aprendizado dos adolescentes.

Exemplo:

¢ Metodologia: As oficinas serdo conduzidas utilizando métodos de aprendizagem ativa, como
dindmicas de grupo, estudos de caso, e jogos educativos, para engajar os adolescentes e facilitar a
assimilacdo de conceitos financeiros.

4, Meta

Definigao:

« Meta é o objetivo especifico € mensuravel que a agdo e a metodologia pretendem alcangar. A meta
traduz o que se espera atingir como resultado direto da execugdo da agao utilizando a metodologia
definida.

Vinculo com a Agédo e Metodologia:

« A meta deve refletir o sucesso da agdo realizada conforme a metodologia escolhida. Ela deve ser

diretamente relacionada ao impacto que a agao tera no publico-alvo.
Exemplo:

o Meta: Ao final de 12 semanas, 80% dos adolescentes participantes demonstrardo melhoria nas
habilidades de gestéo financeira, evidenciada por um aumento de pelo menos 20% em suas notas em
testes de avaliagao financeira.

5. Indicador

Definigao:
¢ Indicador é a medida utilizada para avaliar o progresso em diregcdo a meta. Ele permite verificar se a
acdo, quando implementada de acordo com a metodologia, estad efetivamente alcangando os
resultados esperados.
Vinculo com a Meta:
« Oindicador deve ser claramente ligado & meta. Ele deve fornecer uma maneira objetiva de medir se a
meta esta sendo atingida.
Exemplo:
¢ Indicador: Porcentagem de adolescentes que demonstraram melhoria nas habilidades de gestao
financeira, medida através de testes de avaliagdo antes e depois das oficinas.

6. Meio de Verificagao

Definigao:
¢ Meio de Verificagao sdo as evidéncias documentais ou materiais que comprovam que os indicadores
foram atingidos. Eles fornecem a prova concreta de que a agao teve o impacto esperado.
Vinculo com o Indicador:
o Cada indicador deve ter um meio de verificagdo correspondente que permita confirmar os dados
coletados. Isso garante que a avaliagdo do progresso seja baseada em informagdes verificaveis e
confiaveis.
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Exemplo:
« Meio de Verificagdo: Resultados dos testes de avaliagdo financeira realizados no inicio e ao final das
oficinas, relatérios de progresso dos facilitadores, e feedbacks qualitativos dos participantes.

7. Duragao

Definigao:

o Duragao é o tempo alocado para a execugdo da agdo € o alcance da meta. A duragdo deve ser
planejada de acordo com a complexidade da acéo e a necessidade de tempo para que a metodologia
seja aplicada de forma eficaz.

Vinculo com a Agao, Metodologia, Meta, Indicador e Meio de Verificagao:

e A duragdo deve considerar o tempo necessario para implementar a agéo conforme a metodologia,
monitorar o0 progresso com base nos indicadores, e coletar e verificar as evidéncias. Isso garante que
o projeto tenha um cronograma realista e atingivel.

Exemplo:

« Duragdo: As oficinas serdo realizadas ao longo de 12 semanas, com uma sess&o por semana. O
periodo inclui tempo suficiente para planejar as atividades, aplicar os testes de avaliagéo no inicio e no
final, e analisar os resultados.

VI - Recursos Humanos

Registrar o nome do colaborador e a fungao que exercera na execugao da proposta, informando a
escolaridade e area de formacdo nos casos de ensino médio técnico ou ensino superior, com a respectiva
jornada de trabalho semanal.

« . . < Jornada de
Nome Fungao no projeto Escolaridade Formagao trabalho
José.... Coordenador Superior incompleto | Administragao 40
Maria... Facilitador Superior completo | Psicologia 20
Ana... Agente administrativo Médio completo - 20
VII - Plano de aplicagao
Natureza da Despesa
— Total Concedente Proponente
ltem Especificagao
Despesas de custeio:
- Alimentacao;
01 | - Recursos humanos;
- Material de limpeza;
- Material de higiene pessoal;
Total
Especificar as despesas de custeio e ou investimento
necessarias para a execugao do plano de agdes da Preencher apenas com o valor total dos recursos
proposta, observando os itens permitidos em cada reservados para despesas de custeio.
agrupamento constantes da nota técnica de classificagdo
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das despesas constantes do formulario.

|

VIl - Cronograma de desembolso

Preencher com a fragdo mensal do valor global (anual) a serem pagos pela concedente para execugao das

acdes propostas.

Concedente
1°més 2° més 3°més 4°més 5° més 6° més
7° més 8°més 9°més 10° més 11° més 12° més
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE QUE “NAO USA MAO DE OBRA INFANTIL”

Declaramos que esta entidade/OSC néo utiliza ou utilizou ou beneficiou direta ou indiretamente, ou tenha sido
autuada nos Ultimos 05 (cinco) anos pela utilizagédo de méo de obra infantil, bem como tenha Reiteradamente
infringido as normas gerais de protegao ao trabalhador adolescente ou que tenha sido autuado no ano em
curso ou anterior por infragdo a normas de seguranca e satde do trabalhador menor de idade e que também
tenha dificultado a acesso a escola nos termos dos art. 1° e 2° da Lei Municipal n° 8.877/2003, c/c art. 7° XXXIII

da Constituicdo Federal.

Uberaba, [ ]2024.

(Nome completo do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)
(Razéo Social da OSC)

(CNPJ da OSC)
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE QUE NAO HA NO QUADRO DE DIRIGENTES

Declaramos que nao ha, no quadro de dirigentes desta OSC, as situagdes descritas abaixo:

A - Membro de poder ou do Ministério Publico ou dirigente de drgéo ou entidade da administragéo publica

municipal, estadual ou federal ou membro de diretoria de partido politico;

B - Cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das

pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

C - Nao devemos contratar, para prestacéo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comiss&o ou fungao de confianga, de érgéo ou entidade da administragdo publica municipal,
ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

ressalvadas as hipéteses legais.

Nenhuma das pessoas descritas nessa declaragdo poderéo ser sdo remuneradas, a qualquer titulo, com o0s

recursos publicos repassados.

Uberaba, | [2024.

(Nome completo do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)
(Razéo Social da OSC)

(CNPJ da OSC)
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COMDICAU

ANEXOV

DECLARAGAO DE QUE NAO DISTRIBUI RESULTADOS

Declaramos que esta OSC, néo distribui entre quaisquer de seus membros, associados ou ndo, eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades; E que aplica
todos os eventuais resultados positivos, de qualquer natureza, integralmente na consecugéo do respectivo

objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Uberaba, [ ]2024.

(Nome completo do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)
(Razéo Social da OSC)

(CNPJ da OSC)
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaramos que esta OSC esta ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital de Chamamento
Publico n° 002/2024, e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela

veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegao.

Uberaba, [ ]2024.

(Nome completo do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)
(Razéo Social da OSC)

(CNPJ da OSC)
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ANEXO VI

DEC’LARA(;AO DE CAPACIDADE
TECNICA E OPERACIONAL

Declaramos para os devidos fins de direito que esta OSC possui as condigdes materiais e capacidade técnica
e operacional para o desenvolvimento das atividades e/ou projetos previstos no plano de trabalho e o

cumprimento das metas estabelecidas conforme estabelece o art. 241 do Decreto Municipal n°® 3.815/2023.

Uberaba, [ 2024.

(Nome completo do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)
(Razéo Social da OSC)

(CNPJ da OSC)
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ANEXO VIl

DECLARAGAO SOBRE CONTA BANCARIA

Eu, na condicéo de representante legal da organizagao da sociedade civil, declaro que os valores
eventualmente transferidos para a instituicdo em fungao de Termo de Colaboragao resultante do Edital de
Chamamento Publico 02/2024 — COMDICAU, serao devidamente depositados e movimentos em conta

bancéria especialmente dedicada ao objeto do projeto apresentado, identificada da seguinte forma:
Nome do Banco (Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal):
Agéncia:

Conta Corrente n°;

Declaro ainda ter ciéncia que toda e qualquer movimentagao bancaria devera ocorrer Unica e exclusivamente

na conta bancaria acima mencionada, sob pena de devolugéo dos recursos financeiros.

Por ser verdade, sob penalidades, assino abaixo.

Uberaba, [ 2024.

(Nome completo do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)
(Razéo Social da OSC)

(CNPJ da OSC)
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ANEXO IX
RELAGAO NOMINAL DOS DIRIGENTES DA INSTITUIGAO

Nome completo

CPF

RG

Cargo

Enderego

Telefone com
DDD

Fulano de

Cicrano

Tal Beltrano | 000.000.000-00

RG-12343863

Cargo

Av. Fulana de ta
Beltrana Cicrana, n°
00000, Bairro Fulano
de Tal, Uberaba/MG -
CEP: 38.000-000

(34) 9 9999-9999

Fulano de

Cicrano

Tal Beltrano | 000.000.000-00

RG-12343863

Cargo

Av. Fulana de ftal
Beltrana Cicrana, n°
00000, Bairro Fulano
de Tal, Uberaba/MG -
CEP: 38.000-000

(34) 9 9999-9999

Fulano de

Cicrano

Tal Beltrano | 000.000.000-00

RG-12343863

Cargo

Av. Fulana de ta
Beltrana Cicrana, n°
00000, Bairro Fulano
de Tal, Uberaba/MG -
CEP: 38.000-000

(34) 9 9999-9999

Fulano de

Cicrano

Tal Beltrano | 000.000.000-00

RG-12343863

Cargo

Av. Fulana de tal
Beltrana Cicrana, n°
00000, Bairro Fulano
de Tal, Uberaba/MG -
CEP: 38.000-000

(34) 9 9999-9999

Fulano de

Cicrano

Tal Beltrano | 000.000.000-00

RG-12343863

Cargo

Av. Fulana de ftal
Beltrana Cicrana, n°
00000, Bairro Fulano
de Tal, Uberaba/MG -
CEP: 38.000-000

(34) 9 9999-9999

Fulano de

Tal Beltrano | 000.000.000-00

RG-12343863

Cargo

Av. Fulana de ftal

(34) 9 9999-9999

“E dever da familia, da sociedade e do Poder Publico assegurar, com absoluta prioridade, a
efetivacao dos direitos da crianca e do adolescente (Art. 4° do ECA)”

COMDICAU - Rua Artur Machado N2553 - Uberaba - CEP: 38010-270 - Tel.: 3332-3737 comdicau@uberabadigital.com.br
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Cicrano

Beltrana Cicrana, n°
00000, Bairro Fulano
de Tal, Uberaba/MG -
CEP: 38.000-000

Fulano de Tal Beltrano

Cicrano

000.000.000-00

RG-12343863 | Cargo

Av. Fulana de ta
Beltrana Cicrana, n°
00000, Bairro Fulano
de Tal, Uberaba/MG -
CEP: 38.000-000

(34) 9 9999-9999

Uberaba, | 12024,

(Nome completo do Representante Legal da OSC)

(Cargo do Representante Legal da OSC)
(Razéo Social da OSC)

(CNPJ da 0SC)
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