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ATA DA 4632 (QUADRINGENTESIMA SEXAGESIMA TERCEIRA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA —
IPSERV — GESTAO 2024/2026

Aos vinte e quatro (24) dias do més de setembro de 2026, as quatorze horas, na sala de reunides do IPSERV,
localizada na Rua Major Eustaquio, n2 542, Centro, Uberaba-MG, foi realizada a 4632 reunido ordinéria do
Conselho Administrativo do IPSERV, convocada pela Presidente Ana Flavia de Sousa Silva, com o objetivo de
dar cumprimento a pauta de convocac3o publicada em 21 de setembro de 2026 na edico n.2 3015 do Porta-
Voz. Estiveram presentes os seguintes membros titulares do Conselho Administrativo da gestdo 2024-2026:
Afranio Machado Borges Prata, Ana Flavia de Sousa Silva, José Monteiro Conde, Michelle Paulina de Almeida
e Silvania Beatriz Silveira de Almeida Afonso. Participaram também os integrantes do IPSERV: o Presidente
Marcio Adriano de Oliveira Barros, a Diretora Executiva Bianca Cardoso de Sousa Prata Vidal e a
Superintendente Juridica Natélia Bazaga Zara Nogueira. A Presidente Ana Flavia de Sousa Silva declarou
aberta a reunido e explicou que a reunido ordinaria do més de setembro anteriormente prevista na ata da
4542 reunido ordindria para o dia 25/09/2026 foi alterada para esta data (24/09), de modo a atender ao
pedido da gestdo do IPSERV, mediante prévia convocagdo. Posteriormente, apresentou a pauta constante da
convocagdo, composta pelos seguintes assuntos: 1. Apresentacdo das prestagdes de contas mensais de
janeiro/2026 a agosto/2026, de forma sintética, com relatérios de fechamento, ja consolidados até agosto
de 2026, com manifestagio do Instituto caso tenha alguma observagdo a ser colocada; e, o recibo da
entrega ao TCE/MG, dos balancetes dos meses de janeiro a agosto de 2026. Dos relatérios encaminhados
ao Conselho, foi possivel a seguinte anélise: Ao Caixa e Equivalente de Caixa o valor apresentado do més de
agosto de 2026 foi de RS 1.301.508.434,32 (um bilhdo, trezentos e um milhdes e quinhentos e oito mil e
quatrocentos e trinta e quatro reais e trinta e dois centavos), saldo contébil, quanto a Taxa Administrativa
apresentou no més de agosto de 2026 o valor de R$17.200.972,79 (dezessete milhdes e duzentos mil e
novecentos e setenta e dois reais e setenta e nove centavos). A movimentac3o da taxa administrativa no més
de agosto de 2026: obteve-se um retorno de R$182.650,80 (cento e oitenta e dois mil e seiscentos e
cinquenta reais e oitenta centavos), a meta do més de agosto de 2026 é de 0,14% e o retorno do més foi de
1,07%, tivemos uma aplicagdo de R$ 1.008.486,71 (um milhdo, oito mil e quatrocentos e oitenta e seis reais
e setenta e um centavos), teve um resgate no més de agosto de 2026 de RS 594.521,41 (quinhentos e
noventa e quatro mil e quinhentos e vinte e um reais e quarenta e um centavos), sendo o saldo inicial vindo
do més de julho no valor de RS 16.604.356,69 (dezesseis milhdes e seiscentos e quatro mil e trezentos e
cinquenta e seis reais e sessenta e nove centavos), sendo auferido um saldo para o més de agosto de 2026
no valor de R$ 17.200.972,79 (dezessete milh&es e duzentos mil € novecentos e setenta e dois reais e setenta
e nove centavos). O relatério da Divida Flutuante apresenta no més de agosto de 2026 o saldo final o valor
de RS 77.712.441,06 (setenta e sete milhdes e setecentos e doze mil e quatrocentos e quarenta e um reais e
seis centavos). No més de agosto, a maior movimentagdo foi do Restos a Pagar, com o saldo anterior de RS
14.189.240,04 (quatorze milhes e cento e oitenta e nove mil duzentos e quarenta reais e quatro centavos),
sendo que a inscricdo no més de agosto foi de R$ 20.817.256,97 (vinte milh&es e oitocentos e dezessete mil
e duzentos e cinquenta e seis reais e noventa e sete centavos), a baixa de RS 20.706.997,46 (vinte milhdes e
setecentos e seis mil e novecentos e noventa e sete reais e quarenta e seis centavos) e um cancelamento de
RS 75.883,99 (setenta e cinco mil e oitocentos e oitenta e trés reais e noventa e nove centavos), ficando um
saldo a pagar de R$14.223.615,56 (quatorze milhdes e duzentos e vinte e trés mil e seiscentos e quinze reais
e cinquenta e seis centavos). Neste comparativo, o relatério de Restos a Pagar do més de agosto é o que mais
carrega o saldo da Divida Flutuante. No entanto, no més de agosto de 2026, tivemos um outro item que
sobrecarregou a Divida Flutuante que foi o Aporte da Prefeitura do Plano Financeiro que trouxe um saldo
anterior do més de julho de 2026, de R$47.946.556,34 (quarenta e sete milhdes e novecentos e quarenta e
seis mil e quinhentos e cinquenta e seis reais e trinta e quatro centavos), sendo que no més de agosto auferiu
uma inscricdo de RS - O - (zero), passando um saldo devedor no més de agosto de 2026 para o valor de
R$47.946.556,34 (quarenta e sete milhdes e novecentos e quarenta e seis mil e quinhentos e cinquenta e
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seis reais e trinta e quatro centavos). Portanto, foram esses dois itens que sobrecarregaram a Divida
Flutuante do més de agosto de 2026. 2. Apresentagédo do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP,
e, caso haja pendéncias apresentar as justificativas, conforme o § 12, do art. 42 F, da Lei Delegada Municipal
n.2 11/2005, incluido pela Lei Municipal n.2 11.234/2011. Atendimento a solicitagdo de legislagdo, irregular
- requisitos para dirigentes, membros titulares dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité de
Investimentos do RPPS — irregular, aguardando o Instituto a certificagdo de 100% dos membros do Comité
de Investimentos; Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses — DIPR, quanto a consisténcia
e ao carater contributivo — irregular; e instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar — aprovacao e
operacionalizagdo do convénio de ades3o —em andlise. 3. Apresentagéo do recolhimento das contribuicdes
previdenciarias referentes ao més de agosto de 2026 e atualizagdo das contribuiges pendentes de
periodos anteriores. Fica registrada a inclusdo de planilha denominada Anexo |, elaborada com base nos
relatérios encaminhados pelo IPSERV, como parte integrante desta ata. 4. Apresenta¢io do Relatério de
Gastos dos Aposentados e Pensionistas dos Planos Financeiro e Previdenciario referente ao més de agosto
de 2026. Foi apresentado o Relatério com os Gastos Mensais com os Aposentados e Pensionistas dos Planos
Financeiro e Previdenciario, no acumulado do periodo de janeiro a agosto de 2026, dando um valor total de
RS 111.488.629,30 (cento e onze milhdes e quatrocentos e oitenta e oito mil e seiscentos e vinte e nove reais
e trinta centavos), nesse montante esta incluso o pagamento de 50% do 139 saldrio do exercicio de 2026. No
Plano Financeiro o valor acumulado de janeiro a agosto foi de RS 85.735.105,46 (oitenta e cinco milhdes e
setecentos e trinta e cinco mil e cento e cinco reais e quarenta e seis centavos), nesse montante esta incluido
0 pagamento de 50% do 132 salério do exercicio de 2026. No Plano Previdencidrio o valor acumulado de
janeiro a agosto de 2026 foi de R$ 25.753.523,84 (vinte e cinco milhdes e setecentos e cinquenta e trés mil e
quinhentos e vinte e trés reais e oitenta e quatro centavos), nesse montante esté incluso o pagamento de
50% do 132 saldrio do exercicio de 2026. Sobre a quantidade de beneficidrios, 1.898 aposentados e
pensionistas estdo no Plano Financeiro e 859 aposentados e pensionistas no Plano Previdencidrio, ambos os
planos no més de agosto de 2026, representando um percentual de 332,90% de gastos do Plano Financeiro
em relagdo ao Plano Previdencidrio, referente ao acumulado de janeiro a agosto de 2026. Por isso, a
Prefeitura faz todo més o aporte financeiro para o IPSERV pagar os aposentados e pensionistas do Plano
Financeiro, conforme compromisso assumido com o pessoal até 1995. 5. Apresentagio do Relatério de
Compensagdo Previdencidria — COMPREV, referente aos meses de janeiro a agosto de 2026. Foi
apresentado o quadro do saldo de Compensacdo Previdenciaria de 2026. No acumulado de janeiro a agosto
de 2026 o valor de RS 7.512.276,94 (sete milhdes e quinhentos e doze mil e duzentos e setenta e seis reais e
noventa e quatro centavos) de receita do IPSERV, enquanto foi transferido para o INSS o valor de RS
1.270.331,83 (um milh3o e duzentos e setenta mil e trezentos e trinta e um reais e oitenta e trés centavos)
e o saldo acumulado de janeiro a agosto de 2026 de R$6.241.945,11 (seis milhdes e duzentos e quarenta e
um mil e novecentos e quarenta e cinco reais e onze centavos) a favor do IPSERV. Assim, no acumulado de
janeiro a agosto de 2026 o IPSERV recebeu de outros RPPS o valor de RS 731.069,43 (setecentos e trinta e
um mil e sessenta e nove reais e quarenta e tréscentavos), enquanto o IPSERV repassou a outros RPPS no
mesmo periodo o valor de RS 29.475,58 (vinte e nove mil e quatrocentos e setenta e cinco reais e cinquenta
e oito centavos). Quanto ao Estoque o IPSERV recebeu durante o periodo de janeiro a agosto de 2026 de
outros RPPS o valor de R$1.029.006,61 (um milhdo e vinte e nove mil e seis reais e sessenta e um centavos),
enquanto o IPSERV pagou para outros RPPS o valor de RS 5.333,10 (cinco mil e trezentos e trinta e trés reais
e dez centavos), referente ao Fluxo dos beneficios 05/10/1988 até 2020, compensado durante o més de
agosto de 2026, enquanto o Estoque foi performado em RS -0 - (zero), referente a beneficios compreendidos
entre 05/10/1988 a 30/12/2020, compensado durante o més de agosto de 2026. Esse valor de Estoque foi
compensado, referente a 02 (duas) compensacdes deferidas ao IPSERV pelo RPPS aos RPPS da Camara de
Deputados e ao RPPS da Unido/INSS. Sobre a compensagdo, ha mais pessoas aposentadas pelo IPSERV,
conforme andlise dos nimeros apresentados, do que em outros planos de previdéncia. 6. Apresentagdo do
Saldo dos Recursos Aplicados e parecer aprovado pelo Comité de Investimentos, com base no relatério da
consultoria referente ao més de agosto de 2026, bem como atualizagio do cendrio econémico- financeiro.
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O Conselheiro Afranio Prata apresentou ao conselho administrativo o saldo dos recursos aplicados do IPSERV
referente ao més de agosto de 2026, acompanhado do Relatério Mensal da Consultoria e do Parecer
aprovado pelo Comité de Investimentos. Ao encerramento do més, a carteira consolidada alcangou
patriménio de RS 1.318.709.407,11, frente a RS 1.299.147.172,31 no més anterior, representando
crescimento patrimonial de RS 19.562.234,80. A carteira apresentou rentabilidade de 1,52% no més, frente
a meta atuarial de 0,14%, e rentabilidade acumulada no exercicio de 9,42%, superior 3 meta atuarial
acumulada de 6,94%, correspondendo a 135,73% da meta. Quanto a composic3o, os recursos encontravam-
se distribuidos predominantemente em renda fixa, com 84,40% da carteira, seguida de investimentos
estruturados, com 7,87%, renda variavel, com 5,40%, investimentos no exterior, com 2,23%, e segmento
imobilidrio, com 0,10%. A renda fixa permaneceu como principal contribuicdo positiva em valores absolutos,
enquanto os titulos piblicos representavam aproximadamente 11,34% do patriménio total. Em relagdo aos
riscos e enquadramentos, o Comité registrou a existéncia de desenquadramentos passivos, decorrentes da
entrada em vigor da Resolugdo CMN ne 5.272/2025, com prazo de adequagdo até fevereiro de 2028, nao
sendo permitidos novos aportes nesses fundos enquanto persistirem as causas do desenquadramento. Foi
destacada a situagdo especial do MASTER Il FIDC Multisetorial Sénior 1, fundo estressado e fechado para
resgates, com recuperagdo de valores por vias judicial e de acordos. No cenario econdmico-financeiro, a
consultoria registrou em agosto ambiente de menor volatilidade, com desempenho favoravel da renda fixa
e dos investimentos no exterior, enquanto a renda varidvel doméstica encerrou o periodo em terreno
negativo. No cenario nacional, destacou-se a reducdo da Selic para 14,00%, permanecendo a necessidade de
cautela diante dos riscos inflacionarios. Por fim, o Conselho tomou ciéncia do parecer do Comité de
Investimentos, registrando o desempenho da carteira acima da meta atuarial, sem prejuizo da necessidade
de acompanhamento permanente dos riscos, dos fundos com desempenho desfavordvel e dos
desenquadramentos existentes, preservando-se os principios de seguranca, rentabilidade, solvéncia e
liquidez dos recursos previdenciarios. 7. Apresentagdo dos pagamentos realizados pela Prefeitura Municipal
de Uberaba referentes as contribui¢des patronais dos parcelamentos, relativas 3 competéncia de agosto
de 2026. Do valor total devido, de R$11.821.873,90 (onze milhdes, oitocentos e vinte e um mil, oitocentos e
setenta e trés reais e noventa centavos), foi identificado um valor pendente de pagamento de RS 5.075,98
(cinco mil e setenta e cinco reais e noventa e oito centavos).8. Apresentagdo da ata da ultima reunido do
Comité de Investimentos para ciéncia deste Conselho, conforme inciso Ill do art. 72 do Decreto Municipal
n2 1.571/2013. Em cumprimento ao item, foi apresentada, para ciéncia do Conselho Administrativo, a Ata
da 92 Reunido Ordindaria do Comité de Investimentos do IPSERV, realizada em 22 de setembro de 2026, na
qual foram analisados o cendrio econémico-financeiro, o desempenho da carteira de investimentos referente
ao més de agosto de 2026, propostas de alocacdo de recursos e demais assuntos relacionados ao
acompanhamento e a governanga dos investimentos do Instituto. Na andlise da conjuntura econdmica
apresentada pela consultoria Mais Valia, destacou-se que agosto apresentou menor volatilidade e melhora
do sentimento nos mercados globais, favorecendo principalmente a renda fixa e os investimentos no
exterior. No cendrio doméstico, foi registrada reducdo da taxa Selic em 0,25 ponto percentual, para 14,00%
ao ano, mantendo-se postura de prudéncia diante dos riscos inflacionarios. Para os investimentos dos RPPS,
foram ressaltadas a necessidade de diversificagdo, a observancia dos limites regulatérios e as oportunidades
proporcionadas pelas NTN-Bs, que permaneciam com taxas reais em patamares de IPCA + 7% ao ano ou
superiores, além da importancia das aplicacdes vinculadas ao CDI para liquidez e estratégias de curto prazo.
Quanto ao desempenho da carteira do IPSERV no més de agosto de 2026, a renda fixa apresentou
rentabilidade de 1,38%, com resultado financeiro positivo de aproximadamente RS 15,19 milhdes; a renda
variavel, rentabilidade de 0,18%, com resultado positivo de aproximadamente RS 129,4 mil; os investimentos
estruturados, rentabilidade de 3,17%, correspondendo a aproximadamente RS 3,19 milhdes; os
investimentos no exterior, rentabilidade de 3,87%, com resultado positivo de aproximadamente RS 1,10
milhdo; e os investimentos imobilidrios, rentabilidade de 1,89%, com resultado positivo de RS 24,8 mil. Em
relacdo a evolugdo patrimonial, a carteira passou de aproximadamente RS 1,282 bilhdo ao final de julho para
RS 1,319 bilhdo ao final de agosto, representando crescimento de aproximadamente RS 36,17 milh&es. Ficou
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ressaltado que essa variacdo patrimonial ndo se confunde com o resultado financeiro dos investimentos,
devendo ser analisado conjuntamente com as movimentagdes de recursos ocorridas no periodo. A
rentabilidade consolidada da carteira em agosto foi de 1,52%, superior & meta atuarial mensal de 0,14%,
alcangando, no acumulado do exercicio, 135,73% da meta atuarial. Na sequéncia, foi apreciada proposta de
alocagdo de recursos, previamente encaminhada a consultoria Mais Valia, que emitiu parecer favoravel em
sua integralidade. Apds analise e discussdo, a proposta foi aprovada por unanimidade pelo Comité de
Investimentos. No acompanhamento individual dos investimentos, o Conselheiro Afranio Prata reiterou
preocupagdo anteriormente manifestada quanto ao desempenho do Itat Dunamis, observando que, apos
apresentar rentabilidade acumulada de -4,22% em seis meses em julho, o fundo passou a registrar -10,26%
na janela de seis meses em agosto, demonstrando deterioragdo do desempenho no periodo acompanhado.
O conselheiro ainda recordou que, na reunido anterior, havia sido aprovado o resgate de RS 20 milhdes do
fundo, com realocagdo para renda fixa. E, ainda, que o acompanhamento n3o deveria ficar restrito ao Itad
Dunamis, defendendo a adogdo de critério técnico uniforme para os investimentos que apresentem
desempenho negativo persistente, especialmente por periodo de seis meses ou mais. Foram apontados,
nessa janela, o Caixa Atena Brasil (-16,57%), Rio Bravo Radix (-14,60%), Bradesco Mid Small Caps (-9,94%) e
Icatu Vanguarda Dividendos (-8,01%), além do préprio Itai Dunamis (-10,26%). Solicitou analise
individualizada desses investimentos, considerando rentabilidade acumulada, benchmark, volatilidade, risco,
horizonte recomendado, perspectivas de recuperacdo e alternativas disponiveis para eventual realocagéo,
de forma que a permanéncia em investimentos com desempenho negativo persistente esteja amparada por
justificativas técnicas objetivas da Consultoria e da Gest3o. A Gestora de Recursos esclareceu que o resgate
de RS 20 milhdes do Itai Dunamis ja havia sido solicitado, em cumprimento a deliberagdo da reunido
anterior, encontrando-se sua efetivacdo sujeita aos prazos de cotizacdo e liquidagdo previstos para o fundo.
Informou também que os fundos mencionados representam percentual reduzido da carteira do Instituto,
Cuja estratégia considera a diversificagdo entre segmentos e fundos, ressaltando que o desempenho
consolidado da carteira permanecia acima da meta atuarial no acumulado do exercicio. No dmbito das
discusses institucionais, foi analisada a Ata n° 506 do Conselho Fiscal, sendo deliberado pelo Comité a
elaboracdo de Nota Técnica, a ser encaminhada por oficio, contendo esclarecimentos e consideracdes
técnicas acerca das matérias relacionadas aos investimentos. O Conselheiro Afranio Prata destacou a
importancia da correta utilizacdo das terminologias financeiras, especialmente quanto a distingdo entre saldo
e aporte, retorno negativo e perda realizada, bem como a individualizacdo das situagBes de
desenquadramento da carteira. O Conselheiro Afranio Prata ressalvou, entretanto, que o Comité de
Investimentos deve atuar dentro dos limites de sua competéncia institucional, possuindo atribuico para
analisar, acompanhar e fiscalizar tecnicamente a politica e a carteira de investimentos, bem como prestar
esclarecimentos ou apresentar divergéncias técnicas relacionadas a matéria, ndo havendo relagdo
hierarquica ou competéncia correcional do Comité sobre o Conselho Fiscal, 6rgdo que possui atribuicdes
proprias de fiscalizagdo. Dessa forma, defendeu que a Nota Técnica tenha cardter estritamente técnico,
orientativo e colaborativo, preservando a autonomia do Conselho Fiscal e possibilitando, quando necessério,
solicitar aquele colegiado que avalie eventual retificagdo ou complementagao de seus registros, sem carater
de censura, repreensdo ou interferéncia em sua autonomia. Ressaltou que divergéncias técnicas entre os
6rgdos de governanca sdo legitimas, devendo prevalecer a busca por registros precisos, fundamentados e
compativeis com os documentos que lhes d3o suporte, sendo sugerida e acatada a elaboracgdo da referida
Nota Técnica. Por fim, registrou que o Parecer do Comité de Investimentos referente ao més de agosto de
2026 foi aprovado pelo colegiado, permanecendo o acompanhamento da carteira, especialmente dos
investimentos que apresentem desempenho negativo persistente, sem prejuizo da avaliacdo consolidada dos
resultados, da diversificagdo e da seguranca dos recursos previdenciarios do IPSERV. 9. Relatério dos
contratos, em especial, do andamento dos trabalhos da auditoria externa, pela empresa Staff Auditoria &
Assessoria, e, dos processos licitatérios em andamento. Conforme Quadro de Contratos emitido em
23/09/2026, no periodo de 01/01/2019 a 23/09/2026, estdo vigentes os seguintes contratos: 1.1/2025 -
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA — CODIUB - Servigos de locagdo de
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sistemas, customizagdo e suporte em projetos de redes l6gica e elétrica para o IPSERV — R$1.220.146,34
(valor global) — 08/05/2025 a 02/06/2027. 2. 1/2026 - PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS -
Seguro automotivo para 02 (dois) veiculos oficiais da frota do IPSERV — R$14.259,10 (valor global) -
03/03/2026 a 03/03/2028. 3. 2/2024 - PONTO SOCORRO RELOGIOS INDUSTRIAIS LTDA. - Locagdo de software
registrador eletrénico de ponto via programa - REP-P —-R$1.540,00 (valor global) - 26/04/2024 a 25/04/2027.
4.2/2025 - MARCELINA DO CARMO RIBEIRO LTDA. - Prestacdo de servigos de fornecimento continuo e diario
de pdo francés, sob a forma de entrega em dias uteis, 2 (duas) vezes ao dia, de segunda a sexta-feira, exceto
feriados, na sede do IPSERV -RS 8.442,72 (valor global) - 09/06/2025 a 10/06/2027.5. 2/2026 - ALGAR
TELECOM S/A - Contratagdo anual do grupo de servicos de telecomunicagdes, de natureza continua, de
telefonia fixa comutada (STFC), para chamadas locais, longa distancia nacional (LDN) e longa distancia
internacional (LDI) em canais digitais DDR; assinatura de internet banda larga e telefonia mével (SMP),
solugbes que visam a comunicagdo com os segurados do instituto — R$18.443,76 (valor global) —07/05/2026
a 06/05/2027. 6. 03/2024 — LICITANET LICITACOES ELETRONICAS LTDA. — Disponibilizagdo de plataforma de
licitagBes eletronicas — sem custo. 02/09/2024 a 02/09/2029. 7.5/2025 - HOVSEPIAN ADMINISTRACAO DE
BENS PROPRIOS LTDA. Locacdo de imével situado na Rua Major Eustaquio, 542, Centro, para abrigar as
instalagBes da sede do IPSERV —R$1.258.800,00 (valor global) — 14/08/2025 a 13/08/2030. 8. 3/2026 — MAIS
VALIA CONSULTORIA LTDA. — Consultoria e assessoria técnica financeira para prestar suporte na
administracdo, acompanhamento e avaliacdo da carteira de investimentos dos recursos previdenciarios —
R$24.000,00 (valor global) — 11/06/2026 a 10/06/2027. 9. 4/2024 - NOVA AURORA E-COMMERCE LTDA. -
Concessdo de uso remunerado de 1 (um) imével publico de propriedade do IPSERV, localizado na Avenida
Leopoldinode Oliveira, n? 3.615 — Centro — R$ 1.750.000,00 (valor global) — 21/10/2024 a 20/10/2029. 10.
4/2026 — EXATA PAPELARIA LTDA. — Fornecimento de papel sulfite A4 — R$13.089,60 (valor global) —
10/07/2026 a 12/07/2027. 11. 5/2023 - ATIVA SERVICOS ESPECIALIZADOS EM LIMPEZA LTDA. - Prestacdo de
servicos de limpeza (interna e externa), conservacdo, manutencgdo e higienizagdo predial e servicos de
jardinagem, com emprego da mio de obra, fornecimento de material, EPIs, equipamentos em geral e
quaisquer outras ferramentas necessdrias a execucao dos servicos na sede do IPSERV- R$56.355,84 (valor
global) — 03/08/2023 a 02/08/2027. 12. 05/2025 - AGENDA ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA
LTDA. - Servico de locagdo para uso de licenca tecnoldgica de sistema previdencidrio integrado, com
manutencao corretiva, adaptativa e evolutiva - R$300.000,00 (valor global) —09/12/2025 a 08/12/2026. 13.
5/2026 — NC DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVICOS LTDA. - Aquisicdo de cartuchos de toner novos, com
entrega integral e imediata — R$4.794,00 (valor global) — 13/07/2026 a 13/07/2027. 14. 6/2024. NEO
CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA. Prestacdo do servico de gestdo de frota, para
abastecimento de combustivel e manutencio preventiva e corretiva dos veiculos oficiais do IPSERV. - R$
42.750,87 - 15/01/2025 a 14/01/2027. 15. 6/2026 — STAFF AUDITORIA & ASSESSORIA - Servigos por escopo
de auditoria externa independente das areas Org¢amentaria, Contabil e Administrativa do IPSERV, referente
ao periodo de 2020 a 2025 - RS 15.400,00 (valor global) — 29/07/2026 a 03/02/2027. 16. 07/2023 -
FUNDACAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO "DR RENE BARSAN" — FETI - Celebragdo de convénio de mutua
cooperagao entre o IPSERV e a FETI com finalidade de assegurar o Programa de Estagio Ndo-Obrigatério no
ambito do IPSERV — RS158.400,00 (valor global) - 14/09/2023 a 13/09/2027. 17. 07/2026 — UBERCON
Comercial Ltda. — Fornecimento continuo do grupo de itens de material de copa e cozinha, 14/09/2026 a
13/09/2027 —R$4.828,88 (valor total). 18. 8/2023 - UNIMED UBERABA COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
LTDA. Prestacdo de servigos médicos hospitalares destinados aos servidores do IPSERV —RS 245.088,00 (valor
global) — 01/10/2023 a 29/09/2028.109. 9/2023 - ATHENA CONSULTORIA ATUARIAL LTDA. Prestacdo de
servicos de assessoria, consultoria mensal e de gestdo atuarial do IPSERV — R$16.800,00 (valor global) —
14/11/2023 a 13/11/2026. 20. 4420/2021 - Empresa de tecnologia e informacdes da Previdéncia - DATAPREV
S.A. para a utilizagdo pelo IPSERV, do novo sistema "COMPREV" fornecido exclusivamente pela empresa
publica brasileira DATAPREV, vinculada ao Ministério da Previdéncia Social. R$168.000,00 (valor global) -
07/01/2022 a 06/01/2027. Andamento dos trabalhos da auditoria externa, pela empresa Staff Auditoria &
Assessoria, conforme documento enviado pelo Sr. Vinicius Mateus Ribeiro Silva Chefe do Departamento
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Administrativo Andamento em 23/09/2026: “Todos o0s documentos solicitados do periodo de 2020 a 2025
estdo sendo emitidos, catalogados em planilhas e abastecidos em Drive (em nuvem) pelos setores
demandados do IPSERV. A previsdo de conclusdo do envio de toda a documentacdo é até 30/09/2026, para
que a partir de entdo a empresa STAFF possa iniciar a analise preliminar e diagnésticos iniciais.” Com a palavra
o Conselheiro Afranio questionou ao Presidente Marcio, qual foi o critério de escolha da Empresa STAFF,
considerando que o valor médio (ETP) previsto na contratagdo seria R$100.000,00 e a empresa escolhida e
homologada ofereceu o valor da contratagdo de R$15.000,00. O Presidente Marcio esclareceu que a Empresa
STAFF cumpriu todos os requisitos legais dos tramites de contratacdo, portanto foi a escolhida. Nesta ocasiso
a Diretora Executiva Bianca, ponderou, inclusive que todos os tramites foram acompanhados pelo Conselho
Administrativo. Conforme o Relatério dos processos licitatérios em andamento: 1. Processo de Compras (PC)
n.2 08/2025 — Empresa especializada em Seguranca e Medicina do Trabalho para os servidores do IPSERV
(Dispensa) - Em fase de parecer técnico da contratagdo - Previsdo de Contratagdo 15/09/2026 2. PC n.2
01/2026 - Fornecimento de géneros de alimentos — Status: Julgado e habilitado o vencedor. Encaminhado
para homologagdo e posterior assinatura do contrato. 3. PC n.2 03/2026. Fornecimento de material de
higiene - Status: Julgado e habilitado o vencedor. Encaminhado para homologacdo e posterior assinatura do
contrato. Previsdo de contratacdo 30/09/2026. 4. Solicitagdo de compras n? 74/2026 — Servigo de locacdo
para uso de licenga tecnolédgica de sistema previdencidrio integrado. Elaboragdo do ETP/TR. Previsio de
contratagdo 18/12/2026. 5. Solicitacdo de compras n? 75/2026 — Prestagdo de servigo de solugdo de
tecnologia da informacdo (TI) pela DATAPREV, com fornecimento do sistema de compensagao previdenciaria
(COMPREV). Elaboragdo do ETP/TR previsdo de contratagdo 18/12/2026. Elaborac3o do ETP/TR. Previsdo de
contratagdo 18/12/2026. 6. Solicitacdo de compras n? 76/2026 — Em conformidade com o nivel de aderéncia
Il do Pro-Gestdo Assessoria e Consultoria, acdes de implementagdo, gestdo e acompanhamento da
certificagdo do IPSERV. 10. Informagdes atualizadas sobre o DOC. SEC. 107/279835/2026, que contém a
minuta do Projeto de Lei que institui o Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial do Plano Previdenciario
do IPSERV e esclarecimentos sobre a Portaria n.2 7/2026 que instituiu o trabalho para realizagcdo de estudos
relacionados ao equilibrio financeiro e atuarial e 3 sustentabilidade do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Uberaba. Com relacdo ao item 10 da pauta, o Presidente Marcio informou que o
referido expediente administrativo que contém a referida minuta estd com a gestdo do IPSERV. Sobre os
esclarecimentos solicitados quanto a Portaria n.2 7/2026, o Conselheiro Afranio Prata manifesta preocupacdo
quanto a finalidade e aos efeitos da referida Portaria, considerando que o IPSERV ja possui empresa
especializada contratada para elaborag3o das avaliagdes atuariais, existindo diagnéstico técnico e minuta de
projeto de lei destinada a instituicio do Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial. Em resposta, o Presidente
Marcio informou que a finalidade e os efeitos dos trabalhos referidos constam do texto da Portaria n.2
7/2026. O referido conselheiro ressalta que ndo se opde a realizacdo de estudos com plementares, desde que
0 Grupo de Trabalho ndo substitua as atribuicées técnicas do atuario nem provoque atraso na adogdo das
medidas necessarias ao equacionamento do déficit. Nesse sentido, considera preocupante o prazo de um
ano, prorrogavel, estabelecido pela Portaria, caso sua conclus3o seja utilizada como condi¢do para o
prosseguimento de providéncias j& tecnicamente indicadas, situagdo que poderad caracterizar efeito
protelatdrio. O conselheiro Afranio continua, considerando que o DOC. SEC. 107/279835/2026 ja contém
minuta de Projeto de Lei instituindo o Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial, qual é a situac3o atual dessa
minuta e o que objetivamente impede seu prosseguimento? Em resposta, o presidente Marcio informou que
a minuta retornou ao instituto para atualizacdo. O referido conselheiro ainda questiona se a tramitac¢do da
minuta do Projeto de Lei ficard condicionada a conclusdo dos trabalhos da Portaria ne 07/2026? Em caso
positivo, qual o fundamento técnico e juridico para essa postergagdo? Respondendo, o presidente informou
que a continuidade da tramita¢do do referido projeto de lei dependera da conclus&o dos trabalhos do grupo
instituido pela Portaria n.2 7/2026 cujo objetivo é buscar alternativas legais do equacionamento do déficit
atuarial. Seguindo, o Conselheiro Afranio questionou a Presidéncia se a gestdo pode assegurar que a Portaria
n 07/2026 n&o suspenderd nem retardard o encaminhamento das medidas de equacionamento atuarial ja
tecnicamente indicadas? O presidente afirmou que a instituicdo do grupo de trabalho ndo tem o intuito de
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suspender ou de retardar a implementagéo das medidas de equacionamento atuarial. Com a palavra a
conselheira Ana Flavia questionou se, a auséncia de cobranca da contribuigdo suplementar n3o iria prejudicar
a saude financeira do IPSERV, quanto ao equacionamento do déficit atuarial? Em resposta, o Presidente
Marcio asseverou que o déficit apontado pela consultoria atuarial deve ser equacionado, juntamente com a
situacdo econdmica, orcamentadria e financeira do municipio, como um todo. Em arremate, o conselheiro
Afrénio questionou sobre o cronograma objetivo para conclus3o das analises técnica, atuarial e juridica para
o encaminhamento do Projeto de Leiao Poder Executivo? Respondendo, os integrantes da gestao explicaram
que ndo é possivel apresentar um cronograma dos trabalhos realizados pelo respectivo grupo, o qual deve
cumprir o prazo estabelecido na portaria. O conselheiro Afranio n3o concordando com a resposta afirmou
que vai questionar em todas as reunies sobre o andamento dos respectivos trabalhos. Na ocasido, o
presidente Marcio solicitou ao Conselho Administrativo que delibere sobre a necessidade de apresentacdo
rotineira do andamento dos trabalhos, como pretendido pelo Conselheiro Afranio. Diante disso a presidente
Ana Flavia abriu a palavra a deliberacso dos conselheiros, que, por maioria de votos, entenderam que nao
hd a necessidade de apresentac3o de informagdes rotineiras sobre 0 andamento dos trabalhos da comissao,
vencido o voto do conselheiro Afranio. Por fim, solicita que as respostas as suas indagagOes a Presidéncia
sejam registradas expressamente em ata, para acompanhamento das providéncias pelo Conselho
Administrativo. 11. Comparecimento do Presidente do IPSERV, Diretora Executiva e da Superintendéncia
Juridica, para informar sobre o andamento da demanda e da possibilidade de composigao amigavel no
processo judicial envolvendo o imével denominado “Solar 17”, conforme deliberagdo do Conselho
Administrativo, na 4622 reuniso, além de prestarem informagdes sobre os demais itens que compdem esta
convocagdo. O conselheiro Afranio, que iniciou o assunto na ultima reunido, esclareceu que as pessoas
envolvidas que o procuraram disseram querer encerrar a demanda judicial mediante acordo, por isso, trouxe
ao conselho o que lhe foi sugerido. Em resposta, a Dra. Natélia Bazaga Zara Nogueira demonstrou
perplexidade quanto & postura dos envolvidos que ndo procuraram diretamente os procuradores do IPSERV
ou peticionaram nos autos, propondo o acordo pretendido. Acrescentou que a agdo judicial ja transitou em
julgado e que estd em fase de liquidagdo por arbitramento, ressaltando que qualquer assunto que diga
respeito as agBes judiciais em tramite, em que o IPSERV seja parte, somente os procuradores habilitados nos
autos, constituidos pelo Presidente do IPSERV, possuem a legitimidade de falar em nome da instituicdo.
Encerradas as anélises, de acordo com o cronograma aprovado e publicado no Porta-Voz, a préxima reunido
do Conselho Administrativo sera realizada no dia 28 de outubro de 2026, as 14 horas. Nada mais havendo a
tratar, a Presidente declarou o encerramento da reunifo as 16 horas. Eu, Michelle Paulina de Almeida, lavrei
a presente ata, que serd assinada por mim e pelos demais membros do Conselho Administrativo.

Ana Flavia de Sousa Silva
Presidente

Afranio Machado Borges Prata
Vice Presidente

José Monteiro Conde
Membro

Silvania Beatriz Silveira de Almeida Afonso
Membro

Michelle Paulina de Almeida
Secretaria
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ANEXO | - Referente ao item 3 da Ata n° 463, de 25 de setembro de 2026

CONFORME RELATORIOS DO IPSERV

AGOSTO/2026

Estéo regulares: FUNDAGAO CULTURAL, FETI, CAMARA, IPSERV, PREFEITURA DE LAGOA SANTA e

PREFEITURA DE CONQUISTA

PENDENCIAS DE REPASSE - AGOSTO0/2026

TIPO DE
ENTE CONTRIBUIGAO/REPASSE VALOR FENDENTE
CODAU APORTE - PLANO FINANCEIRO 253.460,36
CODAU TICKET - PLANO FINANCEIRO 5.599,96
TOTAL CODAU 259.060,32
SEGURADOS - PLANO
COHAGRA BeE e 1.257,46
PATRONAL - PLANO
CORACRA PREVIDENCIARIO fizsiido
TOTAL COHAGRA 2.514,92
PREFEITURA DE
DRERAEA APORTE - PLANO FINANCEIRO 7.012.631,78
TOTAL
PREFEITURA DE 7.012.631,78
UBERABA
TOTAL
AGOSTO/2026 7.274.207,02
PENDENCIAS DE REPASSE - COMPETENCIAS ANTERIORES
|
. TIPO DE
ENTE COMPETENCIA CONTRIBUICAOIREPASSE VALOR PENDENTE
FUNEL MAIO/2026 APORTE - PLANO FINANCEIRO 1.587,25
CODAU julho/2026 APORTE - PLANO FINANCEIRO 229.543 17
. .

CODAU 1% Parcela 13° Salario APORTE - PLANO FINANCEIRO 122.005,82
COHAGRA julho/2026 SEGURADOS 1.257,46
COHAGRA julho/2026 PATRONAL 1.257,46

TOTAL MESE: 355.651.16
| ANTERIORE
TOTAL GERAL 7.629.858,18

Data de Corte: 22/09/2026




