
 

ATA DA 439ª (QUADRINGENTÉSIMA TRIGÊSIMA NONA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO 
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE 
UBERABA) – EXERCÍCIO 2024/2026. No trigésimo (30) dia do mês de setembro de 2024, às nove 
horas na sala de reuniões do IPSERV, situado a Rua Major Eustáquio, 542 realizou-se a reunião 
ordinária do Conselho Administrativo convocada pelo Presidente deste.  Compareceram à reunião 
os seguintes membros titulares do Conselho Administrativo do IPSERV Gestão 2024 -2026: Afrânio 
Machado Borges Prata, José Monteiro Conde, Ana Flávia de Sousa Silva, Taciana de Castro 
Balduino, Silvânia Beatriz Silveira de Almeida Afonso; e do IPSERV, Bianca Cardoso de Souza Prata 
Vidal, Diretora Executiva e o Presidente Márcio Adriano Oliveira Barros. Após a verificação do 
quórum, o Presidente do Conselho Administrativo Afrânio Machado Borges Prata, declarou aberta 
a reunião, cumprimentou e agradeceu a presença de todos, Iniciando pela pauta da reunião: 1 - 
Apresentação da prestação de contas mensais de agosto de 2024, de forma sintética com 
relatórios de fechamentos (financeiro, orçamentário, patrimonial e dívida flutuante 
(consignações/dívidas em curto prazo) com ofício constatando parecer do Instituto; o relatório 
apresentado demonstra uma receita no mês de agosto de 2024 de R$ 20.982.058,28 (vinte 
milhões novecentos e oitenta e dois mil e cinquenta e oito reais e vinte e oito centavos), assim 
discriminadas: Contribuições Sociais = R$ 4.996.564,30 (quatro milhões e novecentos e noventa e 
seis mil e quinhentos e sessenta e quatro reais e trinta centavos), Patrimonial  R$ 11.120.543,98 
(onze milhões e cento e vinte mil e quinhentos e quarenta e três reais e noventa e oito centavos), 
(Outras receitas correntes R$ 4.864.950,00 (quatro milhões e oitocentos e sessenta e quatro mil e 
novecentos e cinquenta reais). Quanto a despesa empenhada no mês de agosto de 2024 o valor 
foi de R$ 11.483.007,76 (onze milhões e quatrocentos e oitenta e três mil e sete reais e setenta e 
seis centavo) assim discriminados: a) Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil o valor de R$ 
249.786,66 (duzentos e quarenta e nove mil e setecentos e oitenta e seis reais e sessenta e seis 
centavos), b) Aposentadorias do RPPS valor R$ 8.980.118,89 (oito milhões e novecentos e oitenta 
mil e cento e dezoito reais e oitenta e nove centavos), c) Obrigações Patronais valor R$ 36.019,94 
(trinta e seis mil e dezenove reais e noventa e quatro centavos), d) Pensões do RPPS valor de R$ 
1.499.696,39 (um milhão e quatrocentos e noventa e nove mil e seiscentos e noventa e seis reais e 
trinta e nove centavos), e) Despesas de Exercícios Anteriores valor de R$ -6.587,57 (seis mil e 
quinhentos e oitenta e sete reais e cinquenta e sete centavos), como podemos observar houve 
uma movimentação negativa no mês de agosto, f) Outras Despesas Correntes no valor de R$ 
717.385,88 (setecentos e dezessete mil e trezentos e oitenta e cinco reais e oitenta e oito 
centavos). Do total destas despesas foram liquidadas e paga o valor de R$ 11.628.555,31 (onze 
milhões e seiscentos e vinte e oito mil e quinhentos e cinquenta e cinco reais e trinta e um 
centavos), ficando o saldo devedor para o mês de setembro/2024 no valor de R$ 1.747.393,98 (um 
milhão e setecentos e quarenta e sete mil e trezentos e noventa e três reais e noventa e oito 
centavos). Com relação à dívida flutuante do mês de agosto, verificamos que os valores retidos em 
folha de pagamento estão sendo recolhidos, entretanto existe um saldo devedor de R$ 
4.395.608,60 (quatro milhões e trezentos e noventa e cinco mil e seiscentos e oito reais e sessenta 
centavos), referente aos consignados da folha de pagamento de pendências acumuladas de meses 
anteriores do referido relatório contábil. Ao caixa e equivalente de caixa o valor apresentado foi 
de R$ 910.565.819,07 (novecentos e dez milhões e quinhentos e sessenta e cinco mil e oitocentos 
e dezenove reais e sete centavos), saldo contábil, deduzindo deste saldo contábil a taxa 
administrativa no valor de R$ 7.748.450,56 (sete milhões e setecentos e quarenta e oito mil e 
quatrocentos e cinquenta reais e cinquenta e seis centavos), chega-se ao saldo financeiro de R$ 
902.817.368,51 (novecentos e dois milhões e oitocentos e dezessete mil e trezentos e sessenta e 



 

oito reais e cinquenta e um centavos). Movimentação da taxa administrativa no mês de agosto de 
2024: tivemos um retorno de R$ 61.763,50 (sessenta e um mil e setecentos e sessenta e três reais 
e cinquenta centavos), a meta do mês de julho foi de 0,42% e o retorno do mês foi de 0,75%, 
tivemos uma aplicação de R$ 655.742,25 (seiscentos e cinquenta e cinco mil e setecentos e 
quarenta e dois reais e vinte e cinco centavos), teve um resgates no mês de julho de R$ 
1.152.142,90 (um milhão e cento e cinquenta e dois mil e cento e quarenta e dois reais e noventa 
centavos), sendo o saldo inicial vindo do mês de julho no valor de R$ 8.183.087,71 (oito milhões e 
cento e oitenta e três mil e oitenta e sete reais e setenta e um centavos), sendo auferido um saldo 
para o mês de agosto no valor de R$ 7.748.450,56 (sete milhões e setecentos e quarenta e oito mil 
e quatrocentos e cinquenta reais e cinquenta e seis centavos). 2 - Apresentação do extrato de 
regularidade previdenciária – CRP conforme Art. 4ºF § 1º da Lei 11.234/2011. O extrato de 
regularidade previdenciária – CRP apresenta os seguintes itens ainda irregulares: requisitos para 
os dirigentes, membros titulares dos conselhos deliberativos, fiscal e comitê de investimentos do 
RPPS, em análise, prazo para certificação prorrogado até quatro (04) de outubro.  a) Equilíbrio 
Financeiro e Atuarial – Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das análises, continua em análise 
de documentos. b) Demonstrativo de Informações Previdenciárias e Repasses: encaminhamento e 
demonstrativo de informações previdenciárias e repasses – consistência e caráter contributivo e 
ainda um em análise - instituição do regime de previdência complementar. Está em processo, 
fechando o envio de documentos e continua a resolução de pendências. 3 - Apresentação do 
recolhimento das contribuições de agosto/2024; as contribuições demonstram regularidades nos 
seguintes Órgãos: IPSERV, FETI, Prefeitura de Frutal, Câmara Municipal, COHAGRA e Fundação 
Esporte e Lazer. A Fundação Cultural demonstra permanece com o saldo a pagar no mês de 
fevereiro, referente ao Plano Financeiro o aporte no valor de R$ 3.729,54 (três mil, setecentos e 
vinte e nove reais e cinquenta e quatro centavos); há um valor a pagar ainda no plano financeiro 
de R$ 5.348,92 (cinco mil, trezentos e quarenta e oito reais e noventa e dois centavos) do patronal 
de agosto; R$ 5.348,92 (cinco mil, trezentos e quarenta e oito reais e noventa e dois centavos) do 
segurado de agosto. No plano previdenciário consta valores a pagar: R$ 26.172,89 (vinte e seis mil, 
cento e setenta e dois reais e oitenta e nove centavos) do patronal de agosto e R$ 26.971,43 (vinte 
e seis mil, novecentos e setenta e um reais e quarenta e três centavos) do segurado de agosto. A 
Prefeitura Municipal de Uberaba, em conformidade com o demonstrativo apresentado, está com 
o valor a pagar no plano financeiro: R$ 9.358,79 (nove mil, trezentos e cinquenta e oito reais e 
setenta e nova centavos) referente ao saldo residual do segurado de março de 2024; R$ 217,56 
(duzentos e dezessete reais e cinquenta e seis centavos) referente ao saldo residual do afastados 
segurado de março de 2024; R$ 165.298,90 (cento e sessenta e cinco mil, duzentos e noventa e 
oito reais e noventa centavos) referente ao saldo residual do patronal no mês de julho; R$ 
167.435,70 (cento e sessenta e sete mil, quatrocentos e trinta e cinco reais e setenta centavos) 
referente ao saldo residual do segurado, no mês de julho; R$ 7.607,71 (sete mil, seiscentos e sete 
reais e setenta e um centavos) referente ao saldo residual do mês de julho vinculados aos 
afastados segurado. Referente ao mês de Agosta consta a pagar: 5.666.278,77 (cinco milhões, 
seiscentos e sessenta e seis mil, duzentos e setenta e oito reais e setenta e sete centavos) de 
aporte; R$ 148.155,38 (cento e quarenta e oito mil, cento e cinquenta e cinco reais e trinta e oito 
centavos) do ticket; R$ 169.558,55 (cento e sessenta e nove mil, quinhentos e cinquenta e oito 
reais e cinquenta e cinco centavos) referente ao saldo residual do patronal; R$ 170.753,82 (cento 
e setenta mil, setecentos e cinquenta e três reais e oitenta e dois centavos) referente ao saldo 
residual do segurado; R$ 7.311,74 (sete mil, trezentos e onze reais e setenta e quatro centavos) 
referente ao saldo residual do afastados segurado. No Plano Previdenciário a Prefeitura Municipal 



 

de Uberaba está com o valor a pagar no mês de julho: R$ 1.131.693,49 (um milhão, cento e trinta 
e um mil, seiscentos e noventa e três reais e quarenta e nove centavos) referente ao residual do 
patronal; R$ 706.471,51 (setecentos e seis mil, quatrocentos e setenta e um reais e cinquenta 
centavos) referente ao residual do segurado; R$30.324,08 (trinta mil, trezentos e vinte e quatro 
reais e oito centavos) referente ao residual dos afastados segurado. Referente a análise do mês de 
agosto consta a pagar: R$ 3.618.045,46 (três milhões, seiscentos e dezoito mil, quarenta e cinco 
reais e quarenta e seis centavos) do patronal; R$ 1.969.266,75 (um milhão novecentos e sessenta 
e nove mil, duzentos e sessenta e seis reais e setenta e cinco centavos) do segurado; R$ 30.324,08 
(trinta mil, trezentos e vinte e quatro reais e oito centavos).Foi inserido no relatório apresentado 
que as informações contidas foram extraídas do sistema de Contabilidade no dia 24 de setembro 
de 2024 às 12:00 horas, podendo qualquer alteração de pagamento posterior não ser 
demonstrado no relatório. A CODAU demonstra um valor a pagar no plano financeiro de R$ 
164.185,14 (cento e sessenta e quatro mil, cento e oitenta e cinco reais e quatorze centavos) 
referente ao aporte; o valor de R$ 6.999,95 (seis mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa 
e cinco centavos) referente ao ticket ambos os valores vinculados ao mês de análise. 4 - 
Apresentação do relatório de gastos dos aposentados/pensionistas dos planos financeiro e 
previdenciário, referente ao mês de agosto/2024. Foi apresentado o Relatório com os Gastos 
Mensais com os Aposentados e Pensionistas dos Planos Financeiro e Plano Previdenciário, no 
acumulado no período de janeiro a agosto de 2024, dando um valor total de R$ 85.908.778,87 
(oitenta e cinco milhões e novecentos e oito mil e setecentos e setenta e oito reais e oitenta e sete 
centavos), sendo no Plano Financeiro o valor de R$ 70.746.629,90 (setenta milhões e setecentos e 
quarenta e seis mil e seiscentos e vinte e nove reais e noventa centavos), sendo apurado no Plano 
Previdenciário o valor de R$ 15.162.148,87 (quinze milhões e cento e sessenta e dois mil e cento e 
quarenta e oito reais e oitenta e sete centavos). Daí entende o aporte que a Prefeitura faz todo o 
mês para o IPSERV para pagar os aposentados e pensionistas do Plano Financeiro que o município 
assumiu com o pessoal até 1995. 5 - Apresentação de relatório de compensação previdenciária 
acumulada, referente aos meses de janeiro a julho de 2024; foi apresentado o quadro do saldo de 
Compensação Previdenciária de 2024. Tivemos o acumulado de janeiro a julho de 2024 o valor de 
R$ 6.081.121,74 (seis milhões e oitenta e um mil e cento e vinte e um reais e setenta e quatro 
centavos) de receita do IPSERV, enquanto foi transferido para o INSS o valor de R$ 613.926,46 
(seiscentos e treze mil e novecentos e vinte e seis reais e quarenta e seis centavos) para o INSS e o 
saldo acumulado de janeiro a julho de 2024 de R$ 5.461.643,53 (cinco milhões e quatrocentos e 
sessenta e um mil e seiscentos e quarenta e três reais e cinquenta e três centavos) a favor do 
IPSERV. Devemos ressaltar que embora estejamos no mês de agosto de 2024, a compilação dos 
dados é trabalhosa, devido a sistemática da compensação previdenciária demandar várias 
variáveis, para se chegar ao resultado final. Analisando a compensação há mais pessoas 
aposentadas pelo IPSERV, conforme análise dos números apresentados. 6 - Apresentação do saldo 
de recursos aplicado, bem como relatório de investimentos com parecer do Instituto do mês de 
agosto de 2024 e apresentar a situação financeira e econômica atual do mercado de 
investimentos; A empresa CRÉDITO E MERCADO emitiu um relatório com o panorama econômico 
de agosto de 2024, tendo a sua conclusão de análise macro de mercado: Defronte ao 
materializado corte de 0,50 pontos base por parte do Federal Reserve, algumas considerações se 
mostram relevantes. É fato que frente ao corte acima do esperado e de um mercado de trabalho 
um pouco mais desaquecido do que o registrado ao longo de 2024, os agentes econômicos se 
mostrem entusiasmados para um sequencial corte de juros por parte da maior autoridade 
monetária global. Contudo, sabendo deste anseio e antecipando esse movimento, os porta-vozes 



 

do Fed, em especial o chairman, Jerome Powell, reforçam que a decisão para a próxima reunião 
está totalmente aberta, e que apesar de um corte mais agressivo já realizado, eles seguem 
monitorando os dados de atividade econômica de maneira muito ostensiva. Esperamos que 
condicionalmente à atividade econômica demonstrar esfriamento, menor pressão do mercado de 
trabalho, e uma inflação que continue caminhando de maneira sustentável para a meta de 2%, 
que mais cortes de juros ocorram ainda esse ano. Na Europa e na Ásia, em especial, na China, a 
atividade econômica mais fria do que o esperado impõe uma maior pressão sob as respectivas 
autoridades monetárias para que estas busquem fornecer um ambiente mais propício para 
semeadura de maior crescimento e desenvolvimento econômico. No Brasil, após o desastroso 
episódio de cisão do COPOM frente à magnitude de corte de juros ainda no início do ano, os 
diretores da instituição vêm buscando realizar as tomadas de decisão de maneira unanime. E, 
neste sentido, os discursos dos diretores da Bacen ao mercado vêm aparecendo bem duros e 
pouco lenientes quanto a possibilidade de descumprimento das metas de inflação. Reflexo disso é 
a recém decisão do colegiado de subir a taxa Selic em 0,25 pontos base, e as projeções altistas da 
taxa Selic para o ano de 2024 pelo mercado. A projeção atual é de 11,25% para o fim do ano. 
Reforçamos que os holofotes do mercado seguem voltados para a discussão fiscal. A insuficiência 
de medidas adotadas por parte da ala econômica traz insegurança para os investidores e para o 
Banco Central vis à vis a deterioração dos fatores macroeconômicos. Frente a volatilidade do 
cenário econômico no curto prazo, recomendamos cautela aos investidores nos processos 
decisórios de investimentos. A perspectiva de uma Selic mais elevada para os próximos meses 
deve trazer melhores condições para atingimento de meta atuarial por um período mais 
prolongado. Não obstante, recomendamos que os RPPS diversifiquem sua carteira de 
investimentos nas classes de ativos recomendadas em nossos periódicos. Foi apresentado o 
demonstrativo das aplicações financeiras de agosto de 2024, onde constatamos um retorno no 
valor de R$ 10.960.738,99 (dez milhões, novecentos e sessenta mil, setecentos e trinta e oito reais 
e noventa e nove centavos). Houve aplicações no valor de R$ 57.971.641,66 (cinquenta e sete 
milhões, novecentos e setenta e um mil, seiscentos e quarenta e um reais e sessenta e seis 
centavos), um resgate no valor de R$ 54.215.060,63 (cinquenta e quatro milhões, duzentos e 
quinze mil, sessenta reais e sessenta e três centavos). Sendo o Patrimônio Líquido apresentado de 
R$ 902.817.368,51 (novecentos e dois milhões, oitocentos e dezessete mil, trezentos e sessenta e 
oito reais e cinquenta e um centavos). O valor do Patrimônio Líquido apresentado não inclui os 
investimentos da taxa administrativa. Constatamos ainda que as distribuições dos ativos estão 
consolidadas em sua maioria entre o CDI e o IRF-M1, sendo 24,76% que corresponde o valor de R$ 
224.209.116,00 (duzentos e vinte e quatro milhões, duzentos e nove mil, cento e dezesseis reais) e 
17,27% que corresponde o valor de R$ 156.386.482,53 (cento e cinquenta e seis milhões, 
trezentos e oitenta e seis mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e cinquenta e três centavos). Os 
ativos estão sendo administrados: BB Gestão com 57,25%; Caixa Econômica com 13,85%; Tesouro 
Nacional com 9,80%; BTG Pactual com 5,44%; Itaú Unibanco com 4,55%; BEM DTVM com 1,72%; 
Banco BTG com 4,10%; BNP PARIBAS com 1,57%; Banco Bradesco com 0,30%; XP Investimentos 
com 1,38%, INTRAG DTVM com 0,06% e Genial Investimentos com menos de 0,01% dos ativos. 7 - 
Apresentação dos pagamentos realizados pela Prefeitura Municipal, autarquias e fundações das 
contribuições patronais dos parcelamentos dos contratos, relativo ao mês de agosto de 2024; Os 
relatórios apresentados demonstram regularidade de pagamento referente aos parcelamentos do 
mês de agosto. Informamos que não houve a contratação de novos parcelamentos. 8 - Evolução 
do processo de aluguel Eletrosom, Solar 17 e Doação do Jockey. Imóvel “Eletrosom” AV. 
Leopoldino de Oliveira De acordo com documento apresentado pelo Departamento 



 

Administrativo do IPSERV,  Leilão Eletrônico com o objetivo de concessão  de uso remunerado do 
imóvel público de propriedade do IPSERV com data de sessão única em dez de outubro (10/10) de 
2024 às 9h (horário de Brasília), valor inicial para concessão: $27.392,64 (vinte e sete mil trezentos 
e noventa e dois reais e sessenta e quatro centavos)mensais. Critério de Julgamento: maior lance. 
modo de abertura: aberto. Plataforma de licitação: www.licitanet.com.br. O processo sobre o 
imóvel “Solar 17”, o Instituto instaurou “Sindicância Investigativa” visando apurar possíveis 
irregularidades na Gestão e execução do contrato de locação referente à antiga sede do IPSERV 
(Rua São Sebastião n. 91 – “Solar 17”), que será conduzida pela Comissão Permanente de 
Sindicância Investigativa/IPSERV, as oitivas aconteceram em treze de setembro (13/09) segue os 
trâmites para conclusão dos trabalhos e apresentação de relatório conclusivo à Controladoria-
Ouvidoria do IPSERV, à contar da publicação da portaria, e que segue em sigilo até sua conclusão. 
Doação do Jockey, da ata 437. O Presidente do IPSERV Márcio Adriano mantém as informações 
que a documentação se encontra em cartório, a última movimentação é de 03/06/2024, quando 
foi apresentada nova documentação conforme protocolo 325628 do 2º Ofício de Registro de 
Imóveis. Foi solicitada, prioridade. 9 - Plano de ação e capacitação 2024; Documento elaborado 
em conjunto pelos departamentos do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos Municipais 
de Uberaba, para certificação Pró-Gestão tendo como base nível de aderência pretendido. A 
versão apresentada possui: ▪ Critérios de documentação dos procedimentos de implantação; ▪ 
Definição das etapas de implantação, prazos e respectivos responsáveis; ▪ Treinamento dos 
servidores do RPPS e outros colaboradores, com os objetivos e métodos para a implantação dos 
novos procedimentos; ▪ Definição dos recursos necessários e áreas prioritárias; ▪ Identificação, 
mapeamento e manualização dos principais processos, de acordo com o nível de aderência 
pretendido; ▪ Definição dos pontos críticos das atividades e das responsabilidades; ▪ Descrição de 
como se fará a adequação dos processos e atividades às diretrizes do Programa, de acordo com o 
nível pretendido; ▪ Definição de procedimentos de acompanhamento e avaliação em todos os 
processos e indicação dos responsáveis; ▪ Cronograma de implantação. O documento: plano de 
ação e capacitação 2024, foi colocado em votação pelo presidente do conselho deliberativo, os 
conselheiros José Monteiro Conde, Ana Flávia de Sousa Silva, Taciana de Castro Balduino, Silvânia 
Beatriz Silveira de Almeida Afonso que possuem direito de voto, manifestaram estar “de acordo” e 
aprovando com o teor do mesmo. 10 - Evolução do processo de manutenção/seguro dos veículos 
do IPSERV. Pregão eletrônico, objetivo: contratação de pessoa jurídica especializada na prestação 
de serviços de gestão de frota, para abastecimento de combustível e manutenção preventiva e 
corretiva dos veículos oficiais do IPSERV. Valor total da contratação de R$44.685,18 (quarenta e 
quatro mil seiscentos e oitenta e cinco reais e dezoito centavos), data da sessão pública: dia 
07/10/2024 às 9h (horário de Brasília), critério de julgamento: maior desconto por item. Modo de 
disputa: aberta. 11 - Evolução do processo de recadastramento geral dos servidores. O Sr. Márcio 
Adriano Presidente do IPSERV, informou que em contato com a Sra. Cleonice Almeida Rocha de 
Sousa Diretora Central de Gestão de Pessoas, a mesma informou que o processo de execução de 
um recadastramento geral do servidor municipal de Uberaba, está em fase final e que a equipe 
responsável pelo mesmo, fará uma apresentação ao Conselho Deliberativo do IPSERV, conforme 
solicitado. O prazo para início do recadastramento é outubro de 2024. Os membros do Conselho 
Deliberativo estarão aguardando data para apresentação do projeto. 12 - Situação da adequação 
na alíquota patronal conforme determinação atuarial. O Presidente Márcio Adriano informou a 
este conselho que a Prefeitura Municipal de Uberaba foi notificada, conforme sugestão da 
Empresa Athena Atuária, após relatório atuarial, avaliação 2023/2024 da necessidade de 
elaboração de um plano de amortização previdenciário com alteração de alíquota para 4,3% na 



 

parte patronal da folha de pagamento do plano previdenciário, com a palavra Presidente do 
Conselho Administrativo reforça que é de extrema importância da implementação desta alíquota 
indicada pela empresa atuária, pois evitaria um maior impacto a curto prazo. Nada mais havendo a 
tratar a reunião foi encerrada às  11h 50 minutos. Eu Ana Flávia de Sousa Silva, lavrei a presente 
ata, que vai assinada por mim e demais membros do Conselho Administrativo:  
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