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ATA DA 446* (QUADRINGENTESIMA QUADRAGESIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA - IPSERV) — EXERCICIO 2024/2026.
No Vigésimo quarto (24) dia do més de abril de 2025, as quatorze horas na sala de reunides do
IPSERYV, situado a Rua Major Eustaquio, 542, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho
Administrativo convocada pelo Presidente Jos¢ Monteiro Conde. Compareceram a reunido os
seguintes membros titulares do Conselho Administrativo do IPSERV Gestao 2024 -2026: José
Monteiro Conde, Afranio Machado Borges Prata, Ana Flavia de Sousa Silva, Silvania Beatriz
Silveira de Almeida Afonso e Michelle Paulina de Almeida. Do IPSERV, Bianca Cardoso de Souza
Prata Vidal, Diretora Executiva ¢ o Presidente Marcio Adriano Oliveira Barros; Chefe de
Departamento de Administrativo Vinicius Mateus Ribeiro Silva; Como convidados: Edsolina Maria
de Melo suplente do Conselho Administrativo, Maria Claudia Farias. Apos a verificacdo do quérum,
o0 Presidente do Conselho Administrativo José Monteiro Conde declarou aberta a reunido,
cumprimentou e agradeceu a presenca de todos. A Servidora Maria Claudia Farias, a convite do
presidente José Monteiro Conde, pediu a fala de abertura para relatar que: apds a leitura da Ata 4452
publicada no porta voz, a mesma identificou o termo “ambas contribui¢des” na referida Ata, termo
que a servidora acha muito vago em relagdo aos débitos a que se refere, pede que o Conselho se
refira as contribuigdes patronais e segurados em separado, ja que os valores referentes aos segurados
nao podem ser atrasados, o que configura apropriacao indébita. Apos ampla discussdo resolveu-se
que os conselheiros estudardo a possibilidade de reunir as informagdes solicitadas em planilha que
serd anexada a ata, para a proxima reunido. Cumprindo a Pauta de Convocagao publicada no Porta
Voz no dia 16 de abril de 2025, edicao n.° 2671:0 Presidente Jos¢ Monteiro Conde explica que
diante da auséncia dos relatérios da execugao orgamentdria, este Conselho fica impossibilitado de
fazer uma andlise na sua totalidade, o que enseja a designac¢do de uma reunido extraordindria, a ser
convocada pela presidéncia do IPSERV, assim que os relatorios estivem disponiveis. Conforme
Memorando Interno n°® 0018 de 16/04/2025 enviado pelo Departamento de Contabilidade, por seu
Chefe de Departamento Augusto Fernandes Santos Correia, com as assinaturas da Diretora
Executiva Bianca Cardoso de Souza Prata Vidal e do Presidente do IPSERV, Marcio Adriano
Oliveira Barros, o Instituto informa que devido aos problemas enfrentados com a mudanga de
Sistemas para a empresa SONNER, nao foi possivel concluir e apresentar a Prestagao de Contas de
janeiro e agora fevereiro/2025. 1. Apresentacdo da prestacao de contas mensal de margo/2025, de
forma sintética com relatorios de fechamentos (financeiro, orcamentario, patrimonial e divida
flutuante (consignagdes/dividas em curto prazo) com oficio constatando parecer do Instituto; O
Presidente José Monteiro Conde ressaltou que os itens de prestacdo de contas referentes ao item 1
nao foram analisados na reunido ordinaria 444%, 445%, e ndo serdo analisados na sua totalidade nesta
reunido 446% dificultando o trabalho deste Conselho Administrativo, como determina a Lei
Municipal n°11.234/2011, que alterou a Lei Delegada n.® 11 de 28 de dezembro de 2005. Com isso,
restou definido pelos conselheiros que os relatorios deverdo ser analisados em uma reunido
extraordinaria, que deve ser convocada pela presidéncia do IPSERYV, assim que os relatérios que ndo
foram entregues ao conselho, em tempo habil, sejam disponibilizados pelo IPSERV. Os relatorios
que foram encaminhados ao Conselho, foram possiveis a analise: Ao Caixa e Equivalente de Caixa
o valor apresentado foi de R$ 977.244.928,46 (novecentos e setenta e sete milhdes e duzentos e
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quarenta e quatro mil e novecentos e vinte e oito reais e quarenta e seis centavos), saldo contabil,
deduzindo deste saldo contabil a Taxa Administrativa no valor de R$ 7.279.863,11 (sete milhoes e
duzentos e setenta e nove mil e oitocentos e sessenta e trés reais € onze centavos), chega-se ao saldo
Financeiro de R$ 969.965.065,35 (novecentos e sessenta e nove milhdes ¢ novecentos e sessenta e
cinco mil e sessenta e cinco reais e trinta € cinco centavos). Movimentagao da taxa administrativa
no més de Margo de 2025: obteve-se um retorno de R$ 72.943,83 (setenta e dois mil e novecentos e
quarenta e trés reais e oitenta e trés centavos), a meta do més de Margo de 0,96% e o retorno do més
foi de 1,01%, tivemos uma aplicagdo de R$ 807.472,61 (oitocentos ¢ sete mil e quatrocentos e setenta
¢ dois reais e sessenta e um centavos), teve um resgate no més de Margo de R$ 691.777,63
(seiscentos e noventa e um mil e setecentos e setenta e sete reais e sessenta e trés centavos), sendo o
saldo inicial vindo do més de Fevereiro no valor de R$ 7.091.224,30 (sete milhdes e noventa e um
mil e duzentos e vinte e quatro reais e trinta centavos), sendo auferido um saldo para o més de Margo
no valor de R$ 7.279.863,11 (sete milhdes e duzentos e setenta e nove mil e oitocentos e sessenta e
trés reais e onze centavos). Devemos ressaltar que embora os relatorios para uma analise mais
completam da execugdo or¢camentaria e financeira ndo puderam ser realizados, pois os relatérios da
despesa, bem como da receita ndo foram disponibilizados, o que traz preocupacdo em termos de
acompanhamento. Os dados levantados acima referem-se aos relatorios do Departamento Financeiro
do IPSERV.2. Apresentacdo do Extrato de Regularidade Previdenciaria — CRP, conforme art. 4° F,
§ 1°, da Lei 11.234/2011, caso tenha pendéncias apresentar as devidas justificativas. O Extrato de
Regularidade Previdenciaria — CRP apresenta os seguintes itens ainda irregulares: Informagoes:
Envio das informagdes e dados contabeis, or¢amentarios e fiscais — Pendéncia da Prefeitura
Municipal de Uberaba. Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR —
Consisténcia e Carater Contributivo: Irregular; Ainda nao obtiveram resposta do Ministério da
previdéncia. Investimentos dos Recursos Previdencidrios - Demonstrativo das Aplicacdes e
Investimentos dos Recursos - DAIR — Consisténcia - Em processo de corregao; Instituicao do regime
de previdéncia complementar — Aprovacdo do Convénio de adesdo: Em andlise. Estd sendo
viabilizado pela prefeitura. 3. Apresentagao do recolhimento das contribuigdes de margo de 2025. A
data de corte dos relatorios recebidos do IPSERV ¢é 14/04/2025. No més de mar¢o de 2025,
demonstram regularidades: FETI, Camara, IPSERV e CODAU. A FUNEL demonstra um saldo a
pagar no més de Marc¢o de R$5.168,04 (cinco mil, cento e sessenta e oito reais e quatro centavos) no
aporte do Plano Financeiro e no Plano Previdencidrio o saldo a pagar ¢ de R$13.731,07 (treze mil,
setecentos e trinta e um reais e sete centavos) tanto na parte dos segurados, como na parte patronal.
A Fundagao Cultural de Uberaba no més de margo/2025 consta com um saldo a pagar de R$5.359,56
(cinco mil, trezentos e cinquenta € nove reais e cinquenta e seis centavos) na parte dos segurados e
R$4.565,47 (quatro mil, quinhentos e sessenta e cinco reais ¢ quarenta e sete centavos) na parte
patronal do Plano Financeiro; No Plano Previdenciario o saldo a pagar é de R$24.200,57 (vinte e
quatro mil, duzentos reais e cinquenta e sete centavos) na parte segurados e de R$25.022,84 (vinte e
cinco mil, vinte e dois reais e oitenta e quatro centavos) na parte patronal. A COHAGRA consta com
um saldo pagar de R$1.193,04 (mil, cento e noventa e trés reais e quatro centavos), tanto na parte
segurados, assim como na parte patronal. Conforme demonstra o relatorio relativo ao més de
margo/2025, a Prefeitura Municipal de Uberaba apresenta os seguintes valores a pagar no més de
margo/2025: no Plano Financeiro, contribui¢do patronal no valor de R$530.812,77 (quinhentos e
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trinta mil, oitocentos e doze reais e setenta e sete centavos); contribuicao dos segurados no valor de
R$537.731,38 (quinhentos ¢ trinta ¢ sete mil, setecentos e trinta e um reais e trinta e oito centavos);
segurados afastados no valor de R$30.656,52 (trinta mil, seiscentos e cinquenta e seis reais e
cinquenta ¢ dois centavos); aporte financeiro no valor de R$4.442.810,07 (quatro milhdes,
quatrocentos e quarenta e dois mil, oitocentos e dez reais e sete centavos) e Ticket no valor de
R$146.075,38 (cento e quarenta e seis mil, setenta e cinco reais e trinta ¢ oito centavos). No Plano
Previdenciario, contribui¢ao patronal no valor de R$3.903.336,98 (trés milhdes, novecentos e trés
mil, trezentos e trinta e seis reais € noventa e oito centavos); contribuicao dos segurados no valor de
R$3.959.825,04 (trés milhdes, novecentos e cinquenta e nove mil, oitocentos e vinte e cinco reais e
quatro centavos); e segurados afastados no valor de R$153.670,95 (cento e cinquenta e trés mil,
seiscentos e setenta reais € noventa e cinco centavos). Quanto aos valores pendentes dos meses
anteriores, de acordo com os relatorios, encontram-se com valores pendentes: A Fundacao Cultural
de Uberaba demonstra saldos a pagar na parte Patronal do Plano Financeiro: no més de agosto/2024,
o valor de R$5.348,92 (cinco mil, trezentos ¢ quarenta e oito reais e noventa ¢ dois centavos); no
més de setembro/2024 o valor de R$5.374,43 (cinco mil, trezentos e setenta e quatro reais e quarenta
e trés centavos); no més de outubro/2024 o valor de R$5.450,20 (cinco mil, quatrocentos e cinquenta
reais e vinte centavos); no més de novembro/2024 o valor de R$5.486,18 (cinco mil, quatrocentos
¢ oitenta e seis reais e dezoito centavos); no 13° Salario o valor de R$5.152,04 (cinco mil, cento e
cinquenta e dois reais ¢ quatro centavos) e no més de dezembro o valor de R$5.360,55 (cinco mil,
trezentos e sessenta reais e cinquenta e cinco centavos); no més de janeiro/2025 o valor de
R$5.383,51(cinco mil, trezentos e oitenta e trés reais e cinquenta e um centavos) tanto na parte
patronal, como na parte dos segurados, no més de fevereiro/2025, o valor de R$5.248,97 (cinco mil,
duzentos e quarenta e oito reais) tanto na parte patronal, como na parte dos segurados. No Plano
Previdenciario a Fundacdo Cultural apresenta os seguintes valores pendentes na parte patronal: no
més de agosto/2024, o valor de R$26.172,89 (vinte e seis mil, cento e setenta e dois reais e oitenta e
nove centavos); no més de setembro/2024, o valor de R$25.773,83 (vinte e cinco mil, setecentos e
setenta e trés reais ¢ oitenta e trés centavos); no més de outubro, o valor de R$25.158,45 (vinte e
cinco mil, cento e cinquenta e oito reais € quarenta e cinco centavos); no més de novembro, o valor
de R$25.218,45 (vinte e cinco mil, duzentos e dezoito reais e quarenta e cinco centavos); no 13°
Salario/2024, o valor de R$24.768,70 (vinte e quatro mil, setecentos e sessenta e oito reais e setenta
centavos); no més de dezembro/2024, o valor de R$24.808,24 (vinte e quatro mil, oitocentos ¢ oito
reais e vinte ¢ quatro centavos); no més de janeiro/2025, o valor de R$22.982,96 (vinte e dois mil,
novecentos e oitenta e dois reais € noventa e seis centavos; no més de fevereiro/2025 o valor
R$24.152,54 (vinte e quatro mil, cento e cinquenta ¢ dois reais e cinquenta e quatro centavos) na
parte patronal e o valor de R$24.954,81 (vinte e quatro mil, novecentos e cinquenta e quatro reais ¢
oitenta e um centavos) na parte dos segurados. A CODAU apresenta o valor R$5.599,96 (cinco mil,
quinhentos e noventa € nove reais € noventa e seis centavos) relativo ao ticket, pendente nos meses
de outubro/2024 e novembro/2024; no més de fevereiro/2025 o valor de R$187.117,22(cento e
oitenta e sete mil, cento e dezessete reais e vinte e dois centavos) no aporte financeiro e Ticket no
valor de R$5.599,96 (cinco mil, quinhentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos. A
Prefeitura de Frutal demonstra o saldo a pagar de R$560,94 na parte patronal relativa ao 13°
Salario/2024. A COHAGRA apresenta no més de fevereiro/2024 o valor de R$1.193,04(mil, cento
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€ noventa e trés reais e quatro centavos) na parte dos segurados € o mesmo valor na parte patronal
do Plano Previdenciario. A Prefeitura de Uberaba apresenta valores pendentes no Plano Financeiro
no més de julho/2024 de R$165.298,90 (cento e sessenta e cinco mil, duzentos e noventa e oito reais
¢ noventa centavos) da parte patronal; no més de agosto/2024, o valor de R$169.558,55 (cento e
sessenta € nove mil, quinhentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e cinco centavos) na parte
patronal; no més de setembro/2024, o valor de R$148.153,35(cento e quarenta e oito mil, cento e
cinquenta e trés reais e trinta e cinco centavos) na parte patronal, o valor de R$149.899,70 (cento e
quarenta e nove mil, oitocentos € noventa e nove reais e setenta centavos) na parte segurados € o
valor de R$8.065,10 (oito mil, sessenta e cinco reais ¢ dez centavos) na parte de segurados
afastados; no més de outubro/2024, o valor de R$162.065,01(cento e sessenta ¢ dois mil, sessenta e
cinco reais ¢ um centavo) na parte patronal, o valor e R$160.308,78 (cento e sessenta mil, trezentos
e oito reais e setenta e oito centavos) na parte dos segurados e o valor de R$9.388,90 (nove mil,
trezentos e oitenta e oito reais € noventa centavos) na parte dos segurados afastados; no més de
novembro/2024, o valor de R$125.483,22 (cento ¢ vinte e cinco mil, quatrocentos e oitenta e trés
reais e vinte ¢ dois centavos) parte patronal, o valor de R$127.411,48 (cento e vinte ¢ sete mil,
quatrocentos e onze reais ¢ quarenta e oito centavos) na parte dos segurados e o valor de R$9.538,78
(nove mil, quinhentos e trinta e oito reais e setenta e oito centavos) na parte dos segurados afastados;
no 13° Salario/2024 o valor de R$247.747,35 (duzentos e quarenta e sete mil, setecentos ¢ quarenta
e sete reais e trinta e cinco centavos) na parte patronal, o valor de R$247.747,35 (duzentos e quarenta
e sete mil, setecentos e quarenta e sete reais e trinta e cinco centavos) na parte dos segurados € o
valor de R$6.082,24 (seis mil, oitenta e dois reais e vinte e quatro centavos) na parte dos segurados
afastados; no més de dezembro/2024 o saldo a pagar é de R$148.155,38 (cento e quarenta e oito mil,
cento e cinquenta e cinco reais e trinta ¢ oito centavos) relativo ao ticket, o valor de R$156.723,05
(cento e cinquenta e seis mil, setecentos e vinte e trés reais e cinco centavos) da parte patronal, o
valor de R$198.963,86 (cento e noventa e oito mil, novecentos ¢ sessenta ¢ trés reais e oitenta e seis
centavos) parte dos segurados ¢ o valor de R$52.489,73 (cinquenta e dois mil, quatrocentos e oitenta
€ nove reais e setenta e trés centavos) da parte dos segurados afastados; no més de janeiro/2025 o
valor de R$215.668,81(duzentos ¢ quinze mil, seiscentos e sessenta e oito reais e oitenta ¢ um
centavos) da parte patronal, o valor de R$171.890,15 (cento e setenta e um mil, oitocentos e noventa
reais e quinze centavos) da parte dos segurados e o valor de R$27.296,94 (vinte e sete mil, duzentos
€ noventa e seis reais € noventa e quatro centavos) da parte dos segurados afastados; no més de
fevereiro/2025, o valor de R$168.727,07(cento e sessenta e oito mil, setecentos e vinte e sete reais ¢
sete centavos) da parte patronal, o valor de R$194.408,43 da parte dos segurados e o valor de
R$24.016,45 (vinte e quatro mil, dezesseis reais e quarenta e cinco centavos) da parte dos segurados
afastados. No Plano Previdenciario a Prefeitura de Uberaba demonstra pendéncia no més de
julho/2024 na parte patronal, no valor de R$695.278,06 (seiscentos € noventa e cinco mil, duzentos
¢ setenta e oito reais e seis centavos); no més de agosto/2024, o valor de R$2.476.486,01 (dois
milhdes, quatrocentos e setenta e seis mil, quatrocentos e oitenta e seis reais € um centavo) na parte
patronal; no més de setembro/2024, o valor de R$2.545.632,00 (dois milhdes, quinhentos e quarenta
e cinco mil, seiscentos ¢ trinta e dois reais) na parte patronal, o valor de R$674.536,46 (seiscentos e
setenta e quatro mil, quinhentos e trinta e seis reais e quarenta e seis centavos) na parte dos segurados
e o valor de R$24.630,18 (vinte e quatro mil, seiscentos e trinta reais e dezoito centavos) na parte
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dos segurados afastados; no més de outubro/2024 o valor de R$2.432.947,19 (dois milhdes,
quatrocentos e trinta e dois mil, novecentos e quarenta e sete reais € dezenove centavos) na parte
patronal, o valor de R$799.045,49 (setecentos e noventa e nove mil, quarenta e cinco reais e quarenta
e nove centavos) na parte dos segurados e o valor de R$23.331,42 (vinte trés mil, trezentos e trinta
€ um reais e quarenta e dois centavos) da parte dos segurados afastados; no més de novembro/2024,
o valor de R$1.896.717,63 (um milhao, oitocentos e noventa ¢ seis mil, setecentos ¢ dezessete reais
e sessenta e trés centavos) parte patronal, o valor de R$608.320,12 (seiscentos e oito mil, trezentos
e vinte reais ¢ doze centavos) da parte dos segurados e o valor de R$23.380,28 (vinte e trés mil,
trezentos e oito reais e vinte e oito centavos) da parte dos segurados afastados; no 13° Salario/2024
o valor de R$1.837.498,04 (um milhao, oitocentos e trinta e sete mil, quatrocentos e noventa e oito
reais e quatro centavos) da parte patronal, o valor de R$821.566,86 (oitocentos ¢ vinte ¢ um mil,
quinhentos e sessenta e seis reais e oitenta e seis centavos) da parte dos segurados e o valor de
R$26.019,37 (vinte e seis mil, dezenove reais e trinta e sete centavos) da parte dos segurados
afastados; no més de dezembro/2024 o valor de R$177.520,80 (cento e setenta e sete mil, quinhentos
¢ vinte reais e oitenta centavos) da parte patronal, o valor de R$949.270,22 (novecentos e quarenta
e nove mil, duzentos e setenta reais e vinte e dois centavos) da parte dos segurados e o valor de
R$265.850,23 (duzentos e sessenta e cinco mil, oitocentos e cinquenta reais € vinte e trés centavos)
da parte dos segurados afastados; no més de janeiro/2025, o valor de R$1.894.442,48 (um milhao,
oitocentos € noventa e quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e quarenta e oito centavos)
da parte patronal, o valor de R$953.287,21(novecentos e cinquenta e trés mil, duzentos e oitenta e
sete reais e vinte e um centavos) da parte dos segurados, e o valor de R$32.785,28 (trinta e dois mil,
setecentos e oitenta e cinco reais e vinte e oito centavos) da parte dos segurados afastados; no més
de fevereiro/2025 o valor de R$2.182.733,37 (dois milhdes, cento e oitenta ¢ dois mil, setecentos e
trinta e trés reais ¢ trinta e sete centavos) da parte patronal, o valor de R$956.786,35 (novecentos e
cinquenta e seis mil, setecentos e oitenta e seis reais e trinta e cinco centavos) da parte dos segurados
e o valor de R$34.446,45 (trinta e quatro mil, quatrocentos ¢ quarenta e seis reais € quarenta e cinco
centavos) da parte dos segurados afastados.4.Apresentacdo do relatéorio de gastos dos
aposentados/pensionistas dos planos financeiro e previdenciario referentes ao més de margo/2025.
Foi apresentado o Relatorio com os Gastos Mensais com os Aposentados e Pensionistas dos Planos
Financeiro e Plano Previdenciario, no acumulado no periodo de Janeiro a Margo de 2025, dando um
valor total de R$ 32.763.852,35 (trinta ¢ dois milhdes e setecentos e sessenta e trés mil e oitocentos
e cinquenta e dois reais e trinta e cinco centavos), sendo no Plano Financeiro o valor de RS$
26.452.669,81 (vinte e seis milhdes e quatrocentos e cinquenta e dois mil e seiscentos e sessenta e
nove reais e oitenta ¢ um centavos), sendo apurado no Plano Previdenciario o valor de R$
6.311.182,54 (seis milhdes e trezentos e onze mil e cento e oitenta e dois reais e cinquenta e quatro
centavos). Tivemos no més de margo de 2025 o numero de 1.843 entre aposentados e pensionistas
no Plano Financeiro e 696 aposentados e pensionistas no Plano Previdencidrio, representando um
percentual de 264,80% de gastos do Plano Financeiro em relagdo ao Plano Previdencidrio. Dai
entende o aporte que a Prefeitura faz todo o més para o IPSERV para pagar os aposentados e
pensionistas do Plano Financeiro que o municipio assumiu com o pessoal até 1995. 5. Apresentagao
de relatorio de compensagdo previdenciaria acumulada, referente aos meses de janeiro a margo de
2025; foi apresentado o quadro do saldo de Compensagdo Previdencidria de 2025. Tivemos o
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acumulado de Janeiro a Mar¢o de 2025 o valor de R$ 8.361.098,61 (oito milhdes e trezentos e
sessenta € um mil e noventa e oito reais e sessenta € um centavos) de receita do IPSERV, enquanto
foi transferido para o INSS o valor de R$ 518.327,97 (quinhentos e dezoito mil e trezentos e vinte
sete reais e noventa e sete centavos) para o INSS e o saldo acumulado de Janeiro a Margo de 2025
de R$ 7.894.858,44 (sete milhdes e oitocentos € noventa e quatro mil e oitocentos e cinquenta ¢ oito
reais e quarenta e quatro centavos) a favor do IPSERV. Devemos ressaltar que no acumulado de
janeiro a margo de 2025 o IPSERYV recebeu de outros RPPS o valor de R$ 70.570,82 (setenta mil e
quinhentos e setenta reais e oitenta e dois centavos) a titulo de compensagdo enquanto o [IPSERV
repassou a outros RPPS no mesmo periodo o valor de R$ 10.283,12 (dez mil e duzentos e oitenta e
trés reais e doze centavos). Quanto ao Estoque o IPSERYV recebeu de outros RPPS o valor de R$
212.454,58 (duzentos e doze mil e quatrocentos e cinquenta e quatro reais € cinquenta e oito
centavos), enquanto o IPSERV ndo pagou para outros RPPS nenhum valor de R$ -0- (zero), todos
no periodo de janeiro a margo de 2025. Analisando a compensagao hd mais pessoas aposentadas
pelo IPSERV, conforme analise dos numeros apresentados. 6.Apresentacdes do saldo de recursos
aplicados, bem como, relatério de investimentos com parecer do Instituto, referente ao més de
marco/2025; e, da situagdo financeira e econdémica atual do mercado de investimentos; No primeiro
momento foi analisado o enquadramento da carteira de investimento por segmento ¢ fundo de
investimentos, segundo os limites permitidos pela Resolugdo CMN n° 4.963/2021, informamos nao
haver desenquadramentos. Conselheiro Afranio Prata relatou também que a carteira do instituto
encerrou o més de margo, no consolidado (recursos da taxa administrativa, planos financeiro e
previdenciario), com R$984.524.791,57 (Novecentos e oitenta e quatro milhdes, quinhentos e vinte
e quatro mil, setecentos e noventa e um reais e cinquenta e sete centavos). Em margo a carteira do
Instituto consolidou um resultado de0,42%. A renda fixa apresentou um resultado de 0,88%, a renda
variavel, estruturados e imobilidrio apresentaram um retorno de -0,68% e o exterior de -6,11%. No
acumulado do ano de 2025, a carteira do IPSERV apresenta um retorno 2,17%, o que representa
65,23% da meta atuarial do instituto para o mesmo periodo. 7.Apresentacdo dos pagamentos
realizados pela Prefeitura Municipal de Uberaba, autarquias e fundagdes, das contribuigdes patronais
dos parcelamentos dos contratos, relativos ao més de mar¢o/2025 e dados atualizados dos meses
anteriores pendentes. O IPSERV apresentou um relatorio de créditos nas contas bancdarias referente
aos Acordos de Parcelamento, porém, sem as alocagdes dos valores nas respectivas parcelas e
Acordos. 8.Apresentacdo da ata da Gltima reunido do Comité de Investimentos, para ciéncia deste
conselho, conforme Decreto 1.571, de 11 de dezembro de 2013, capitulo 2°, art. 7°, inciso III. Com
a palavra o conselheiro Afranio Prata trouxe a retificacdo da Politica de Investimentos de 2025
informando que a mesma foi aprovada pelo comité de investimentos em decorréncia da
disponibilizagao/finalizacdo do estudo da avaliacdo atuarial exercicio 2025 com data focal 2024,
dessa forma a meta atuarial de investimentos foi definida em IPCA + 5,14% para o ano de 2025 e
solicitou aprovacao conforme prevé a legislacdo do conselho administrativo onde apos as
explanagdes da Sra. Juliane de Melo Miziara gestora dos recursos financeiro do IPSERV foi também
aprovada por unanimidade por este Conselho Administrativo 9. Evolu¢ao do processo do Solar
XVII; Doacao do Jockey e do processo judicial referente a estelionatarios contra o IPSERV, no caso
Caixa Econdmica em junho de 2022. Segundo o Departamento Juridico, conforme documento
anexo: Cumpre destacar que agdes judiciais habitualmente tem o seu desfecho demorado, uma vez
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que os casos correm em dias uteis e sdo prolongados. Quanto aos processos judiciais questionados
nao houve alteracdo substancial, mantendo-se as informacdes repassadas nos meses de janeiro,
fevereiro e margo. Este conselho ressalta que o item processo Judicial referente a estelionatarios
contra o IPSERV, no caso Caixa Economica em junho de 2022, foi acrescentado na pauta deste més
de abril, a justificativa apresentada pelo departamento juridico afirmando ter o mesmo teor de
janeiro, fevereiro e marco, esta equivocada, pois o Caso “Caixa econdomica” nao foi mencionado
nestes meses, sendo assim solicitamos a resposta atualizada. 10.Relacao atualizada dos contratos e
dos processos licitatorios em andamento. O Conselheiro Afranio Machado Borges Prata, verificou
que em 16/04/2025, no relatério apresentado para essa reunido do Conselho Administrativo nao foi
alterado o valor Contrato de prestacao de servicos da CODIUB, no qual foi publicado a ratificagdo
em 10/04/25 no porta voz n° 2667 alterando o valor global de R$535.066,68 (quinhentos ¢ trinta e
cinco mil, sessenta e seis reais e sessenta e oito centavos) para R$1.220.146,34. (Hum milhdo
duzentos e vinte mil cento e quarenta e seis reais e trinta e quatro centavos), onde o valor subiu
substancialmente e antecipadamente, pois o vencimento do mesmo seria em 02/06/2025, conselheiro
Afranio Prata solicita ao Conselho fiscal que apure as formas utilizadas para mensurar o valor e a
legalidade para tal alteragdo. 11.Informagao sobre a atualizacdo dos dados do recadastramento feito
pela PMU para o calculo atuarial 2024/2025. Referente a este item o Conselheiro Afranio Machado
Borges Prata, ressalta que o relatorio atuarial foi entregue no dia 26/03/2025 ao Ministério da
Previdéncia com os dados ndo atualizados no sistema do Censo conforme solicitado por este
conselho em todas as atas anteriores e inimeras justificativas e previsoes para esses dados serem
atualizados, e que no seu entendimento o calculo atuarial ficou mais um ano prejudicado com analise
sob premissas. 13.Apresentacdo do cronograma do processo de contratacdo da auditoria solicitada
em 09/2024, conforme registrado em ata; com a palavra o Chefe de Departamento Vinicius Mateus
Ribeiro Silva, pontuou a sugestdo de contratacdo de auditoria com dois objetos distintos o processo
de contratacao de auditoria do IPSERYV, solicitado pelo Conselho Administrativo ndo foi iniciado no
ano de 2024, uma vez que o IPSERV, ainda estava com a gestdo de primeiro mandato de governo
em curso € naquele momento ja passando por um procedimento de auditoria de certificagdo para o
Pro-Gestao, o qual foi definido como uma agao prioritaria para o IPSERV constante no planejamento
estratégico municipal do governo Elisa, gestdo 2021-2024, prioridade esta que demandou grande
esfor¢co de toda a equipe administrativa para certificagdo de nivel II, atingida com éxito em
30/12/2024, fornecida pelo instituto TOTUM. Diante de tais fatos ndo foi possivel iniciar a
contratagdo de outra auditoria, mesmo que objeto distinto, devido a esta e outras prioridades
definidas pelo Presidente do IPSERV, bem como equipe reduzida na época para inicio do processo.
Ademais a contratacdo da auditoria solicitada pelo Conselho foi generalista, faltando informar qual
area e qual periodo a ser auditado, itens imprescindiveis para inicio da elaboragao de estudos técnicos
e termo de referéncia. O servidor informou ao Presidente, Vice-Presidente e membros do Conselho,
como uma sugestdo, para que iniciasse a abertura da contratacao da auditoria solicitada, que fosse
definido a primeira area a ser auditada, segregando a contratacdo em 3 (trés) processos distintos de
auditoria, sendo uma para Orcamentario/Contabil/Financeiro, outro Previdenciario/concessao de
Beneficios e outro Administrativo/RH, visto que sdo objetos distintos, principalmente com relagdao
a legislagdao previdenciaria e concessao de beneficios. O servidor destacou como experiéncia
fracassada pretérita, a Gltima auditoria independente realizada no ano de 2018, o qual constou no
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edital e no objeto do contrato da época a auditoria geral de todas as areas de atuacdo do instituto,
porém a empresa contratada Maciel Auditores S/S — CNPJ 13.098.174/0001-80 ndo conseguiu
entregar todo o objeto, sendo penalizada e recebendo um valor entre 25% a 30% a menor que o valor
global contratado. O servidor Chefe do Departamento Administrativo, destaca o momento atual do
ano de 2025 adequado e oportuno para que seja contratado a auditoria independente do primeiro
mandato do governo Elisa (gestao 2021-2024), porém ficando a critério do Conselho definir qual
area e qual periodo inicialmente a ser auditado no instituto. A Conselheira Michelle solicita ao
IPSERYV, a apresentagdo do objeto da ultima auditoria realizada no Instituto. 14.Relatorio da taxa
administrativa detalhada sobre os rendimentos, aplicagdes e resgate, bem como, do saldo acumulado
referente a fevereiro e margo/2025. O Conselheiro Afranio Machado Borges Prata solicita a apuragao
do valor da taxa administrativa para gasto anual que foi respondida pelo presidente Marcio Adriano,
o valor limite aproximado de $11.400.000,00 (onze milhdes e quatrocentos mil reais) no decorrer do
ano. Tem a reserva apresentada nesta data de R$ 8.433.249,76 (oito milhdes quatrocentos e trinta e
trés mil, duzentos e quarenta e nove reais e setenta e seis centavos) mais o valor apurado conforme
informagdo do Sr. Presidente, totalizando o valor aproximado de R$ 19.833.249,76 (dezenove
milhdes oitocentos e trinta e trés mil, duzentos e quarenta e nove reais € setenta e seis centavos)
disponiveis para manter as despesas administrativas neste ano de 2025, com as devidas observacoes
legais, neste momento o conselheiro Afranio Prata afirmou que com este montante disponivel pode
se afirmar que a valor disponivel suficiente e com sobra para contratacdo de auditoria, tanto
solicitada pelo Conselho. Onde se ler na ata publicada 445 “a meta do més de fevereiro foi de 1,73%
e o retorno do més foi de 0,94%, nao houve aplicacao, teve um resgate no més de novembro/2024”
retifica-se a data do resgate para més de fevereiro/2025. 15.Andamento do parcelamento de débitos
previdenciarios junto ao MPAS. O Processo relativo ao Acordo de Parcelamento das contribuigdes
patronais relativas ao periodo de 07/2024 a 12/2024 ja foi concluido junto ao CADPREV do
Ministério da Previdéncia Social estd em tramitagdo para publicacdo no Porta-Voz do Municipio,
conselheiro Afranio Prata aponta que este parcelamento nao passou pelo conselho administrativo,
questionou ao presidente Marcio Adriano sobre a retengdo das parcelas no FPM, onde houve resposta
que mensalmente sera verificado pelo instituto o pagamento, caso ndo tenha sido efetuado o
encaminhara oficio a instituigdo bancaria para retengdo obrigatorio conforme legislagdo. O
Conselheiro Afranio pede a palavra para defender frente a dire¢do do IPSERV, o uso de carro
pertencente ao instituto para viagem dos conselheiros ao 24° semindrio da AMIPREM em Belo
Horizonte, devido a viabilidade de horarios e diminuicao do custo. Sendo que o seminario acontecera
nos dias 22 e 23 de maio de 2025, para uma melhor logistica. O Presidente Marcio do IPSERYV, por
sugestdo dos Conselheiros solicitard por empréstimo um veiculo para a Prefeitura Municipal para a
viagem, outra sugestao sera o aluguel de um carro, ou ainda o conserto e contratacao de seguro do
veiculo do IPSERV em tempo habil. O presidente do Conselho José Monteiro Conde, solicita aos
conselheiros que votem a viabilidade de convocagao de reunido extraordindria para tratar da andlise,
consideragdes e aprovacao do relatorio de prestacdo de contas de 2024 em 07/05/2025, as 14h, nessa
sede do IPSERYV, os conselheiros presentes acatarem por unanimidade a presente convocacao. Em
tempo, diante da auséncia da entrega dos dados completos contidbeis e financeiros, o que
impossibilitou a analise dos relatorios referentes ao més de janeiro, o Presidente Jos¢ Monteiro
Conde e os membros do Conselho Administrativo em sua totalidade, demonstraram a necessidade
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da realizagdo de uma reunido extraordindria para que nao ocorrer a descontinuidade nas analises
pertinentes a este Conselho, a qual deve ser convocada pelo IPSERV. Conforme cronograma
ajustado, aprovado e publicado no Porta Voz, a proxima reunido do Conselho Administrativo sera
dia 28 de maio de 2025, as 14:00 horas. Nada mais havendo a tratar a reunido foi encerrada as
17h20m. Eu, Ana Flavia de Sousa Silva, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e demais
membros do Conselho Administrativo:

José Monteiro Conde Afranio Machado Borges Prata
Presidente do Conselho Vice-Presidente do Conselho
Administrativo Administrativo
Michelle Paulina de Almeida Ana Flavia de Sousa Silva

Silvania Beatriz Silveira de .
Almeida Afonso Conselheira Secretaria do Conselho

Conselheira



