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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO, TURISMO E INO\II-\(;Z\O - SEDEC

- Promover agoes que visem a atracao de novos empreendimentos para o Municipio, a
modernizacao das empresas ja instaladas e a expansao de seus negdcios nos mercados
internos e externos;

- Formular, implementar e coordenar a execucao da politica municipal de turismo;

- Promover agoes visando ao desenvolvimento turistico do Municipio e divulgar seus
produtos turisticos;

- Propor agoes e normativas relacionadas ao estimulo e desenvolvimento tecnologico,
ao turismo, em especial aquelas voltadas para a geracao de emprego e renda, no ambito
de sua competéncia;

- Acompanhar junto aos orgaos competentes a evolucao dos processos para emissao
de consulta prévia e a emissao de Alvaras de Licenca e Localizacao;

- Coordenar, em articulacao com os demais 6rgaos e entidades da Administracao Pablica,
a captacao de recursos junto a orgaos e instituicoes nacionais e internacionais e
monitorar sua aplicacao;

- Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Turismo, ao Conselho
Municipal de Trabalho, Emprego e Geracao de Renda, ao Comdesu e ao Conselho da
Cidade (U+20);

- Gerir o(s) Conselho(s) e Fundo(s) Municipal (is) da sua competéncia ou a ela relacionado.
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- Assistir o Gabinete do prefeito;

- Planejar e coordenar as agoes governamentais, no ambito de sua
competéncia;

- Promover, coordenar, supervisionar e normatizar a aplicacao da legislacao
e das normas especificas no ambito de sua competéncia;

- Desenvolver, orientar e implementar acdes e politicas no ambito de sua
competéncia;

- Promover a orientagao normativa, a execugao, o controle, a fiscalizagao e
a coordenacao da logistica das atividades no ambito de sua competéncia;

- Planejar, coordenar, compatibilizar, avaliar, alocar e acompanhar a
execucao dos recursos orcamentarios necessarios ao cumprimento dos
objetivos e metas governamentais, referentes as atividades sob sua
responsabilidade;

- Estabelecer convénios, parcerias e termos de cooperacdo com institui¢oes
pablicas, privadas e ndo governamentais que atuem no ambito de sua
competéncia;

- Organizar, dirigir, coordenar, executar as acoes relativas a servicos
pablicos, no ambito de sua competéncia;

- Gerir o(s) Conselho(s) e Fundo(s) Municipal (is) da sua competéncia
ou a ela relacionado.

- Dirigir e coordenar a¢des, projetos, programas e convénios do Parque
Tecnolégico;

- Planejar e implantar as ac¢oes de ciéncia, tecnologia e inovacao junto aos
entes piblicos e privados por meio de programas e projetos especificos;

- Planejar e implantar as a¢oes estratégicas para o desenvolvimento
tecnolégico e fomento da cultura empreendedora e de inovacao;

- Promover a sinergia das entidades e destas com os demais agentes de
desenvolvimento no local e na regiao, em especial entre instituicoes de
ensino e pesquisa, drgaos publicos, agéncias de desenvolvimento,
associacoes comunitarias, empresas e outras entidades relevantes;

- Atrair e receber empresas de base tecnoldgica de diversas areas do
conhecimento, laboratérios, centros de pesquisa e de negécios, bem
como dinamizar as estruturas, empresas e instituicoes ja existentes e
instaladas;

- Promover a melhoria da qualidade de vida da populagao.
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empreendedor;

meio do MEI;

e federal;

- Realizar a administracao executiva da Sala do Empreendedor e
coordenacao de todos os programas de apoio ao micro e pequeno

- Auxiliar as acoes de oferta e captacao de recursos para atender ao
micro e pequeno empreendedor;

- Promover e estimular a formalizacao das atividades informais por

- Coordenar as relagdes com os 6rgaos correlatos em niveis estadual

- Organizar e coordenar cursos de capacitacao e orientagao a micro
e pequenos empresarios e MEls.

SUPERINTENDENCIA

DE MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS

- Prestar assisténcia direta e imediata ao secretario, e na sua auséncia,
substitui-lo quando se fizer necessario;

- Assistir o secretario, na supervisdo e coordenacao das atividades dos
orgdos integrantes da estrutura da Secretaria e das entidades a ela
vinculada;

- Coordenar e supervisionar as atividades de organizacao e modernizagao
administrativa, bem como as relacionadas aos sistemas federal e
estadual de planejamento e de orcamento, de administragao financeira,
de contabilidade, de administracao de recursos de informacao e
informatica, de recursos humanos, de servicos-gerais e de documentacao
e arquivos, no ambito da Secretaria e entidades vinculadas;

- Planejar e coordenar as acoes integradas de gestao e modernizagao
institucional;

- Promover e disseminar melhores praticas de gestdao e modernizacao
institucional;

- Auxiliar o secretario na definicdo de diretrizes e na implementacao das
acoes da area de competéncia da Secretaria;

- Promover e garantir a execucao dos atos indispensaveis a rotina de
trabalho da Secretaria;

- Garantir o fluxo diario dos processos administrativos em tramite na
Secretaria;

- Coordenar junto ao secretario o planejamento orcamentario e financeiro
da Secretaria e garantir a plena execucdo orcamentaria junto ao
Departamento de Planejamento, Gestao, Projetos e Convénios;

- Receber as demandas oriundas das diversas Secretarias e demais entes
da Administracao Piblica e promover os encaminhamentos decorrentes,
pautando-se sempre pela necessidade de manter a interlocucao entre os
diversos érgaos publicos;

- Colaborar com o estabelecimento de interface entre os diversos 6rgaos
e entidades da Administracao Piblica Municipal, especialmente no que se
refere aos projetos institucionais ligados a Secretaria;

- Assumir os encargos inerentes a celebracdo de convénios, parcerias,
termos de cooperacao e demais instrumentos que cuja gestao deva ser
da Secretaria com acompanhamento da documentacao para celebragao
do termo juridico, até sua conclusdo e prestacao de contas;

- Acompanhar o planejamento e a execu¢ao dos projetos e programas
estratégicos da Secretaria; - Gerenciar a rotina administrativa da
Secretaria;

- Fiscalizar o cumprimento interno da legislacao e normas da Secretaria.
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- Fomentar, negociar, encaminhar, viabilizar e aplicar o desenvolvimento
sustentavel no Municipio por meio da interagdo com o setor produtivo e
pela concessao de incentivos com base na legislacao existente;

- Dirigir e coordenar acoes, projetos e programas desenvolvidos pelo
Municipio e com entidades parceiras em prol do desenvolvimento
empresarial e industrial do Municipio;

- Realizar visitas as indistrias da regiao, levantando as necessidades dos
diversos setores;

- Coordenar e organizar a comunicagao junto ao empresariado relativo aos
beneficios existentes; - Promover pesquisas e estatisticas que direcionem
o desenvolvimento.

- Propor regulamentacdes, acompanhar e planejar a atividade turistica no
Municipio, sendo desenvolvida de forma sustentavel, com a preservagao
dos recursos naturais e do patriménio histérico-cultural, visando a
melhoria das condicoes de vida da populacao;

- Dirigir e coordenar acoes, projetos e programas de turismo, feiras e
eventos do Municipio;

- Analisar o mercado turistico e planejar o seu desenvolvimento, sugerindo
as acoes prioritarias a serem estimuladas e incentivadas;

- Implementacao do Geopark Uberaba com reconhecimento da Unesco no
intuito de valorizar a identidade territorial do Municipio e, assim, gerar
emprego e renda de maneira sustentavel;

- Criar, incentivar, organizar e patrocinar campanhas de conscientizacao
para a comunidade local a prestar informacoes e receber bem o turista;

- Criar condi¢des adequadas para consolidacdo do Municipio no mercado
do turismo.
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
GESTAO, PROJETOS E CONVENIOS

- Promover, coordenar e gerir as atividades administrativas, financeiras, contabeis, recursos
humanos, planejamento, modernizagao e informagao, assim como elaboragao, captacao,
coordenagdo, monitoramento, acompanhamento de projetos e convénios;

- Definir, coordenar e supervisionar o processo de planejamento global das atividades da
Secretaria, bem como avaliar o desempenho de suas atividades, propondo agdes que visem
assegurar os objetivos e metas estabelecidas;

- Executar, acompanhar e controlar as atividades orcamentarias, de administracao financeira e
de contabilidade da Secretaria;

- Coordenar e executar as atividades relacionadas com a administracao de recursos humanos,
de material, transporte, documentacgdo, comunicacao, servicos-gerais, arquivo e de
informética, no &mbito da Secretaria;

- Divulgar e fazer cumprir, no ambito da Secretaria, as orientagdes normativas emanadas pelas
unidades centrais;

- Elaborar a proposta orcamentaria anual da Secretaria e dos programas, contratos e projetos
sob sua responsabilidade, programando a utilizagao de créditos aprovados e acompanhando,
controlando e avaliando a execugao orcamentaria;

- Consolidar as informagdes das atividades, projetos e programas das unidades administrativas
da Secretaria para subsidiar a elaboragao do Plano Plurianual de Agao Governamental - PPA e
dos Relatérios Gerenciais;

- Coordenar, executar as atividades relativas a administracao de pessoal e desenvolvimento de
recursos humanos;

- Elaborar e executar planos de d o de recursos
diretrizes emanadas do subsistema central competente;

- Manter atualizado cadastro de informagdes sobre a formacao profissional e a avaliagao de
desempenho dos servidores da Secretaria;

- Elaborar, captar recursos, coordenar, monitorar e ac projetos e convénios de
interesse da Secretaria.

, obedecidas as
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DEPARTAMENTO DE EMPREENDEDORISMO

E PRIMEIRO EMPREGO

- Subsidiar a defini¢ao de politicas pablicas de emprego, renda, salario e qualificagao
profissional no Municipio;

- Administrar e coordenar as agdes de promocao e captagao de vagas do Sine Municipal e da
Sala Mineira do Empreendedor e acompanhar os convénios relacionados aos temas emprego,
renda, trabalho e formacao profissional e acompanhar os convénios com o MTE (Ministério do
Trabalho e Emprego) ou 6rgao equivalente;

- Planejar, controlar e avaliar os problemas relacionados com a geragao de emprego e renda,
Seguro. prego, apoio ao tr desempregado, abono salarial, e a formagédo e o
desenvolvimento profissional para o mercado de trabalho;

- Planejar e coordenar as atividades relacionadas com o Sistema Nacional de Emprego, no
ambito Municipal, no que se refere as agdes integradas de orientacao, recolocagao e
qualificagdo profissional;

- Planejar, coordenar, monitorar e avaliar as agdes de estimulo ao primeiro emprego para a
juventude, a mulher e o portador de necessidades especiais;

- Executar programas relacionados a geragao de emprego e renda, seguro-desemprego, apoio
ao trabalhador desempregado, abono salarial, em cooperagao com as demais esferas de
governo;

- Captar recursos junto ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT);

- Definir prioridades e necessidades e normalizar o processamento de dados relativos ao
movimento de empregados e desempregados, providenciando a divulgacao sistematica das
analises e informagdes produzidas, observando a legislagdo pertinente;

- Promover, em nivel municipal, informagdes estatisticas e indicadores da evolugao do
mercado de trabalho e emprego, promovendo a elaboragéo de analises, pesquisas e relatorios
capazes de subsidiar a formulagdo de politicas piblicas de emprego;

- Articular-se com a iniciativa privada e com organizagdes nao governamentais, visando a
ampliagao das agdes de apoio ao trabalhador e de intermediagao de mao de obra;

- Planejar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar a execucdo de politicas piblicas de
qualificac@o, incluindo programas relacionados com a formacao, qualificagao profissional
basica e continuada, certificagao, orientagao e desenvolvimento profissional, articulados com
a elevacao de escolaridade na perspectiva da efetividade social e da qualidade de seus
conteidos e metodologia.

- Incentivar a formalizagao e a expansao dos pequenos negdcios através da Sala do Empreendedor, lugar Gnico dedicado ao empreendedor local
que visa facilitar a criagdo de empresa, a formalizagao, o acesso a crédito e as sinergias empresariais por meio dos seus diversos servigos:

a) Atendimento de Plantao: oferecer consultorias gratuitas de parceiros como o Sebrae, o Sindicato dos Contabilistas, as entidades de classe e
demais organizagdes de fomento ao empreendedorismo visando apoiar, orientar e ac 0s empr esnac idagao dos seus
negocios e na sua capacitacdo gerencial e administrativa;

b) Prefeitura Facil: desburocratizar os tramites empresariais para formalizagdo de negdcios, agilizar a comunicagao entre os empreendedores e os
6rgaos municipais envolvidos nos tramites de abertura e formalizagao de empresas;

c) Empresa na Hora: acelerar o processo de abertura de empresas de qualquer natureza juridica por meio de uma parceria com a Jucemg e gragas a
atuagao de analista, funcionario da Prefeitura formado para tal;

d) Banco do Bem: oferecer acesso facilitado a linhas de microcrédito para investimentos produtivos no intuito de formalizar ou expandir pequenos
negdcios em parceria com instituigdes bancarias locais oferecendo espago na Sala do Empreendedor, veiculo e meios de comunicacao (telefone,
computador, internet) para o agente social de crédito que acompanha os requerimentos e intermedeia as relagdes com as institui¢des bancarias;

e) Espago de Trabalho e Formagao: articular agdes de colocagao e especializagao de menores aprendizes e jovens trabalhadores intermediando a
colocagao da mao de obra do Sine, no primeiro emprego, na formacao profissionalizante dos jovens e adequando as exigéncias do mercado com
a disponibilidade de mao de obra primeiro emprego do Sine por meio de parcerias com as instituicdes de ensino profissional, os
estabelecimentos de ensino “Jovens Aprendizes” como a Feti e o Projeto dos Meninos e Meninas;

f) Servigos as empresas: fomentar o cooperativismo e o0 associativismo dos atores econdmicos locais, organizar rodadas de negécios e criar
sinergias entre os atores econémicos locais gragas ao banco de dados da Sala do Empreendedor e dos seus parceiros.

- Defender a Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas adotando as diretrizes do Sebrae no que diz respeito a apoio s micro e pequenas
empresas;

- Articular e monitorar as agdes em parceria com a Secretaria de Educacao do Programa Cultura Empreendedora que visa insuflar o espirito
empreendedor nas escolas municipais no Ensino Fundamental, divulgando o programa nas empresas locais e selecionando as empresas
participantes que receberam os alunos em visitas, ajudando a Secretaria de Educagdo a organizar as feiras de empresas simuladas dos alunos e
demais agbes que sustentam o Programa;

- Formalizar, cadastrar e regularizar e/ou orientar os vendedores ambulantes centralizando, na Sala do Empreendedor, as demandas e as
emissoes de alvaras, licengas e crachas de quiosqueiros fixos em pracas piblicas, vendedores circulantes motorizados e nao motorizados;

- Favorecer a inclusao digital dos empreendedores e trabalhadores para formar, ensinar e assessora-los nos tramites legais on-line existentes
(esocial, cadastro de MEI, e outros).
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SECAO DE DESENVOLVIMENTO
DO COMERCIO

SE(;I\O DE DESENVOLVIMENTO

DOS SERVICOS

SE(;I\O DE DESENVOLVIMENTO
DA INDUSTRIA

- Auxiliar na analise dos processos e projetos de concessao de
incentivos e implantagao de novos projetos industriais;

- Conduzir a fiscalizagao ativa da ocupacao dos distritos industriais
pelas empresas incentivadas seguindo o regulamento da lei de
incentivos fiscais e estimulos econdmicos em vigor;

- Organizar e controlar os processos administrativos;

- Analisar tecnicamente os documentos apresentados, conforme
legislacao vigente.

- Auxiliar nas relagdes com as entidades de classe do setor de
comércio e na promocao de agdes e atividades junto ao comércio
local;

- Receber demandas das empresas comerciais sediadas em
Uberaba, Brasil e exterior;

- Acompanhar o desenvolvimento interno e externo dos pleitos
solicitados;

- Atualizar e manter o banco de dados e informagdes do Municipio
em relagdo ao desenvolvimento sustentado, destacando e
fortalecendo os pontos positivos do Municipio;

- Administrar e acompanhar o desenvolvimento das areas

juntamente com entidades representativas do

- Elaborar pesquisas, estatisticas, comparativos, utilizando todos
os meios disponiveis: internet, entidades, empresas privadas,
empresas publicas, em niveis municipal, estadual e federal;

- Descrever e estudar projetos empresariais, dando pareceres e
direcionamentos aos mesmos, nos seus aspectos de custo/
beneficio/resultado;

- Defender e encaminhar os pleitos ao Comdesu — Conselho
Municipal de Desenvolvimento de Uberaba.

- Auxiliar nas relagdes com as entidades de classe do setor de
servigos e na promogao de agdes e atividades;

- Receber demandas das empresas de servigos sediadas em
Uberaba, Brasil e exterior; - acompanhar o desenvolvimento
interno e externo dos pleitos solicitados;

- Atualizar e manter o banco de dados e informagdes do Municipio
em relagdo ao desenvolvimento sustentado, destacando e
fortalecendo os pontos positivos do Municipio;

- Administrar e acompanhar o desenvolvimento das areas de
servigos, juntamente com entidades representativas do servigo;

- Elaborar pesquisas, estatisticas, comparativos, utilizando todos
os meios disponiveis: internet, entidades, empresas privadas,
empresas publicas, em niveis municipal, estadual e federal;

- Descrever e estudar projetos empresariais, dando pareceres e
direcionamentos aos mesmos, nos seus aspectos de custo/
beneficio/resultado;

- Defender e encaminhar os pleitos ao Comdesu — Conselho
Municipal de Desenvolvimento de Uberaba.

- Auxiliar nas relagdes com as entidades de classe do setor e no
acompanhamento das atividades e novos projetos da inddstria
local;

- Receber das inddstrias
exterior;

- Acompanhar o desenvolvimento interno e externo dos pleitos
solicitados;

- Atualizar e manter o banco de dados e informagdes do Municipio
em relagdo ao desenvolvimento sustentado, destacando e
fortalecendo os pontos positivos do Municipio;

- Administrar e acompanhar o desenvolvimento dos Distritos
Industriais, juntamente com entidades representativas dos
distritos, bem como as entidades de classe do Municipio;

- Elaborar pesquisas, estatisticas, comparativos, utilizando todos
os meios disponiveis: internet, entidades, empresas privadas,
empresas publicas, em niveis municipal, estadual e federal;

- Defender e encaminhar os pleitos ao Comdesu — Conselho
Municipal de Desenvolvimento de Uberaba.
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SECRETARIO
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DIRETORIA DE TURISMO,
FEIRAS E EVENTOS

SE(;I\O DE DESENVOLVIMENTO
DO TURISMO

- Auxiliar na execucao e coordenacao de feiras e eventos;

- Auxiliar na execucao, coordenacao e implantacao dos projetos de turismo no Municipio;

- Estruturar e prestar informacoes turisticas;

- Identificar, analisar e propor atrativos historicos, culturais e ambientais para o Municipio;

- Buscar fontes de recursos para o desenvolvimento do turismo no Municipio e na regiao;

- Propor a producao e controle da distribuicao de material grafico (mapas culturais, folders, guias culturais);

- Elaborar e implementar roteiros e tours culturais, em parceria com a iniciativa privada;

- Promover e organizar eventos, exposi¢oes, feiras de rua, e outras formas, a fim de estimular o comércio
e turismo do Municipio, além de promover suas potencialidades;

- Implementar acordos, convénios e parcerias com entidades governamentais ou privadas, nos ambitos
estadual, federal ou internacional, voltados para o incremento do turismo;

- Efetuar o registro das empresas dedicadas ao turismo e acompanha-las, segundo as normas fixadas;

- Estabelecer parcerias entre a Diretoria de Turismo, Feira e Eventos e cursos de Turismo de Uberaba
visando a proposicao e ao desenvolvimento e implementacao de projetos, programas e treinamentos
especificos;

- Interagir com instituicdes visando estabelecer parcerias na formacao de mao de obra qualificada
para prestacao de servigos nos setores de hotelaria, restaurantes e orientagao turistica;

- Incentivar a cultura popular como forma de atracao turistica.
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