PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE UBERABA
CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

FICHA DE INSCRICAO DE ENTIDADE ESPORTIVA

1. DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE

Razao Social:
Nome Fantasia:

CNPJ: Data de
Fundacao:

Endereco Completo:
Bairro: CEP:
Telefone: E-mail:

Site/Redes Sociais:

2. REPRESENTANTE LEGAL / PRESIDENTE

Nome Completo:

CPF: RG:

Telefone: E-mail:

Cargo: Mandato
(Inicio/Fim):

3. COMPOSICAO DA DIRETORIA

Vice-Presidente:
Secretario(a):
Tesoureiro(a):

Data da Ultima Eleig&o:

Data de Registro da Ata:



4. ATIVIDADES ESPORTIVAS DESENVOLVIDAS

Publico-Alvo Atendido:

g  Criancas (0 a 12 anos)
Adolescentes (13 a 17 anos)
Jovens (18 a 29 anos)
Adultos (30 a 59 anos)
Idosos (60 anos ou mais)

Pessoas com Deficiéncia

O O o oo od

Atletas de Alto Rendimento

Descreva o quantitativo estimado do publico de acordo com a modalidade:

Modalidade Criangas Adolescentes Jovens Adultos Idosos Pessoas com Atletas de Alto
(0a12anos) (13a17 anos) (18229 anos) (30 a59 anos) (60 anos Deficiéncia Rendimento
ou mais)

Futebol
Futsal
Basquete
Volei
Handebol
Natacao
Atletismo
Judd
Karaté
Capoeira
Ténis
Ciclismo
Ginastica
Danca Esportiva

Outras (especificar):

Numero Aproximado de
Beneficiarios:

Frequéncia das
Atividades:



Horarios de
Funcionamento:

5. INFRAESTRUTURA E RECURSOS
Sede prépria

Sede alugada

Quadra esportiva

Campo de futebol

Ginasio

Piscina

Academia/Sala de musculagao

Vestiérios

Sala administrativa

Material esportivo adequado

O O0oo o oo oo o

Numero de Profissionais:

Numero de Voluntarios:

6. DOCUMENTOS APRESENTADOS (CHECKLIST)
Documentos Institucionais:
0  Estatuto Social atualizado e registrado em cartério
Ata de eleigdo da atual diretoria (registrada em cartério)
CNPJ ativo e regularizado

Alvara de funcionamento (se exigido)

O o o od

Comprovante de enderego atualizado da sede

Documentos da Atuacao Esportiva:

]  Relatorio de atividades dos dltimos 12 meses

0  Plano de trabalho esportivo (minimo de 12 meses)
0  Regimento interno (se houver)
O

Declaracgao de finalidade nao lucrativa



O Relagéo de modalidades esportivas oferecidas

g  Comprovacéo de atuagdo no municipio

Outros Documentos:
g  Comprovacéo de estrutura fisica adequada
Relagao de profissionais e colaboradores

Demonstrativos financeiros ou contabeis

o o o

Certiddes negativas (fiscal, trabalhista, municipal)



7. DECLARACOES
Declaro que:

A entidade tem finalidade néo lucrativa

A entidade atua no campo do esporte e/ou lazer

As atividades esportivas estdo em funcionamento regular

A entidade possui sede ou atua no municipio de Uberaba
Os servigos sao prestados de forma continuada e planejada
A entidade garante transparéncia na gestao

Todas as informagdes prestadas sao verdadeiras

Os documentos apresentados sao auténticos

Estou ciente das responsabilidades e obrigacdes perante o Conselho

Uberaba/MG, de de 20

Assinatura do Representante Legal
Nome:
CPF:

PROTOCOLO (USO EXCLUSIVO DO CONSELHO)

N¢ do Protocolo:
Data do Recebimento: / /
Responsavel pelo Recebimento:

Assinatura e Carimbo

Observacodes Importantes:

» Todos os campos devem ser preenchidos de forma legivel.

» A documentacéo apresentada serd analisada pela Comissao Técnica do Conselho.
+ O processo de inscrigdo sera deliberado em reunido ordinaria do Conselho.

* A entidade sera notificada sobre o resultado da analise.



ANEXO 1

DECLARACAO

Eu, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador(a) do CPF n°
[000.000.000-00], RG n° [00.000.000], na qualidade de representante legal da [NOME DA
ENTIDADE], inscrita no CNPJ n° [00.000.000/0000-00], com sede em [ENDERECO
COMPLETO], Uberaba/MG, DECLARO para os devidos fins que:

1.

A entidade tem finalidade nao lucrativa, conforme previsto em seu Estatuto Social;

2. A entidade atua no campo do esporte e/ou lazer, desenvolvendo atividades regulares

il

nessas areas;

As atividades esportivas da entidade estao em funcionamento regular, sendo realizadas
de forma continua;

A entidade possui sede ou atua no municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais;

Os servigos prestados pela entidade sdo realizados de forma continuada e planejada,
com programacao estruturada;

A entidade garante transparéncia na gestao, disponibilizando informagdes sobre suas
atividades, recursos e resultados;

Todas as informacoes prestadas neste documento e nos demais anexados sao
verdadeiras, nao havendo omissao ou falsidade;

Todos os documentos apresentados sao auténticos, podendo ser verificados a qualquer
momento;

Estou ciente das responsabilidades e obrigacoes assumidas perante o Conselho
Municipal de Esportes e Lazer de Uberaba, bem como das penalidades cabiveis em caso
de descumprimento ou informacdes inveridicas.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Uberaba/MG, de de 202 .

[NOME COMPLETO DO DECLARANTE]

[CARGO NA ENTIDADE]

CPF: [000.000.000-00]



ANEXO 2 - Formulario grade de modalidades e horarios

Dia/Hora | 07:00

08:00

09:00

10:00

11:00 13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

18:00

19:00

20:00

Segunda

Terca

Quarta

Quinta

Sexta

Sabado

Domingo

Modalidade

Professor

Local

Turma

Faixa
Etaria

Observacoes

Voleibol 1

Maria

V1

09-12




ANEXO 3 Lista de Frequéncia

Razdo Social:

Nome: Ne da C.A:
Turma: Profissional Responsavel (Professor/Técnico):
Horario das atividades: : as
Meés: Ano:
|_Relagéo dealunos/atletas ]
Dia do més NOt? fj,o. YO.Cé )
beneficidrio | participaria
Delas, d(.e uma Assinatura do
Nome dos presentes qu?nto, Contmu.ldade aluno/atleta
vocé estd do Projeto?
feliz com o
Projeto?
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17




ANEXO 4 — Plano de Trabalho Esportivo (MODELO BASICO)

PLANO DE TRABALHO ESPORTIVO

Nome do Projeto:

1. Identificacao do Projeto

*  Nome do projeto:
+ Entidade responsavel:
+ CNPJ/CPF:

+ Endereco:
+ Responsavel legal:
+ Telefone / E-mail:

* Local de execucao:
* Periodo de execugao:

2. Apresentacao / Descricao do Projeto

O presente plano de trabalho tem como objetivo desenvolver atividades esportivas voltadas a
pratica de diferentes modalidades, promovendo inclusao social, melhoria da saude e formacao
cidada, por meio de treinamentos supervisionados, competicdes e acdes educativas,
atendendo a comunidade local com acompanhamento de profissional devidamente qualificado.

3. Justificativa

O esporte € um instrumento fundamental para a promocdo da salde, inclusdo social e
formacédo de valores, contribuindo para a reducédo do sedentarismo, a prevencao de situacdes
de risco social e a melhoria da qualidade de vida, especialmente entre criancas e adolescentes,
sendo necessaria a oferta de atividades esportivas supervisionadas e gratuitas para a
comunidade.

4. Objetivos

4.1 Objetivo Geral

Promover a pratica esportiva supervisionada, incentivando a saude, a inclusdo social e o
desenvolvimento fisico e social dos participantes.

4.2 Objetivos Especificos com Metas
(Selecionar apenas um dos modelos abaixo e personalizar com os dados reais do projeto)

v Exemplo 1 — Modelo padrao para convénio



Oferecer treinamento esportivo regular a no minimo 80 participantes, com realizacao de trés
atividades semanais, garantindo acompanhamento técnico, controle de frequéncia minima
de 70%, realizacédo de dois eventos esportivos, participacdo em competicbes municipais,
aplicacao de avaliacdes perioddicas e elaboragao de relatérios mensais de execugao.

v Exemplo 2 — Modelo mais social / educacional

Atender a no minimo 80 alunos, com treinamentos semanais orientados por profissional
habilitado, garantindo inclusdo social, participacéo gratuita, realizacao de dois torneios
internos, promogao de acoes educativas, controle de presenca, acompanhamento técnico e
apresentacao de relatérios durante toda a execugao do projeto.

v Exemplo 3 — Modelo mais técnico / administrativo

Executar atividades esportivas regulares durante o periodo do projeto, com no minimo trés
treinamentos semanais, atendimento de 80 participantes, realizacdo de eventos esportivos,
avaliacdes periddicas, registro de frequéncia, relatérios mensais, acompanhamento técnico
e apresentacao de relatério final de execucgao.

5. Publico-Alvo

» Criangas, adolescentes, jovens ou adultos da comunidade
» Participantes da rede publica de ensino
* Pessoas em situagao de vulnerabilidade social

Quantidade prevista: participantes

6. Metodologia / Forma de Execucao

» Treinamentos semanais supervisionados

+ Divisao por faixa etaria

* Acompanhamento por profissional devidamente qualificado
» Participagdo em eventos e competicdes

» Controle de frequéncia

* Avaliagbes periddicas

7. Cronograma de Execucao

Més Atividade
19 més Inscricdes e divulgacao do projeto
2° més Inicio dos treinamentos

3%2ao 10° Treinamentos regulares e avaliagdes periddicas



Més Atividade
119 més Evento / Campeonato

122 més Encerramento, relatério final e prestagao de contas

8. Recursos Humanos

Cargo / Funcao Formacao Exigida Regime Carga
Horaria
Coordenador Nivel superior (Educacao Fisica A definir A definir
ou area afim)
Professor / Treinador Graduacao em Educagao Fisica A definir A definir
— CREF ativo
Aucxiliar ou voluntério Ensino médio completo A definir A definir

9. Recursos Materiais

Bolas Pratica das modalidades esportivas

Coletes Identificacdo de equipes nos treinamentos

Redes Delimitacdo de espacos e quadras

Cones Marcacao de percursos € exercicios

Uniformes Iden_tificagéo e padronizagao dos
participantes

Material esportivo diverso Suporte as atividades pedagogicas e
técnicas

10. Recursos Financeiros

Item / Descricao Unidade Qtd. Valor Unitario Valor Total

(R$) (R$)

Material esportivo (bolas, Conjunto  — — —
coletes, cones, redes)

Uniformes dos participantes ~ Unidade — — —

Remuneracao — Professor/ Més — — —
Treinador



Item / Descricao . Valor Unitario Valor Total

(R$) (R$)
Remuneragéao — Més — — _
Coordenador
Eventos esportivos e Evento — — —
competicoes

Outros (especificar) — — — —

VALOR TOTAL DO PROJETO (R$) ‘

(Preencher com cotagbes de mercado. Para valores acima do limite legal, apresentar no minimo trés
orgcamentos.)

11. Resultados Esperados

» Atendimento ao numero de participantes previsto
* Melhoria da saude e do condicionamento fisico

* Incluséo social

» Participacdo em eventos esportivos

» Desenvolvimento da disciplina e da cidadania

12. Monitoramento e Avaliacao

» Listas de presenca

» Relatérios mensais de execucao

» Registro fotografico das atividades

» AvaliacoOes técnicas periddicas dos participantes
» Relatério final de execucao

13. Prestacao de Contas

Sera realizada mediante relatério de execugao, documentos fiscais, comprovantes de
pagamento, registros das atividades e relatério final, em conformidade com a legislacao
vigente.

Assinaturas

Responsavel Legal / Representante




Anexo 5. Relacao de Beneficiarios do Projeto

RELAGAO NOMINAL DOS BENEFICIARIOS DO PROJETO ESPORTIVO

Observagoes:

1. Este documento ndo necessita assinatura;

2. Caso o beneficiario ndo tenha telefone ou e-mail, o telefone e o e-mail de um dos responsaveis devem ser inseridos;

3. Para melhor controle da relagdo nominal, orientamos que preencha ao inicio do Projeto no momento de inscricdo dos beneficiarios e que faga atualizagdo
recorrente, para apresentacao ao final de cada um dos Relatérios de Monitoramento protocolados.

4. PERIODO DE REALIZAGAO DO
3. NOME DO EXECUTOR: PROJETO_ / /  até_/ /




