—— Solucao em Gestao

Previdendiaria do
Servidor Publico

BBPrev Brasil | 2 BBPREVIDENCIA

UBERABA

PREFEITURA




Lorena

Gerente de Relacionamento Institucional
e Novos Negdcios

Especialista em relacoes institucionais e captacao de
novos clientes, com 6 anos de experiéncia em
Previdéncia Complementar focada na conquista e
implementacao do plano de beneficios para mais de
100 Entes Federativos, atuando desde o processos
seletivos até o inicio da arrecadacao.
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Mercado de Previdéncia
Fechadano Brasil
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Regras Gerais do RPC

Base Legal:

- Emenda Constitucional 103/2019
(Ultima Reforma da Previdéncia)

- Lei de criacao do RPC - Lei n°. 13.589/2022
- Regqulamentacao da Lei - Decreto n°. 6.906/2024

Marco de inicio da vigéncia do RPC:
- Data de Inicio da Vigéncia: 23/04/2026

- Aprovacao do conveénio de adesao na Previc
- Portaria Previc n°. 311/2026 (16/04/2026)
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PUblico Alvo RPC

Servidores efetivos com salario acima de RS 8.475,55 (Ref/2026) que
tomaram posse apos 23/04/2026

Servidores efetivos, que passam a ganhar acima do teto durantea
carreira, apos 23/04/2026

Servidores efetivos anteriores que optarem pela migrag¢ao de regimes
conforme previsto na Lei Complementar n°. 13.589/2022 (até 19/10/2026)

Servidores efetivos que ganham abaixo de teto (sem contribuicao
patronal)
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Formadelngresso

Adesao Normal Adesao voluntaria Migracgao

para servidores para servidores prazo de 180 dias
efetivos com salario efetivos com salario para manifestar
acima do teto acima ou abaixo do interesse, conforme
teto previsto nalei
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Prazos e Contribuicoes

Adesao Normal Adesao por Migracao

« Novos servidores com salario acima do teto. « Servidores com salario acima do teto que

« Contrapartida de Uberaba/MG fixada em 7%. tomaram posse antes de 23/04/2026.

» Prazo para aderir: 180 dias a partir da vigéncia * Contrapartida de Uberaba/MG fixada em 7%.
ou 180 dias a partir de sua posse.  Prazo: 180 dias a partir da vigéncia (19/10/2026)

» Decis3o IRREVOGAVEL e IRRETRATAVEL.

Adesao Voluntaria

- Todos os servidores com salrio acima ou Observacao Importante: -
abaixo do teto podem aderir ao plano de Ao se aposentar o servidor recebera dois beneficios
forma voluntaria sem a contrapartida do de aposentadoria: um limitado ao teto pelo RPPS e
Municipio. outro pela BB Previdéncia com o saldo acumulado no

Opcao de Percentual inteiro entre 1% e 7%. Regime de Previdéncia Complementar, em caso de
Adesao Normal ou por Migracgao.
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Sobrea BB Previdéncia
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BB Prev Brasil

1° Lugar em nUmerode entes no RPC,
como dobrodo 2° colocado

GOVERNO
DO ESTADO

¥ 5% RIO GRANDE
DO NORTE

W ode:- GOVERNO DO ESTADO

fﬁ; : GOVERNO
sz DA PARAIBA

w AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

309 Entes
Federativos

8 Estados: Acre, Amazonas, Amapa,
Maranhao, Paraiba, Pernambuco,
Tocantins e Rio Grande do Norte

11 Capitais: Aracaju, Boa Vista, Campo
Grande, Cuiaba, Joao Pessoa, Natal,
Porto Velho, Recife, RioBranco,
Teresinae Vitoria.

1 Assembléia Legislativa:
Minas Gerais
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BB PrevBrasil

OPlano

7o

Taxade
Carregamento

Y
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Aportelnicial

RS0,00
Taxade 0%
Administracao

0,50% a.a.

Coberturade
Risco Adicional
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+ Beneficios para o Servidor

S

Reservaindependente

Liberdade para controlar o seu % de
Contribuicao na Adesao Voluntaria
(Revisao a cada 12 meses. Minimode 1% e
intervalos de 1%)

Parceria

O Ente contribui junto com o servidor,
com 7%* do valor acima do Teto
(Méaximo do Decreto*)

Exclusividade

Adesao a cobertura adicional de
risco, protecao para Invalidez e
Morte (Contratacao apds 90 dias da
Ades3o)

Do«
o
Do

O
L@

S

Definicao dos Beneficiarios
Liberdade na escolha dos Beneficiarios e
seus percentuais

Suspensao Temporaria
Possibilidade de Suspender e Reativar as
Contribuicoes

(Maximo 24 meses, com pelo menos 12
meses de contribuicao no intervalo)

Cuidado

Possibilidade de adesao ao plano
familia com extensao a familiares até
O 4° grau

BBPrev Brasil



Plano Familia

O Pense Futuro um plano de beneficios, estruturado na
modalidade de contribuicao definida, que trazregras
simples. Feito especialmente para osparticipantes e seus
familiares ate 4° grauv.

@
2 &

Aposentadoria Aposentadoria

por invalidez Beneficio por

Normal Falecimento




Beneficios Fiscais

Deduc¢ao no
Imposto de Renda

Contribuicoes podem
ser deduzidas da base
de calculodoImposto
deRendaateo limite
de12% darendabruta
anual.

Planejamento
Tributario

Permiteaoinvestidor
planejar a formacomo
ira receber os
beneficios, podendo
escolher entre
diferentes modalidades
de tributacao, comoo
regime regressivo ou
progressivo.
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Simulacao de Beneficio Fiscal

C/ PREVIDENCIA 7% C/ PREVIDENCIA 12%

Salario acima do teto Sobre o total do salario

DIRPF SEM PREVIDENCIA
-

ANUAL ANUAL ANUAL

=) Base inicial de calculo do IR
(=) , , ) R$ 180.000,00 RS 180.000,00 RS 180.000,00 I
rendimento tributavel

(-) Imposto de Renda a pagar RS 34.679,66 RS 33.172,51 RS 28.739,66 I
(+) Beneficio Fiscal RS 0,00 RS 1.507,15 RS 5.940,00 I

Salario Bruto mensal: RS 15.000,00 Percentual RPPS: 14% Percentual RPC: 7%
Deducao do IR: RS 10.904,66 Contribuicao mensal RPPS: RS 1.186,57 Contribuicao mensal RPC: RS 456,71
12% da renda bruta anual: RS 21.600,00 Contribui¢cao anual RPPS: RS 14.238,84 Contribuicao annual RPC: RS 5.480,54




Simulacao Comparativa

Poupancax Plano BBPrevBrasil

25anosde 40 anosde
contribuicao contribuicao
Poupanca BB Previdéncia BB Previdéncia
Aposentadoria R$363.997 R$1.325.846 R$ 6.736.375

65anos

E
@ 78%
fo Q ParticipanteR$ 456,71

m Uberaba/MGR$ 456 A B 0% 11%

-A}!?ﬁ_
Sa larlo R$ L s'ooo' oo |dade de entrada: 40 anos |dade de entrada: 25 anos
Participante Patrocinadora Rentabilidade

(% Acima do Teto) (% Acima do Teto) (média 120 meses da Politica



Em casos de perda de vinculo com o Ente?

Institutos Legals

O Participante que perder o vinculo com o Patrocinador antes de preencher os requisitos de
elegibilidade ao beneficio de aposentadoria podera optar por permanecer no plano ou retirar-se.

Beneficio Proporcional Portabilidade
Diferido (BPD)

Manutengao do plano sem efetuar contribuigoes
mensais e sem caréncia.

Transferir os recursos para outra Entidade

Caréncia: 36 (trinta e seis) meses de vinculacdo ao plano

yF ©
Autopatrocinio Resgate
O participante podera optar por assumir a 100% do saldo parte Participante p
contr|b¥|gao da patrocinadora e continuar investindo Carencia: A qualquer tempo de vinculagao ao plano
em seu tuturo

100% do saldo parte Patrocinadora
Caréncia: Apos 4 anos completos de vinculacao ao plano

Pagamento Unico ou em 12 parcelas mensais




Beneficios Assequrados pelo Plano

» [dade minima de 55 (cinquenta e cinco) anos;

BBPrev Brasil

BASE DE
CALCULO

Aposentadoria « Minimo de 5 anos de contribuicdes mensais no Saldo de Contas

Normal Plano;
e Cessar vinculo estatutario com a Patrocinadora.

* |ncapacidade de exercer qualquer atividade laboral;

Aposentadoria » Comprovagao de recebimento de beneficio pelo INSS, Kl [eXe -Xele] 8} =1

ou, comprovacao da incapacidade permanente para o

or invalidez
P trabalho por meio de Laudo Médico Oficial

Beneflcm por « Concedido aos beneficidrios do
Falecimento:

- ATIVO participante.
- ASSISTIDO

Total

Saldo de Contas

Total
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Beneficios Assequrados pelo Plano

FORMAS DE
RECEBIMENTO

BASE DE
CALCULO

RENDA MENSAL
Por n°® determinado
de cotas por prazo

certo

Prazkc; m'”'{“‘;deos Saldo de Contas
recebimento de Total

(cinco) anos

Minimo de 0,3% e 0 maximo de

RENDA MENSAL 2%; Saldo de Contas
Total

Por percentuval do -
saldo total Intervalos de 0,1%, a critério do

Participante ou Beneficiario.

Percentual de até 25% do saldo total

(participante) ou de sua cota parte do Saldo de Contas
saldo total (beneficiarios), sendo o Total

Pagamento

Unico valor remanescente transformado em
Renda Mensal.
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iy O
Clube de Beneficios

Valores diferenciados na
contratacao do plano
odontoldgico

VELOE BANCO DO BRASIL

Cartao de crédito com anuidade
zero e Isencao da taxa de servicos
de conta corrente para os
assistidos,

Carta-bonus com descontos
exclusivos

Tranquilidade
e praticidade para ir e vir

CICLIC

Seguros online para vocé e

marketplace com
escontos

quem vocé ama exclusivos

+50 CFarceiros de
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Relacionamento com o Participante

Atendimento Omnichanel

® CentraldeRelacionamento

P ConsultoriaPrevidenciaria
P PortaldeServigos
P Conteudosinformativos

P ChatBot- WhatsApp
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Como o Participantepodeaderir ao Plano?

2 BBPREVIDENCIA BBPREV BRASIL Conheca v Informe-se v

Aderir Agora
[s] s

i u
T N
.+‘ -... m }
Aafi; LT 5

=y el

Simule agora

Simule agora Faca a sua adesao

Faca sua simulacgao e planeje seu futuro Conheca os beneficios e inscreva-se
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Pagina do Plano BBPrevBrasil

& BBPREVIDENCIA

Ol34, Mirelle Barros Dos Santos!

01-PLANOBBPREV Seu saldo
BRASIL % R$ 274,02 , 274,02

" R$ 548,04 w72 it sl o
Matricula: 500068748 s Total investido por vocé (. Total investido pela Patrocinadora ()

R$ 48,14 » R$ 48,14 »

Acessar extrato

completo

Meu Plano

I Simulador de Beneficio Aporte adicional
Inicio

&

Extrato
i, (o)

Rentabilidade
Simulador de Beneficio 2 " o g —— S .
Faca uma simulacao e conheca uma projecao para sua Realize contribui¢oes adicionais para aumentar seu saldo no

Previsio de Saldo aposentadoria. Planeje-se! futuro e aproveitar o beneficio fiscal no presente.

Resgatavel
Fale conosco

Historico de cotas
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Recapitulando...

® Receber a Contribuicao Patronal de 1% até o 7,5% (do valor acima do Teto INSS)

® Liberdade Para Controlar o % de Sua Contribuicao (Revisao a cada 12 meses)
Minimo de 1% e intervalos de 0,5%

® Possibilidade de Suspender e Reativar as Contribui¢cdes (Maximo 24 meses, com pelo menos
12 meses de contribuicao no intervalo)

® Protecao paraInvalidez e Morte (Contratacao apds 90 dias da Adesao)

® Perda de Vinculo: BPD, Auto Patrocinio, Portabilidade ou Resgate
(100% Patrocinadoraapds 4 anos)

® Aposentadoria:Normal (55 anos com minimo 60 contribuicdes mensais e Perda de Vinculo)
Invalidez (Laudo médico ou RPPS)

® Plano Familia — Pense Futuro
® Clube de Beneficios

® Canais de Relacionamento Omnichanel



Siga nossas redes:

Obrigada!

Lorena Kelphany

Gerente de Relacionamento Institucional e Novos Negocios

@bbprevidencia

< BBPREVIDENCIA
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