
 

ATA DA 442ª (QUADRINGENTÉSIMA QUADRAGÉSIMA SEGUNDA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO 
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE 
UBERABA) – EXERCÍCIO 2024/2026. No décimo oitavo (18) dia do mês de dezembro de 2024, às 
quatorze horas trinta minutos na sala de reuniões do IPSERV, situado a Rua Major Eustáquio, 542 
realizou-se a reunião ordinária do Conselho Administrativo convocada pelo Presidente deste.  
Compareceram à reunião os seguintes membros titulares do Conselho Administrativo do IPSERV 
Gestão 2024 -2026: Afrânio Machado Borges Prata, José Monteiro Conde, Ana Flávia de Sousa Silva, 
Taciana de Castro Balduino, a Conselheira Silvânia Beatriz Silveira de Almeida Afonso e do IPSERV. 
Após a verificação do quórum, o Presidente do Conselho Administrativo Afrânio Machado Borges 
Prata, declarou aberta a reunião, cumprimentou e agradeceu a presença de todos, iniciando 
conforme Pauta publicada na convocação oficial de 13/12/2024. 1 - Apresentação da prestação de 
contas mensais de novembro de 2024, de forma sintética com relatórios de fechamentos (financeiro, 
orçamentário, patrimonial e dívida flutuante (consignações/dívidas em curto prazo) com ofício 
constatando parecer do Instituto; O relatório apresentado demonstra uma receita no mês de 
Novembro de 2024 de R$ 16.115.419,48 (dezesseis milhões e cento e quinze mil e quatrocentos e 
dezenove reais e quarenta e oito centavos), assim discriminadas: Contribuições Sociais = R$ 
2.584.784,51 (dois milhões e quinhentos e oitenta e quatro mil e setecentos e oitenta e quatro reais 
e cinquenta e um centavos), Receita Patrimonial  R$ 11.108.625,09 (onze milhões e cento e oito mil e 
seiscentos e vinte e cinco reais e nove centavos), (Outras receitas correntes R$ 2.422.009,88 (dois 
milhões e quatrocentos e vinte e dois mil e nove reais e oitenta e oito centavos). Quanto a Despesa 
empenhada no mês de Novembro de 2024 o valor foi de R$ 10.992.001,08 (dez milhões e novecentos 
e noventa e dois mil e um real e oito centavos) Assim discriminados: a) Vencimentos e Vantagens 
Fixas – Pessoal Civil o valor de R$ 257.106,56 (duzentos e cinquenta e sete mil e cento e seis reais e 
cinquenta e seis centavos), b) Aposentadorias do RPPS valor R$ 9.089.370,47 (nove milhões e oitenta 
e nove mil e trezentos e setenta reais e quarenta e sete centavos), c) Obrigações Patronais valor R$ 
35,437,74 (trinta e cinco mil e quatrocentos e trinta e sete reais e setenta e quatro centavos), d) 
Pensões do RPPS valor de R$ 1.534,638,16 (um milhão e quinhentos e trinta e quatro mil e seiscentos 
e trinta e oito reais e dezesseis  centavos), e) Despesas de Exercícios Anteriores valor de -R$ 
453.447,49 (menos quatrocentos e cinquenta e três mil e quatrocentos e quarenta e sete reais e 
quarenta e nove  centavos). f) Outras Despesas Correntes no valor de R$ 75.448,16 (setenta e cinco 
mil e quatrocentos e quarenta e oito reais e dezesseis centavos). Do total destas despesas foram 
liquidadas e paga o valor de R$ 11.802.581,11 (onze milhões e oitocentos e dois mil e quinhentos e 
oitenta e um reais e onze centavos), ficando o saldo devedor para o mês de dezembro/2024 no valor 
de R$ 1.006.586,95 (um milhão e seis mil e quinhentos e oitenta e seis reais e noventa e cinco 
centavos). Com relação à Dívida Flutuante do mês de novembro, verificamos que os valores retidos 
em folha de pagamento estão sendo recolhidos, entretanto existe um saldo devedor de R$ 
5.049.726,46 (cinco milhões e quarenta e nove mil e setecentos e vinte e seis reais e quarenta e seis 
centavos), referente aos consignados da folha de pagamento de pendências acumuladas de meses 
anteriores do referido relatório contábil. Ao Caixa e Equivalente de Caixa o valor apresentado foi de 
R$ 937.430.622,04 (novecentos e trinta e sete milhões e quatrocentos e trinta mil e seiscentos e 
vinte e dois reais e quatro centavos), saldo contábil, deduzindo deste saldo contábil a Taxa 
Administrativa no valor de R$ 7.865.220,88 (sete milhões e oitocentos e sessenta e cinco mil e 
duzentos e vinte reais e oitenta e oito centavos), chega-se ao saldo Financeiro de R$ 929.565.401,16 
(novecentos e vinte e nove milhões e quinhentos e sessenta e cinco mil e quatrocentos e um reais e 
dezesseis centavos). Movimentação da taxa administrativa no mês de  Novembro de 2024: Tivemos 
um retorno de R$ 53.061,88 (cinquenta e três mil e sessenta e um reais e oitenta e oito centavos), a 
meta do mês de Novembro foi de 0,77% e o retorno do mês foi de 0,68%, tivemos uma aplicação de 



 

R$ 663.062,11 (seiscentos e sessenta e três mil e sessenta e dois reais e onze centavos), teve um 
resgates no mês de Novembro de R$ 609.150,65 (seiscentos e nove mil e cento e cinquenta reais e 
sessenta e cinco centavos), sendo o saldo inicial vindo do mês de Outubro no valor de R$ 
7.758.247,34, (sete milhões e setecentos e cinquenta e oito mil e duzentos e quarenta e sete reais e 
trinta e quatro centavos), sendo auferido um saldo para o mês de Novembro no valor de R$ 
7.865.220,68 (sete milhões e oitocentos e sessenta e cinco mil e duzentos e vinte reais e sessenta e 
oito  centavos). 2 - Apresentação do extrato de Regularidade Previdenciária – CRP conforme Art. 4ºF 
§ 1º da Lei 11.234/2011, caso tenha pendencias apresentar as devidas justificativas. Consulta em 16 
de dezembro de 2014. O Extrato de Regularidade Previdenciária – CRP apresenta os seguintes itens 
ainda irregulares: Fiscalização RPPS - Requisitos para os dirigentes, membros titulares dos conselhos 
deliberativo e fiscal e do Comitê de Investimentos do RPPS – Em análise. – Encerrando as 
certificações. Informações Previdenciárias e Repasses.  Demonstrativo de Informações 
Previdenciárias e Repasses - DIPR – Consistência e Caráter Contributivo. Irregular – Segundo o 
Presidente Márcio Adriano, as inconsistências estão em tratativas. Demonstrativo de Informações 
Previdenciárias e Repasses - DIPR – Consistência. Irregular. As consistências estão sendo apuradas, 
atualizadas para regularização. Instituição do regime de previdência complementar – Aprovação do 
Convênio de adesão.    Em análise.  O Presidente Márcio informa que na próxima reunião de janeiro 
trará informações detalhadas sobre o processo. 3 - Apresentação do recolhimento das contribuições 
de novembro/2024; contribuições foram apresentadas com data limite de pagamento em 13 de 
dezembro de 2024; demonstram regularidades nos seguintes Órgãos: IPSERV, Câmara Municipal e 
Prefeitura de Frutal. COHAGRA demonstra um saldo a pagar referente ao mês de novembro no Plano 
Previdenciário no valor de R$ 1.193,04 (mil, cento e noventa e três reais e quatro centavos) de 
Patronal e Segurado. FETI demonstra um saldo a pagar no mês de outubro no Plano financeiro no 
valor de R$ 24.946,71 (vinte e quatro mil, novecentos e quarenta e seis reais e setenta e um 
centavos) referente ao aporte e um valor de R$ 1.040,00 (mil reais e quarenta centavos) referente ao 
Ticket.  No Plano Previdenciário há um valor de R$ 12.102,20 (doze mil, cento e dois reais e vinte 
centavos) referente ao patronal e o valor de R$ 12.102,20 (doze mil, cento e dois reais e vinte 
centavos) referente ao segurado. A Fundação Esporte e Lazer demonstra um saldo a pagar no mês de 
setembro no valor de R$ 15.069,88 (quinze mil, sessenta e nove reais e oitenta e oito centavos) do 
patronal e do segurado do Plano Previdenciário. No mês de outubro demonstra um saldo a pagar de: 
R$ 14.817,69 (quatorze mil, oitocentos e dezessete reais e sessenta e nove centavos) tanto do 
patronal quanto do segurando também no Plano Previdenciário; referente ao mês de novembro há 
saldo a pagar referente ao patronal e segurado no valor de R$ 14.817,69 (quatorze mil, oitocentos e 
dezessete reais e sessenta e nove centavos). A Fundação Cultural consta saldo a pagar no Plano 
Financeiro: R$ 5.348,92 (cinco mil, trezentos e quarenta e oito reais e noventa e dois centavos) tanto 
para segurado quanto para o patronal referente ao mês de agosto; R$ 5.374,43 (cinco mil, trezentos 
e setenta e quatro reais e quarente e três centavos) tanto para segurado quanto para o patronal 
referente ao mês de setembro; em outubro consta um saldo a pagar de R$ 5.450,20 (cinco mil, 
quatrocentos e cinquenta reais e vinte centavos), tanto para o patronal quanto para o segurado; 
referente ao mês de novembro, R$ 5.486,18 (cinco mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e dezoito 
centavos), tanto para o patronal quanto para o segurado. Consta também saldo a pagar no Plano 
Previdenciário: R$ 26.172,89 (vinte e seis mil, cento e setenta e dois reais e oitenta e nove centavos) 
do patronal de agosto; R$ 26.971,43 (vinte e seis mil, novecentos e setenta e um reais e quarenta e 
três centavos) do segurado de agosto; R$ 25.773,83 (vinte e cinco mil, setecentos e setenta e três 
reais e oitenta e três centavos) do patronal de setembro e R$ 26.576,10 (vinte e seis mil, quinhentos 
e setenta e seis reais e dez centavos) do segurado de setembro; R$ 25.158,51 (vinte e cinco mil, cento 
e cinquenta e oito reais e cinquenta e um centavos) referente ao patronal e R$ 25.960,78 (vinte e 



 

cinco mil, novecentos e sessenta reais e setenta e oito centavos) referente ao segurado do mês de 
outubro; referente a novembro há saldo a pagar de R$ 25.218,45 (vinte e cinco mil, duzentos e 
dezoito reais e quarenta e cinco centavos) de patronal e R$ 26.020,72 (vinte e seis mil, vinte reais e 
setenta e dois centavos) de segurado. A Prefeitura Municipal de Uberaba, em conformidade com o 
demonstrativo apresentado, está com o valor a pagar no plano financeiro: R$ 165.298,90 (cento e 
sessenta e cinco mil, duzentos e noventa e oito reais e noventa centavos) referente ao saldo residual 
do patronal no mês de julho; R$ 167.435,70 (cento e sessenta e sete mil, quatrocentos e trinta e 
cinco reais e setenta centavos) referente ao saldo residual do segurado, no mês de julho; R$ 7.607,71 
(sete mil, seiscentos e sete reais e setenta e um centavos) referente ao saldo residual do mês de julho 
vinculados aos afastados segurado. Referente ao mês de agosto consta a pagar: R$ 169.558,55 (cento 
e sessenta e nove mil, quinhentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e cinco centavos) referente ao 
saldo residual do patronal; R$ 170.753,82 (cento e setenta mil, setecentos e cinquenta e três reais e 
oitenta e dois centavos) referente ao saldo residual do segurado; R$ 7.311,74 (sete mil, trezentos e 
onze reais e setenta e quatro centavos) referente ao saldo residual dos afastados segurado. 
Referente ao mês de setembro consta a pagar: R$ 522.395,97 (quinhentos e vinte e dois mil, 
trezentos e noventa e cinco reais e noventa e sete centavos) do patronal; R$ 149.899,70 (cento e 
quarenta e nove mil, oitocentos e noventa e nove reais e setenta centavos) do segurado; R$ 8.065,10 
(oito mil, sessenta e cinco reais e dez centavos) do afastados segurado. Referente ao mês de outubro 
consta a pagar: R$ 148.155,38 (cento e quarenta e oito mil, cento e cinquenta e cinco reais e trinta e 
oito centavos) referente ao TICKET; R$ 486.277,66 (quatrocentos e oitenta e seis mil, duzentos e 
setenta e sete reais e sessenta e seis centavos) referente ao patronal; R$ 244.647,60 (duzentos e 
quarenta e quatro mil, seiscentos e quarenta e sete reais e sessenta centavos) referente ao segurado; 
R$ 21.210,53 (vinte e um mil, duzentos e dez reais e cinquenta e três centavos) referente ao 
afastados segurados; referente ao mês de novembro consta a pagar: R$ 5.931.668,76 (cinco milhões, 
novecentos e trinta e um mil, seiscentos e sessenta e oito reais e setenta e seis centavos) de aporte; 
R$ 148.155,38 (cento e quarenta e oito mil, cento e cinquenta e cinco reais e trinta e oito centavos) 
referente ao TICKET; R$ 447.145,76 (quatrocentos e quarenta e sete mil, cento e quarenta e cinco 
reais e setenta e seis centavos) de patronal; R$ 453.764,55 (quatrocentos e cinquenta e três mil, 
setecentos e sessenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos) de segurado; R$ 32.709,19 (trinta 
e dois mil, setecentos e nove reais e dezenove centavos) de afastados segurado. No Plano 
Previdenciário a Prefeitura Municipal de Uberaba está com o valor a pagar no mês de julho: R$ 
1.131.693,49 (um milhão, cento e trinta e um mil, seiscentos e noventa e três reais e quarenta e nove 
centavos) referente ao residual do patronal; R$ 706.471,51 (setecentos e seis mil, quatrocentos e 
setenta e um reais e cinquenta centavos) referente ao residual do segurado; R$ 38.810,81 (trinta e 
oito mil, oitocentos e dez reais e oitenta e um centavos) referente ao residual dos afastados 
segurado. Referente a análise do mês de agosto consta a pagar: R$ 3.618.045,46 (três milhões, 
seiscentos e dezoito mil, quarenta e cinco reais e quarenta e seis centavos) do patronal; R$ 
1.969.266,75 (um milhão novecentos e sessenta e nove mil, duzentos e sessenta e seis reais e setenta 
e cinco centavos) do segurado; R$ 30.324,08 (trinta mil, trezentos e vinte e quatro reais e oito 
centavos). Referente a análise do mês de setembro consta a pagar: R$2.545.632,00 (dois milhões, 
quinhentos e quarenta e cinco mil, seiscentos e trinta e dois reais) do patronal; R$ 2.605.948,61 (dois 
milhões, seiscentos e cinco mil, novecentos e quarenta e oito reais e sessenta e um centavos) do 
segurado; R$ 198.425,50 (cento e noventa e oito mil, quatrocentos e vinte e cinco reais e cinquenta 
centavos) dos afastados segurado. Referente a outubro consta a pagar: R$ 26.766,40 (vinte e seis mil, 
setecentos e sessenta e seis reais e quarenta centavos) referente ao patronal; R$ 2.493.213,81 (dois 
milhões, quatrocentos e noventa e três mil, duzentos e treze reais e oitenta e um centavos) referente 
ao segurado; R$ 210.753,68 (duzentos e dez mil, setecentos e cinquenta e três reais e sessenta e oito 



 

entavos) referente aos afastados segurado. Referente ao mês de novembro consta a pagar: R$ 
1.896.717,63 (um milhão, oitocentos e noventa e seis mil, setecentos e dezessete reais e sessenta e 
três centavos) de patronal; R$ 1.924.714,40 (um milhão, novecentos e vinte e quatro mil, setecentos 
e quatorze reais e quarenta centavos) de segurado e R$ 236.175,73 (duzentos e trinta e seis mil, 
cento e setenta e cinco reais e setenta e três centavos) de afastados segurado.  A CODAU demonstra 
em outubro e novembro um valor a pagar no plano financeiro de R$ 5.599,96 (cinco mil, quinhentos 
e noventa e nove reais e noventa e seis centavos) referente ao Ticket. Diante desta análise os 
conselheiros solicitam ao Presidente do IPSERV, Márcio Adriano que observe as pendências das 
contribuições previdenciárias.  4 - Apresentação de relatório de gastos dos aposentados/pensionistas 
dos planos financeiro e previdenciário referente a novembro/2024. Foi apresentado o Relatório com 
os Gastos Mensais com os Aposentados e Pensionistas dos Planos Financeiro e Plano Previdenciário, 
no acumulado no período de Janeiro a Novembro de 2024, dando um valor total de R$ 
117.641.483,84 (cento e dezessete milhões e seiscentos e quarenta e um mil e quatrocentos e 
oitenta e três reais e oitenta e quatro centavos), sendo no Plano Financeiro o valor de R$ 
96.587.252,00 (noventa e seis milhões e quinhentos e oitenta e sete mil e duzentos e cinquenta e 
dois reais), sendo apurado no Plano Previdenciário o valor de R$ 21.054.231,84 (vinte e um milhões e 
cinquenta e quatro mil e duzentos e trinta e um reais e oitenta e quatro centavos). Daí entende o 
aporte que a Prefeitura faz todo o mês para o IPSERV para pagar os aposentados e pensionistas do 
Plano Financeiro que o município assumiu com o pessoal até 1995. 5 - Apresentação de relatório de 
compensação previdenciária acumulada e referente ao mês de novembro/2024. Referente aos meses 
de janeiro a outubro de 2024; foi apresentado o quadro do saldo de Compensação Previdenciária de 
2024. Tivemos o acumulado de Janeiro a Outubro de 2024 o valor de R$ 11.338.598,20 (onze milhões 
e trezentos e trinta e oito mil e quinhentos e noventa e oito reais e vinte centavos) de receita do 
IPSERV, enquanto foi transferido para o INSS o valor de R$ 1.069.978,66 (um milhão e sessenta e 
nove mil e novecentos e setenta e oito reais e sessenta e seis centavos) para o INSS e o saldo 
acumulado de Janeiro a Outubro de 2024 de R$ 10.253.383,00 (dez milhões e duzentos e cinquenta e 
três mil e trezentos e oitenta e três reais) a favor do IPSERV. Devemos ressaltar que no acumulado de 
janeiro a outubro de 2024 o IPSERV recebeu de outros RPPS o valor de R$ 36.868,51 (trinta e seis mil 
e oitocentos e sessenta e oito reais e cinquenta e um centavos) a titulo de compensação enquanto o 
IPSERV repassou a outros RPPS no mesmo período o valor de R$ 100.987,64 (cem mil e novecentos e 
oitenta e sete reais e sessenta e quatro centavos). Quanto ao Estoque o IPSERV recebeu de outros 
RPPS o valor de R$ 62.063,62(sessenta e dois mil e sessenta e três reais e sessenta e dois centavos), 
enquanto o IPSERV pagando para outros RPPS o valor de R$ 71.718,75 (setenta e um mil e setecentos 
e dezoito reais e setenta e cinco centavos), todos no período de janeiro a outubro de 2024. 
Analisando a compensação há mais pessoas aposentadas pelo IPSERV, conforme análise dos números 
apresentados. 6 - Apresentação do saldo de recursos aplicado, bem como relatório de investimentos 
com parecer do Instituto do mês de novembro de 2024 e apresentar a situação financeira e 
econômica atual do mercado de investimentos; a empresa CRÉDITO E MERCADO emitiu um relatório 
com o panorama econômico de novembro de 2024, tendo a sua conclusão de análise macro de 
mercado: o ambiente de investimentos para o RPPS mais uma vez se mostra desafiador, as pressões 
nos mais variados sentidos exercem consequências variadas para a carteira de investimentos. A 
análise do exterior, a começar pelos Estados Unidos, indica que a taxa de juros terminal será um 
pouco maior do que a inicialmente projetada antes do ciclo de corte de juros. Alguns periódicos que 
representam a intenção de patamar de juros por parte dos membros do FED, como o DOT PLOT, por 
exemplo, demonstram que a dispersão do entendimento de taxa de juros terminal ainda é bastante 
grande. Após o corte de 25 pontos base realizado em dezembro na taxa de juros americanas, o 
comunicado do FED é que apenas mais dois cortes de mesma magnitude são esperados para o 



 

róximo ano. No nosso entendimento, essa maior cautela reflete um cenário de maior incerteza sobre 
as políticas econômicas a serem adotadas pelo próximo governo, que podem ser mais inflacionárias. 
De toda forma, o ambiente americano permanece no radar como sendo um satisfatório ambiente 
para crescimento para os próximos períodos do ano na linha de que a inflação permaneça sob 
controle em ritmo de arrefecimento e os níveis de atividade econômica se mantenham resilientes. Na 
China, as lideranças do Estado intensificaram os planos para estímulo econômico no próximo ano. 
Contudo, defendem que a meta de crescimento de 5 % para 2024 será atingida. Para o ano seguinte, 
a estratégia que animou os mercados envolve aspectos fiscais e monetários. No Brasil, mesmo com a 
projeção do FOCUS de Selic em 12 % para 2024, as expectativas de inflação sofriam constantes 
revisões altistas, o que, em junção a diversos outros fatores já exauridos em nossos periódicos 
pressionaram o COPOM a elevar a Selic acima dos 75 pontos base inicialmente projetados. A alta de 
100 pontos base na última reunião de 2024 foi acompanhada de um duro comunicado que apontou 
mais uma vez, que a relevância do aspecto fiscal na condução da política monetária, é crucial. Frente 
a volatilidade do cenário econômico no curto prazo, recomendamos cautela aos investidores nos 
processos decisórios de investimentos. A perspectiva de uma Selic mais elevada para os próximos 
meses deve trazer melhores condições para atingimento de meta atuarial por um período mais 
prolongado e oportunidades de alocação em ativos emitidos pelo Tesouro e por instituições privadas, 
em que para estes, reforçamos o profundo processo de diligência na escolha dos ativos e seus 
respectivos emissores. Não obstante, recomendamos que os RPPS diversifiquem sua carteira de 
investimentos nas classes de ativos recomendadas em nossos periódicos, com ativos de exposição ao 
exterior e renda variável doméstica que apresenta também, janela de entrada. Foi apresentado o 
demonstrativo das aplicações financeiras de novembro de 2024, onde constatamos um retorno no 
valor de R$ 9.669.216,99 (nove milhões, seiscentos e sessenta e nove mil, duzentos e dezesseis reais 
e noventa e nove centavos). Houve aplicações no valor de R$ 145.462.909,42 (cento e quarenta e 
cinco milhões, quatrocentos e sessenta e dois mil, novecentos e nove reais e quarenta e dois 
centavos), um resgate no valor de R$ 145.291.489,77 (cento e quarenta e cinco milhões, duzentos e 
noventa e um mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e setenta e sete centavos). Sendo o 
Patrimônio Líquido apresentado de R$ 929.565.066,58 (novecentos e vinte e nove milhões, 
quinhentos e sessenta e cinco mil, sessenta e seis reais e cinquenta e oito centavos). O valor do 
Patrimônio Líquido apresentado não inclui os investimentos da taxa administrativa. Constatamos 
ainda que as distribuições dos ativos estão consolidadas em sua maioria entre o CDI e o IRF-M1, 
sendo 29,61% que corresponde o valor de R$ 274.754.413,50 (duzentos e setenta e quatro milhões, 
setecentos e cinquenta e quatro mil, quatrocentos e treze reais e cinquenta centavos) e 17,22% que 
corresponde o valor de R$ 159.790.184,94 (cento e cinquenta e nove milhões, setecentos e noventa 
mil, cento e oitenta e quatro reais e noventa e quatro centavos). Os ativos estão sendo 
administrados: BB Gestão com 56,80%; Caixa Econômica com 13,03%; Tesouro Nacional com 9,93%; 
BTG Pactual com 5,81%; Itaú Unibanco com 4,37%; BEM DTVM com 1,83%; Banco BTG com 4,44%; 
BNP PARIBAS com 1,67%; Banco Bradesco com 0,69%; XP Investimentos com 1,38%, INTRAG DTVM 
com 0,05% e Genial Investimentos com menos de 0,01% dos ativos. 7 - Apresentação dos 
pagamentos realizados pela Prefeitura Municipal, autarquias e fundações das contribuições 
previdenciárias dos parcelamentos dos contratos, relativo ao mês de novembro de 2024; em 
conformidade com o relatório apresentado consta saldos a pagar referente aos meses de setembro, 
outubro e novembro: Acordo nº 83/2009, saldo a pagar de R$ 1.533.766,42 (um milhão, quinhentos e 
trinta e três mil, setecentos e sessenta e seis reais e quarenta e dois centavos)referente ao plano 
financeiro; acordo nº150/2020, R$ 729.450,96 (setecentos e vinte e nove mil, quatrocentos e 
cinquenta reais e noventa e seis centavos) e no acordo nº 515/2020, R$ 787.771,48 (setecentos e 
oitenta e sete mil, setecentos e setenta e um reais e quarenta e oito centavos), totalizando um saldo 



 

a pagar no valor de R$ 752.787,03 (setecentos e cinquenta e dois mil, setecentos e oitenta e sete 
reais e três centavos) referente ao plano previdenciário.  8 - Evolução do processo do Solar XVII, 
Doação do Jockey e processo investigativo de estelionatários contra o IPSERV no caso Caixa 
Econômica em junho de 2022. Segundo o Presidente Márcio Adriano, O processo Sobre o Imóvel 
“Solar 17”, encontra-se em fase de liquidação de sentença, visando apuração de valores devidos. 
Sobre a “Doação do Jockey”, até o momento a situação permanece inalterada, informa que será 
solicitado retorno do cartório e buscará orientação da PROGER para solução da demora. Sobre o 
“Caso envolvendo a Caixa Econômica Federal”, O Presidente Márcio Adriano, trará informações 
atualizadas na próxima reunião.  9 - Relação de contratos atualizada e processos em andamento. 
Relação de contratos atualizada e processos em andamento em novembro/2024, segue em fase de 
assinatura de contratos. Os contratos continuam os mesmos relacionados no mês de novembro de 
2024. 10 - Evolução do processo de auditoria conforme solicitado em ata 438 de 29 de agosto de 
2024. Segundo o Presidente Márcio Adriano, consta no Plano de Compras e contratações de 2025. 11 
- Informação sobre o recadastramento que está sendo feito pela PMU. O recadastramento foi feito e 
segundo o Presidente do IPSERV, Márcio Adriano, A Secretaria de Administração solicitou o prazo até 
março de 2025, para cadastrar o tempo anterior (CNIS) e fazer as devidas integrações e será reiterada 
a solicitação para recadastramento dos demais servidores das autarquias e fundações, neste 
momento o presidente do conselho Afrânio Prata reiterou a necessidade desta integração para o 
cálculo atuarial de 2024/2025 que tem prazo até abril/2025 . Na ata anterior 441°, foi apresentado ao 
Conselho o relatório de gestão atuarial de 2024, datado de 01/07/2024 onde foi apontadas várias 
inconsistências e tendo compromisso da representante, a empresa Athena Atuarial, junto com a 
administração do IPSERV, a regularização e o novo encaminhamento para o Conselho do qual, nessa 
reunião não ocorreu. O Conselho Administrativo continua aguardando a apresentação do documento 
com as devidas correções. Ao término dos itens que constarem na pauta o Conselho elaborou e 
votou o Cronograma de reuniões 2025, para ser publicado no Diário Oficial. CONSELHO 
ADMINISTRATIVO; CRONOGRAMA 2025 DAS REUNIÕES: 29 JANEIRO – 14 HORAS – QUARTA FEIRA; 26 
FEVEREIRO – 14 HORAS – QUARTA FEIRA; 26 MARÇO – 14 HORAS – QUARTA FEIRA; 24 ABRIL – 14 
HORAS – QUINTA FEIRA; 28 MAIO – 14 HORAS – QUARTA FEIRA; 25 JUNHO – 14 HORAS – QUARTA 
FEIRA; 24 JULHO – 14 HORAS – QUINTA FEIRA; 27 AGOSTO – 14 HORAS – QUARTA FEIRA; 25 
SETEMBRO – 14 HORAS – QUARTA FEIRA; 29 OUTUBRO – 14 HORAS – QUARTA FEIRA; 26 NOVEMBRO 
– 14 HORAS – QUARTA FEIRA; 18 DEZEMBRO – 14 HORAS – QUINTA FEIRA. Nada mais havendo a 
tratar a reunião foi encerrada às  17h. Eu Ana Flávia de Sousa Silva, lavrei a presente ata, que vai 
assinada por mim e demais membros do Conselho Administrativo:      
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Afrânio Machado Borges Prata 

Presidente do Conselho 
Administrativo 
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José Monteiro Conde 
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Silvânia Beatriz Silveira de 
Almeida Afonso 
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Taciana de Castro Balduino 
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Ana Flávia de Sousa Silva 
Secretária do Conselho 

 
 
 
 

 
 


