
 

ATA DA 443ª (QUADRINGENTÉSIMA QUADRAGÉSIMA TERCEIRA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO 
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE 
UBERABA) – EXERCÍCIO 2024/2026. No Vigésimo nono (29) dia do mês de janeiro de 2025, às 
quatorze horas na sala de reuniões do IPSERV, situado a Rua Major Eustáquio, 542 realizou-se a 
reunião ordinária do Conselho Administrativo convocada pelo Presidente deste.  Compareceram à 
reunião os seguintes membros titulares do Conselho Administrativo do IPSERV Gestão 2024 -2026: 
Afrânio Machado Borges Prata, José Monteiro Conde, Ana Flávia de Sousa Silva, Taciana de Castro 
Balduino, a Conselheira Silvânia Beatriz Silveira de Almeida Afonso. Do IPSERV, Augusto Fernandes 
Santos Correia  – Chefe do Departamento de Contabilidade, Bianca Cardoso de Souza Prata Vidal, 
Diretora Executiva e o Presidente Marcio Adriano Oliveira Barros; Após a verificação do quórum, o 
Presidente do Conselho Administrativo Afrânio Machado Borges Prata, declarou aberta a reunião, 
cumprimentou e agradeceu a presença de todos. Iniciando conforme pauta publicada na convocação 
oficial de 23/01/2025. 1.Apresentação da prestação de contas mensais de dezembro de 2024, de 
forma sintética com relatórios de fechamentos (financeiro, orçamentário, patrimonial e dívida 
flutuante (consignações/dívidas em curto prazo) com ofício constatando parecer do Instituto. O 
relatório apresentado demonstra uma receita no mês de Dezembro de 2024 de R$  28.642.261,82 
(vinte e oito milhões e seiscentos e quarenta e dois mil e duzentos e sessenta e um reais e oitenta e 
dois centavos), assim discriminadas: Contribuições Sociais = R$ 13.069.158,25 (treze milhões e 
sessenta e nove mil e cento e cinquenta e oito reais e vinte e cinco centavos), Receita Patrimonial  R$ 
7.116.223,33 (sete milhões e cento e dezesseis mil e duzentos e vinte e três reais e trinta e três 
centavos), (Outras receitas correntes R$ 8.456.880,24 (oito milhões e quatrocentos e cinquenta e seis 
mil e oitocentos e oitenta reais e vinte e quatro centavos). Quanto a Despesa empenhada no mês de 
Dezembro de 2024 o valor foi de R$ 16.372.283,02 (dezesseis milhões e trezentos e setenta e dois mil 
e duzentos e oitenta e três reais e dois centavos) Assim discriminados: a) Vencimentos e Vantagens 
Fixas – Pessoal Civil o valor de R$ 391.327,48 (trezentos e noventa e um mil e trezentos e vinte e sete 
reais e quarenta e oito centavos), b) Aposentadorias do RPPS valor R$ 13.494.897,92 (treze milhões e 
quatrocentos e noventa e quatro mil e oitocentos e noventa e sete reais e noventa e dois centavos), 
c) Obrigações Patronais valor R$ 55.590,88 (cinquenta e cinco mil e quinhentos e noventa reais e 
oitenta e oito centavos), d) Pensões do RPPS valor de R$ 2.293.438,97 (dois milhões e duzentos e 
noventa e três mil e quatrocentos e trinta e oito reais e noventa e sete centavos), e) Despesas de 
Exercícios Anteriores valor de -R$ 939,41 (menos novecentos e trinta e nove reais e quarenta e um 
centavos). f) Outras Despesas Correntes no valor de R$ 136.088,36 (cento e trinta e seis mil e oitenta 
e oito reais e trinta e seis centavos). Do total destas despesas foram liquidadas e paga o valor de R$ 
16.842.296,78 (dezesseis milhões e oitocentos e quarenta e dois mil e duzentos e noventa e seis reais 
e setenta e oito centavos), ficando o saldo devedor para o mês de Janeiro/2025 no valor de R$ 
536.573,19 (quinhentos e trinta e seis mil e quinhentos e setenta e três reais e dezenove centavos). 
Com relação à Dívida Flutuante do mês de Dezembro, verificamos que os valores retidos em folha de 
pagamento estão sendo recolhidos, entretanto existe um saldo devedor de R$ 5.869.617,82 (cinco 
milhões e oitocentos e sessenta e nove mil e seiscentos e dezessete reais e oitenta e dois centavos), 
referente aos consignados da folha de pagamento de pendências acumuladas de meses anteriores do 
referido relatório contábil. Ao Equivalente de Caixa o valor apresentado foi de R$ 952.231.348,79 
(novecentos e cinquenta e dois milhões e duzentos e trinta e um mil e trezentos e quarenta e oito 
reais e setenta e nove centavos), saldo contábil, deduzindo deste saldo contábil a Taxa Administrativa 
no valor de R$ 8.433.249,76 (oito milhões e quatrocentos e trinta e três mil e duzentos e quarenta e 
nove reais e setenta e seis centavos), chega-se ao saldo Financeiro de R$ 952.231.348.79 (novecentos 
e cinquenta e dois milhões e duzentos e trinta e um mil e trezentos e quarenta e oito reais e setenta 
e nove centavos). Movimentação da taxa administrativa no mês de  Dezembro de 2024: Tivemos um 
retorno de R$ 63.219,04 (sessenta e três mil e duzentos e dezenove reais e quatro centavos), a meta 



 

do mês de Novembro foi de 0,94% e o retorno do mês foi de 0,76%, tivemos uma aplicação de R$ 
1.215.291,33 (um milhão e duzentos e quinze mil e duzentos e noventa e um reais e trinta e três 
centavos), teve um resgate no mês de Novembro de R$ 710.481,29 (setecentos e dez mil e 
quatrocentos e oitenta e um reais e vinte e nove centavos), sendo o saldo inicial vindo do mês de 
Novembro no valor de R$ 7.865.220,68, (sete milhões e oitocentos e sessenta e cinco mil e duzentos 
e vinte reais e sessenta e oito centavos), sendo auferido um saldo para o mês de Dezembro no valor 
de R$ 8.433.249,76 (oito milhões e quatrocentos e trinta e três mil e duzentos e quarenta e nove 
reais e setenta e seis centavos). 2. Apresentação do extrato de Regularidade Previdenciária – CRP 
conforme Art. 4ºF § 1º da Lei 11.234/2011, caso tenha pendencias apresentar as devidas 
justificativas. Consulta em 16 de dezembro de 2014. O Extrato de Regularidade Previdenciária – CRP 
apresenta os seguintes itens ainda irregulares: Fiscalização RPPS - Requisitos para os dirigentes, 
membros titulares dos conselhos deliberativo e fiscal e do Comitê de Investimentos do RPPS – Em 
análise. Segundo a Senhora Bianca Cardoso de Souza Prata Vidal, Diretora Executiva foi aberto um 
GESCON, para regularização da pendência. Informações Previdenciárias e Repasses.  Demonstrativo 
de Informações Previdenciárias e Repasses - DIPR – Consistência e Caráter Contributivo. Irregular – 
Estão feitos os repasses devidos e os encaminhamentos para o CADPREV. Demonstrativo de 
Informações Previdenciárias e Repasses - DIPR – Consistência. Irregular. Segundo o Presidente Márcio 
Adriano, foram feitas as devidas conferências e ajustes, aguarda atualização do Sistema CADPREV e 
analisando os contratos de parcelamento. Instituição do regime de previdência complementar – 
Aprovação do Convênio de adesão.    Em análise.  O Presidente Márcio informa que as tratativas 
estão avançadas com prioridade de implantação ainda necessita de alinhamentos para execução. 3. 
Apresentação do recolhimento das contribuições de dezembro/2024; os relatórios apresentados 
referente a dezembro de 2024 demonstram regularidades nos seguintes Órgãos: IPSERV, Câmara 
Municipal. Prefeitura de Frutal consta um saldo a pagar referente ao 13º/2024 de R$ 560,94 tanto de 
patronal, quanto de segurado. COHAGRA demonstra um saldo a pagar referente aos meses de 
novembro e dezembro no Plano Previdenciário no valor de R$ 1.193,04 (mil, cento e noventa e três 
reais e quatro centavos) de Patronal e Segurado. FETI demonstra um saldo a pagar no mês de 
novembro no Plano financeiro no valor de R$ 1.040,00 (mil e quarenta reais) referente ao Ticket; no 
mês de dezembro um valor de R$ 18.314,92 (dezoito mil, trezentos e quatorze reais e noventa e dois 
centavos) referente ao aporte e R$ 1.040,00 (mil reais e quarenta reais) de Ticket. No Plano 
Previdenciário há um valor de R$ 11.881,18 (onze mil, oitocentos e oitenta e um reais e dezoito 
centavos) referente ao patronal e segurado. A Fundação Esporte e Lazer demonstra um saldo a pagar 
no mês de setembro no valor de R$ 15.069,88 (quinze mil, sessenta e nove reais e oitenta e oito 
centavos) do segurado do Plano Previdenciário. No mês de outubro demonstra um saldo a pagar de: 
R$ 14.817,69 (quatorze mil, oitocentos e dezessete reais e sessenta e nove centavos) do patronal no 
Plano Previdenciário; referente ao mês de novembro há saldo a pagar referente ao patronal no valor 
de R$ 14.817,69 (quatorze mil, oitocentos e dezessete reais e sessenta e nove centavos); referente ao 
13º/2024 consta um saldo a pagar de R$ 11.307,53 (onze mil, trezentos e sete reais e cinquenta e 
três centavos).A Fundação Cultural consta saldo a pagar no Plano Financeiro: R$ 5.348,92 (cinco mil, 
trezentos e quarenta e oito reais e noventa e dois centavos) do patronal referente ao mês de agosto; 
R$ 5.374,43 (cinco mil, trezentos e setenta e quatro reais e quarente e três centavos) do patronal 
referente ao mês de setembro; em outubro consta um saldo a pagar de R$ 5.450,20 (cinco mil, 
quatrocentos e cinquenta reais e vinte centavos)do patronal; referente ao mês de novembro, R$ 
5.486,18 (cinco mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e dezoito centavos), do patronal. Referente ao 
13º/2024 há um valor a pagar de R$ 5.152,04 (cinco mil, cento e cinquenta e dois reais e quatro 
centavos) referente ao patronal. Em dezembro consta um saldo a pagar de R$ 5.360,55 (cinco mil, 
trezentos e sessenta reais e cinquenta e cinco centavos) tanto do patronal quanto do segurado. 
Consta também saldo a pagar no Plano Previdenciário: R$ 26.172,89 (vinte e seis mil, cento e setenta 



 

e dois reais e oitenta e nove centavos) do patronal de agosto; R$ 25.773,83 (vinte e cinco mil, 
setecentos e setenta e três reais e oitenta e três centavos) do patronal de setembro; R$ 25.158,51 
(vinte e cinco mil, cento e cinquenta e oito reais e cinquenta e um centavos) referente ao patronal do 
mês de outubro; referente a novembro há saldo a pagar de R$ 25.218,45 (vinte e cinco mil, duzentos 
e dezoito reais e quarenta e cinco centavos) de patronal. 13º/2024 há um saldo a pagar no valor de 
24.768,70 (vinte e quatro mil, setecentos e sessenta e oito reais e setenta centavos) referente ao 
patronal. Em dezembro o saldo a pagar é de R$ 24.808,24 (vinte e quatro mil, oitocentos e oito reais 
e vinte e quatro centavos) referente ao patronal e R$ 25.610,51 (vinte e cinco mil, seiscentos e dez 
reais e cinquenta e um centavos). A Prefeitura Municipal de Uberaba, em conformidade com o 
demonstrativo apresentado, está com o valor a pagar no plano financeiro: R$ 165.298,90 (cento e 
sessenta e cinco mil, duzentos e noventa e oito reais e noventa centavos) referente ao saldo residual 
do patronal no mês de julho.  Referente ao mês de agosto consta a pagar: R$ 169.558,55 (cento e 
sessenta e nove mil, quinhentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e cinco centavos) referente ao 
saldo residual do patronal. Referente ao mês de setembro consta a pagar: R$ 481.188,54 
(quatrocentos e oitenta e um mil, cento e oitenta e oito reais e cinquenta e quatro centavos) 
referente a saldo residual do patronal; R$ 149.899,70 (cento e quarenta e nove mil, oitocentos e 
noventa e nove reais e setenta centavos) do segurado; R$ 8.065,10 (oito mil, sessenta e cinco reais e 
dez centavos) do afastados segurado. Referente ao mês de outubro consta a pagar: R$ 148.155,38 
(cento e quarenta e oito mil, cento e cinquenta e cinco reais e trinta e oito centavos) referente ao 
TICKET; R$ 486.277,66 (quatrocentos e oitenta e seis mil, duzentos e setenta e sete reais e sessenta e 
seis centavos) referente ao patronal; R$ 160.308,78 (cento e sessenta mil, trezentos e oito reais e 
setenta e oito centavos) referente ao segurado; R$ 9.388,90 (nove mil, trezentos e oitenta e oito 
reais e noventa centavos) referente ao afastados segurados; referente ao mês de novembro consta a 
pagar: R$ 148.155,38 (cento e quarenta e oito mil, cento e cinquenta e cinco reais e trinta e oito 
centavos) referente ao TICKET; R$ 361.190,17 (trezentos e sessenta e um mil, cento e noventa reais e 
dezessete centavos) de patronal; R$ 127.411,48 (cento e vinte e sete mil, quatrocentos e onze reais e 
quarenta e oito centavos) de segurado; R$ 8.192,63 (oito mil, cento e noventa e dois reais e sessenta 
e três centavos) de afastados segurado. Referente ao mês de dezembro consta a pagar: R$ 
2.955.982,68 (dois milhões, novecentos e cinquenta e cinco mil, novecentos e oitenta e dois reais e 
sessenta e oito centavos) referente ao aporte; R$ 148.155,38 (cento e quarenta e oito mil, cento e 
cinquenta e cinco reais e trinta e oito centavos) referente ao TICKET; R$ 536.969,92 (quinhentos e 
trinta e seis mil, novecentos e sessenta e nove reais e noventa e dois centavos) de patronal; R$ 
541.636,18 (quinhentos e quarenta e um mil, seiscentos e trinta e seis reais e dezoito centavos) de 
segurado; R$ 36.922,59 (trinta e seis mil, novecentos e vinte e dois reais e cinquenta e nove 
centavos) referente ao afastados segurado. No Plano Previdenciário a Prefeitura Municipal de 
Uberaba está com o valor a pagar no mês de julho: R$ 1.131.423,59 (um milhão, cento e trinta e um 
mil, quatrocentos e vinte e três reais e cinquenta e nove centavos) referente ao residual do patronal. 
Referente a análise do mês de agosto consta a pagar: R$ 2.476.486,01 (dois milhões, quatrocentos e 
setenta e seis mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e um centavo) do patronal; R$ 1.162.974,45 
(um milhão, cento e sessenta e dois mil, novecentos e setenta e quatro reais e quarenta e cinco 
centavos) do segurado. Referente a análise do mês de setembro consta a pagar: R$2.545.632,00 (dois 
milhões, quinhentos e quarenta e cinco mil, seiscentos e trinta e dois reais) do patronal; R$ 
674.536,46 (seiscentos e setenta e quatro mil, quinhentos e trinta e seis reais e quarenta e seis 
centavos) do segurado; R$ 24.630,18 (vinte e quatro mil, seiscentos e trinta reais e dezoito centavos) 
dos afastados segurado. Referente a outubro consta a pagar: R$ 26.766,40 (vinte e seis mil, 
setecentos e sessenta e seis reais e quarenta centavos) referente ao patronal; R$ 799.783,04 
(setecentos e noventa e nove mil, setecentos e oitenta e três reais e quatro centavos) referente ao 
segurado; R$ 23.380,28 (vinte e três mil, trezentos e oitenta reais e vinte e oito centavos) referente 



 

aos afastados segurado. Referente ao mês de novembro consta a pagar: R$ 1.895.843,64 (um milhão, 
oitocentos e noventa e cinco mil, oitocentos e quarenta e três reais e sessenta e quatro centavos) de 
patronal; R$ 600.894,07 (seiscentos mil, oitocentos e noventa e quatro reais e sete centavos) de 
segurado e R$ 23.380,28 (vinte e três mil, trezentos e oitenta reais e vinte e oito centavos) de 
afastados segurado. Referente a 2ª parcela 13/2024 há um saldo a pagar de: R$ 1.778.989,89 (um 
milhão, setecentos e setenta e oito mil, novecentos e oitenta e nove reais e oitenta e nove centavos) 
de patronal; R$ 2.599.819,20 (dois milhões, quinhentos e noventa e nove mil, oitocentos e dezenove 
reais e vinte centavos) de segurado e R$ 26.019,37 (vinte e seis mil, dezenove reais e trinta e sete 
centavos) de afastados segurado. Referente a dezembro de 2024 consta a pagar: R$ 3.763.327,70 
(três milhões, setecentos e sessenta e três mil, trezentos e vinte sete reais e setenta centavos) de 
patronal; R$ 3.803.769,42 (três milhões, oitocentos e três mil, setecentos e sessenta e nove reais e 
quarenta e dois centavos) de segurado e R$ 220.787,04 (duzentos e vinte mil, setecentos e oitenta e 
sete reais e quatro centavos) de afastados segurado. A CODAU demonstra em outubro e novembro 
um valor a pagar no plano financeiro de R$ 5.599,96 (cinco mil, quinhentos e noventa e nove reais e 
noventa e seis centavos) referente ao Ticket. E em dezembro há um saldo a pagar de R$ 17.035,28 
(dezessete mil, trinta e cinco reais e vinte e oito centavos) referente ao aporte e R$ 5.599,96 (cinco 
mil, quinhentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos) referente ao Ticket. Diante desta 
análise os conselheiros solicitam novamente ao Presidente do IPSERV, Márcio Adriano que observe as 
pendências das contribuições previdenciárias.  4. Apresentação de relatório de gastos dos 
aposentados/pensionistas dos planos financeiro e previdenciário referente a dezembro/2024. Foi 
apresentado o Relatório com os Gastos Mensais com os Aposentados e Pensionistas dos Planos 
Financeiro e Plano Previdenciário, no acumulado no período de Janeiro a Dezembro de 2024, dando 
um valor total de R$ 133.429.820,73 (cento e trinta e três milhões e quatrocentos e vinte e nove mil e 
oitocentos e vinte mil e setenta e três centavos), sendo no Plano Financeiro o valor de R$ 
109.439.182,05 (cento e nove milhões e quatrocentos e trinta e nove mil e cento e oitenta e dois 
reais e cinco centavos), sendo apurado no Plano Previdenciário o valor de R$ 23.990.638,68 (vinte e 
três milhões e novecentos e noventa mil e seiscentos e trinta e oito reais e sessenta e oito centavos). 
Daí entende o aporte que a Prefeitura faz todo o mês para o IPSERV para pagar os aposentados e 
pensionistas do Plano Financeiro que o município assumiu com o pessoal até 1995. 5.Apresentação 
de relatório de compensação previdenciária acumulada e referente ao mês de dezembro/2024. foi 
apresentado o quadro do saldo de Compensação Previdenciária de 2024. Tivemos o acumulado de 
Janeiro a Novembro de 2024 o valor de R$ 12.042.717,04 (doze milhões e quarenta e dois mil e 
setecentos e dezessete reais e quatro centavos) de receita do IPSERV, enquanto foi transferido para o 
INSS o valor de R$ 1.152.509,97 (um milhão e cento e cinquenta e dois mil e quinhentos e nove reais 
e noventa e sete centavos) para o INSS e o saldo acumulado de Janeiro a Novembro de 2024 de R$ 
10.874.970,53 (dez milhões e oitocentos e setenta e quatro mil e novecentos e setenta reais e 
cinquenta e três centavos) a favor do IPSERV. Devemos ressaltar que no acumulado de Janeiro a 
Novembro de 2024 o IPSERV recebeu de outros RPPS o valor de R$ 56.768.17 (cinquenta e seis mil e 
setecentos e sessenta e oito reais e dezessete centavos) a titulo de compensação enquanto o IPSERV 
repassou a outros RPPS no mesmo período o valor de R$ 102.209,10 (cento e dois mil e duzentos e 
nove reais e dez centavos). Quanto ao Estoque o IPSERV recebeu de outros RPPS o valor de R$ 
111.586,64 (cento e onze mil e quinhentos e oitenta e seis reais e sessenta e quatro centavos), 
enquanto o IPSERV pagando para outros RPPS o valor de R$ 71.718,75 (setenta e um mil e setecentos 
e dezoito reais e setenta e cinco centavos), todos no período de Janeiro a Novembro de 2024. 
Analisando a compensação há mais pessoas aposentadas pelo IPSERV, conforme análise dos números 
apresentados. 6.Apresentação do saldo de recursos aplicado, bem como relatório de investimentos 
com parecer do Instituto do mês de novembro de 2024 e apresentar a situação financeira e 
econômica atual do mercado de investimentos; A empresa CRÉDITO E MERCADO emitiu um relatório 



 

com o panorama econômico de dezembro de 2024, tendo a sua conclusão de análise macro de 
mercado: o ambiente de investimentos para o RPPS mais uma vez se mostra desafiador, as pressões 
nos mais variados sentidos exercem resultados variados para o portifólio de investimentos. Similar ao 
pontuado no mês anterior, nos Estados Unidos, ao que a conjuntura econômica indica, a taxa de 
juros terminal será um pouco mais elevada do que a inicialmente esperado no início do ciclo de corte 
de juros. Após o corte de 25 pontos base realizado em dezembro na taxa de juros americana, a ata da 
reunião do FOMC trouxe um tom de cautela para o ano de 2025. No nosso entendimento, essa maior 
cautela reflete um cenário de maior incerteza sobre as políticas econômicas a serem adotadas pelo 
próximo governo, que podem ser mais inflacionárias, em somatória ao patamar de inflação um pouco 
acima da meta que existe no momento. Além do mais, os indicadores de atividade econômica 
mostram que a economia segue forte. Mesmo com juros mais elevados, a economia americana 
permanece no radar como sendo o mais promissor ambiente para crescimento para os próximos 
períodos de 2025 na linha de que a inflação permaneça em patamares satisfatórios em ritmo de 
arrefecimento e nos níveis de atividade econômica se mantenham resilientes. Na China, as lideranças 
do Estado intensificaram os planos para estímulo econômico para 2025. Para 2025, a estratégia que 
animou os mercados envolve aspectos fiscais e monetários. No Brasil, mesmo com a projeção do 
Focus de Selic em 14,25%, as expectativas de inflação ainda sofrem revisões altistas, o que, em 
junção a diversos outros fatores já exauridos em nossos periódicos anteriores, pressionam o COPOM 
para uma postura ainda mais cautelosa. A alta de 1 ponto percentual na última reunião de 2024 foi 
acompanhada de uma sinalização de mais duas altas de 1 ponto percentual nas duas próximas 
reuniões de 2025, além de um duro comunicado que apontou mais uma vez, que a relevância do 
aspecto fiscal na condução da política monetária, é crucial. A transição da troca de presidência do 
Banco Central traz desconfiança para o mercado que apesar de aprovar a postura do nosso 
presidente, Gabriel Galípolo, na maior parte dos discursos ao mercado, enxerga risco numa postura 
mais leniente com uma inflação mais elevada. Frente a volatilidade do cenário econômico no curto 
prazo, recomendamos cautela aos investidores nos processos decisórios de investimentos. A 
perspectiva de uma Selic mais elevada para os próximos meses deve trazer melhores condições para 
atingimento de meta atuarial por um período mais prolongado e oportunidades de alocação em 
ativos emitidos pelo Tesouro o por instituições privadas, em que pare estes, reforçamos o profundo 
processo de diligência na escolha dos ativos e seus respectivos emissores. Não obstante, 
recomendamos que os RPPS diversifiquem sua carteira de investimentos nas classes de ativos 
recomendadas em nossos periódicos com ativos de exposição ao exterior e renda variável doméstica 
que apresenta também, janela de entrada. Foi apresentado o demonstrativo das aplicações 
financeiras de dezembro de 2024, onde constatamos um retorno no valor de R$ 2.557.411,85 (dois 
milhões, quinhentos e cinquenta e sete mil, quatrocentos e onze reais e oitenta e cinco centavos). 
Houve aplicações no valor de R$ 75.625.526,67 (setenta e cinco milhões, seiscentos e vinte e cinco 
mil, quinhentos e vinte e seis reais e sessenta e sete centavos), um resgate no valor de R$ 
63.950.240,72 (sessenta e três milhões, novecentos e cinquenta mil, duzentos e quarenta reais e 
setenta e dois centavos). Sendo o Patrimônio Líquido apresentado de R$ 943.798.099,03 (novecentos 
e quarenta e três milhões, setecentos e noventa e oito mil, noventa e nove reais e três centavos). O 
valor do Patrimônio Líquido apresentado não inclui os investimentos da taxa administrativa. 
Constatamos ainda que as distribuições dos ativos estão consolidadas em sua maioria entre o CDI e o 
IRF-M1, sendo 26,55% que corresponde o valor de R$ 250.216.493,75 (duzentos e cinquenta milhões, 
duzentos e dezesseis mil, quatrocentos e noventa e três reais e setenta e cinco centavos) e 17,07% 
que corresponde o valor de R$ 160.870.538,34 (cento e sessenta milhões, oitocentos e setenta mil, 
quinhentos e trinta e oito reais e trinta e quatro centavos). Os ativos estão sendo administrados: BB 
Gestão com 57,63%; Caixa Econômica com 12,72%; Tesouro Nacional com 9,88%; BTG Pactual com 
5,38%; Itaú Unibanco com 4,21%; BEM DTVM com 1,76%; Banco BTG com 4,67%; BNP PARIBAS com 



 

1,66%; Banco Bradesco com 0,68%; XP Investimentos com 1,37%, INTRAG DTVM com 0,05% e Genial 
Investimentos com menos de 0,01% dos ativos.7. Apresentação dos pagamentos realizados pela 
Prefeitura Municipal, autarquias e fundações das contribuições patronais dos parcelamentos dos 
contratos, relativo ao mês de dezembro de 2024;em conformidade com o relatório apresentado 
consta saldos a pagar referente aos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro: Acordo nº 
83/2009, saldo a pagar de R$ 1.533.766,42 (um milhão, quinhentos e trinta e três mil, setecentos e 
sessenta e seis reais e quarenta e dois centavos)referente ao plano financeiro; acordo nº150/2020, 
R$ 729.450,96 (setecentos e vinte e nove mil, quatrocentos e cinquenta reais e noventa e seis 
centavos) e no acordo nº 515/2020, R$ 787.771,48 (setecentos e oitenta e sete mil, setecentos e 
setenta e um reais e quarenta e oito centavos), totalizando um saldo a pagar no valor de R$ 
1.517.222,44 (um milhão, quinhentos e dezessete mil, duzentos e vinte e dois reais e quarenta e 
quatro centavos) referente ao plano previdenciário.8.Evolução do processo do Solar XVII, Doação do 
Jockey e processo investigativo de estelionatários contra o IPSERV no caso Caixa Econômica em junho 
de 2022.Segundo o Presidente Márcio Adriano, O processo Sobre o Imóvel “Solar 17”, ainda não há 
decisão judicial na fase de liquidação de sentença, a qual visa apurar os valores devidos a serem 
pagos. Sobre a “Doação do Jockey”, houve uma doação do Município ao IPSERV, mas que no 
momento faltam ajustes formais de transferência do antigo proprietário ao município, antes que seja 
finalizada a doação da propriedade do IPSERV. Sobre o “Caso envolvendo a Caixa Econômica 
Federal”, Segundo o Superintendente Jurídico do IPSERV Dr. Rafael Barbacena e Souza, o processo 
investigativo de estelionatário contra o IPSERV no caso da CAIXA ECONÔMICA FEDERAL em junho de 
2022:  ação judicial em desfavor da CEF foi distribuída em 11/12/2024 visando a restituição no valor 
de R$105.497,50, tendo sido intimada a CEF acerca da propositura da ação e ficando o processo 
investigativo paralisado.9. Relação de contratos atualizados e processos em andamento.  Tem 
alguns Contratos a serem feitos para regularização de pagamentos, que serão nominados na próxima 
reunião.10. Informação sobre atualização dos dados do recadastramento feito pela PMU para o 
cálculo atuarial 2024/2025. Segundo o Presidente Marcio Adriano Oliveira Barros, Superintendente 
de Gestão Estratégica de Pessoas Cleonice Almeida Rocha de Sousa até março a Secretaria Municipal 
de Administração, consegue atualizar e digitar CNIS e digitar os relatórios anexados no 
recadastramento e transferir para o sistema de RH as informações colhidas dos servidores. Com a 
fala o presidente do conselho Afrânio Prata reafirmou a importância da digitação dos dados CNIS e 
outros documentos que foram apenas anexados para o cálculo de 24/25 e solicitou ao presidente 
Márcio Adriano que comunicasse com as Autarquias e Fundações para execução do recadastramento 
com a devida urgência. 11. Relatório corrigido da gestão atuarial de 2024, datado de 01/07/2024 
apresentado na penúltima reunião. O Departamento de Contabilidade do IPSERV, não terminou o 
levantamento das inconsistências, a Sra. Bianca Cardoso de Souza Prata Vidal, Diretora Executiva 
solicita prazo para entrega dos dados, sendo assim foi concedido o prazo, mas o presidente Afrânio 
lembrou que este relatório e de julho/2024. 12. Esclarecimentos da movimentação negativa feita na 
dotação orçamentaria 3.1.90.92, no mês de novembro de 2024 – O Senhor Augusto Fernandes 
Santos Correia – Chefe do Departamento de Contabilidade, participou da reunião para esclarecer o 
ponto acima. Questionamento de movimentação negativa no plano previdenciário. Apuração 
referente aos Empenhos de 2023, entrando na dotação do exercício anterior. O mesmo fará 
conferência dessas movimentações negativas, nos meses de novembro (3.1.90.92) e dezembro 
(3.1.90.39) em dotações diferentes. Segundo o Sr. Augusto Corrêa, foi empenhado um valor a menor 
do que foi anulado nos meses de novembro e dezembro, contabilmente deixou dúvidas, 
consequentemente foi solicitado documentação complementar para elucidar. Atendendo a nossa 
solicitação, foram enviados os relatórios da movimentação das dotações, referente ao mês de 
novembro de 2024. Foi enviado no dia 27/01/2025 o memorando n. 02, em que o sr. Augusto 
Fernandes Santos Correia chefe do Departamento de Contabilidade do IPSERV, tentou explicar a 



 

movimentação, mais ainda não ficamos satisfeito com a narrativa, foi solicitado por e-mail ao IPSERV  
a elucidação mais detalhada, inclusive com relatório descritivo, onde nos foi nos enviado o 
memorando n. 03, em que o sr. Augusto aborda de forma mais clara em que o mesmo expõe o valor 
de R$ 68.335,03, em empenhos no mês de novembro de 2024 e anulação no valor de R$ 521.782,52, 
ainda assim solicitamos o relatório detalhando as anulações, bem como os empenhos realizados, o 
que foi prontamente atendido com o envio do relatório. Enfim, constatamos que de fato o processo 
foi realizado dentro das normas contábeis. Diante disso, considero as justificativas corretas em que 
foi obedecido as normas contábeis. 13.Eleição dos cargos do Conselho Administrativo em 2025. Na 
gestão do Conselho Administrativo/2025, Resolveu-se em concordância por votação entre os 
conselheiros que o Sr. José Monteiro Conde, assumirá a presidência do Conselho Administrativo, A 
Conselheira Ana Flávia de Sousa Silva continuará como secretária e o conselheiro Sr. Afrânio 
Machado Borges Prata, Vice-Presidente do conselho. A Conselheira Sra. Taciana de Castro Balduíno, 
informa formalmente seu desligamento desse conselho em virtude de sua nomeação à Secretaria de 
Administração, ressaltando que esta reunião será a última que participa como membro titular desse 
Conselho Administrativo. E também seu desligamento do Comitê de Investimento desse Instituto, a 
partir dessa constatação, O Conselheiro Afrânio Machado Borges prata coloca seu nome à disposição 
para assumir uma cadeira como membro do Comitê de Investimento, Ao membros do Conselho 
Administrativo presentes José Monteiro Conde, Ana Flávia de Sousa Silva e  Silvânia Beatriz Silveira de 
Almeida Afonso aprovam o Conselheiro Afrânio como novo membro do Comitê de Investimento do 
IPSERV. A Conselheira Ana Flávia Sousa, trouxe a discussão e solicitou votação para a reunião desse 
Conselho sobre a inserção de assuntos fora da Pauta publicada, solicita a convocação de reunião 
extraordinária para discussão do assunto ou prorrogação do mesmo para próxima ordinária, visto a 
necessidade de tempo para a explanação, discussão e se necessária votação do mesmo, com sua 
devida atenção e respeito aos trâmites necessários. Os Conselheiros presentes, Ana Flávia de Sousa 
Silva, Afrânio Machado Borges prata, José Monteiro Conde, Taciana de Castro Balduíno e Silvânia 
Beatriz Silveira de Almeida Afonso consideraram pertinentes e assertiva a justificativa para essa 
solicitação e aprovaram por unanimidade. Conforme cronograma ajustado, aprovado e publicado em 
porta voz a próxima reunião do CONSELHO ADMINISTRATIVO será dia 26 de fevereiro de 2025, às 
14horas. Nada mais havendo a tratar a reunião foi encerrada às  16h30min. Eu Ana Flávia de Sousa 
Silva, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e demais membros do Conselho Administrativo:  
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