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Certidão de Nascimento se solteiro(a) ou Certidão de Casamento se casado(a) /divorciado(a) /separado(a) 
/viúvo(a), inclusive se tiver contrato de união estável registrada em cartório S N 

Documento de Identidade ou CNH válida (que não esteja vencida), com fotografia S N 

Título de Eleitor - (Frente e Verso) ou print/download impressos do e-título S N 

Certidão de Quitação Eleitoral do Site do TSE S N 
CPF (https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp) – Em caso 
de mudança de nome (casado(a) e/ou divorciado(a)), apresentar o CPF com o nome igual ao que passou a 
assinar 

S N 

COMPROVANTE ATUALIZADO DE INSCRIÇÃO PIS / PASEP - emissão de comprovante do PIS junto à 
CAIXA ou PASEP junto ao BANCO DO BRASIL ou acessar o site https://meu.inss.gov.br/central/#/dados-cadastrais 
para impressão das informações 

S N 

Comprovante impresso LEGÍVEL de “QUALIFICAÇÃO CADASTRAL” do e-social Comprovando que os dados 
estão corretos junto ao INSS e a RECEITA FEDERAL. O comprovante deve ser emitido através do site 
http://consultacadastral.inss.gov.br, com o número do PIS/PASEP apresentado e preenchido no formulário 

S N 

Carteira de Trabalho (CTPS) – pág. da foto e verso ou print/download impresso da Carteira de Trabalho digital S N 
Comprovante de escolaridade mínima exigida para o cargo conforme edital: DIPLOMA ASSINADO e HISTÓRICO 
ESCOLAR DO CURSO, trazer os originais para autenticação S N 
Professores de Educação Básica de Educação Física: Identidade Profissional do CREF-MG válida (que não esteja 
vencida) e regularizada S N 

Certificado de Reservista e/ou Certificado de Dispensa de Incorporação – acima de 45 anos é dispensável; S N 

Comprovante de endereço atualizado (até 60 dias da emissão) - (água, luz, telefone ou contrato de locação) S N 
Atestado de antecedentes criminais da Polícia Civil do Estado de emissão do documento de identidade S N 
DECLARAÇÃO DE BENEFÍCIOS DO INSS  https://meu.inss.gov.br/central/#/nada-consta S N 
Carteira do SUS ou print/download impresso do Data SUS S N 
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s CPF do Cônjuge/Companheiro; S N 

Certidão de Nascimento ou Carteira de Identidade dos dependentes S N 

CPF dos dependentes S N 
Caso o dependente seja PcD, apresentar laudo médico S N 
Cartão de vacinação dos dependentes menores de 06 anos - (cópia da página de identificação e das vacinas realizadas) S N 
Comprovante de escolaridade dos dependentes com idade entre 07 e 14 anos e dependentes universitários S N 

 

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO 
Data 

 

____/____/___ 

 SEM PENDÊNCIAS  COM PENDÊNCIAS 

 Recebemos do candidato ____________________________________________________________ nomeado para o 

cargo/função __________________________________________________________________ através do decreto _____________ de 

____/____/_______,os documentos acima relacionados.  

O candidato está ciente de que a não entrega de quaisquer documentos exigidos em edital ou se 
algum destes estiver inválido e/ou em desacordo com a legislação vigente, o mesmo estará 

impossibilitado de assumir o cargo/função. 

ASSINATURA CANDIDATO ASSINATURA SERVIDOR 

 

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA ADMISSÃO EM CARGO EFETIVO 
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FORMULÁRIO DE DADOS PESSOAIS - download em PDF editável disponível em: 
https://portal.uberaba.mg.gov.br/servidor/paginas/16/1 - Preencher a ficha de cadastro digitada 
(computador) e enviar para     concursopmu2023@hotmail.com     ATENÇÃO: A data e a 
assinatura serão preenchidas durante a entrega dos documentos, na presença dos atendentes 

S N 

Fotografia 3x4 (três por quatro), atual nítida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre 
desde a cabeça até os ombros, de rosto inteiro sem o uso de óculos escuros e adereços S N 

Resultado do exame admissional – ASO – Atestado de Saúde Ocupacional 
(se o Atestado de Saúde Ocupacional estiver RASURADO não será recebido) 

S N 


