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INTRODUCAO

Este Boletim Epidemioldgico de
Saude do Trabalhador, trata-se de
documento elaborado pelos profissionais
do Centro Regional de Referéncia em
Saude do Trabalhador - CEREST, vinculado
a Secretaria Municipal de Saude de
Uberaba. A publicacdo possui carater
institucional com periodicidade semestral
para fins de divulgacdao do monitoramento
das Acdes em Saude do Trabalhador
realizado pelo 6rgao. Os dados referem-se
aos primeiros semestres de 2022 e 2023,

tendo sido extraidos do Sistema de

trabalho.

CONTEXTUALIZACAO

O CEREST Uberaba é um Centro de
Saude Regional e especializado em Saude
do Trabalhador, cujo gestor é o municipio
de Uberaba-MG. Possui carater regional,
pois, além de ser responsavel pelo
atendimento a populagao do municipio
sede, também é referéncia para sete
municipios mineiros, conforme
estabelecido pela micro regido do
Triangulo Sul, que compreende: Agua

Comprida, Campo Florido, Conceigdao das

Alagoas, Conquista, Delta, Sacramento e

Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS) do
Municipio de

Uberaba e do Sistema de Informacao
de Agravos de Notificacdo (SINAN),
considerando que a notificagdes em Saude
do Trabalhador pelos servicos de saude
publicos e privados sao compulsérias.
Espera-se que a divulgacdao deste material
possa contribuir para a definicio e
elaboracdo de politicas, programas e
projetos de atencao e assisténcia ao
trabalhador, como também, para a
elaboracdo de estratégias eficazes de

prevencdo de adoecimentos e agravos

relacionados ao

Verissimo. Suas a¢des estao voltadas para
o atendimento integral ao trabalhador e a
trabalhadora e aos agravos de saude
relacionados ao trabalho. Para isto, o
servico oferta atendimento
multiprofissional e interdisciplinar,
priorizando a visdao ampliada em saude.
Para o atendimento das demandas do
processo saude x doenca x trabalho, conta
com equipe composta por profissionais
das seguintes dreas: Medicina do
Trabalho,

Enfermagem, Psicologia,
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Servigco Social, Engenharia de Seguranca
do Trabalho e Fisioterapia.

O publico atendido trata-se de
trabalhadores e trabalhadoras que
exercem atividades laborais em prol do
sustento  préprio efou de seus
dependentes, independente da forma de
insercdo no mercado de trabalho e/ou
remuneracao. Além de atendimentos
individuais e especializados realizados
pelos profissionais, sempre com uma
perspectiva multiprofissional, a atuacao
do CEREST vai além dos espacos
institucionais e desempenha também
acoes de Educagdao em Saude do
Trabalhador,

Inspecdes Sanitarias,

Vigilancia, Monitoramento da situacao de

METODOLOGIA E CRITERIOS UTILIZADOS
As informacdes foram extraidas do banco
de dados do Sistema de Informagdes de
Agravos de Notificacdo (SINAN NET) e do
Sistema de Informacdao Ambulatorial
(SIA/SUS) do municipio. Foram analisados
todos os casos notificados pelos servigos
de saude de Uberaba-MG bem como
todos atendimentos especializados e

individuais realizados pelo servico no

Saude do Trabalhador e Reabilitacdo. A
atuacgao voltada para o cuidado no ambito
do trabalho faz se necessario visto que a
atividade laboral pode causar riscos,
acidentes e adoecimentos temporarios ou
permanentes. Com ag¢des de prevengdo e
promocao, integradas e articuladas com a
rede socioassistencial, busca-se a
diminuicdao destes riscos através do
monitoramento dos casos agravos e
adoecimentos relacionados ao trabalho. A
analise epidemioldgica desses dados
obtidos possibilita a criacao e efetivacao
de politicas publicas e ficazes voltadas

para a Saude do Trabalhador.

periodo de janeiro a junho de 2023. A
analise dos agravos apresentada a seguir,
segue a estrutura encontrada no site
oficial do SINAN, ou seja, serao
apresentados como: Acidentes de
Trabalho, Doencas Relacionadas ao
Trabalho e Intoxicacao Exdgena, a saber:
Acidente de trabalho (AT) com exposicao
a material bioldgico (220.9); Acidente de
trabalho (AT) (Y96); - Cancer relacionado
ao trabalho (C80); Dermatoses

ocupacionais (L98.9); LER/DORT, Lesdes
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por Esforcos Repetitivos/Disturbios
Osteomusculares Relacionados ao
Trabalho (Z57.9); PAIR Perda Auditiva
Induzida por Ruido

(H83.3);Pneumoconioses (J64);

EIXO ASSISTENCIAL
Transtornos mentais relacionados
ao trabalho (F99) e Intoxicacdo exdgena
relacionada ao trabalho (T765.9). Salienta-
se que os dados foram extraidos a partir
de notificacdes compulsdrias realizadas
por varias unidades notificadoras do

municipio.

ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS E
REABILITACAO

No primeiro semestre do ano de
2023, no periodo compreendido entre
janeiro e junho de 2023, o CEREST Uberaba
investigou e estabeleceu 86 relagdes de
nexo causal de adoecimentos fisicos e
mentais relacionados ao trabalho, e
realizou 297 atendimentos especializados
e individuais nas dareas de medicina do
trabalho, servico social, fisioterapia e
psicologia. Também foram realizados 564

acompanhamentos de pacientes

portadores de agravos relacionados ao

trabalho.

PSICOLOGIA

Os atendimentos especializados em
psicologia partem do acolhimento e
triagem da demanda a fim de investigar a
relacao do adoecimento emocional com o
trabalho. Quando o nexo causal é positivo
é feita a notificacdo de transtorno mental
relacionado ao trabalho e, imediatamente,
0 paciente inicia o acompanhamento
breve em psicoterapia individual a fim de
auxilia-lo a lidar com a situacdao do
trabalho que vem trazendo danos
psicolégicos, bem como no
desenvolvimento de recursos emocionais
em geral. Se necessario, o paciente é
encaminhado a outros profissionais da
equipe multidisciplinar do CEREST como
assistente social, médico do trabalho e
fisioterapeuta, a fim de ter suas demandas
acolhidas de forma integral e fazer os
acompanhamentos necessarios
concomitantemente com a psicoterapia.
Apds triagem, se observado que o
adoecimento  emocional n3o esta

relacionado ao trabalho, o paciente é de

imediato encaminhado para a unidade de
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saude que melhor possa acolher sua
demanda, mas nunca ficando desassistido
pela rede.

No primeiro semestre de 2022 foram
realizados 72 atendimentos psicoldgicos
no CEREST Uberaba, e no mesmo periodo
de 2023 foram realizados 76 atendimentos
psicolégicos, incluindo tele consultas para
trabalhadores vitimas de acidente no
trabalho. Em sua maioria, os atendimentos
realizados no

psicoldgicos primeiro

semestre de 2023, compreendem
demandas de ansiedade e depressao
relacionados ao trabalho, identificadas em
homens e mulheres  distribuidos,
majoritariamente, na faixa etaria de 30 a

55 anos.

SERVICO SOCIAL

Em matéria de Servico Social, os
atendimentos sdo realizados por de
demanda espontanea e/ou
encaminhamentos da rede de saude e
rede socioassistencial do municipio.
Prioriza-se um atendimento integral,
humanizado e interdisciplinar com
discussdes de caso com a equipe técnica a
fim de atendimento efetivo as demandas

de saude apresentadas pelo usudrio do

servico compreendendo-o em sua
totalidade. Destarte, o Servigo Social
realiza acolhimento e escuta qualificada
aos usuarios a fim de levantamento de
demandas sociais e, a partir da analise da
conjuntura apresentada realiza
orientacdes e intervencdes a fim de
garantia de direitos e acesso a politicas
publicas. Salienta-se que a demanda deve
estar relacionada aos temas especificos do
ambito do trabalho: previdéncia social,
situacdao de vulnerabilidade social por
desemprego, falta de acesso a servicos e
adoecimento

equipamentos  sociais,

relacionado ao trabalho, trabalho
informal, entre outros. No primeiro
semestre do ano de 2022, o Servigo Social
estava voltado para prevencao e
investigacdes de situacdes de surtos de
COVID-19, realizando inspegdes sanitarias
em empresas, orgaos publicos e demais
estabelecimentos a fim de monitoramento
do cumprimento de decretos especificos
relacionados a tematica. Sendo assim, nao
houve atendimentos individuas e
especializados, o que difere totalmente da
atuagcao profissional do mesmo periodo
em?2023. Portanto, ndo ha como realizar

comparativo de dados pertinentes a



BOLETIM EPIDEMIOLOGICO - SAUDE DO

BOL. EBOL.PIBDEMIOLOGICO | V.1 | MES 10 | 2023
TRABALHADOR — CEREST UBERABA

populacdo atendida. No primeiro semestre de 2023, foram realizados 28
atendimentos especializados e individualizados, havendo predominancia do sexo masculino,
sendo 15 homens e 8 mulheres. A faixa etaria predominante dos cidadaos atendidos esta
entre 40 e 49 anos, conforme grafico a seguir:

Figura 01: Idade dos usuarios atendidos, 12 semestre de 2023, Uberaba - MG.

Idade

Fonte: SIASUS (2023), acesso em julho/2023.
Em relacdo a sua situacdo no mercado de trabalho, pode-se avaliar que a

maioria dos usuarios atendidos se encontram no mercado formal, estando na
situacdo de assalariados e a demanda esté ligada ao afastamento do trabalho por
incapacidade temporaria devido adoecimento relacionado ao trabalho.

Figura 02:Situacao previdencidrias dos usudrios atendidos, 12 semestre de 2023,

Uberaba - MG.

Situacao Previdenciaria
5,21%

Fonte: SIASUS (2023), acesso em julho/2023.
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FISIOTERAPIA

Dentre os servicos realizados pela
fisioterapia esta o acolhimento e avaliagao
de trabalhadores encaminhados pelos
servicos de saude com suspeita ou
diagndstico de agravo relacionado ao
trabalho principalmente LER/DORT. Neste
atendimento realiza-se uma avaliacao
fisica detalhada com determinacao ou nao
de nexo causal, orientag¢des individuais
sobre assuntos relacionados ao trabalho
como orientacdes ergonOmicas, de
postura e atividades a serem realizadas
em casa, além de encaminhamento e
inclusdao desse trabalhador no grupo de
reabilitacdo de LER/DORT que acontece no
CEREST.

Portanto no que diz respeito a
reabilitacdo, o CEREST conta com um
grupo de acompanhamento de
trabalhadores que adquiriram agravo
osteomuscular relacionado ao trabalho,
LER/DORT, realizando atividades de
cinesioterapia para melhora da condicao
fisica e prevencao de  outros
acometimentos promovendo qualidade

de vida e saude no trabalho destes

usuarios; as atividades do grupo sao

ofertadas em 4 dias da semana em
horarios variados e com uma média de 40
atendimentos semanais.

No primeiro semestre de 2022
foram realizados 223 atendimentos em
fisioterapia na saude do trabalhador entre
consultas e acompanhamentos; ja no
mesmo periodo em 2023 foram realizados
589 atendimentos. Sobre-os participantes
do grupo, hoje contamos com uma
populacao onde 23% sao homens e 87%
mulheres com maior indice de lesdes em
ombro e coluna, entre elas tendinites e

dor lombar.

Figura 03:Comparativo de
atendimentos da Fisioterapia, 1°¢
semestre de 2022 (n=223) e 12 semestre

de 2023 (n=589), Uberaba - MG.

Comparativo de Atendimentos

Fonte: SIASUS (2023), acesso em julho/2023
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MEDICINA DO TRABALHO

A medicina do trabalho no CEREST
executa atribui¢des relacionadas a Saude
do Trabalhador, o que o distingue da
Medicina Ocupacional. Dentre suas
atividades citam-se: 1) realiza consulta
médica em Saude do Trabalhador para
usuarios do SUS de

Uberaba e das cidades da
microrregido de abrangéncia do CEREST (a
fim da determinacdao de diagndstico e
emissdo de parecer sobre nexo causal), 2)
acompanhamento de pacientes
portadores de agravos ou sequelas
relacionadas ao trabalho

(confeccionar laudo de portador de
deficiéncia para os portadores de sequelas
permanentes), 3) atividade educativa em
saude do trabalhador e para a populacao
(com realizagdo de palestras), 4) vigilancia
da situacdao de saude dos trabalhadores
(com aplicacao da Vigilancia
identificando o

Epidemioldgica,

perfil de saude da  populagao
trabalhadora, realizando levantamentos,
monitoramentos de risco a saude dos
trabalhadores e de populagdes expostas,

acompanhamento e registro de casos,

realizando inquéritos epidemioldgicos e
analise estatistica, caracterizando os perfis
de morbidade e mortalidade), 5) inspecao
sanitaria em Saude do Trabalhador (com
foco em Vigilancia em Ambientes e

Processos de Trabalho) e 6) contribui
no cumprimento de metas instituidas, por
exemplo, pelo Qualifica CEREST

(nivel central) e Resolucbes da
SESMG (nivel estadual).

No primeiro semestre de 2022, ainda
haviam  atribuicbes relacionadas a
investigacao de casos de COVID-19, sendo
realizadas 76 consultas, sendo no mesmo
periodo de 2023 o total de 168, diferenga
esta relacionada a presengca de dois
médicos do trabalho atuando nesse
periodo. Com relagao a emissao de parecer
de nexo causal no primeiro semestre de
2022 foram realizados 36, e em 2023 foram
75 no mesmo periodo de referéncia.

Figura 04:Atendimento médico do
trabalho e emissao de parecer de nexo

causal, 12 semestre de 2022 e 12 semestre

de 2023, Uberaba - MG
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168

76

2022 2023

Fonte: SIASUS (2023), acesso em julho/2023.

Sobre a origem dos pacientes encaminhados ao CEREST tem-se a seguinte
porcentagem:
Figura 05:0rigem dos encaminhamentos, 12 semestre de 2022 e 12 semestre de

2023, Uberaba - MG.

35 31,53

30

25
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72022
15

10 w2023

UER UBS SINAN Outros Retorno CEREST

UER (atual CER: centro especializado em reabilitagdo), UBS (unidades basicas de saude), SINAN (sistema de
informacdo de agravos de notificagao)

Fonte: SIASUS (2023), acesso em julho/2023
No que se refere as idades dos pacientes atendidos segue o comparativo:

Figura 06:ldade dos pacientes atendidos, 12 semestre de 2022 e 12 semestre de

2023, Uberaba - MG.



BOLETIM EPIDEMIOLOGICO — SAUDE DO

BOL. EBOL.PIBDEMIOLOGICO | V.1 | MES 10 | 2023
TRABALHADOR — CEREST UBERABA

68

24

m2022 2023

Fonte: SIASUS (2023), acesso em julho/2023

No CEREST Uberaba no dia 25/04/2023 iniciaram as atividades no Ambulatdrio
Ginecolégico da Mulher Trabalhadora, onde pacientes sao atendidas verificando suas
patologias ginecoldgicas as quais interferem no seu bem estar no trabalho, como
sangramento uterino anormal (por exemplo, devido a miomatose uterina ou cistos
ovarianos), dor pélvica cronica (por exemplo, devido a endometriose) e outras causas. A
avaliacao ocorre relacionando a Ginecologia e Medicina do Trabalho para contribuir com a
melhoria dos atendimentos, a resolutividade dos adoecimentos, trazendo assim qualidade

de vida psiquico social e laboral para as trabalhadoras.

EIXO DE EDUCACAO EM SAUDE DO TRABALHADOR

Educagcao em saude refere-se as agdes de cunho educativo em saude do trabalhador
ou para a populagao em geral. Estas acdes compreendem palestras, oficinas, capacitagdes,
intervencdes em saude, campanhas mensais de promocdao a saude, dentre outras
atividades solicitadas ou propostas a diversos segmentos como: unidades de saude do
municipio, empresas privadas, sindicatos e universidades. No foram realizadas no primeiro
semestre do ano de 2023 102 atividades de educagao em saude, divididas em 9 atividades
de educagao para a populagao e 93 atividades de educagdao em saude para o trabalhador.
As atividades de educagdao em saude realizadas pelo CEREST sao feitas pelos profissionais
da equipe multidisciplinar como assistente social, enfermeira, psicéloga, médica do

trabalho e fisioterapeutas.
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EIXO VIGILANCIA EM SAUDE
DO TRABALHADOR

A Vigilancia dos Ambientes e
Processos de Trabalho — VAPT é uma das
acoes de saude do trabalhador com vistas
a identificar os fatores e situacdes de
riscos a que podem estar expostos os
trabalhadores nas suas atividades
laborativas. Tem como propdsito intervir
nos fatores determinantes dos riscos e
agravos a saude dos trabalhadores,
visando eliminar ou, na sua
impossibilidade, atenuar e controlar estes
fatores, considerando: a vigilancia do
processo, do ambiente e das condicdes
em que o trabalho se realiza,
identificando situacdes de risco potencial
a saude, a morbidade e a mortalidade
associada ao processo de trabalho; o
cumprimento da legislacdao e das normas
técnicas nacionais e internacionais; o
estimulo a adocdo de boas praticas no
sentido da prote¢ao e promoc¢ao da saude
do trabalhador. Esta acdo de Vigilancia
dos Ambientes e Processos de Trabalho é
realizada em quatro etapas, que sejam:
Sanitaria,

Preparatoria, Inspecgao

Relatério da Inspecao e o

Monitoramento; e podem ser realizadas
por setor, funcdao ou toda a drea da
empresa conforme o objetivo. Estas
etapas possibilitam o conhecimento da
realidade a ser estudada na empresa,
setor ou funcao, acerca da conducao da
atividade produtiva e relacionada ao
provavel adoecimento do trabalhador.
Para a realizacdo da Vigilancia de
Ambientes e Processos de Trabalho,
utilizam-se todas as legislacOes
pertinentes a Saude e Seguranca do
trabalhador no arcabougo juridico
sanitdrio nacional, assim como todas as
normativas internacionais, caso
necessario, sendo toda a equipe técnica

do CEREST Uberaba envolvida na

atividade, pelas especialidades do setor.

O CEREST Uberaba adotou como
procedimento a realizagao da VAPT nas
empresas onde a avaliagao inicial aponta
como necessaria uma intervencao para
adocao de medidas preventivas, através
das demandas, seja por alguma

reclamacgao, solicitacdo de o&rgaos, ou
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pactuagdao em alguma esfera de governo.
As demandas para realizagao da

Vigilancia de Ambientes e Processos
de Trabalho e Inspecdes Sanitarias em
Saude do Trabalhador nas empresas vém
da Vigilancia realizada nas Notificacdes dos
Agravos, das Denlncias realizadas pela
populacdo, nas demandas observadas nos
atendimentos pelos profissionais do
CEREST, Metas estabelecidas com a
Secretaria Estadual de Saude através das
Resolucdes Estaduais, Noticiario da midia,
demandas da Vigilancia Sanitaria e do
Ministério Publico do Trabalho, entre

outras.

O CEREST Uberaba, foi um grande
parceiro da Secretaria Municipal de Salde,
na época da pandemia do COVID-19 nos
anos de 2020, 2021 e 2022, com acgdes na
linha de frente em 2020 nas barreiras
sanitdrias, juntamente com a equipe de
Vigilancia Sanitaria, Guarda Municipal, e
académicos da UFTM, foi realizado o
trabalho de monitoramento e

abordagem de todos os veiculos que
entraram na cidade. Posteriormente as
acodes nunca foram interrompidas, os
profissionais do CEREST permaneceram

nas suas funcdes de promogdo e

prevencao da saude do trabalhador nas
suas diversas especialidades. Em 2022
foram realizadas cerca de 50 Inspecdes
Sanitarias em Saude do Trabalhador, em
empresas ainda com surtos de COVID-19,
sendo desenvolvidas todas as acdes de
promocao e prevencao da saude, inclusive
levando informacao técnica correta acerca
das medidas sanitdrias adequadas. Através
de analise dos dados obtidos no SIASUS, no
primeiro semestre de 2022, o CEREST
Uberaba realizou 17 Inspecdes

Sanitarias/VAPT  incluindo  os
setores: Calcadista, Fundicdao, Moveis e
Saude, onde foi estudado o provavel
adoecimento dos trabalhadores com a
especificidade do Cancer relacionado ao
trabalho (Resolugdo SES N°. 7.730/22); 05
Inspegdes

Sanitarias/VAPT em empresas para
atendimento a processos de reclamacao
de condi¢des de trabalho, oriundos do
Ministério Publico do Trabalho, e 50
Inspecdes Sanitdrias para verificacdo de
surto de COVID19, todas no municipio de
Uberaba.

Em comparagdo com o0 mesmo
periodo, ou seja, no primeiro semestre de

2023, o CEREST Uberaba realizou 35
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Inspecbes Sanitarias/VAPT, sendo que
aproximadamente 33 demandas sao
oriundas do Ministério Publico do
Trabalho, em empresas de varios tipos de
segmento, incluindo empresas do Terceiro
Setor, Saude, Prefeituras Municipais,
Construcao Civil e empresas do meio rural,
01 Inspecgao Sanitaria para
acompanhamento de cumprimento de
inadequacodes de Relatério de Inspecdo e a
realizacdo de 01 Inspecdo Sanitaria/VAPT
para analise de Notificacdo de

Pneumoconiose em trabalhador do setor

de marmores e granitos.

EIXO MONITORAMENTO

1. NOTIFICACOES A notificacdo
compulsdria é a comunicagao obrigatoria
a autoridade de saude, realizada pelos
profissionais de saude ou responsaveis
pelos estabelecimentos de saude,
publicos ou privados, sobre a ocorréncia
de suspeita ou confirma¢ao de doencga,
agravo ou evento de saude publica. A
notificacdao deve ser realizada por meio do
Sistema de Informacao de Agravos de
Notificacdo (Sinan) que é alimentado,

principalmente pelas fichas de

notificagcdes e investigacdes de casos de

doencas e agravos que constam da lista
nacional de doengcas de notificacao
compulsoéria. Sua utilizagao efetiva
permite a realizacdo do diagndstico
dinamico da ocorréncia de um evento na
populacdo, podendo fornecer subsidios
para explicacdes causais dos agravos de
notificacdo compulsoria, além de vir a
indicar riscos aos quais as pessoas estao
sujeitas, contribuindo assim, para a
identificacdo da realidade epidemioldgica
dos municipios. Realizou-se, portanto,
levantamento de dados disponiveis no
Sinan, a fim de tracar o perfil em saude do
trabalhador na cidade de Uberaba — MG.
No periodo de 01 de janeiro de 2022 a 30
de junho de 2022 houve um total de 244
notificacdes relacionadas ao trabalho e no
mesmo periodo deste ano, ou seja, de 01
de janeiro de 2023 a 30 de junho de 2023,
tivemos um total de 504 notificacOes
relacionadas ao trabalho, observa-se um
aumento de 106,5%.

Os dados foram submetidos a estatisticas
descritivas com objetivo de apresentar
dados gerais individuais, antecedentes
trabalhadores

epidemioldgicos dos

notificados com seguintes agravos

/doencas: acidente de trabalho, acidente
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envolvendo material bioldgico, lesdes por

esforgos repetitivos /doencas

osteomusculares relacionadas ao trabalho
(LER/DORT), mental

(TMRT),

transtorno
relacionado ao  trabalho
intoxicacdo exdgena relacionada ao
trabalho (IERT), perda auditiva induzida
por ruido (PAIR), pneumoconioses,

acidente por animal peconhento

relacionado ao trabalho, violéncia
relacionada ao trabalho, dermatoses
ocupacionais e cancer relacionado ao
trabalho. Ao final, trazemos os achados
referente as notificacdes dos municipios

da drea de abrangéncia do CEREST.

1.1 Acidente de Trabalho (AT):

Todo caso de acidente de trabalho
por causas nao naturais compreendidas
por acidentes e violéncias, que ocorrem no
ambiente de trabalho ou durante o
exercicio do trabalho quando o
trabalhador estiver realizando atividades
relacionadas a sua fungao, a servigo do
empregador ou representando os
interesses do mesmo (tipico) ou no
percurso entre a residéncia e o trabalho
(trajeto) que provoca lesdao corporal ou

perturbacao funcional, podendo causar a

perda ou reducdo tempordria ou
permanente da capacidade para o
trabalho e morte.

No primeiro semestre de 2022
foram notificados 80 acidentes de
trabalho, sendo estes 72 do sexo
masculino e 08 do sexo feminino, e, no
mesmo periodo de 2023 foram notificados
278 acidentes de trabalho, sendo que a
maioria foi do sexo masculino, com 196
casos e 82 do sexo feminino.

Observa se um aumento de quase
247,5% comparado ao periodo anterior,
cendrio este que configura a melhora das
informacgdes realizada pelas unidades de
saude notificadoras, acompanhadas pelo
monitoramento e qualificacdao feita pelo
servico de vigilancia em saude do
trabalhador municipal. Importante
comunicar que até o ano de 2022 apenas
os acidentes graves eram inseridos no
Sinan, ja em 2023 todos os casos de

notificados foram inseridos neste sistema,

independente da gravidade.



BOLETIM EPIDEMIOLOGICO — SAUDE DO

BOL. EBOL.PIBDEMIOLOGICO | V.1 | MES 10 | 2023
TRABALHADOR — CEREST UBERABA

Tabela 1: AT por faixa etaria, 12 semestre de 2022 (n=80) e 12 semestre 2023
(n=278), Uberaba — MG.

Faixa etaria(anos) 2022
Até 19 anos 06
20-34 anos 25
35-49 anos 30
50-64 anos 16
Acima 65 anos 03
Total 80

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023

Em relagdo a raca/cor a maior parte foi parte foi compreendida por brancos (46,3%)
ou pardos (43,7%):

Tabela 2: AT por raga / cor,12 semestre de 2022 (n=80) e 12 semestre de 2023
(n=278), Uberaba — MG.

Raca/Cor

Amarela \
Branca \
Preta \
Parda \
Ignorado/Branco

Total

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

Referente a escolaridade, observa-se que este é um aspecto diversificado, nao
seguindo um padrao temporal. Em 2022 foram identificados um maior numero de
trabalhadores com escolaridade de 52 a 82 serie incompleta (35%), ja em 2023 foi maior o
numero de trabalhadores com ensino médio completo (35,6%). Todavia, vale ressaltar que
muitas notificacbes permanecem com o campo nivel de escolaridade “ignorado / branco”
(28,4%).

Tabela 3: AT por escolaridade,12 semestre de 2022 (n=80) e 12 semestre de 2023
(n=278), Uberaba — MG.

Escolaridade 2023 Total

Ignorado/Branco 79 102
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1° a 4° série incompleta do EF

4° série completa do EF

5° a 8° série incompleta do EF
Ensino fundamental completo
Ensino médio incompleto
Ensino médio completo
Educacao superior incompleta
Educacgao superior completa
N3o se aplica

Total
Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023

A tabela 4 apresenta as ocupagcdes que mais apareceram no 12 semestre de 2022,
uma vez que estas informacgdes foram bem diversificadas:

Tabela 4: AT por ocupagao, 12 semestre de 2022 (n=80), Uberaba — MG.

Ocupagao

Pedreiro

Trabalhador agropecuario rural

Motorista de caminhdo/caminhoneiro

Operador de maquinas no geral

Motociclista no transporte de documentos pequenos volumes

Mecanicos de manutencao de automoveis, motocicletas e veiculos similares

Torneiro

Profissional da limpeza

Montador de estrutura

Acougueiro

Motorista de furgao ou veiculo similar
Outros

Total

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

A tabela 5 apresenta as ocupag¢des que mais apareceram no 12 semestre de 2023,
pois, novamente, foram bem diversificadas:
Tabela 5: AT por ocupagao, 12 semestre de 2023 (n=278), Uberaba — MG.

Ocupagao
Motorista de caminhdo/caminhoneiro

Pedreiro
Técnico em enfermagem
Trabalhador agropecuario geral
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Motociclista no transporte de documentos pequenos volumes
Tratorista agricola
Zelador de edificio

Cozinheiro
Enfermeiro
Outros
Total

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

Dentre o total de casos notificados de acidente de trabalho grave percebeu-se que a
maioria sao trabalhadores registrados (51,1%), seguido pelos autonomos (18,1%).
Comparando os 2 periodos observa-se que teve um aumento importante de casos
envolvendo trabalhadores registrados (29,2%).

Tabela 6: AT por situagao no mercado de trabalho,12 semestre de 2022 (n=80) e 12

semestre de 2023 (n=278), Uberaba - MG.

Situacao no Mercado de Trabalho
Ignorado/Branco

Empregado Registrado
Empregado ndo registrado

Auténomo

Servidor Publico Estatudrio
Servidor Publico Celetista
Outros

Total

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

Esses dados foram relacionados Figura 07:AT por parte do corpo
com o tipo de acidente, sendo a maior atingida, 12 semestre de 2022 (n=80) e 1¢
parte representada pelos tipicos (71,2%). semestre de 2023 (n=278), Uberaba - MG.

A parte do corpo atingida na maioria dos
casos foi membros inferiores (21,5%),
maos (18,7%) e membros superiores

(16,4%).
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21,5
18,7

14,9

8,5

2,3

abdome cabega mao membros outras
inferiores

7,2

pé pescogo térax olho membros

16,4

5,6
1,8 3,1

superiores

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

A evolucdo dos casos na maior parte
foi incapacidade temporaria (49,4%) e,

ocorreram 09 ébitos no periodo.

1.1.1 Acidente envolvendo

criangas e adolescentes

No 12 semestre de 2022 nao houve
nenhum caso notificacdo envolvendo
criancas e adolescentes. No 12 semestre
de 2023 foram identificados 05 casos,
com idades variando entre 14 a 17 anos,
todos do sexo masculino, maioria cor
branca (60%) e escolaridade de 52 a 82
série incompleta (60%). As ocupagdes
foram: mecéanico, motofretista, montador
de moveis, trabalhador agropecuario e
auxiliar de madeireiro. Sobre a condi¢ao

no mercado de trabalho, 02 ndo eram

registrados, 2 trabalhavam por conta
propria e 01 foi ignorada. Os acidentes
foram tipicos (80%), e, e geraram
incapacidade temporaria (80%), 01
adolescente teve incapacidade parcial. 02
acidentes foram relacionados ao transito

e 01 a violéncia devido assalto no local de

trabalho.

1.1.2 Acidente de trabalho
fatal (ATF)

No 19 semestre de 2022 foram
identificados 08 casos de ATF com idade
variando entre 24 e 61 anos, a maioria do
sexo masculino (87,5%) e brancos (37,5%)
ou pardos (37,5%). A maior parte sao
trabalhadores com carteira assinada

(37,5%), ocupando as seguintes fungdes:
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pedreiro (02), camareira, motorista de
furgao, jardineiro, vigilante, comerciante e
trabalhador agropecuario. A maioria dos
acidentes foram tipicos (62,5%) que

atingiram todo o corpo ou cabeca, gerando

as seguintes lesdes: traumatismo
intracraniano  (37,5%), traumatismos
multiplos (37,5%), edema cerebral
traumatico (12,5%) ou choque

hipovolémico (12,5%). No 12 semestre de
2023 foram notificados 05 casos de ATF,
com idade variando entre 19 e 68 anos,
todos do sexo masculino, brancos (40%) ou
pardos (40%). A maioria sao trabalhadores
com carteira assinada (60%), ocupando as
seguintes funcgdes: motorista de caminhao
(02), ajudante de motorista, tratorista,
operador de motosserra. Todos os
acidentes foram tipicos que atingiram
térax, todo o corpo, cabeca e perna,
gerando as seguintes lesdes: traumatismos
multiplos (02), lesdo por esmagamento do
torax, concussao cerebral, traumatismo

por esmagamento da perna.

1.2 Acidente de trabalho com

Exposicao a Material Biolégico (ATMB):

Todo caso de acidente de trabalho

ocorrido com quaisquer categorias
profissionais, envolvendo exposicao direta
ou indireta do trabalhador a material
potencialmente

biolégico  (organico)

contaminado por patégenos (virus,
bactérias, fungos, prions e protozodrios),
por meio de material perfurocortante ou
nao.

No primeiro semestre de 2022
foram notificados 100 acidentes de
trabalho envolvendo material bioldgico,
sendo estes 78 do sexo masculino e 22 do
sexo feminino, e, no mesmo periodo de
2023 foram notificados 143 acidentes de
trabalho envolvendo material bioldgico,
sendo que a maioria foi do sexo feminino,
com 113 casos e 30 do sexo masculino.
Observa-se um aumento de 69,9% de
notificacdes, quando comparados os dois
periodos. A faixa etaria predominante foi

de 20 a 34 anos.

Tabela 7: ATMB por faixa etdria, 12 semestre de 2022 (n=100) e 12 semestre 2023

(n=143), Uberaba - MG.

Faixa Etaria(anos)

Até 19 anos

20-34 anos
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35-49 anos

50-64 anos
Acime de 65 anos
Total

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

Em relagdo a raga/cor a maioria da sobressaiu um numero maior de
populacdo é branca (58,0%), seguido por trabalhadores com ensino médio completo
pardas (33,7%). Quanto a escolaridade, (44,0%), seguido por educagdo superior
observa-se que em ambos periodos se completa (27,5%).

Tabela 8: ATMB por escolaridade,12 semestre de 2022 (n=100) e 12 semestre 2023
(n=143), Uberaba - MG.

Escolaridade

Ignorado

1° a 4° série incompleta do EF
5° a 8° série incompleta do EF
Ensino fundamental completo

Ensino médio completo
Educacgao superior incompleta
Educagao superior completa
Nao se aplica

Total

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

Quanto a ocupagdo, a maior parte dos trabalhadores notificados atua como técnico

de enfermagem (52,3%).
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Figura 08:ATMB por ocupagao, 12 semestre de 2022 (n=100) e 12 semestre 2023
(n=143), Uberaba - MG.

52%

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

Quanto a situacao no mercado trabalho, percebeu-se que a maioria sao registrados
(54,7%):

Tabela 09: ATMB por situagdao no mercado de trabalho,12 semestre de 2022 (n=100)
e 12 semestre de 2023 (n=143), Uberaba - MG.

Situacao no mercado de trabalho
Ignorado/Branco

Empregado registrado
Empregado ndo registrado
Trabalhador avulso

Servidor publico estatutario
Servidor publico celetista
Outros

Total

|
|
|
|
Autonomo \
|
|
|
|

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

. Al . 0.
Quanto ao material organico, a maior parte envolveu sangue (76,9%)

O tipo de exposicao da maioria foi percutaneo (68,7 %) e em pele integra (32,5%):
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Tabela 10: ATMB por tipo de exposicao, 12 semestre de 2022 (n=100) e 12 semestre
de 2023 (n=143), Uberaba — MG.

Tipo de exposicao
Percutanea
Mucosa (oral/ocular)

Outras

Pele Integra

Pele ndo integra
Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

1.3 LesOes por esforcos repetitivos /Doengas osteomusculares relacionadas ao
trabalho (LER/DORT)

LER/DORT sdo todas as doencas, lesGes e sindromes que afetam o sistema musculo
esquelético sendo causadas, mantidas ou agravadas pelo trabalho. Em geral caracteriza-se
pela ocorréncia de varios sintomas inespecificos, concomitantes ou nao, que podem
aparecer aos poucos, tais como dor cronica, parestesia, fadiga muscular, manifestando-se
principalmente no pescoco, coluna vertebral, cintura escapular, membros superiores ou
inferiores. No primeiro semestre de 2022 foram notificados 24 casos de LER/DORT, sendo
gue na maioria foram do sexo feminino (58,3%), e, no mesmo periodo de 2023 foram
notificados 35 casos, sendo as mulheres em maior nimero (77,1%). Observa-se um aumento
de 45,8% de notificagcdes, quando comparados os dois periodos.

A faixa etdria predominante é um aspecto diversificado, nao seguindo um padrao
temporal. No 12 semestre de 2022, predominou-se a faixa etdria entre 50 e 64 anos (41,6%),
seguida por 35-49 anos (33,3%) e no 12 semestre de 2023 houve um maior numero de

trabalhadores entre 35-49 anos (51,4%).

Tabela 11: LER/DORT por faixa etaria, 12 semestre de 2022 (n=24) e 12 semestre
2023 (n=35), Uberaba — MG.
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Faixa etaria(anos)
20-34 anos

34-49 anos

50-64 anos
Acima de 65 anos
Total

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

A raca/cor também foi um aspecto varidvel, em 2022 a maioria foi composta por
pessoas brancas (66,6%) e em 2023 por pessoas pardas (48,5%), seguido por brancas
(34,2%). Em relagdo a escolaridade, observa-se que esta é uma informagdo nao registrada
no Sinan em 50,84% dos casos.

Dentre o total de casos notificados percebeu-se que a maioria sdao trabalhadores
registrado ou autébnomos (66,1%). A tabela abaixo apresenta as ocupacdes que mais
apareceram, uma vez que estas informacdes foram bem diversificadas.

Tabela 12: LER DORT por ocupagao, 12 semestre de 2022 (n=24) e 12 semestre 2023
(n=35), Uberaba — MG.

Ocupagao

Empregado doméstico/faxineiro
Manicure

Pedreiro

Camareiro de hotel

Pintor

Cozinheiro

Costureira

Motorista de caminhao
Outros

Total

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

1.4. Transtorno Mental Relacionado ao Trabalho (TMRT)

Todo caso de sofrimento emocional em suas diversas formas de manifestacao tais
como: choro facil, tristeza, medo excessivo, doencgas psicossomaticas, agitacao, irritacao,
nervosismo, ansiedade, taquicardia, sudorese, inseguranga, entre outros sintomas que

podem indicar o desenvolvimento ou agravo de transtornos mentais comportamentais,
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alcoolismo, sindrome de Burnout, sintomas e sinais relativos a cognicao, a percepcao, ao
estado emocional e ao comportamento, pessoas com riscos potenciais a saude relacionados
com circunstancias socioecondémicas e psicossociais, circunstancia relativa as condi¢des de
trabalho e lesdao autoprovocada intencionalmente, os quais tém como elementos causais
fatores de risco relacionados ao trabalho, sejam resultantes da sua organizacao e gestao ou
por exposicao a determinados agentes toxicos. No 12 semestre de 2022 foram notificados 5
casos de Transtorno Mental Relacionado ao Trabalho (TMRT) sendo que a maioria foi do
sexo masculino (60%), neste mesmo periodo do ano de 2023, foram notificados 8 casos,
sendo equivalente o sexo feminino e masculino. A faixa etaria predominante foi de 35 a 64
anos e raca / cor branca (69,2%). Em relacdo a escolaridade destacou-se ensino médio
superior (80%). A tabela abaixo apresenta as ocupagdes que mais apareceram, uma vez que
estas informacdes foram bem diversificadas.

Tabela 13: TMRT por ocupagdo, 12 semestre de 2022 (n=05) e 12 semestre 2023
(n=08), Uberaba — MG.

Ocupacgao

Técnico de enfermagem

Agente de seguranca penitenciaria

Auxiliar geral de conservagao de vias permanentes
Cozinheiro geral

Empregado doméstico no servico gerais

Gerente

Marceneiro

Motorista de furgao ou veiculo similar
Professor de enfermagem do ensino superior
Psicoldgico clinico

Sapateiro

Médico pediatra

Total

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

Dentre o total de casos notificados percebeu-se que sdo servidores publicos

estatutario (38%) ou empregado registrado (31%) ou desempregado (31%).
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Figura 9: TMRT por situa¢ao no mercado de trabalho, 12 semestre de 2022 (n=05) e

12 semestre 2023 (n=08), Uberaba — MG.

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

1.5. Intoxicacdo Exégena Relacionada ao Trabalho (IERT)

Todo aquele individuo que, tendo sido exposto a substancias quimicas (agrotéxicos
medicamentos, produtos de uso doméstico, cosméticos e higiene pessoal, produtos
quimicos de uso industrial, drogas, plantas e alimentos e bebidas), apresente sinais e
sintomas clinicos de intoxicacdo e/ou alteracGes laboratoriais provavelmente ou
possivelmente compativeis. Ressalta se que o campo 56 da ficha que questiona sobre a
relacdao com o trabalho, tem que estar preenchido com “Sim”.

No 12 semestre de 2022 foram notificados 10 casos de Intoxicacdo Exogena
Relacionada ao Trabalho (IERT) sendo que a maioria foi do sexo masculino (90%), neste
mesmo periodo do ano de 2023, foram notificados 21 casos, sendo a maioria do sexo
feminino (61,1%). Percebe-se um aumento de 110% quando comparado os dois periodos. A
faixa etaria predominante foi de 20 a 34 anos (45,1%) e raga / cor parda (80,6%).

A maioria é composta por trabalhadores registrados (54,8%), no entanto a informacgao
referente a situagao no mercado de trabalho frequentemente nao é preenchida (38,7%).

A tabela abaixo apresenta as ocupagdes que mais apareceram, uma vez que estas
informagdes foram diversificadas. Na maioria dos casos foi ignorada (64,5%), exigindo uma

melhor investigacdo para que sejam esclarecidas estas informacgdes.
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Tabela 14: IERT por ocupagao, 12 semestre de 2022 (n=10) e 12 semestre de 2023
(n=21), Uberaba - MG.

Ocupacgao

Trabalhador agropecuario em geral
Marceneiro

Vigilante

Lavador de carro

Trabalhador Volante da agricultura

Caldeireiro

Cabeleireiro
Pedreiro
Ilgnorado/Branco

Total
Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

1.6 Perda auditiva induzida por ruido (PAIR)

Todos os casos de Perda Auditiva Induzida por Ruidos (PAIR) caracterizados pela
diminuicao gradual da acuidade auditiva, decorrente da exposi¢ao continuada ao ruido,
associado ou n3o a substancias quimicas, no ambiente de trabalho. E sempre
neurossensorial, geralmente bilateral, irreversivel e passivel de ndo progressao uma vez
cessada a exposicao ao ruido. Nao houve registro de notificagdes no Sinan, nos periodos

analisados.

1.7 Pneumoconioses

Todas as doencgas pulmonares causadas pela inalagdo e acumulo de poeiras
inorganicas nos pulmdes com reagao tissular a presenga dessas poeiras, devido exposicao
no ambiente ou processo de trabalho. Exemplos de pneumoconioses: asbestose, silicose,
beriliose, estanhose, siderose entre outras.

No 192 semestre de 2022 foram notificados 02 casos de pneumoconioses: Caso 01:
sexo masculino, 48 anos, cor parda, pintor autonomo. Caso 02: sexo masculino, 75 anos,

cor branca, funileiro autébnomo.
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No 12 semestre de 2023 foi notificado um caso de silicose em um trabalhador do sexo
masculino, 59 anos, cor branca, ensino fundamental completo, empregado registrado na

ocupacao de acabamentista no polimento de pedras.

1.8 Acidente por animal pegconhento relacionado ao trabalho

Paciente com evidéncias clinicas de envenenamento, especificas para cada tipo de
animal, independentemente do animal causador do acidente ter sido identificado ou nao.
Ressalta se que o campo 56 da ficha que pergunta se o acidente esta relacionado ao
trabalho, tem que estar preenchido com “Sim”.

No primeiro semestre de 2022 foram notificados 23 acidentes por animal peconhento
relacionado ao trabalho, sendo a maioria do sexo masculino (86,9%). No mesmo periodo de
2023 foram notificados 14 acidentes por animal pegonhento relacionado ao trabalho, sendo
que a maioria foi do sexo masculino (85,7%). A faixa etdria foi varidvel, conforme tabela
abaixo:

Tabela 15: Acidente por animal pegonhento relacionado ao trabalho por faixa etaria,
12 semestre de 2022 (n=23) e 12 semestre 2023 (n=14), Uberaba — MG.

Faixa etaria(anos)
Até 19 anos
20-34 anos

35-49 anos

50-64 anos
Acima de 65 anos
Total

Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

Em relacdo a raca/cor a maior parte foi parte foi compreendida por pardos (56,7%). A
tabela 16 apresenta as ocupagbes que mais apareceram, uma vez que estas informagdes
foram bem diversificadas. Destacou-se os trabalhadores agropecuarios com 51,3%.

Tabela 16: Acidente por animal pegconhento relacionado ao trabalho por faixa etaria,

12 semestre de 2022 (n=23) e 12 semestre de 2023 (n=80), Uberaba - MG.
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Ocupagao 2023
Trabalhador agropecuario rural 07

Jardineiro 00
Mecanico de automoveis 02
Pedreiro 00
Faxineiro 00
Empregado doméstico nos 00
servigcos gerais

Técnico em laboratdrio 00
Assistente administrativo 01
Ignorado 03

Total 14
Fonte: Sinan (2023), acesso em julho/2023.

Esses dados foram relacionados com o tipo de acidente, sendo a maior parte ocorrido

com serpente (61,1%), seguido por escorpido (32,4%).

1.9 Violéncia relacionada ao trabalho

Caso suspeito ou confirmado de trafico de pessoas, trabalho escravo,
psicolégico/moral e trabalho infantil. Ressalta se que o campo 66 da ficha, onde pergunta se
a violéncia esta relacionada ao trabalho, tem que estar preenchido como “Sim”.

No 12 semestre de 2022 nao foi registrado nenhum caso de violéncia relacionada ao
trabalho. No 12 semestre de 2023 foi registrado 03 casos de violéncia relacionada ao
trabalho, conforme quadro abaixo:

Quadro 01: NotificagGes de violéncia relacionada ao trabalho, 12 semestre de 2023

(n=03), Uberaba - MG.

Idade Escolaridade Ocupacao Tipo de Meio
Raca/cor de violéncia agressao
Feminino 55 Ensino Técnico de Forca Fisica

médio completo enfermagem corporal

Feminino 47 Ensino Técnico de Forca Fisica

Branca médio completo enfermagem corporal




BOLETIM EPIDEMIOLOGICO — SAUDE DO

BOL. EBOL.PIBDEMIOLOGICO | V.1 | MES 10 | 2023
TRABALHADOR — CEREST UBERABA

Masculino 17 Ensino Marceneir Arma de

Parda fundamental o Fisica fogo

completo

Fonte: Sinan (2023), acesso em agosto/2023.

1.10 Dermatoses ocupacionais

Toda alteracdo da pele, mucosas e anexos, direta ou indiretamente causadas,
mantidas ou agravadas pelo trabalho, relacionadas a exposicao a agentes quimicos,
bioldgicos ou fisicos, e ainda a quadros psiquicos, podendo ocasionar afec¢des do tipo
irritativa (a maioria) ou sensibilizante, que foi confirmado por critérios clinicos,
epidemiolégicos ou laboratoriais.

N3o houve registro de notificagdes no Sinan, no primeiro semestre 2022. J4 no 19
semestre de 2023 foi feita 01 notificacao: trata-se de uma mulher, 27 anos, parda, ensino
fundamental incompleto, trabalhadora registrada no cargo de auxiliar de producao em

industria de especiarias que apresentou dermatose na regiao das maos.

1.11. Cancer relacionado ao trabalho

Todo caso de cancer que tem entre seus elementos causais a exposicao a fatores,
agentes e situacOes de risco presentes no ambiente e processo de trabalho, mesmo apds a
cessacdo da exposicao. Nao houve registro de notificagdes no Sinan, nos periodos
analisados.

1.12 Notificagcdes na area de abrangéncia do Cerest Regional Uberaba

Abaixo segue o quantitativo de notificagdes relacionadas ao trabalho feitas pelos
municipios que compdem a area de abrangéncia do Cerest Regional de Uberaba. Os dados
foram organizados por municipio e doeng¢a ou agravo de saude do trabalhador:

Tabela 17: Notificacoes de agravos e doengas do trabalho por municipio, 1¢

semestre de 2022 (n=63), microrregiao de Uberaba — MG.
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Acidente Acidente
de trabalho de
Trabalho
com
Exposicao
a Material
Biolégico

Municipio

Agua 1
comprida

Campo

Florido

Conceigao

das Alagoas

Cancer
relacionada
0ao
trabalho

Dermatose
ocupacional

LER/DORT  PAIR
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Pneumoconios
es

Intoxicagao
Transtorno
exdgena
mental
relacionada
relacionado
aao
trabalho

0

Acidentes
com animais
pegonhentos

Violéncia
relacionada
aao
trabalho

Conquista

Delta

Sacramento

Verissimo

Total

Fonte: Coordenacdo de Saude do Trabalhador (2022), acesso em julho/2023.

Tabela 18: Notificagbes de agravos e doengas do trabalho por municipio,

semestre de 2023 (n=63), microrregiao de Uberaba - MG.

Acidente  Acidente
de de
trabalho  Trabalho
com
Exposigao
a Material
Bioldgico

Municipio

Agua 3
comprida
Campo
Florido
Conceigao
das Alagoas
Conquista
Delta
Sacramento
Verissimo
Total

Cancer
relacionada
0ao
trabalho

Dermatose
ocupacional

LER/DORT  PAIR

Pneumoconios
es

Intoxicagdo
Transtorno
exogena
mental
relacionada
relacionado
aao
trabalho

1

Fonte: Coordenacdo de Saude do Trabalhador (2023), acesso em julho/2023.

Acidentes
com animais
pegonhentos

Violéncia
relacionada
a ao trabalho
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A partir dessas informacgdes, é possivel observar que os agravos com maior nimero
de notificagdes na area de abrangéncia sao os acidentes sejam eles envolvendo material
bioldgico, de trabalho ou com animais peconhentos:

Figura 10: Notificagdes de agravos e doengas do trabalho por municipio, 12 semestre

de 2022 (n=63) e 12 semestre de 2023 (n=63), microrregidao de Uberaba — MG.

ACIDENTES DE TRABALHO 254
ACIDENTES DE TRABALHO COM EXPOSICAO A MATERIAL 333
BIOLOGICO
LER/DORT —18
INTOXICACAO EXOGENA RELACIONADO AO TRABALHO e 19 |
ACIDENTES COM ANIMAIS PECONHENTOS 20,6
VIOLENCIA RELACIONADA AO TRABALHO .06
) 5 10 15 20 25 ) 35

Fonte: Coordenacdo de Salde do Trabalhador (2022 e 2023), acesso em julho/2023.
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CONCLUSAO

Podemos concluir, portanto que mesmo com a grande subnotificacao dos agravos
relacionados ao trabalho, houve um crescimento nos nimeros, devido a melhoria nas
acoes de vigilancia em saude do trabalhador, o aumento da equipe do CEREST e aumento

das acOes educativas realizada pelos profissionais o CEREST para a rede de saude.

Uberaba,13 de setembro de2023.
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