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PORTARIA CODAU N2 034/2026

Altera a composicdo dos suplentes das Camaras Julgadoras da Comissdo Disciplinar Permanente,
designados pela Portaria n® 43/2025-CODAU.

O Presidente da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e A¢bes Urbanas - Codau, autarquia municipal,
Org&o da Administracdo Indireta do municipio de Uberaba-MG, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei
Municipal n® 13.864/2023 e com fundamento na Lei Complementar Municipal n2 392/2008, bem como Lei Complementar n? 649 de
julho 2023,

RESOLVE:

Art.12 O item Ill do Art. 12 da Portaria n? 043, de 25 de marco de 2025, passa a vigorar com a seguinte alteracao na
composicdo de seus suplentes, em razao da vacancia do cargo anteriormente ocupado:

“Art. 12 ...

[ll- SUPLENTES:

) 32 Suplente: Guilherme Zanqueta Alvares - Matricula n2 1680 (NR)

Art.22 Permanecem inalteradas as demais disposicdes e designa¢des contidas na Portaria n? 43/2025.

Art.39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba, 09 de fevereiro de 2026.
RUI GOMES NOGUEIRA RAMOS
Presidente /CODAU

PORTARIA CODAU N2 035/2026
DESIGNACAO DE SERVIDOR PARA SUBSTITUICAO

O Presidente da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e Agoes Urbanas - CODAU, no uso de
suas atribuicdes legais e com fundamento no Art.43 e Art.44 da Lei Complementar 649/2023, de 03 de julho de 2023 e alteracoes
posteriores, RESOLVE:

Art. 12 Fica designado o servidor Ricardo Alexandre de Assis, matricula 885, para desempenhar, sem prejuizo de suas
atribuicOes, a funcao de Encarregado de equipe, no periodo de 03 de marco de 2026 a 01 de abril de 2026, enquanto perdurar o
afastamento legal do titular, o servidor Francisco de Assis Neto, matricula 580, que estard em gozo de suas férias.

Art. 22 Os efeitos desta Portaria entra em vigor na data mencionada.

Uberaba, 09 de fevereiro de 2026.
RUI GOMES NOGUEIRA RAMOS
Presidente /CODAU

CcoDIuB

Licitacoes e Contratos

EXTRATO DO II ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO E CUSTOMIZACAO DE
SOFTWARES N° 004/2024

CONTRATANTE: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA -

CODIUB.
CONTRATADA: NETNUCLEO SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA.
OBJETO: Constitui objeto deste aditivo: a prorrogacao por mais 12 (doze) meses, a

partir do respectivo vencimento, do Contrato de Prestacdo de Servigos n2
004/2024, oriundo do processo de Inexigibilidade de Licitacao n® 003/2024.
PRAZO: 12 (doze) meses.
LICITACAO: Inexigibilidade de Licitagdo n® 003/2024.
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Uberaba/MG, 06 de fevereiro de 2026.
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB
Fabiano Cavalcanti de Melo Bernardi
Diretor Presidente

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ata 325 - Biénio 2025/2027: Aos doze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 14H20M, ocorreu a
Reunido ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social, de forma presencial. ltem 1. Abertura: A Presidente Claudia
agradeceu a presenca de todos. Item 2. Solenidade de Posse dos Membros CMAS gestao2025/2027: A Presidente passou a
palavra para o Secretario Ernani Neri, que iniciou a sua fala agradecendo a presenca de todos, esclareceu que o ato de posse
ocorreu em plenaria realizada no dia 28/11/2025. O Secretario Ernani ressaltou a importancia do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, e por esse motivo, sugeriu que a solenidade fosse realizada na plenaria do més de dezembro, ocorrida em 12/12/2025.
Destacou ainda a importancia das plenarias acontecerem na Casa dos Conselhos, por ser um espaco de fortalecimento dos
conselhos, informou ainda, que estad sendo viabilizado um recurso para a reforma da Casa dos Conselhos. O Secretario Ernani
informou que estd sendo constituido um ndcleo de planejamento estratégico, composto com servidores de carreira, com o objetivo
de apoiar a gestao, qualificar os servicos executados, diretamente com os usuarios, sendo que esses servidores atuardo no apoio a
gestdo. Acrescentou que, até a préxima plendria, ha a possibilidade de ja ter sido publicada a abertura do Edital. O Secretario
desejou boas festas a todos os presentes, agradeceu pelo trabalho desenvolvido ao longo do ano de 2025 e mencionou que, em
2026, continuardo juntos. Ressaltou os pontos importantes do Conselho que necessitam de avancos,e reforcou que o gabinete da
Secretaria estd sempre de portas abertas e a disposicdo de todos. Comentou sobre o esvaziamento das plenarias dos conselhos,
destacando que se trata de uma realidade observada ndo apenas em Uberaba, mas em nivel nacional, reforcando a necessidade
de fortalecimento da participacdo da sociedade civil. Informou ainda que a Secretaria estd estudando alternativas para viabilizar a
participacao da sociedade civil que enfrentam dificuldades de deslocamento, entre elas o fornecimento de vale-transporte, questao
gue se encontra bem encaminhada para o inicio do préximo ano. Por fim, lembrou a nova gestdao do CMAS quanto a elaboracao do
Plano Municipal no préximo ano, e encerrou sua fala desejando, mais uma vez, boas festas a todos. Item 3. Leitura da Ata
N2324: A Secretaria executiva da Casa dos Conselhos fez a leitura da ata, foi submetida a aprovacdo e aprovada com uma
abstencao. Item 4. Insercao de pauta - Esclarecimentos sobre a utilizacdao de recursos FMAS: A Presidente Claudia
esclareceu, que a Secretaria de Desenvolvimento Social enviou ao CMAS o referido documento, para que o conselho tenha a
ciéncia sobre a viabilidade, da utilizacdo do recurso nacional FMAS para pagamento de RH, para profissionais que ndo sao
profissionais do SUAS, mas que estao ligados diretamente ao objeto do servico. Ressaltou que a SEDS fez o emprenho, buscou
informacodes, tendo em vista as reivindicacOes das instituicdes. A Presidente Claudia explicou que é importante a aprovacao do
conselho, esclareceu a importancia de se fazer uma resolucao para a efetivacao. Submetido a votacao e aprovado por
unanimidade. Item 5. Insercao de pauta - Termo de Aceite do Cofinanciamento das Acoes Estratégicas do Programa
de Erradicacao do Trabalho Infantil - A Vice-Presidente Elisa, esclareceu que, no Ultimo dia cinco de dezembro encerrou-se o
prazo de adesdo ao Termo de Cofinanciamento do Governo Federal com a EPETI, mencionou que o municipio de Uberaba foi
selecionado como um municipio de grande porte, tendo um repasse mensal R$8.300,00. Reforcou que o servico do cadunico, vai
precisar fazer a marcacao para a comprovacao da nao existéncia do trabalho infantil. Esclareceu que o termo de aceite veio para o
Gestor do Municipio, e ele deve, se comprometer em fazer as acdes estratégicas, e apresentar um plano de trabalho. A Vice-
Presidente Elisa sugeriu, que se faca uma resolucao, para demonstrar que o CMAS estd ciente, que o municipio fez o aceite, e citou
gue é preciso oficiar o municipio, solicitando apresentar ao CMAS o plano de trabalho que vai ser apresentado para o Governo
Federal. O Conselheiro Cacildo sugeriu que, primeiramente se oficie o municipio (Seds), pedindo explicacbes sobre todo o
procedimento, como ele vai ser executado, passo a passo, e apds tudo estar devidamente esclarecido, pede-se que o plano de
trabalho seja apresentado ao conselho, e apds a apresentacdo do plano fazer a resolucao, aprovando inclusive o plano de trabalho.
A sugestao foi aceita. Item 6. Insercao de pauta - Repasse Piso Mineiro R$3.500,00 para cada um dos delegados
eleitos: A Vice-Presidente Elisa esclareceu que, o valor de R$3.500,00 veio para custear a viajem dos delegados para a
Conferéncia Nacional, e que ja ocorreu nas datas de 06 a 09 de dezembro de 2025 em Brasilia, mencionou que no municipio de
Uberaba foram eleitos dois delegados, explicou que uma delegada é menor de idade e tem direito a um acompanhante, citou
ainda que, esse valor ja estad para aditivo do municipio, dentro do sistema SIGCOM do Piso Mineiro, totalizando um valor de
R$10.500,00. Elisa explicou que o municipio custeou a viagem e o governo federal estd devolvendo o dinheiro gasto, entdo é




